‘ LANDKREIS
REUTLINGEN DER LANDRAT

Geschéftsstelle Kreistag

Datum: 07.12.2023

KT-Drucksache Nr. X-0678/1

fur den Kreistag

-offentlich-

Besetzung der Stelle der Leitung des Amtes fiir Recht, Ordnung und Verkehr
Beschlussvorschlag:

Frau Natalie Brandhoff wird zum n&chstmaoglichen Zeitpunkt die Leitung des Amtes fur

Recht, Ordnung und Verkehr (Besoldungsgruppe A 15) tibertragen.

Aufwand/Finanzielle Auswirkungen:

Personalausgaben Landkreis Finanzierung:
Arbeitgeberaufwand 2024: ca. 60.000,00 EUR |Haushalt 2024

Teilhaushalt: 2
Produktgruppe: 12.22

Sachdarstellung/Begrindung:
I. Kurzfassung

Nachdem dem bisherigen Leiter des Amtes flir Recht, Ordnung und Verkehr zum 01.08.2023
die Leitung des Ordnungsdezernats tbertragen wurde, wurde die Stelle der Amtsleitung Mit-
te September 2023 intern und extern ausgeschrieben. Es gingen insgesamt 10 Bewerbun-
gen ein. Die Leitung des Amtes fur Recht, Ordnung und Verkehr soll Frau Natalie Brandhoff
Uibertragen werden.

II. Ausfuhrliche Sachdarstellung

1. Nachdem dem bisherigen Leiter des Amtes fir Recht, Ordnung und Verkehr zum
01.08.2023 die Leitung des Ordnungsdezernats Ubertragen wurde, wurde die Stelle Mit-
te September 2023 intern und extern ausgeschrieben (Anlage 1). Es gingen insgesamt
10 Bewerbungen ein.

2. Aufgrund der Bewerbungsunterlagen wurden 3 Bewerbende zu einem Vorstellungsge-
sprach eingeladen.
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3. Nach den Vorstellungsgesprachen hat die Verwaltung die Bewerberin Frau Natalie
Brandhoff in die nichttffentliche Sitzung des Verwaltungsausschusses am 08.11.2023
eingeladen. Sie hat sich dort persénlich vorgestellt.

4. Der Verwaltungsausschuss hat dem Kreistag empfohlen, die Leitung des Amtes flr
Recht, Ordnung und Verkehr zum nachstmdoglichen Zeitpunkt der Bewerberin Frau Nata-
lie Brandhoff zu tbertragen. Frau Brandhoff wird die Leitung als Teilzeitkraft mit 70 %
wahrnehmen (Fuhren in Teilzeit).
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‘ LANDKREIS
REUTLINGEN Anlage 1 zu KT-Drucksache Nr. X-0678/1

LANDKREIS REUTLINGEN

Wir suchen zum néchstmaoglichen Zeitpunkt eine qualifizierte, engagierte und erfahrene Fuhrungskraft
(m/wii) far die

Leitung (m/w/i)
des Amtes fur Recht, Ordnung und Verkehr

DAS GESTALTEN SIE:

*

Fuhren des Amtes fur Recht, Ordnung und Verkehr mit den Abteilungen ,Zentrale Widerspruchsstelle,
.Zentrale BuRgeldstelle®, ,Stralenverkehrs- und Kreispolizeibehorde®, ,Waffen, Jagd und Gewerbe®,
~Staatsangehorigkeitswesen, Personenstandswesen und Namensrecht, ,Fahrerlaubnisbehérde® sowie
der ,KFZ-Zulassungsstelle*

Fuhren und Weiterentwickeln von ca. 90 Mitarbeitenden

Fachliches Leiten des Amtes sowie Grundsatzentscheidungen

Organisatorisches Leiten des Amtes einschlie3lich Gestalten und Optimieren der Aufbau- und
Ablauforganisation

Reprasentation des Amtes sowohl innerhalb als auch auf3erhalb der Landkreisverwaltung

Information und Beraten der Dezernatsleitung hinsichtlich des Verantwortungsbereichs

Uberwachen des Budgets

DAS BRINGEN SIE MIT:

*

Laufbahnbeféhigung fir den hdheren Verwaltungsdienst bzw. Laufbahnbeféahigung fir den gehobenen
Verwaltungsdienst und die Bereitschaft Qualifizierungsmaflnahmen fir den Aufstieg in den hdheren
Verwaltungsdienst zu absolvieren, wissenschaftliches Hochschulstudium / Master im Bereich der
Verwaltung oder die Qualifikation als Volljurist*in mit zwei Pradikatsexamina,

Berufserfahrung in der Ordnungsverwaltung, insbesondere in einem der 0.g. Abteilungsbereiche, ist von
Vortell,

mindestens drei Jahre Flhrungserfahrung in einem gréReren Team,

Sozial- und Fuhrungskompetenz sowie hohe Kommunikations- und Konfliktfahigkeit verbunden mit einem
ausgepragten Durchsetzungsvermégen.

DAS ERWARTEN SIE VON UNS:

*

Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis im Angestellten- bzw. Beamtenverhéltnis, je nach Qualifikation und
Berufserfahrung bis Entgeltgruppe 15 TV6D bzw. Besoldungsgruppe A 15, in Voll- oder Teilzeit (mind. 70
%),

interessantes und verantwortungsvolles Aufgabenspektrum,

eine Position, in der Sie Verantwortung Ubernehmen, Gestaltungsspielrdume haben und sich
weiterentwickeln kénnen,

flexible Arbeitszeiten ohne Kernzeiten, Homeoffice und Mobiles Arbeiten, damit Sie berufliches und
Privates vereinbaren kdnnen,

Zusatzleistungen fir mehr Nachhaltigkeit, wie einen OPNV-Fahrtkostenzuschuss,

ein gesundes Arbeitsumfeld, z. B. durch die Kooperation mit verschiedenen Fitnessstudios,

Corporate Benefits, durch die Sie Produkte und Dienstleistungen von vielen Anbietern vergunstigt
erwerben konnen,

Entwicklungsperspektiven und Mdoglichkeiten zur Weiterbildung, sowohl personlicher als auch fachlicher
Ausrichtung,

Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt sowie eine betriebliche Zusatzversicherung zur Rente und
sechs Wochen Jahresurlaub.



Mehr Infos zu den Vorteilen beim Landratsamt Reutlingen gibt es auf GANZESACHEMACHEN.de
Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung bis 08.10.2023 — ohne Anschreiben — direkt Gber unser Online-
Formular.

Bewerbungen per Post oder E-Mail kbnnen wir leider nicht beriicksichtigen.

Ihr Ansprechpartner

Philipp Hirrle, Ordnungsdezernent,
Telefon: 07121 480-2000,

hilft bei Fragen gerne weiter.



‘ LANDKREIS
REUTLINGEN Anlage 2 zu KT-Drucksache Nr. X-0678/1

Bewerbung

Natalie Brandhoff

geb. 1989 in Ostfildern
Familienstand: verheiratet, ein Kind

wohnhaft in 73765 Neuhausen auf den Fildern

2009 Abitur
2010 - 2014 Studium Public Management, Hochschule fur 6ffentliche Verwaltung
Kehl

Abschluss: Bachelor of Arts (B.A.)

2014 - 2017 Einstellung im Landratsamt Reutlingen als Sachgebietsleiterin der
StralRenverkehrs- und Kreispolizeibehdrde und stellv. Abteilungsleiterin
der BuBgeldstelle

2017 - 2021 Abteilungsleiterin der StraRenverkehrs- und Kreispolizeibehdrde, Land-
ratsamt Reutlingen

seit 2021 Abteilungsleiterin der StraRenverkehrs- und Kreispolizeibehdrde sowie
stellv. Leiterin des Amtes fur Recht, Ordnung und Verkehr

seit 2022 Elternzeit



