‘ LANDKREIS
REUTLINGEN DER LANDRAT

Geschéftsstelle Kreistag

Datum: 10.11.2023

KT-Drucksache Nr. X-0650 neu

fur den Jugendhilfeausschuss
-offentlich-

Tischvorlage

fur den Sozial-, Schul- und Kulturausschuss
-nichtoffentlich-

fur den Verwaltungsausschuss
-nichtoéffentlich-

fur den Kreistag
-offentlich-

Haushalt 2024/2025;
Erweiterung der Forderung des Vereins Autismus verstehen e. V.

Beschlussvorschlag:

1. Zur Foérderung des Vereins Autismus verstehen e. V. fir die Fach- und Koordinierungs-
stelle Autismus werden 124.300,00 EUR im Haushaltsjahr 2024 und 126.800,00 EUR im
Haushaltsjahr 2025 bei den Produktgruppen 36.20 und 32.10 eingestellt. Die Zuwendun-
gen betragen fiir das Haushaltsjahr 2024 124.300,00 EUR und fur das Haushaltsjahr
2025 126.786,00 EUR.

2. Die Verwaltung wird erméachtigt, mit dem Verein Autismus verstehen e. V. eine Zuwen-
dungsvereinbarung Uber 2 Jahre abzuschlie3en, welche die fur das Jahr 2024 beste-
hende ersetzt.

3. Der weitergehende Antrag wird abgelehnt.
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Aufwand/Finanzielle Auswirkungen:

Gesamtaufwand/Gesamtinvestition Anteil Landkreis: 251.086,00 EUR
beim freien Trager 282.111,00 EUR
Ergebnishaushalt Im Haushaltsplanentwurf

veranschlagte Haushaltsmittel:

Teilhaushalt: 5 Teilhaushalt: 5/Produktgruppe: 36.30
Produktgruppe: 36.30 Hilfen fir junge Men- | 2024: 100.550,00 EUR
schen und Familien 2025: 102.600,00 EUR
Lfd. Nr. 17 Transferaufwendungen Uber die Anderungsliste
einzustellen:

Teilhaushalt: 4 Teilhaushalt 4/Produktgruppe: 32.10
Produktgruppe: 32.10 Eingliederungshilfe |2024: 23.750,00 EUR
SGB IX Teil 2 2025: 24.200,00 EUR

Lfd. Nr. 17 Transferaufwendungen

Sachdarstellung/Begrindung:
I. Kurzfassung

Der Verein Autismus verstehen e. V. hat fir den Doppelhaushalt 2024/2025 den als Anlage 1
beigefligten Antrag zur Erweiterung der bereits bestehenden Fach- und Koordinierungsstelle
fur Kinder und Jugendliche auf die Zielgruppe der erwachsenen Menschen mit Autismus-
Spektrum-Stdrungen gestellt. Hierfur soll die Personalkapazitat der sozialpddagogischen
Fachkrafte um 0,25 Vollzeitstellen aufgestockt werden. Die Haushaltsplane fir die Jahre
2024 und 2025 sind als Anlage 2 beigefligt. Fur das Jahr 2024 wird ein Zuschuss in Hohe
von 124.300,00 EUR beantragt (strukturelle Erhéhung um 23.750,00 EUR). Fur das Jahr
2025 sind 128.000,00 EUR beantragt (Dynamisierung um 3 %). Der Haushaltsplan fir das
Jahr 2023 ist als Anlage 3 beigeflgt. Der Verwendungsnachweis 2022 ist als Anlage 4 bei-
geflgt.

Der Verein Autismus verstehen e. V. hatte flr den Haushalt 2023 einen Antrag zur Forde-
rung einer Fach- und Koordinierungsstelle fir Erwachsene im Umfang einer 0,5 Stelle ge-
stellt (KT-Drucksache Nr. X-0524). Der Antrag wurde seinerzeit vor dem Hintergrund der be-
stehenden vielfaltigen Beratungsangebote im Landkreis Reutlingen abgelehnt.

Im laufenden Jahr wurden die einzelnen Angebote nochmals im Hinblick auf die Zielgruppe
der Menschen mit Autismus analysiert. In diesem Rahmen wurde festgestellt, dass es auch
bei den Erwachsenen einen Personenkreis gibt, der nicht erreicht wird und dem mit einer
qualifizierten Beratung ein Leben in der Gemeinschaft ermdglicht werden kann.

Deshalb empfiehlt die Verwaltung, die Zielgruppe der bestehenden Beratungsstelle in Einzel-
fallen auf erwachsene Menschen auszuweiten und dafiir um eine 0,25 Fachkraftstelle aufzu-
stocken. Die Zuwendung soll im Jahr 2025 um 2 % dynamisiert werden.

II. Ausfuhrliche Sachdarstellung

1. Die Entwicklung der Fach- und Koordinierungsstelle Autismus im Landkreis Reut-
lingen

Der Verein Autismus verstehen e. V. ist bereits im Bereich Kinder- und Jugendliche mit
Autismus-Spektrum fester Bestandteil der Angebotslandschaft im Landkreis Reutlingen
und wird seitens des Kreisjugendamtes seit 2019 geférdert (vgl. KT-Drucksachen

Nrn. 1X-0594, 1X-0594/4 und 1X-0678).
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In einer Modellphase zum Aufbau der Fach- und Koordinierungsstelle Autismus fir Kin-
der und Jugendliche im Landkreis Reutlingen, die von 03/2015 bis 12/2018 lief, wurde
die Fach- und Koordinierungsstelle aufgebaut und nach Abschluss der Projektphase
dem Verein Autismus verstehen e. V. angegliedert. Die Projektphase wurde Uber die
Lechler Stiftung, mit Mitteln der Jugendhilfeplanung und durch den Einsatz eines zusatz-
lichen Deputats einer Sonderschullehrerin durch das Kultusministerium Baden-
Wirttemberg finanziert. Seit dem Jahr 2019 erfolgt die Gesamtfinanzierung durch den
Landkreis.

Aufgaben der Fach- und Koordinierungsstelle sind insbesondere:

Beratung, Begleitung, Einzelfallmanagement bei Bedarf

Bindelung von Informationen zum Autismus-Spektrum

Offentlichkeitsarbeit

Aufbau und Koordination von Netzwerkstrukturen

Koordination und bedarfsentsprechende Schulungen von ehrenamtlich Tatigen

Mit Erreichen der Volljahrigkeit der Klienten endet bisher regelmaRig die Tatigkeit der
Fach- und Koordinierungsstelle. Mit dem Antrag auf die Erweiterung der Zielgruppe auf
Erwachsene soll laut dem Verein Autismus verstehen e. V. nicht zuletzt dem Wunsch
von Angehdrigen und Betroffenen nach spezifischem Beratungs- und Begleitungsbedarf
von Menschen aus dem Autismus-Spektrum Rechnung getragen werden. Bisher konnte
der Verein Erwachsene aufgrund fehlender Ressourcen nur bedingt beraten oder beglei-
ten.

Die Raumlichkeiten der Fach- und Koordinierungsstelle befinden sich zentral in der
Stuttgarter StraBe 28 in Reutlingen. Die Ortlichkeit bietet den Vorteil guter Anbindung,
sowohl mit dem OPNV als auch mit dem PKW. In der ndheren Umgebung gibt es kos-
tenlose Parkplatze.

Fur personliche Gesprache werden Ratsuchende auch aufgesucht und im privaten Um-
feld unterstitzt. Dies ist insbesondere dann relevant, wenn aus verschiedenen Grinden
die Fach- und Koordinierungsstelle nicht aufgesucht werden kann. Kontaktméglichkeiten
sind auf3erdem uber E-Mail, Telefon und Video mdglich, der Verein bietet somit ver-
schiedene Zugangsmaoglichkeiten auch niederschwellig an.

Durch die Netzwerkarbeit und verschiedene Kooperationen des Vereins konnten bei-
spielsweise Kontakte zu Behérden (Kreisjugendamt), therapeutischen Netzwerken und
weiteren Institutionen geknupft werden, die im Sozialraum fiir die individuellen Bedurf-
nisse hilfreich sind und Zugange fir autistische Menschen in verschiedenen Lebensbe-
reichen ermdglichen. Dies fordert zudem die Teilhabe in der Gesellschaft und ermdglicht
konkreten Zugang zu verschiedenen Unterstitzungssystemen im Landkreis Reutlingen.

2. Beratungsnetzwerk und Erfahrungen

Der Landkreis Reutlingen hat ein breit aufgestelltes Beratungsnetzwerk, welches fla-
chendeckend installiert ist. Allerdings haben sich die Beratungsstrukturen in den letzten
Jahren verandert. Beispielsweise wurden aus 2 Anlaufstellen der EUTB eine Anlaufstel-
le, welche nach Projektende in den Regelbetrieb Uberfihrt wurde.

Die Beratungsstellen im Landkreis beraten grundsétzlich auch Menschen mit Autismus.
Allerdings besteht fur die Zielgruppe eine Lucke, die die Spezifika von Menschen aus
dem Autismus-Spektrum bedarfsgerecht im Blick behalt. Beispielsweise liegen die be-
hinderungsbedingten Einschrankungen insbesondere an der Wahrnehmungsverarbei-
tung. Dies wiederum fiihrt zu Uberforderung, Reiziiberflutung und einer erschwerte Be-
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ziehungs- und Vertrauensarbeit. Letztlich gelingt es der Fachstelle durch mihevolle Ar-
beit und kontinuierliche Begleitung, das Vertrauen der Ratsuchenden zu gewinnen.

Weitere Beratungsstellen fur Erwachsene mit Behinderung, wie beispielsweise FEDER
kénnen nach eigenen Angaben die spezifischen Bedarfe nur bedingt erfullen. Zudem
muss erwahnt werden, dass andere Beratungsstellen sowie die Fachkrafte im Fallma-
nagement der Eingliederungshilfe haufig auf die Expertise der Fachstelle zuriickgreifen.

Der Landkreis Tubingen fordert die eigene Fach- und Koordinierungsstelle tber Alters-
grenzen hinweg und macht damit bislang sehr positive Erfahrungen.

3. Bewertung und Empfehlung

Das Kreisjugendamt kooperiert seit 2015 eng mit der Fach- und Koordinierungsstelle
des Vereins Autismus verstehen e. V. Gemeinsam mit anderen Kooperationspartnern,
wie z. B. dem Staatlichen Schulamt Tubingen und der Kinder- und Jugendpsychiatrie
Tubingen, wird sowohl konzeptionell als auch fallbezogen an der Uberwindung von Teil-
habebarrieren fur junge Menschen im Autismus-Spektrum gearbeitet.

Der spezifische Bedarf endet aber weder mit der Volljahrigkeit noch mit der Zustandig-
keit des SGB VIII. Aufgrund der behinderungsbedingten Einschrankungen ist auch im
Erwachsenenalter ein Unterstltzungsbedarf durch eine Fach- und Koordinierungsstelle
gegeben. Es wird als sinnvoll angesehen, ab 2024 auch die Zielgruppe der Erwachse-
nen im Autismus-Spektrum mit einem angemessenen Stellenanteil Gber die gut etablier-
te Fach- und Koordinierungsstelle des Vereins Autismus verstehen e. V. zu unterstit-
zen.

Zwischen Verwaltung und dem Trager ist abgestimmt, dass der Personalaufbau schritt-
weise erfolgt. Die Zielgruppe der jungen Erwachsenen, die schon vor der Volljahrigkeit
durch die Fach- und Koordinierungsstelle untersttitzt wurde, soll bis zur Vollendung des
27. Lebensjahres Uber die vorhandenen 1,15 Fachkraftstellen mitbedient werden, die
aus dem Teilhaushalt 5 finanziert werden. Die Zielgruppe der Erwachsenen soll mit einer
0,25 Fachkraftstelle unterstitzt werden. Dieser Anteil soll aus dem Teilhaushalt 4 finan-
ziert werden. Die Aufstockung um eine 0,25 Fachkraftstelle ist angemessen, weil in der
alterstibergreifenden Netzwerkarbeit grof3e Synergieeffekte zu erwarten sind.

Die Verwaltung befirwortet die fachliche Erweiterung und strukturelle Erhéhung der
Fach- und Koordinierungsstelle Autismus, um auch im Landkreis Reutlingen die gesetz-
lich verankerten Teilhabeanspriiche von Erwachsenen mit Autismus besser zu realisie-
ren.
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Anlage 1 zu KT-Drucksache Nr. X-0650

72805 Lichtenstein

AUTISMUS 1 oma
V E R S T E H E N i ;&mut;r;iszverstehen eV

Autismus verstehen e.V. —Im Brett 2 — 72805 Lichtenstein

Landratsamt Reutlingen
Kreisjugendamt

Frau Christine Besenfelder
BismarckstralRe 16

72764 Reutlingen

Telefon: 07129 600235
Fax. 07129 922747

kontakt@autismus-verstehen.de
www.autismus-verstehen.de

BANKVERBINDUNG

Vereinigte Volksbanken eG

IBAN: DE75 0639 0000 0732 4050 09
BIC: GENODES1BBV

Kreissparkasse Reutlingen

IBAN: DE48 6405 0000 0100 0424 18
BIC: SOLADESIREU

VEREINSREGISTER
Amtsgericht Stuttgart VR 351394

28.06.2023

Antrag auf weitere Forderung der Fach- und Koordinierungsstelle Autismus fiir Kinder und
Jugendliche im Autismus-Spektrum, deren Angehorige und weitere Personen, die mit diesem
Personenkreis privat oder beruflich im Kontakt sind — einschlieBlich einer Erhéhung des
Stellenumfangs fiir die Zielgruppe von Erwachsenen im Autismus-Spektrum

Sehr geehrte Damen und Herren,

hiermit bitten wir um einen finanziellen Zuschuss fir die Finanzierung der Fach- und
Koordinierungsstelle Autismus in Reutlingen fiir den o.a. Personenkreis mit einem Stellenumfang von
140 %.

Beantragt wird folgender finanzieller Zuschuss:

e Fir das Jahr 2024: 23 829 € (zusétzlich)
Zugesagt wurde bereits ein 2021 beantragter Betrag von 100 471 € (s. Haushaltsantrag fiir 2024)
e Fiir das Jahr 2025: 128 000 € (s. Haushaltsantrag fiir 2025)

Der Mittelbedarf bezieht sich insgesamt auf:

e Personalkosten sowie Personalnebenkosten mit einem Stellenumfang von 140 %
(Erhéhung um 25%) fiir 3 Sozialpddagoginnen mit jeweiligen Zusatzqualifikationen und einem
jeweiligen Stellenumfang von
o 50% (wie bisher)
o 65 % (wie bisher)
o 25% (neu)

e Mietkosten und Sachkosten
o auf der Grundlage der Ausgaben seit 2019


Meta Ehni
Textfeld
Anlage 1 zu KT-Drucksache Nr. X-0650


1. Informationen zur Fach- und Koordinierungsstelle Autismus mit dem derzeitigen
Leistungsangebot

1.1. Zielgruppe seit 2015

Kinder und Jugendliche im Autismus-Spektrum, deren Angehdrige und weitere Personen, die mit
diesem Personenkreis privat oder beruflich im Kontakt sind

1.2. Modellphase (2015 — 2018)

Der Aufbau der Fach- und Koordinierungsstelle Autismus erfolgte im Rahmen eines Modellprojekts
von 2015 - 2018, in enger Zusammenarbeit mit der Selbsthilfe, dem 2013 gegriindeten
Qualitatszirkel Autismus in Reutlingen® (dieser war bereits bei der Konzeption des Modellprojekt
beteiligt) sowie weiteren fiir die Inklusion zustandigen Kooperationspartner*innen:

e Ziel des Modellprojekts war die Ermittlung des Bedarfs, der Aufgaben und der Wirksamkeit
einer Fach-und Koordinierungsstelle Autismus fiir den o.a. Personenkreis. Das entsprechend
aus dem Bedarf heraus entwickelte Konzept wird auf Anfrage auch anderen Landkreisen zur
Verfligung gestellt. :

¢ Die wissenschaftliche Begleitung wurde durch das Universitatsklinikum Tiibingen unter der
Leitung von Dr. Barth (stellvertretender drztlicher Direktor der Kinder- und Jugendpsychiatrie
des Universitatsklinikums Tubingen) durchgefiihrt:

Die Evaluation von Studierenden durch Befragung von Erziehungsberechtigten, welche sich in
diesem Zeitraum an diese Stelle gewendet hatten, ergab einen eindeutigen Bedarf dieser
Fach- und Koordinierungsstelle Autismus als zusatzliches Beratungsangebot.

e Alleinstellungsmerkmale und somit auch Vermeidung von Doppelstrukturen werden in einer

Stellungnahme zur Wirksamkeit dieser Stelle von Dr. Barth beschrieben, s. Anlage 1.

1.3. Verstetigung seit 01.01.2019:

Die finanzielle Unterstiitzung durch das Landratsamt (Kreisjugendamt) mit einem Stellenumfang von
115% wurde Ende des Jahres 2021 erneut bis zum Ende des Jahres 2024 vom Kreistag genehmigt.
Die Begleitung durch den Qualitatszirkel Autismus erfolgt weiterhin.

1.4. Zielsetzung des Angebots

Das Leistungsangebot zielt auf die Verbesserung der Lebenslagen und die gleichberechtigte Teilhabe
autistischer junger Menschen und deren Familien in allen fir sie relevanten Lebensbereichen, mit
groRtmoglicher Selbstbestimmung.

Neben einem umfassenden Einzelfallmanagement und der Beratungstatigkeit, auch fiir weitere an
der Inklusion Beteiligte, soll durch Offentlichkeitsarbeit mehr Wissen iiber das Autismus-Spektrum
und eine hohere Akzeptanz fiir besondere Bedarfe von autistischen Menschen erreicht werden.

In kontinuierlicher Zusammenarbeit mit den 8 verschiedenen Selbsthilfegruppen im Landkreis
Reutlingen werden Versorgungsliicken aufgenommen und tiber Netzwerkarbeit weitergegeben. In
fest etablierten und immer wieder neu entstehenden Kooperationen wird angestrebt, den Zugang zu
HilfemaRBnahmen zu verbessern und Barrieren in Bezug auf die Inklusion und Teilhabe abzubauen.

L Qualitatszirkel Autismus: Vertreter*innen des Landratsamts, der Schulverwaltung, der Kinder- und
Jugendpsychiatrie sowie Vertreter*innen des Vereins Autismus verstehen/Selbsthilfe und Vorstand.
Vorsitzende ist Frau Besenfelder/Amtsleiterin des Kreisjugendamts Reutlingen



1.5. Aufgaben/Arbeitsweise

e Spezifische niederschwellige Unterstiitzungsleistungen:
o autismusspezifisch beratend, begleitend, ggf. vermittelnd in HilfemaRBnahmen
o kooperierend mit allen Beteiligten, ggf. Lotse durch den gesamten Prozess bis zum
Einsatz von HilfemalBnahmen
o unabhdngig vom Alter der autistischen Kinder und Jugendlichen

in allen Lebensbereichen, nach dem Prinzip , Hilfe aus einer Hand”

o unter Beriicksichtigung der spezifischen Informationsverarbeitung und deren individuell
unterschiedlichen Auswirkungen auf simtliche Lebensbereiche (hiufig ,von auRen“ nicht
sichtbar). Dies bedeutet, u.a.:

= Bericksichtigung der spezifischen Kommunikation

* spezifisch ausgerichtet auf die Art der Beratung (per Telefon, Videokonferenz
oder personlich)

® bei personlicher Beratung bedarfsentsprechende Wahimdglichkeit des Ortes: in
spezifisch reizarm eingerichteten Raumen des Vereins, nach Bedarf auch
aufsuchend bzw. an anderen Orten (z.B. bei Begleitungen zu Amtern,
Hilfeplangesprachen u.a.)

* flexibel in Bezug auf den jeweils bendtigten Beratungsumfang

O

e Zusammenstellung und zielgerichtete Weitergabe von autismusspezifischen Informationen,
Bereitstellung fiir unterschiedliche Zielgruppen, laufende Aktualisierungen

e enge Kooperation mit der Selbsthilfe und die dadurch mogliche Ausnutzung von Synergien

e enge Kooperation mit zustdandigen Kooperationspartner/innen

e  Mithilfe beim Ausbau von Netzwerkstrukturen/Kommunikationsstrukturen, bei Bedarf
Koordination des Netzwerks

e Analysen jeweils notwendiger Rahmenbedingungen zur Inklusion/Teilhabe

e Dokumentation der Versorgungsliicken, Riickmeldung an jeweils zustandige Institutionen, ggf.
Mithilfe bei der Suche nach Lésungen

Diese Stelle wird weiterhin von dem Qualitatszirkel begleitet.
Ubersicht tiber die Fach- und Koordinierungsstelle s. Anlage 2.

1.6. Anbindung an den Verein Autismus verstehen e.V.:

Die Anbindung an eine neutrale und unabhangige Tragerschaft gehdrt zur Konzeption und wird
weiterhin u.a. nach Riickmeldungen von Erziehungsberechtigten und Kooperationspartner/innen als
notwendig erachtet.

Der Verein Autismus verstehen ist ein seit 2008 bestehender Zusammenschluss von autistischen
Menschen, Angehdrigen, Fachleuten und Unterstiitzern mit bundesweit einmaliger Struktur: der/die
2. Vorsitzende soll immer ein autistisches Mitglied sein.

Informationen zum Verein sowie Ubersicht {iber die Vereinsstruktur: s. Anlagen 3 und 4.

1.7. Leistungsbeschreibungen
Diese werden jahrlich in einem Sachbericht flir das Kreisjugendamt zusammengestellt.



2 Begriindung fiir die notwendige Erweiterung der Zielgruppe auf autistische Erwachsene

Beim Autismus-Spektrum handelt es sich um eine neurologisch bedingte andere Art der
Informationsverarbeitung. Diese hat komplexe Auswirkungen auf alle Lebensbereiche, bleibt
lebenslang bestehen und ldsst sich weder ,,wegtherapieren” noch ,heilen:

e Autistische Erwachsene und deren Angehérige klagen haufig u.a.

O

O

Uber nicht selten fehlende bzw. unzureichende autismusspezifische Informationen bei
Fachkraften in samtlichen Bereichen, aber auch teilweise in ihrem privaten Umfeld,

zu wenig Moglichkeiten flr eine Diagnoseerstellung von medizinischen Fachkraften, die sich
auch mit den unsichtbaren Auswirkungen der spezifischen Informationsverarbeitung
auskennen,

Uber viele Fehldiagnosen, bei denen sich erst nach einem teilweise langen ,Leidensweg"”
herausstellt, dass von Geburt an eine Autismus-Spektrum-Storung vorliegt,

tiber lang anhaltende Begleit- bzw. Folgediagnosen (z.B. Depressionen, Zwinge, Angste), die
ohne Verdnderung der individuellen Rahmenbedingungen fiir Zukunftsperspektiven in Bezug
auf die Inklusion/Teilhabe standig wiederkehren,

tber unzureichende spezifische Unterstiitzungen, sowie Uiber lange Wartezeiten, in welchen
der Hilfebedarf in der Regel noch steigt,

Uber Unklarheiten in Bezug auf Zustandigkeiten und Beantragungsverfahren,

Uber eine groRe Anzahl von Ansprechpersonen (haufig wechselnd),

Uber grofRe Barrieren in Bezug auf die Zugdnge zu Hilfen (z.B. aufgrund der spezifischen
Schwierigkeiten zur Kontaktaufnahme, spezifischen Kommunikation, teilweisen Problemen
mit der Orientierung in fremden Gebduden, spezifischen sensorischen Stérfaktoren bei
Gesprdachen u.d.),

und somit liber teilweise véllig unpassende Bedingungen zur Inklusion/Teilhabe in
samtlichen Lebensbereichen.

e Firdie zustandigen Institutionen stellt die Inklusion von Erwachsenen im Autismus-Spektrum
eine immer groRere Herausforderung dar: So nehmen z.B. die Diagnosen aus verschiedenen
Griinden zu (Pravalenz 1,5 - 2%), die Probleme dieses Personenkreises in Bezug auf die Teilhabe
in den verschiedenen Lebensbereichen in unserer Gesellschaft sind teilweise sehr komplex, eine
autismusspezifische Fachlichkeit kann nicht einfach so ,nebenher” erworben werden und vieles
mehr. Auch das Zusammenwirken aller Beteiligten gestaltet sich teilweise fiir alle Beteiligten als
duRerst zeitaufwendig und schwierig.

e Die verschiedenen Selbsthilfegruppen im Landkreis Reutlingen fiihlen sich bei vielen komplexen
Problemen Einzelner Uberfordert.

e Die Anzahl der erwachsenen Menschen im Autismus-Spektrum im Landkreis Reutlingen ist groR:
o Verschiedene Fachdrztinnen und Facharzte gehen aufgrund internationaler Studien und

Erfahrungen davon aus, dass 1,5 =2 % der Menschen im Autismus-Spektrum sind.

Auf dieser Grundlage sowie den Angaben des statistischen Landesamts Baden-Wiirttemberg
fir das Jahr 2021 ergibt sich fiir den Landkreis Reutlingen ein Anteil von 4 322 - 5 763
autistischen Menschen, davon 3 563 - 4 751 Erwachsenen. Man geht jedoch davon aus, dass
viele Erwachsene noch keine offizielle Autismus-Diagnose haben, stattdessen aber andere.

e Obwohl im Landkreis Reutlingen bekannt ist, dass die Fach- und Koordinierungsstelle noch nicht
auf die Zielgruppe der Erwachsenen im Autismus-Spektrum ausgerichtet ist, fragen weiterhin
mind. einmal pro Woche andere Beratungsstellen nach, bis wann die Erweiterung stattfindet.



e Mind. 4 Anfragen pro Woche in den letzten Jahren an die verschiedenen Gruppierungen des
Vereins beziehen sich auf komplexe Probleme von Erwachsenen im Autismus-Spektrum. Dabei
hatten durchschnittlich mind. 3 Anfragende bereits Kontakt mit anderen im Landkreis
vorhandenen Beratungsstellen, die aus verschiedenen Griinden nicht weiterhelfen konnten.

Im Landkreis Tibingen wurde seit dem 15. April 2022 eine ebenfalls an den Verein angegliederte
Fach- und Koordinierungsstelle aufgebaut. Diese wird vom Landkreis Tlibingen finanziell geférdert.
Die Zielgruppe beinhaltet von vornherein Menschen im Autismus-Spektrum aller Altersgruppen. Es
besteht eine enge Kooperation unter diesen beiden Stellen.

Begriindung der Antragsstellung fiir 2024 und 2025:

Seit 2019 (Ende der Modellphase) wird diese Stelle mit einem Stundenumfang von 115 % vom
Landratsamt Reutlingen gefordert. Dieser Stellenumfang bezieht sich jedoch auf die Zielgruppe von
autistischen Kindern und Jugendlichen und ihrem sozialen Umfeld.

Flr eine Erweiterung der Zielgruppe auf die Erwachsenen sieht der Verein den Bedarf eines
zusatzlichen Stellenumfangs von 50%.

In Gesprachen wurde von Vertretungen des Landratsamts beflirwortet, dass die Kapazitaten dieser
Stelle schrittweise an den Bedarf autistischer erwachsener Menschen im Landkreis Reutlingen
angepasst werden, fir welche keine andere bedarfsentsprechende Beratungsstelle zur Verfligung
steht. Beflirwortet wurde in diesen Gesprachen fiir die Jahre 2024 und 2025 eine Erhéhung des
Stellenumfangs von 25 %, weil die Wechselwirkungen mit den geplanten strukturellen Anderungen
im Kreisjugendamt zum jetzigen Zeitpunkt nicht abgeschatzt werden kdnnen.

Diese Gedankengange konnen wir aufgrund der angespannten Finanzlage des Landratsamts
nachvollziehen.

Zugesichert wurde uns, dass ab Frithjahr 2024 in mehreren konzeptionellen Gesprachen mit
Vertretungen des Landratsamts in regelmaRigen Abstanden tberprift wird, in welcher Form sich die
geplanten konzeptionellen Veranderungen im Kreisjugendamt auf die Entwicklung des Bedarfs auf
die Fach- und Koordinierungsstelle auswirken. Dabei soll gemeinsam (iberlegt werden, welcher
Stellenumfang ab 2026 notwendig sein wird, um den Bedarf im Landkreis Reutlingen fiir alle
autistischen Menschen zu decken, ohne dass Doppelstrukturen entstehen. Diese sind allerdings auch
in dem Konzept dieser Stelle nicht vorgesehen.

Eine sinnvolle Erleichterung in Bezug auf die Dokumentation aller Anfragen und MalBnahmen liegt in
dem Zugestandnis, dass der hiermit beantragte Stellenumfang von 140 % fiir alle Anfragenden
unabhéngig des Alters und unabhangig von der bisherigen Beachtung der Zustandigkeiten von
Sozialamt und Jugendamt flexibel gehandhabt werden kann.

Mit freundlichen GriiRen
\ "\ O
D L\U\SL k\,&C)'\Jm&CA\) 3

Inke Haullmann J
(1. Vorsitzende)



Anlage 2 zu KT-Drucksache Nr. X-0650

B Antrag 2024 + Erweiterung um 25% Stelle (aktualisierte Berechnung Juni 2023)

Autismus verstehen e.V. - Fach-und Koordinierungsstelle Autismus

1. Ausgaben
1.1 Personalkosten
Anzah! Beschaftigte 3
Umfang in % (Vollzeitaquivalente) 140 % [Enos 43 ki o023
1.1.1  Gehélter/Léhne : -
Fachkréfte 87750 EUR ; ,
Verwaltungskrafte ELR | S S N
Honorarkrafte (Uber Ehrenamtspauschale) 800 EUR
Ehrenamtliche (5 Personen) = ‘........‘.. EUR
Praktikanten/innen EUR
Reinigungspersonal (40% anteilig) 1200 EUR
sonstige EUR 89750 EUR
1.1.2 Personalnebenkosten
Arbeitgeberanteil Sozialversicherung 27200 EUR
Aus- und Fortbildung ' EUR

EUR
EUR
EUR
EUR . 29550 EUR

Supervision
Beitrag zur Berufsgenossenschaft

Reisekosten
Sonstige Umlagen

1.2 Raumkosten

Mieten/Pachten 40% anteilig) (Warmmiete!) 7200 EUR

Raumnebenkosten 400 EUR 7600 EUR
1.3 Sachkosten Verwaltungs-und Betriebskosten

Blromaterial 1500 EUR

Offentlichkeitsarbeit 1000 EUR

Einrichtung " 400 EUR

aEA AR T B 8 00 CUR

Porto und Telekommunikation (anteilig) - 600 EUR

Versicherungen 600 EUR

Beitrage/Abgaben/Steuem/Zinszahlungen ” o EUR

Lohnbuchhaltung + Finanzbuchhaltung anteilig ! """"""" 1600 EUR

Lebensmittelaufwand P 50 EUR

Fachiteratur 400 EUR

Sonstiges (u.a. Lizenzkosten/Software) 2500 EOR 9450 EUR
1.4 Beihilfen/Einzelfallhilfen an Klienten EUR

Laufende Ausgaben gesamt , 136350 EUR

Sachmittel/Investitionen (Arbeitplatz
1.5 Erstausstattung f. weitere Mitarbeierin + Erneuerung eines

weiteren Laptops , 2500 EUR
1.6 él:ef:;z:g?g zu Riicklagen (turnusmaige EDV- 1500 EUR

Summe Ausgaben und Zufiihrung zu Riicklagen 140350 EUR



Meta Ehni
Textfeld
Anlage 2 zu KT-Drucksache Nr. X-0650


Einnahmen

2.1 Leistungsentgelte fiir Dlenstlelstungen _
“Selbstzahler EUR

Krankenkassen EUR

Pflegekassen T EUR

Sozialamter EUR

Ersétze von Kooperationspartnem EUR

Sonstiges i . aprmm———— EUR
2.2 Sonstige Erlose

Mieteinnahmen " EUR

Zinsen/Kapitalertrage ) EUR

Sonstige Erlose/Ersatze u. Erstattungen EUR EUR
2.3 Offentliche Zuschiisse

Stadt/Gemeinde EUR

Landkreis 124300 EUR

a5 R ——— LR

gog e EUR

Europaische Gemeinschaft ' . EUR

P EEHusy | ........................... EUR

Landeswohlfahrtsverband ...... - EUR

i:anns:f::a(sipe).nsec;gsG Zuschuss, KSK; EUR 124300 EUR
2.4 Eigenmittel

Zuschuss des Vereins z. Fachstelle 8000 EUR

Erstausstattung weiterer Arbeitsplatz 1500 EUR 9500 EUR

+ Ehrenamtsanteil (Geldwert) '

Einnahmen gesamt 133800 EUR
2.5 Entnahme aus Riicklagen u. Bankguthab: 6550 EUR 6550 EUR

Summe Einnahmen und Entnahme aus Riicklagen u.Bankguthaben 140350 EUR

Weitere Angaben
3.1 Riicklagen .

Stand: 01.01.2023 5499 EUR

Stand: 31.12.2023 1500 EUR
3.2 Barvermdgen (Festgelder, Bankguthaben, Kasse) - Prognose

Stand: 01.01.2024 Fiir den relativ hohen Kontenstand am Jahresende sind versch. Griinde verantwortlich: - u.a. 65000 EUR

Stand: 31.12.2024 ° ausstehnde Rechungen fiir bereits 2023 begonnene, aber noch nicht abgeschlossene 45000 FUR
3.3 ‘Schuldenstand o lz:)cs’JtZt\t;)r die 2 Fachstellen in RT u. TU missen fir 3 Monate ,,vorgestef.kt" werden, da

die erste Rate der Zuschisse durch die Landratsamter erst Anfang April tiberwiesen wird.
Stand: 01.01.2024 ° zweckgebundene Riicklagen fir weitere geplante Projekte des Vereins und fir Einstellurg | O EUR
Stand: 31.12.2024 einer Verwaltungskraft 0 EUR

Die Ausgaben und Einnahmen sind notwendig.

Bei der Verwendung wird/wurde wirtschaftlich und sparsam verfahren.
Beim Verwendungsnachweis stimmen die Angaben mit den Bichern und Belegen Uberein.

90,0660 D Ue b

............... (’ Y
o

(Datum, rechtsverbindliche Untersc

Stand: 30.06.23




® Antrag 2025

Landratsamt Reutlingen

Autismus verstehen e.V. - Fach-und Koordinierungsstelle Autismus

FE S e

1 Ausgaben
1.1 Personalkosten ’ - ' [~

Anzahl Beschaftigte 3 b 0 _'...._...__.J’,-,;___'_,

Umfang in % (Volizeitaquivalente) 140 %
1.1.1 Gehdlter/Léhne | (2024+ 2%)

Fachkrafte 89500 EUR

Vewalungslae e LR

Honorarkrafte (Uber Ehrenamtspauschale) . 800 EUR

Ehrenamtliche (5 Personen) EUR

Praktikanten/innen EUR

Reinigungspersonal (40% anteilig) 1225 EUR

~Sonstige EUR 91525 EUR

1.1.2 Personalnebenkosten

Arbeitgeberanteil Sozialversicherung 27750 EUR

Aus- und Fortbildung 1020 EUR

Supenian - S il

Beitrag zur Berufsgenossenschaft ; 510 EUR

melekosien S EUR

Sonstige Umlagen EUR 30140 EUR
1.2 Raumkosten

Mieten/Pachten 40% anteilig) (Warmmiete!) 7560 EUR

Raumnebenkosten 500 EUR 8060 EUR
1.3 Sachkosten Verwaltungs-und Betriebskosten

Blromaterial 1530 EUR

Offentlichkeitsarbeit 1020 EUR

Einfichtung 300 EUR

instandhaltung/Reparaturen S 820 EUR

Porto und Telekommunikation (anteilig) 812 EUR

Versicherungen 612 EUR

Beitrage/Abgaben/Steuemn/Zinszahlungen T EUR

Lohnbuchhaltung + Finanzbuchhaltung anteilig L 1632 EUR

Lebensmittelaufwand 50 EUR

Fachliteratur 410 EUR

Sonstiges (u.a. Lizenzkosten/Software) 2550 EUR 9536 EUR
1.4 Beihilfen/Einzelfallhilfen an Klienten EUR

Laufende Ausgaben gesamt 139261 EUR
1.5 Sa.chmittelllnvestitionen ( Erneuerung eines

Laptops u. Druckers) 1500 EUR
16 étrx;u:r::gl;g zu Riicklagen (turnusmaRige EDV- 1000 EUR

Summe Ausgaben und Zufiihrung zu Riicklagen 141761 EUR




2 Einnahmen

21 Leistungsentgelte fiir Dienstleistungen

Selbstzahler EUR

cmmenkessr oS SR

Pflegekassen EUR

Sozialamter EUR

Ersatze von Kooperationspartnemn __EUR

Sonstiges ' EUR EUR
2.2 Sonstige Erlose

Mieteinnahmen : EUR

Zinsen/Kapitalertrage | EUR

Sonstige Erése/Ersétze u. Erstattungen EUR ~ EUR
2.3  Offentliche Zuschiisse _

Stadt/Gemeinde ' EUR

Landkreis 128000 EUR

Land ' EUR

Bund B EUR

Europaische Gemeinschaft - EUR

Arbeitsamt (ABM.u.a.) - EUR

Landeswohlfahttsverband EUR

Sonstiges (Bp. SodEG Zuschuss, KSK;

Krankenkassen etc.) EUR ea800 EUR
2.4 Eigenmittel
Zuschuss des Vereins z. Fachstelle 10000 EUR
10000 EUR
+ Ehrenamtsanteil (Geldwert)
Einnahmen gesamt 138000 EUR
25 Entnahme aus Riicklagen/Bankguthaben 3761 EUR 3761 EUR
Summe Einnahmen und Entnahme aus Riicklagen u. Bankguthaben 141761 EUR
Weitere Angaben ;
31 Riicklagen
Stand: 01.01.2024 1500 EUR
Stand: 31.12.2024 0 EUR
3.2 Barvermogen (Festgelder, Bankguthaben, Kasse) - Prognose
Stand: 01.01.2025 | Fiir den relativ hohen Kontenstand am Jahresende sind versch. Griinde verantwortlich: - u.a. | 45000 EUR
Stand: 31.12.2025 ® it:g;;il:gde Rechungen fur bereits 2024 begonnene, aber noch nicht abgeschlossene 40000 EUR
° " Kosten fiir die 2 Fachstellen in RT u. TU missen fiir 3 Monate ,vorgesteckt" werden, da
33 Schuldenstand die erste Rate der Zuschisse durch die Landratsamter erst Anfang April (iberwiesen wird
. . e zweckgebundene Riicklagen fiir weitere geplante Projekte des Vereins und fiir die
Stand: 01.01.2025 Finazierung einer Verwaltungskcat —~— hn O s
Stand: 31.12.2025 0 EUR

Die Ausgaben und Einnahmen sind notwendig.

Bei der Verwendung wird/wurde wirtschaftlich und sparsam verfahren. ' 1') O C‘ 6 Q UAU) () : '( ' f \{(\ \pl i
Beim Verwendungsnachweis stimmen die Angaben mit den Bluchern und Belegen Gberein S AT A LA ) LV LS L) .«.\).‘ ATV
(Datum, rechtsverbindliche Unterschrift)
Stand: 30.06.23



Anlage 3 zu KT-Drucksache Nr. X-0650

X Antrag 2023

Autismus verstehen e V. - Fach-und Koordinierungsstelle Autismus

Landratsamt Beutlingen
- Kreisjugendamt ~

1. Ausgaben

Brg: 01 Juli 202

1.1 Personalkosten

Anzahl Beschéftigte 2

Umfang in % (Volizeitdquivalente) _ 115 %
1.1.1  Gehaélter/Lohne

Fachkrafte " 63200 EUR

Vensinggeilts L mmmemee—m— —h

voovererieTa fbar EREnanispaasha) EUR

Ehrenamtliche (Geldwert, keine Auszahluné} """""""" EUR

Praktianton/mnan L m—— CUR

Reinigungspersonal (40% anteilig) ST 900 EUR

Sonstge e EOR e 4820 EUR
1.1.2 Personalnebenkosten

Arbeitgeberanteil Sozialversicherung 16300 EUR

Aus-und Fortbildung 800 EUR

e e CUR

Beiag zur Berufsgenossenschat e CUR

il P

Sonstige Umlagen (ZVK) 200 EUR o 21750 EUR
1.2 Raumkosten

Mieten/Pachten 40% anteilig) 6900 EUR

Raurmebenkosten e SO0 EUR 7200 EUR
1.3 Sachkosten Verwaltungs-und Betriebskosten

Blromaterial 1500 EUR

Offentlichkeitsarbeit 1000 EUR

Einrihtung e 300, EUR

ind Gebauds k. Remigungsmaterl 700 EUR

Porto und Telekommunikation (anteilig) ) 55(5"EUR

vemhaningsn, | eseseeu 6 OOEUR

Beitrage/Abgaben/Steuem/Zinszahlungen . EUR

ot i

Lebensmittelaufwand D gahEUR

i R

Umlagen an Kooperationspartner L EUR

Sonstiges (ohne Abschreibungen) 12— 8006 EUR
1.4 Beihilfen/Einzelfallhilfen an Klienten EUR

Laufende Ausgaben gesamt

101776 EUR

1.5 Sachmittel/Investitionen (iber 800 EUR) 1500 EUR
1.6 Zufuhrung zu Riicklagen EUR

Summe Ausgaben und Zufiihrung zu Riicklagen

103276 EUR



Meta Ehni
Textfeld
Anlage 3 zu KT-Drucksache Nr. X-0650


. Einnahmen

2.1 Leistungsentgelte fiir Dienstleistungen
Selbstzahler EUR
Krankenkassen R 4555 SUR
Pflegekassen & EUR
Sozialamter EUR

EUR
EUR EUR

Ersétze von Kooperationspartnern

Sonstiges

2.2 Sonstige Erlése
Mieteinnahmen EUR

S erientals i _ EUR

Sonstige Erse/Ersétze u. Erstattungen B g EUR
2.3 Offentliche Zuschiisse

Stadt/Gemeinde EUR

Landkreis T 98501 EUR

emd . e, UR

B e "SR

e Genlrial e CUR

A BENnES e CUR

Landeswohffahrisverband s, EUR

Sonstiges (Bp. SodEG Zuschuss, KSK;

Kankenkassenele) 0T ELR
2.4 Eigenmittel

Zuschuss des Vereins z. Fachstelle o 3“QOO EUR

EUR 3000 EUR

Einnahmen gesamt 101501 EUR
2.5 Entnahme aus Riicklagen/Bankguthaben s 1775 EUR

Summe Einnahmen und Entnahme aus Riicklagen 103276 EUR

Weitere Angaben
3.1 Riicklagen

Stand; 01.01.2023 EUR

Stand: 31.12.2023 0 EUR
3.2 Barvermdogen (Festgelder, Bankguthaben, Kasse)

Stand: 01.01.2023 (Prognose) incl. 1094 € zweckgeb.Riicklagen 18094 EUR

Stand: 31.12.2023 (Prognose) 16319 EUR
3.3 Schuldenstand

Shammsh OO0 2088 T 0 EUR

Stand: 31.12.2023 0 EUR

Die Ausgaben und Einnahmen sind notwendig.
Bei der Verwendung wird/iwurde wirtschaftlich und sparsam verfahren,
Beim Verwendungsnachweis stimmen die Angaben mit den Blichern und Belegen Uberein.

(Datum, rechtsverbindliche Unterschrift)
Stand: 26.06.2021



Anlage 4 zu KT-Drucksache Nr. X-0650

X Verwendungsnachweis 2022

Autismus verstehen e.V.

1. Ausgaben
1.1 Personalkosten

Anzahl Beschéaftigte 2
1.1.1 Gehilter/Léhne . eiSiugengn . ION

Fachkréfte 62432 EUR =g ;

Verwaltungskrafte EUR \sz ’ Jul ?'023

T

Hilfskréfte/Ehrenamtliche (Geldwert) 12000 EUR S SR g, l'

Praktikanten/innen EUR

Reinigungspersonal 1048 EUR

st EUR 76320 | EUR
1.1.2 Personalnebenkosten

AG-Anteil Sozialversicherung + ZVK 18570 EUR

Aus- und Fortbildung 450 EUR

Supervision SOEUR

Beitrag zur Berufsgenossenschaft 451 EUR

Reisekosten 52 EUR

Sonstiges o EUR ....19603 EUR
1.2 Raumkosten

Mieten/Pachten 6220 EUR

Raumnebenkosten 31, EUR ....5311 EUR
1.3 Sachkosten Verwaltungs-und Betriebskosten

Blromaterial 98 8EUR

Offentlichkeitsarbeit EUR

KFZ-Betriebskosten T EWR

Instandhaltung/Reparaturen fiir EUR

Raume und Gebaude

Porto und Telekommunikation 789 EUR

Versicherungen 998EUR

Beitrdge/Abgaben/Steuem/Zinszahlungen EUR

Medlz Ipfiog. Merbrauchsmifiol EUR

Lebensmittelaufwand WEUR

Fachliteratur 231 EUR

gllgin: ¥epwalungskostan (. Bushiallug,  _ mael EUR

Sonstiges (u.a. Softwarelizenzen, ........ ) 1864 EUR 6392 EUR
1.4 Beihilfen/Einzelfallhilfen an Klienten _EUR

Laufende Ausgaben gesamt 108626 EUR
1.5 Sachmittel/Investitionen (iiber 800 EUR) EUR
1.6 Zufiihrung zu Riicklagen (u.a. IT-Erneuerung 2023/24 u. stark steigene 3086 EUR

Personalkosten ab 2023
Summe Ausgaben und Zufiihrung zu Riicklagen 111712 EUR



Meta Ehni
Textfeld
Anlage 4 zu KT-Drucksache Nr. X-0650


Einnahmen
2.1 Leistungsentgelte fiir Dienstleistungen

Selbstzahler EUR

e s CUR

fegskassen .

Sonialimior e o

Ersétze von Kooperationspartnem EUR

Sonstiges EUR
2.2 Sonstige Erlose

Mieteinnahmen EUR

Sonstige Erlose/Ersatze U. EfStUNGEN ... = P
2.3  Offentliche Zuschiisse

Stadt/Gemeinde EUR

| ondkrois e

Land CUR

S — ———

Arbeitsamt (ABM u.a.) EUR

I A S

Sonsiges (Bp KSK; Krankenkassen eto) T e ses70 LR
2.4 Eigenmittel

Zuschuss d. Vereins zur Fachstelle 2000 EUR

Ehrenamtliche Mitarbeit (Geldwert) 12000EUR

Spende Software-Lizenzen T 142

EUR 15142 EUR

Einnahmen gesamt 111712 EUR
2.5 Entnahme aus RUCkIagen ...........................................................EUR

Summe Einnahmen und Entnahme aus Riicklagen 111712 EUR
3. Weitere Angaben
3.1 Riicklagen

Stand: 01.01.2022 2413 EUR

Stand: 31122022
3.2 Barvermogen (Festgelder, Bankguthaben, Kasse)

Stand: 01.01.2022 [TFr den relativ hohen Kontenstand am Jahresende sind u.a. 3 Griinde verantwortlich: ...36133 EUR

Stand: 31.12.2022 ° :ﬂu:;;sz:r:br:i;ilzﬁchungen fiir bereits 2022 erbrachte Leistungen im Fortbildungs- u. : 84850 EUR
33 SheR | T e e e andiarsineress Atk A lharviesen

Stand: 01.01.2022 wird, EUR

Stand: 31.12.2022 ° Riicklagen fiir die dringende notwendige Einstellung einer Verwaltungskraft im Verein  roeresresese EUR

Die Ausgaben und Einnahmen sind notwendig.

Bei der Verwendung wird/wurde wirtschaftlich und sparsam verfahren. 30.03.23 ) 5

Beim Verwendungsnachweis stimmen die Angaben mit den Blichern und Belegen liberein. () L 'L,L QC\»K\ ﬁ L OU
(Datum, rechtsverbindiiche Unferschrift

/



