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KT-Drucksache Nr. X-0638

fir den Sozial-, Schul- und Kulturausschuss
-Offentlich-

Bericht zur Entwicklung der Leistungen nach dem SGB Il (Grundsicherung fiir Arbeitsu-
chende) im Jahr 2022
Mitteilungsvorlage

Beschlussvorschlag:

Kein Beschluss vorgesehen.

Aufwand/Finanzielle Auswirkungen:

Sachdarstellung/Begriindung:
I.  Kurzfassung

Mit dieser KT-Drucksache wird die jahrliche Berichterstattung fir den Aufgabenbereich des SGB |l
- Grundsicherung fur Arbeitsuchende - fortgesetzt und ein Ausblick auf das laufende Jahr 2023 ge-
geben. Die letzte umfassende Berichterstattung erfolgte am 28.09.2022 (KT-Drucksache

Nr. X-0351).

Auch das Geschéftsjahr 2022 stand im ersten Quartal noch unter dem Einfluss der Pandemie.
Durch den im Rahmen der Sozialschutzpakete der Bundesregierung vereinfachten Zugang ins
SGB |l (die bestehenden Regelungen galten noch fur das gesamte Jahr 2022 fort) und dem weite-
ren Zugang von Gefllchteten ab Juni 2022 (insbesondere Menschen aus der Ukraine) konnte die
Zahl der Leistungsberechtigten auch nach Ende der Pandemie nicht reduziert werden. Hinzu kam
die Einfuhrung des Burgergeldes, welche zum 01.01.2023 organisatorisch auf den Weg gebracht
werden musste.

Aufgrund dessen blieb die Zahl der Bedarfsgemeinschaften (BGen) im Landkreis Reutlingen im
Jahresdurchschnitt im Vergleich zum Vorjahr nahezu unverandert (2022: 5.667 BG;

2021: 5.698 BG). Jedoch zeigt sich die Dynamik des Jahres 2022 anhand der Monatswerte
(siehe Ubersicht auf Seite 6).

Parallel dazu gab es auch bei den erwerbsfahigen Leistungsberechtigten (eLb) im Jahresdurch-

schnitt von 2021 zu 2022 ebenfalls keine erhebliche Veranderung (2022: 7.743 eLb;
2021: 7.808 eLb).
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Die Leistungen zum Lebensunterhalt im Jahr 2022 (Anteil Bundesagentur flr Arbeit) haben sich
mit 33.444.132,00 EUR um 2.677.560,00 EUR (+8,7 %) gegenlber 2021 erhoht.

Die Ausgaben fir Kosten der Unterkunft und Heizung (kommunaler Anteil) betrugen 2022
31.069.189,00 EUR und haben sich damit um 452.406,00 EUR (+1,5 %) gegenuber dem Vorjahr
2021 (30.616.783,00 EUR) erhoht.

Die Bundesbeteiligung liegt im Berichtsjahr 2022 bei 71,5 % und wurde fur das Jahr 2023 rtckwir-
kend auf 71,9 % festgesetzt.

Mit 1.811 Integrationen in Arbeit und Ausbildung (Vorjahr 2.070) ist 2022 eine Integrationsquote
von 23,4 % (2021: 26,5 %) erreicht worden. Das bedeutet, dass 23,4 % der eLb eine sozialversi-
cherungspflichtige Beschaftigung, eine berufliche Ausbildung oder eine Erwerbstatigkeit aufge-
nommen haben.

Il. Ausfiihrliche Sachdarstellung
1. Kunden
1.1 Uberblick der Kundenstruktur 2022 im Vergleich zu 2021

Die nachfolgenden 2 Schaubilder zeigen die Entwicklung der Gesamtzahlen der Leis-
tungsempfanger und Arbeitslosen im Rechtskreis SGB |l (Arbeitslosengeld Il) im Job-
center Landkreis Reutlingen, sowie erganzend die Arbeitslosenzahlen aus dem Rechts-
kreis SGB Il der Agentur fir Arbeit Reutlingen (Arbeitslosengeld |) im Monat Dezember
2021 im Vergleich zum Dezember 2022.

Ab Seite 4 werden dann weitere Vergleiche unterschiedlicher Jahre, teilweise bis in das
Jahr 2023 dargestellt.

Zu erkennen ist eine Steigerung der eLb um 749 Personen, von 7.312 in 2021 auf 8.061
in 2022 (10,2 %).

Die Zahl der arbeitslosen Arbeitslosengeld-lI-Empfanger hat sich von 3.232 im Dezem-
ber 2021 auf 3.618 im Dezember 2022 erhoht (11,9 %).

Im Bereich der Arbeitslosenversicherung des SGB Ill ist eine Reduzierung der Arbeitslo-
sigkeit (von 2.375 Personen in 2021 auf 2.288 Personen erkennbar; die ukrainischen
Gefluchteten hatten im SGB Il keinen Einfluss).

Die Schaubilder zeigen auch, dass die Zahl der Langzeitarbeitslosen im SGB Il zum
Ende des Jahres 2022 mit 1.467 im Vergleich zum Vorjahr 2021 reduziert werden
konnte (-252 Personen; -14,7 %).

Die Zahl der nicht erwerbsfahigen Leistungsberechtigten ist um 470 (14,9 %) angestie-
gen. Nicht erwerbsfahige Leistungsberechtigte beziehen Leistungen nach dem SGB I,
stehen jedoch fur eine Vermittlung auf dem Arbeitsmarkt nicht zur Verfugung (bspw. auf-
grund Kindererziehung, Schulpflicht, Pflege von Angehérigen).
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Dezember 2021:

Regelleistungsberechtigte (RLB) in der Grundsicherung (10.477) Arbeitslose insgesamt (5.607)

erwerbsfahige Arbeitslose SGBII . o Arbeitslose SGBII
Leistungsberechtigte (ELB) (3.232) (2.375)

{7.312)

dar. Langzeitarbeitslose SGBII
(1.719) -—

T

l dar. Langzeitarbeitslose SGBII
(318)

B Btatistik der Bundesagentur fiir Arbeit

Quelle: Statistik-Daten der Bundesagentur fir Arbeit, zur Verfligung gestellt durch das Jobcenter Landkreis
Reutlingen (teilweise revidierte Zahlen).

Dezember 2022:
Regelleistungsberechtigte (RLB)in der Grundsicherung (11.696) Arbeitslose insgesamt (5.906)
erwerbsfahige Arbeitslose SGBII - « Arbeitslose SGBII
Leistungsberechtigte (ELB) {3.618) (2.288)
{8.061)

dar. Langzeitarbeitslose SGBII
(1.467) —_—

|

l dar. Langzeitarbeitslose SGB I
(279)

18 Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit

Quelle: Statistik-Daten der Bundesagentur fir Arbeit, zur Verfligung gestellt durch das Jobcenter Landkreis
Reutlingen (teilweise revidierte Zahlen)
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1.2 Entwicklung der Arbeitslosigkeit 2022 zu 2023

Arbeitslose SGB |l Gesamt Bestand

4.500

4.000

- -_\.—.\-‘_/

3.000
2.500 -
Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nav Dez
=4=Arbeitslose 2023 3720 | 3713 | 3715 | 3763 | 3.738 | 3.863 | 3844
—a=Arbeitslose 2022 3284 | 3212 | 3244 | 3178 | 3109 | 3.965 | 3.960 | 3988 | 3876 | 3694 | 3.725 | 3618
Veranderung 436 501 471 585 629 102 | -116
in Prozent % 13.3% | 15.6% | 14.5% | 18.4% | 20,2% | -26% | -2.9%
Arbeitslosenquote SGBI1*)| 23% | 23% | 23% | 23% | 25% | 25% | 25%

*) bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen

Quelle: Statistik-Daten der Bundesagentur fir Arbeit, zur Verfligung gestellt durch das Jobcenter Landkreis

Reutlingen (revidierte Zahlen).

Die Zahl der Arbeitslosen ist mit Beginn des Zugangs der Gefllichteten aus der Ukraine
ab Juni 2022 sprunghaft angestiegen und verbleibt, mit auch jahreszeitlich bedingten

Schwankungen, auf hohem Niveau.

Juli 2023:

Arbeitslose 3.844
Manner 2.003
Frauen 1.841
Deutsche 1.673
Auslander 2171
Altersgruppe 15 bis unter 25 Jahren 266
Altersgruppe 55 Jahre und alter 705
Langzeitarbeitslose 1.616
Schwerbehinderte 186

Unterbeschaftigung: In der Unterbeschaftigungsrechnung sind neben den Arbeitslosen
diejenigen Personen enthalten, die an MaRnahmen der Arbeitsmarktpolitik (Férderung
der beruflichen Weiterbildung, Arbeitsgelegenheiten etc.) teilnehmen oder zeitweise ar-

beitsunfahig erkrankt sind und deshalb nicht als arbeitslos gezahlt werden.
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Vergleiche:

Mai 22 Jul 22 Jul 23
Arbeitslose 3109 3.960 3.844
Personen in Mal3nahmen der
Arbeitsmarktpolitik 1210 1.327 1.708
Arbeitsunfahig 109 104 93
Gesamt 1319 1.431 1.801
Unterbeschaftigungsquote in %* 2,7 3,3 3,4

*) bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen
Bei einer um 116 Personen reduzierten Zahl an Arbeitslosen befinden sich im Juli 2023
gegenuber dem Vorjahresmonat 381 Personen mehr in Mallnahmen der Arbeitsmarkt-
politik. D. h. mit den Kundinnen und Kunden wird ,gearbeitet”.

1.3 Entwicklung der Arbeitslosigkeit der unter 25-Jahrigen 2022 zu 2023

Die Grafik zeigt den Anteil der Arbeitslosen, die unter 25 Jahre alt sind.

Arbeitslose U25

350

S VN

=N\ \

\.
200
150
lan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
== A rheitslose U25 2023 229 231 255 258 251 275 266
g rheitslose U25 2022 242 237 245 248 217 299 303 312 257 281 229 216
Veranderung -13 -6 9 10 34 -24 -37
in Prozent % -5,4% -2,5% 3.7% 4.0% 15,7% -8,0% -12,2%
Arbeitslosenquote SGB I1¥)|  1,3% 13% 1,4% 1,4% 1,2% 1,7% 1,7%

*) bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen

Quelle: Statistik-Daten der Bundesagentur fir Arbeit, zur Verfligung gestellt durch das Jobcenter Landkreis
Reutlingen (revidierte Zahlen)

Die Arbeitslosigkeit der unter 25-Jahrigen ist mit dem Zugang ukrainischer Jugendlicher
ebenfalls deutlich angestiegen und erreichte mit 312 arbeitslosen jungen Menschen im
August 2022 ihren Héhepunkt (Jahresdurchschnitt: 2022: 257; 2021: 277; 2020: 300;
2019: 218). Im Jahr 2023 liegen die Zahlen bisher bei einem Jahresdurchschnitt 252.

1.4 Entwicklung der Langzeitarbeitslosigkeit 2022 zu 2023
Definition Langzeitarbeitslosigkeit: Langzeitarbeitslose (LZA) sind Arbeitslose, die ein
Jahr und langer arbeitslos sind. Die Teilnahme an einer Malnahme nach § 45 sowie

Zeiten einer Erkrankung oder sonstiger Nicht-Erwerbstatigkeit bis zu 6 Wochen unterbre-
chen die Dauer der Arbeitslosigkeit nicht. Die nachfolgende Grafik zeigt die Entwicklung
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der Langzeitarbeitslosigkeit im Jobcenter Landkreis Reutlingen in den Jahren 2022 und

2023.
Langzeitarbeitslose SGB Il Bestand
1.800
1.700
1.600
1.500
1.400 -
Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt MNaov Dez
Langzeitarbeitslose 2023| 1518 | 1.525 | 1505 | 1519 | 1496 | 1615 | 1.616
~@-Langzeitarbeitslose 2022| 1698 | 1648 | 1.636 | 1.603 | 1.609 | 1569 | 1.549 | 1.542 | 1495 | 1472 | 1464 | 1467
Veranderung -180 -123 -131 -84 -113 46 67
in Prozent % -10.6 1.5 8.0 5.2 1.0 29 43

*) bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen

Quelle: Statistik-Daten der Bundesagentur fir Arbeit, zur Verfligung gestellt durch das Jobcenter Landkreis
Reutlingen (revidierte Zahlen)

Die Langzeitarbeitslosigkeit im Rechtskreis SGB Il hatte sich im zweiten Halbjahr 2022
gut entwickelt. Erst seit Beginn Juni 2023 steigt sie wieder an. Grund: Seit diesem Zeit-
punkt sind die ukrainischen Geflichteten Ianger als 12 Monate arbeitslos, sofern sie sich
nicht in einer Malinahme oder in Arbeit befinden.

Der Anteil der LZA an allen SGB IlI-Arbeitslosen lag im Jahresdurchschnitt 2019, also vor
der Pandemie und vor dem Zugang der ukrainischen Geflichteten, bei 42,2 %. Im Jahr
2021 lag er bei 52,8 %, im Jahr 2022 bei 43,0% und derzeit in 2023 bei 41,5 %.

Im Jahresdurchschnitt 2022 gab es 1.542 LZA. Bis jetzt liegt der Wert fur das Jahr 2023
bei 1.563 LZA.

1.5 Entwicklung des Langzeitleistungsbezuges 2022 zu 2023
Definition Langzeitleistungsbezug: Erwerbsfahige Leistungsbezieher, die das 17. Le-

bensjahr vollendet haben und in den vergangenen 24 Monaten mindestens 21 Monate
hilfebedurftig waren.

Langzeitleistungsbezieher SGB Il Bestand

5.000

4750 4.\._‘\‘\*
4500

D

4.250

4.000

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
Langzeitleistungsbezieher 2023| 4381 | 4373 | 4364 | 4342 | 4330 | 4316 | 4170
=~ Langzeitleistungsbezieher 2022| 4752 | 4711 | 4709 | 4642 | 4595 | 4551 | 4417 | 4457 | 4386 | 4355 | 4.383 | 4391
Veranderung -371 -338 | -345 | -300 -265 -235 -247
in Prozent % 78 12 73 65 58 -52 56

Quelle: Controllingdaten Jobcenter Landkreis Reutlingen (2023 noch nicht revidiert)
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Die Zahl der Langzeitleistungsbezieher (LZB) konnte, da diese Zahl nicht von den ukrai-
nischen Gefluchteten tangiert wurde, im Jahresverlauf 2022 und auch in 2023 sukzes-
sive reduziert werden.

1.6 Ergénzende Leistungen

Erganzende Leistungen erhalten Personen, deren Einkommen unterhalb des Grundsi-
cherungsbedarfs liegt. Sie erhalten zusatzlich Burgergeld.

"Erganzende Leistungen" SGB II

(Stand: 31.12. zum jeweiligen Jahresende)
9500

8500

7500 -

6500 -
5500 -

4500 -

3500 -

2500 -

1500 -

500 -
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

melh 8166 | 8116 | 7600 | 7502 | 7544 | 7554 | 7607 | 8632 | 8829 | 8214 | 7604 | 7819 | 7312 | 8044
merwerbstitigeelb| 2104 | 2267 | 2277 | 2215 | 2279 | 2252 | 2222 | 2173 | 2181 | 2165 | 2069 | 1893 | 1767 | 1578
B Erginzer in% 258% | 27.9% | 300% | 295% | 302% | 29,8% | 292% | 252% | 24,7% | 264% | 27,2% | 242% | 242% | 19,6%

Quelle: Controllingdaten Jobcenter Landkreis Reutlingen (revidiert)

Die Zahl der erwerbstatigen eLb — sogenannte Erganzer — hat sich mit der héheren elLb-
Zahl weiter reduziert (-189). Die Quote der Erganzer ist seit dem Jahr 2020 ricklaufig.

Beispielrechnung:
Bedarf Burgergeld mit Arbeitseinkommen (Erganzer)

Leistungsanspruch fur eine Familie, Wohnort Pfullingen im Jahr 2023:
Vater 35 Jahre alt, keine Ausbildung, Mutter 33 Jahre alt, keine Ausbildung,

2 Kinder.

Bedarf:

Leistungen fur:

Mutter 451,00 EUR/Monat

Vater 451,00 EUR/Monat

Kind 1, 15 Jahre alt 420,00 EUR/Monat

Kind 2, 7 Jahre alt 348,00 EUR/Monat

Miete (fiktiv laut Mietobergrenze) 800,00 EUR/Monat (Nettokaltmiete)
Nebenkosten Heizung 150,00 EUR/Monat (Bsp. Abschlag)
Nebenkosten Mull, Wasser etc. 200,00 EUR/Monat (Bsp. Abschlag)
Abzuglich Kindergeld 500,00 EUR/Monat

2.320,00 EUR/Monat
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Abziglich Einkommen

Mutter 1.296,00 EUR
Brutto 2.076,00 EUR
Netto 1.672,00 EUR
Freibetrag 376,00 EUR

Vater 336,00 EUR
Brutto 520,00 EUR
Netto 520,00 EUR

Freibetrag 184,00 EUR

Bedarf/Anspruch: 688,00 EUR
+ ggf. Mehrbedarfe/einmalige Leistungen

(beispielsweise Kosten fiir Bildungs- und

Teilhabeleistungen - BuT)

Bedarf Burgergeld ohne Arbeitseinkommen

Leistungsanspruch fur eine Familie, Wohnort Pfullingen im Jahr 2023:
Vater 35 Jahre alt, keine Ausbildung, Mutter 33 Jahre alt, keine Ausbildung,

2 Kinder.

Bedarf:

Leistungen fur:

Mutter 451,00 EUR/Monat

Vater 451,00 EUR/Monat

Kind 1, 15 Jahre alt 420,00 EUR/Monat

Kind 2, 7 Jahre alt 348,00 EUR/Monat

Miete (fiktiv laut Mietobergrenze) 800,00 EUR/Monat (Nettokaltmiete)
Nebenkosten Heizung 150,00 EUR/Monat (Bsp. Abschlag)
Nebenkosten Mull, Wasser etc. 200,00 EUR/Monat (Bsp. Abschlag)
Abzuglich Kindergeld 500,00 EUR/Monat

2.320,00 EUR/Monat

+ ggf. Mehrbedarfe/einmalige Leistungen
(beispielsweise Kosten fur Bildungs- und
Teilhabeleistungen - BuT)
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2. Entwicklung der Bedarfsgemeinschaften
Bedarfsgemeinschaften (BGen)

6.400

] 6.120
6.200 6.066

6.007
6.000 -

5.945

5.98

.986
5800 5.947 5.923 5914 5.929 50918

5.600
5400 A

5200 - 5305 5316 2347

5256 5516

5.000

Jan | Feb | Mrz | Apr | Mai | Jun | Jul | Aug | Sep | Okt | Nov | Dez
\—-—2023 6.00 | 6.06 | 6.12 | 6.16 | 6.19 | 6.20 | 6.17

‘—0—2022 530 | 531 | 534 | 525|521 594 | 594 | 598 | 592 | 591 | 5.92 | 5.91

Quelle: Statistik-Daten der Bundesagentur fir Arbeit, zur Verfligung gestellt durch das Jobcenter Landkreis Reutlin-
gen (teilweise revidiert)

Im April 2023 lebten insgesamt 12.881 Personen in 6.167 BGen. Im Vorjahresmonat lag die
Zahl der BGen noch bei 5.256 mit insgesamt 10.921 Personen (revidierte Daten).

Im Durchschnitt befanden sich im Landkreis Reutlingen damit 2,1 Personen in einer BG.
In 39,3 % (2.421) aller BGen leben ein oder mehrere Kinder unter 18 Jahren.

April 2023:

Bedarfsgemeinschaften insgesamt 6.167
Personen in den BGen 12.881
Frauen 6.588
Manner 6.293
unter 18 Jahre 4.753
Deutsche 5.333
Auslander 7.548
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Entwicklungen der Zahl der BGen mit Kindern jeweils bezogen auf den Monat April:

BGen mit | 1 Kind Anteil in % 2 Kinder |Anteil in % |3 Kinder und |Anteil in %
Kindern an allen an allen BG |mehr an allen BG
unter 18 BG

April 2023 1.069 17,3 758 12,3 594 9,6
April 2022 790 15,0 598 11,4 536 10,2
April 2021 914 15,3 664 11,1 560 94
April 2020 945 16,0 685 11,6 556 94
April 2019 985 16,6 689 11,6 564 9,5
April 2018 1.010 15,7 725 11,3 560 8,7
April 2017 1.083 16,0 726 10,7 521 7,7
April 2016 1.057 16,8 669 10,7 430 6,8

Quelle: Statistik-Daten der Bundesagentur fir Arbeit, zur Verfligung gestellt durch das Jobcenter Landkreis Reut-

lingen

Entwicklungen der Zahl der Alleinerziehenden-BGen jeweils bezogen auf den Monat April:

Alleinerziehenden-BG BG insg. Anteil in %
April 2023 1.349 6.167 21,9
April 2022 979 5.256 18,6
April 2021 1.026 5.981 17,2
April 2020 1.042 5.899 17,7
April 2019 1.106 5.936 18,6

Quelle: Statistik-Daten der Bundesagentur fir Arbeit, zur Verfligung gestellt durch das Jobcenter Landkreis Reut-

lingen

Der Personenkreis der Alleinerziehenden wird durch spezialisierte Vermittlungsfachkrafte be-
treut und durch vielfaltige Mallinhahmenangebote gezielt unterstuitzt.

3. Entwicklung der erwerbsfiahigen Leistungsberechtigten (eLb)

Erwerbsfahige Leistungsberechtigte

8.600 -
8.400 8.504 8.509 8.507
8.200

8.190 8.061
8.000 8.044

8.005 7994 8.038 .
7.800
7.600
7.400
7200 1 7060 7263 300
7.188

Jan Feb | Mrz | Apr Mai Jun Jul Aug | Sep | Okt | Nov | Dez
\—0—2023 8.190 | 8.300 | 8.394 | 8.455 | 8.504 | 8.509 | 8.507
\—I—2022 7.260 | 7.263 | 7.306 | 7.188 | 7.125 | 8.061 | 8.074 | 8.112 | 8.005 | 7.994 | 8.038 | 8.044

Quelle: Statistik-Daten der Bundesagentur flr Arbeit, zur Verfigung gestellt durch das Jobcenter Landkreis Reut-
lingen (teilweise revidiert)
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Im Jahr 2022 ist der enorme Anstieg der eLb im Monat Juni aufgrund der gefllichteten Men-
schen aus der Ukraine deutlich erkennbar. Im Jahresdurchschnitt 2022 lag die Zahl bei 7.706
elLb. In den ersten 7 Monaten des Jahres 2023 sind es derzeit im Durchschnitt 8.408 eLb.

elLb insgesamt und ohne deutsche Staatsangehoérigkeit:

eLb insgesamt elLb ohne deutsche Staatsan- Anteil in %
gehorigkeit
April 2023 8.455 5.008 59,2
April 2022 7.188 3.616 50,3
April 2021 8.192 4.135 50,5
April 2020 8.071 4.138 51,3
April 2019 8.143 4.278 52,5

Quelle: Controlling-Daten der Bundesagentur fiir Arbeit, zur Verfligung gestellt durch das Jobcenter Landkreis
Reutlingen

Im April 2023 betragt der Anteil an eLb mit Migrationshintergrund an allen eLb im Jobcenter
Landkreis Reutlingen 59,2 %. Der Anteil steigt weiter auf ein sehr hohes Niveau und liegt nach
wie vor Uber dem Durchschnitt des Landes Baden-Wirttemberg (56,3 %) und dem Bund

(46,4 %). Dies gilt ebenfalls fur den Anteil der eLb im Kontext von Fluchtmigration, welcher im
Jobcenter Landkreis Reutlingen im April 2023 bei 37,8 % liegt (Bund 27,3 %, Baden-Wurttem-
berg 33,5 %).

Integrationen

Integrationen sind Abgange von Kundinnen und Kunden, die eine sozialversicherungspflich-
tige Beschaftigung, eine berufliche Ausbildung oder eine selbstandige Erwerbstatigkeit aufge-
nommen haben.

Die Bilanz des Jahres 2022 im Vergleich zum Vorjahr:

Integrationen 2022 Integrationsquote 2022 Integrationen 2021 Integrationsquote 2021

Gesamt 1.811 23,4 2.070 26,5
ohne Ukraine Ca. 25,5

Alleinerziehende 205 17,9 193 19,2
LZB 864 19,0 907 18,4
U 25 369 27,1 430 29,8

Quelle: Controlling-Daten der Bundesagentur fir Arbeit, zur Verfligung gestellt durch das Jobcenter Landkreis Reutlingen
*JDW: Jahresdurchschnittswert

Die Integrationsquoten fir alle Personengruppen sind gegenliber dem Vorjahr zurtickgegan-
gen. Ohne ukrainische Gefllichtete ware hypothetisch ein Wert von ca. 25,5% erreicht worden.

Die Integrationsquote im Zeitverlauf seit 2016 (vgl. auch |. Kurzfassung) zeigt nach dem Ein-
bruch wahrend der Pandemie 2020, ein recht erfolgreiches Jahr 2021 und in 2022 wieder ei-
nen Ruckschritt, aufgrund des Zugangs der gefllichteten Menschen aus der Ukraine.
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Integrationsquote in %
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Quelle: Controlling-Daten der Bundesagentur fir Arbeit, zur Verfligung gestellt durch das Jobcenter Landkreis
Reutlingen

Um eine nachhaltige Integration in den Arbeitsmarkt zu ermdglichen, setzt das Jobcenter wei-
terhin verstarkt auf Qualifizierung, Aus- und Weiterbildung.

Im Jahr 2022 haben trotz schwieriger Rahmenbedingungen 207 Personen Qualifizierungs-
mafnahmen (Férderung der beruflichen Weiterbildung) beginnen kénnen. 28 dieser Qualifizie-
rungen flhren zu einem anerkannten beruflichen Abschluss.
DarUber hinaus setzten die Beratungs- und Vermittlungsfachkrafte vielschichtige arbeitsmarkt-
politische Angebote und MalRnahmen zur Aktivierung ein, um den Integrationsprozess zu un-
terstiitzen und den Leistungsbezug moglichst durch Aufnahme einer bedarfsdeckenden, sozi-
alversicherungspflichtigen Beschéaftigung zu beenden.

5. Finanzierung

5.1 Haushaltsmittel

VVom Bund zugewiesene Haushaltsmittel zur Bewirtschaftung im Jobcenter:

Jahr | Eingliederungsbudget in EUR Verwaltungskostenbudget in EUR
2023 8.771.670 11.373.949
2022 9.367.147 10.790.001
2021 9.230.480 10.667.262
2020 9.284.924 10.835.640
2019 9.264.300 10.829.898
2018 7.056.244 10.453.820
2017 7.641.509 9.834.807

SGB-lI-Leistungen setzen sich zusammen aus einem Bundes- und einem kommunalen
Anteil. Leistungen des Bundes sind die Regelleistungen und das Sozialgeld. Leistungen
der Kommune sind die Kosten der Unterkunft und Heizung (einschl. Umzugskosten),
sonstigen Beihilfen (Kinderbetreuung, hausliche Pflege, Schuldner- und Suchtberatung,
psychosoziale Betreuung) und einmaligen Beihilfen flr Erstausstattungen sowie die Kos-

ten fur Bildung und Teilhabe (BuT).
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5.2 Bundesleistungen

Leistungen zum Lebensunterhalt (LLU)
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Quelle: Controlling-Daten der Bundesagentur fir Arbeit, zur Verfligung gestellt durch das Jobcenter Land-
kreis Reutlingen

Im Berichtsjahr 2022 lagen die Ausgaben des Bundes bei 33.444.132,00 EUR. Das ist
ein Anstieg um 2.677.560,00 EUR (entspricht + 8,7%) gegenuber 2021
(30.766.572,00 EUR).

5.3 Kommunale Leistungen

Leistungen fir Unterkunft und Heizung (LUH)
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Quelle: Controlling-Daten der Bundesagentur fiir Arbeit, zur Verfligung gestellt durch das Jobcenter Land-
kreis Reutlingen
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Die Ausgaben fiur Unterkunft und Heizung im Landkreis Reutlingen im Jahr 2022 betru-
gen insgesamt 31.069.189,00 EUR. Dies sind Mehrausgaben von 452.406,00 EUR (ent-
spricht + 1,5%) gegentber dem Jahr 2021 (30.616.783,00 EUR).

Seit dem Jahr 2016 ist eine Steigerung der Durchschnittskosten zu verzeichnen. Die
Grinde daflr liegen neben den allgemeinen Mietpreissteigerungen aufgrund des knap-
pen Wohnungsmarktangebotes, vor allem in steigenden Unterbringungskosten bei der
Anschlussunterbringung von Gefllichteten und der deutlich gestiegenen Anzahl von Ge-
flichteten.

Der Bund beteiligt sich mit einem prozentualen Satz an den Unterkunftskosten. Grund-
satzlich lasst unsere Verfassung eine direkte Finanzierung der Kommunen durch den
Bund nicht zu. Deshalb wurde seinerzeit flr diesen Bereich das Grundgesetz geéandert.
Uber diesen Finanzierungsweg (prozentuale Beteiligung an den Unterkunftskosten) wer-
den inzwischen auch die Leistungen nach dem Bildungs- und Teilhabepaket (vgl. Zif-
fer 9.2) und zeitlich befristet, fur die Jahre 2016 bis 2021, die besonderen Aufwendun-
gen - insbesondere fir die Unterkunftskosten - fiir die Aufnahme von Gefliichteten er-
stattet.

Der konkrete Prozentsatz wird jahrlich zur Jahresmitte durch eine Rechtsverordnung des
Bundes festgelegt, zunachst vorlaufig flr das Folgejahr und riickwirkend fiir das lau-
fende Jahr. Fir 2022 wurde ein Satz von 71,5 % festgelegt. Der Beteiligungssatz betragt
fir 2023 71,9 %.

In 2022 erhielt der Landkreis 22.369.359,00,00 EUR aus der Bundesbeteiligung. Flr
2023 werden nach aktueller Hochrechnung ca. 25 Mio. EUR erwartet.

Durchschnittliche Aufwendungen der Kosten der Unterkunft (Kaltmiete und Heizung) pro
Monat und BG im Jobcenter Landkreis Reutlingen:

Jahr EUR
2023 500 (Prognose)
2022 450
2021 440
2020 427
2019 419
2018 406
2017 386
2016 361

Vergleichszahlen: Durchschnittliche Aufwendungen der Kosten der Unterkunft (Kaltmiete
und Heizung) pro Monat und BG:

Region Durchschnitt fur das Jahr 2022 in EUR
Baden Wiirttemberg 460
JC Landkreis Reutlingen 450
JC Landkreis Tubingen 461
JC Landkreis Esslingen 500
JC Landkreis Heilbronn 431
JC Landkreis Karlsruhe 438
JC Landkreis Konstanz 482
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6. Kundenzufriedenheit

Halbjahrlich werden 100 eLb durch einen externen Dienstleister per Telefoninterview befragt.

Hierbei zahlen Neu- und Bestandskunden/-innen mit aktuellem Beratungstermin zur Ziel-

gruppe der Evaluation. Zum Ende des Jahres 2022 wurde das Jobcenter Landkreis Reutlingen
mit der Schulnote 2,07 bewertet (2021 = 2,03; 2020 = 2,20; 2019 = 2,51. Die Zufriedenheit der
Kundinnen und Kunden mit dem Dienstleistungsangebot des Jobcenters Landkreis Reutlingen
liegt damit weiterhin auf einem guten Niveau.

7. Widerspriiche und Klagen

7.1 Widerspruchsverfahren

Widerspruche

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

2022

Quelle: Controlling-Daten der Bundesagentur fiir Arbeit, zur Verfligung gestellt durch das Jobcenter Land-

kreis Reutlingen (revidiert)

Die Anzahl der Widerspriche gegen Entscheidungen des Jobcenters liegt mit knapp
1.201 um 61 Uber dem Vorjahr.
Uber 70 % der eingelegten Widerspriiche werden abgewiesen. Die Stattgabequote be-
tragt 28,5 % und weist im Vergleich zum Bund und Baden-Wurttemberg einen deutlich

geringeren Wert aus.

Stattgabequote Widerspriche in %

Jobcenter Reutlingen 28,5
Baden-Wirttemberg 35,3
Deutschland 33,2
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7.2 Klageverfahren

Klagen
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m Klagen  Stattgabe

Quelle: Controlling-Daten der Bundesagentur fur Arbeit, zur Verfligung gestellt durch das Jobcenter Land-

kreis Reutlingen (revidiert)

Die Anzahl der Klageverfahren hat sich gegeniber dem Vorjahr deutlich reduziert. Von
136 Klageverfahren waren 14 fir die Klager erfolgreich. Die Stattgabequote liegt mit
10,3 % etwas Uber dem bundes- und landesweiten Durchschnitt. Die Klagequote liegt
Uber dem Durchschnitt von Baden-Wirttemberg jedoch unter dem bundesweiten Durch-

schnitt.

Klagen
Dienststelle(n) Klagequote in % Stattgabequote in %
Jobcenter Reutlingen 16,2 10,3
Baden-Wirttemberg 14,9 8,0
Deutschland 18,1 9,5

8. Tatigkeit der AuBendienstmitarbeiter

Im Jahr 2022 wurden insgesamt 155 Ermittlungsauftrage bearbeitet (zum Vergleich 2021:

77 Ermittlungsauftrage), die sich wie folgt zusammensetzen:

- 39 Bedarfsermittlungen (Wohnungserstausstattungen)

- 43 Ermittlungen zu ehedhnlichen Gemeinschaften

- 21 Wohnsitziberprufungen
- 12 Aufenthaltsermittlungen

- 12 Ermittlungen im Bereich verschwiegener Wohn-/Wirtschaftsgemeinschaften
- 1 verschwiegene Erwerbstatigkeiten

- 33 sonstiges wie Heizkostenbeihilfe, Behandlungskosten etc.

In 65 Fallen fuhrten die Ermittlungen zu Erkenntnissen, die Einsparungen in Form von Ruck-
forderungen und nicht ausgezahlten Leistungen zur Folge hatten. Konkret wurden dadurch im
Jahr 2022 Einsparungen in Hohe von 250.658,00 EUR (2021: 104.232,00 EUR) erzielt. Hier-
von entfallen 103.168,00 EUR auf Leistungen des Landkreises Reutlingen und

147.490,00 EUR auf Leistungen der Bundesagentur fir Arbeit.

Das Jahr 2022 war auch zu Beginn noch von den Auswirkungen der Pandemie gepragt, wobei
die Tatigkeit des Aullendienstes ab Sommer 2022 wieder vermehrt bzw. in vollem Umfang

zum Einsatz kam.
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9. Leistungen zur Bildung und Teilhabe (BuT)

Die Antrage auf Leistungen aus dem BuT fur SGB-II-Leistungsberechtigte (§ 28 SGB Il) wer-
den im Jobcenter Landkreis Reutlingen bearbeitet. Insgesamt wurden 2021 fir durchschnitt-
lich 7.193 (Vorjahr 6.570) anspruchsberechtigte Kinder 5.016 Antrage im Jobcenter bearbeitet
(Vorjahr 3.966). Immer noch pandemiebedingt konnten einige Angebote des BuT von den an-
spruchsberechtigten Kindern von Beginn des Jahres 2022 an nicht in Anspruch genommen
werden.

9.1 Bereiche der Férderung
Die Antrage zur Férderung im Rahmen BuT verteilen sich 2022 wie folgt:

o Aufwendungen fur Schulausflige und flir mehrtagige Klassenfahrten (307 An-
trage; 2021: 77).

o Ausstattung mit persdnlichem Schulbedarf bei Schilerinnen und Schulern
(2.863 Antrage; 2021: 2.652).

e Schilerbeférderungskosten fir Schulerinnen und Schiler (471 Antrage;

2021: 376).

¢ Angemessene Lernférderung, als Erganzung der schulischen Angebote, um
nach den schulrechtlichen Bestimmungen festgelegte wesentliche Lernziele zu
erreichen (213 Antrage; 2021: 215).

o Mittagsverpflegung fir Schilerinnen und Schiler (830 Antrage, 2021: 743).

e Leistungen zur Teilhabe am sozialen und kulturellen Leben: Mitgliedsbeitrage in
den Bereichen Sport, Spiel, Kultur und Geselligkeit; Unterricht in kiinstlerischen
Fachern (z. B. Musikunterricht) und vergleichbar abgeleitete Aktivitaten; Teil-
nahme an Freizeiten (Antrage; 2021: 279).

9.2 Finanzielle Entwicklung
Der Bund erstattet den Kommunen die Aufwendungen fir das BuT.

Der Erstattungsbetrag geht Uber die Bundesbeteiligung an den Kosten der Unterkunft
bei Produktgruppe 31.20 ein. Die Bundesbeteiligung unterliegt der jahrlichen Revision.

Der Anteil der Bundesbeteiligung an den Kosten der Unterkunft fur das BuT liegt im Be-
richtsjahr 2022 im Landkreis Reutlingen gleich hoch wie 2021 bei 4,7 % (nach ebenfalls
4,7 % in 2021). Dies entspricht einem Betrag von rund 1,38 Mio. EUR (nach 1,48

Mio. EUR in 2021).

Fir das Jahr 2023 ist der Anteil der BuT-Bundesbeteiligung rickwirkend auf 5,1 % fest-
gesetzt.

10. Abkiirzungsverzeichnis

AA: Agentur fur Arbeit

AGH: Arbeitsgelegenheit

AGS Arbeitgeberservice

AV: Arbeitsvermittler

AVGS: Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein
BCA: Beauftragte fir Chancengleichheit am Arbeitsplatz
BG: Bedarfsgemeinschaft

BGF: Biro der Geschéaftsflihrung

BGS: Bildungsgutschein

BM: Berichtsmonat

BuT: Bildung und Teilhabe

EGL: Eingliederungsleistungen
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EGZ: Eingliederungszuschuss

elLb: erwerbsfahigen Leistungsberechtigten
ESG: Einstiegsgeld

FA: Fachassistentin

FbW: Forderung der beruflichen Weiterbildung
gE: gemeinsame Einrichtung

GJW: gleitender Jahreswert

Gleib: Gleichstellungsbeauftragte

IKS: Internes Kontrollsystem

JC: Jobcenter

JDW: Jahresdurchschnittswerte

JFW: Jahresfortschrittswerte

KFA: Kommunaler Finanzierungsanteil
KRM: Kundenreaktionsmanagement

LK: Landkreis

LLU: Leistungen zum Lebensunterhalt
LZA: Langzeitarbeitslosigkeit

LZB: Langzeitleistungsbezieher

MA: Mitarbeiter

MAG: Maflnahmen bei einem Arbeitgeber
MAT: Maflnahmen bei einem Trager
OWiIG: Ordnungswidrigkeitsgesetz

RD: Regionaldirektion

SB: Sachbearbeiter

SGB II: Sozialgesetzbuch Il

SGG: Sozialgerichtsgesetz

SGL: Sachgebietsleiter

TV: Tragerversammlung

VK: Verwaltungskosten

VZA: Vollzeitdquivalente

Seite 18 von 18



