‘ LANDKREIS
REUTLINGEN

KT-Drucksache Nr. X-0527
fur den Jugendhilfeausschuss
ab 1 Woche vor der Sitzung
-offentlich-

fur den Verwaltungsausschuss
-nichtéffentlich-

fur den Kreistag
-offentlich-

Haushalt 2023;

DER LANDRAT

Geschéftsstelle Kreistag

Datum: 26.10.2022

Erh6hung der Forderung der Jugendberufshilfe im Projekt "Fit for Life" der ridaf

Reutlingen gGmbH

Beschlussvorschlag:

1. Zur Foérderung der Jugendberufshilfe werden 61.550,00 EUR im Haushaltsjahr 2023 bei

der Produktgruppe 36.20 eingestellt.

2. Die Verwaltung wird erméchtigt, der ridaf Reutlingen gGmbH fiir das Jahr 2023 einen
Zuwendungsbescheid Uber eine Férderung in Hohe von 61.527,00 EUR zu erteilen.

Aufwand/Finanzielle Auswirkungen:

Gesamtaufwand/Gesamtinvestition
beim Trager: 145.995,72 EUR

Anteil Landkreis:

Davon Landesmittel

61.527,00 EUR

15.400,00 EUR

Teilhaushalt: 5

Produktgruppe: 36.20 Allgemeine Forde-
rung junger Menschen

Lfd. Nr. 17 Transferaufwendungen

Im Haushaltsplanentwurf 2023
veranschlagte Haushaltsmittel:

Uber die Anderungsliste fir
das Jahr 2023 einzustellen:

43.800,00 EUR

17.750,00 EUR
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Sachdarstellung/Begrindung:
I.  Kurzfassung

Die ridaf Reutlingen gGmbH hat fur die Jugendberufshilfe ab 01.01.2023 eine Erhéhung der
Landkreisférdermittel um 43,4 % auf 61.527,00 EUR gegenlber 42.891,00 EUR im Haus-
haltsjahr 2022 beantragt. Dies ist dem Umstand geschuldet, dass der Europaische Sozial-
fonds (ESF) die maximale Forderhthe von bisher 50 % auf 40 % abgesenkt hat. Der Land-
kreis erhélt fir das Angebot eine Férderung des Landes. Sie liegt im Haushaltsjahr 2023
voraussichtlich bei 15.400,00 EUR. Darlber hinaus tragt die ridaf Reutlingen gGmbH weiter-
hin mit einem Eigenanteil zur Gesamtfinanzierung bei.

Grundsatzlich besteht Einigkeit dartber, dass der Landkreis nicht alle wegfallenden Zu-
schisse auf Landes-, Bundes- oder europaischer Ebene kompensieren kann und will. Die
Verwaltung empfiehlt dennoch, die Jugendberufshilfe durch die ridaf Reutlingen gGmbH im
Haushaltsjahr 2023 wie beantragt zu fordern, weil sich der Bedarf durch die Folgen der Pan-
demie und des Ukrainekrieges noch intensiviert hat.

Fur die kiinftige Bedarfseinschéatzung ist eine trageribergreifende Abstimmung mit dem
Kreisschul- und Kulturamt, den betroffenen Schulen, der Agentur fur Arbeit Reutlingen, dem
Jobcenter Landkreis Reutlingen sowie den Ausbildungsbetrieben und anderen Netzwerk-
partnern vorgesehen. In der regionalen Steuerungsgruppe zur Umsetzung der Neugestal-
tung ,Ubergang Schule-Beruf* am 24.05.2022 wurden erste Vorlberlegungen dazu angesto-
Ren.

II. Ausfuhrliche Sachdarstellung
1. Ausgangssituation

Die Jugendberufshilfe ist eine Form der Jugendsozialarbeit und ergénzt die Schulsozial-
arbeit. Das Land Baden-Wirttemberg férdert das Projekt Jugendberufshilfe auf der
Grundlage eines Forderprogramms. Seit dem Jahr 2000 nimmt der Landkreis die For-
dermittel in Anspruch.

Die Jugendberufshilfe ist seit dem Schuljahr 2015/2016 an folgenden Schulen eingesetzt
und wird, laut den Sachberichten an das Regierungsprasidium Tibingen, an den Schu-
len vom Trager mit folgenden Bildungsangeboten durchgefihrt:

Projekt 1
Gewerbliche Schule Metzingen 782 Schiler/-innen gesamt
0,70 Vollzeitstellen Jugendberufshilfe

¢ Berufseinstiegsjahr (BEJ) BEJ: 13
« Berufsfachschule (BFS, einjahrig und zwei- | BFS einjéhrig: 61

jahrig) BFS zweijahrig: 66
« VVorqualifizierungsjahr Arbeit/Beruf in der VABR: 13

Regelform (VABR)
Betreute Jugendliche insgesamt 153, aufgeteilt in 10 Klassen
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Projekt 2

Kerschensteinerschule Reutlingen (Berufsschule) 1.250 Schiler/-innen
Laura-Schradin-Schule Reutlingen (Berufsschule) 783 Schiler/-innen

1,3 Vollzeitstellen
Jugendberufshilfe
gesamt, verteilt auf beide

Schulen
e Berufsvorbereitungsjahr (BVJ) BVJ: 0
e Berufseinstiegsjahr (BEJ, einjahrig) BEJ: 36
o Berufsfachschule (BFS, zweijahrig) BFS zweijahrig: 100
 Vorqualifizierungsjahr Arbeit/Beruf in der Regelform | VABR: 32

(VABR)

e Ausbildungsvorbereitung Dual (AV-Dual) AV-Dual: 81
e Forderberufsfachschulklasse (FBFH) FBF'_": 16
e Berufsfachschulkasse (BFB, einjahrig) \%ZELKF' 8;
e Vorqualifizierungsjahr Arbeit/Beruf Kooperation '

Forderschule (VAB-KF)

Betreute Jugendliche der Jugendberufshilfe insgesamt | 359, aufgeteilt in 18 Klassen

Regular hatte der Landkreis fir die Haushaltsplanung 2023 wie in den vergangenen
Jahren auch die Forderhohe fur die Jugendberufshilfe um 2 % dynamisiert und die jahr-
liche Schwankung der Landesférderung ausgeglichen.

Die seit September 2022 reduzierte Forderung des ESF mit einer geringeren maximalen
Forderh6éhe von nunmehr 40 % flhrt zu einer zusatzlichen Finanzierungsliicke von 10 %
des Gesamtvolumens.

2. Jugendberufshilfe aus Sicht der Jugendhilfe

Das Projekt Jugendberufshilfe ist ausbildungs- und beschaftigungsorientiert und ist
demnach schwerpunktmaRig im Ubergangsbereich der beruflichen Schulen angesiedelt.
Mit dem Projekt Jugendberufshilfe wird das Ziel verfolgt, Schulabbriiche zu vermeiden
und die berufliche Integration, insbesondere von sozial benachteiligten oder individuell
beeintrachtigten Jugendlichen, im Ubergangsbereich zwischen Schule und Beruf zu ver-
bessern. Durch diese Zielsetzung ist die Jugendberufshilfe fir die Jugendhilfe ein wich-
tiger Baustein.

Durch die Auswahl und Abstimmung der am besten geeigneten MalRBhahmen eréffnet die
Jugendberufshilfe jedem betroffenen jungen Menschen konkrete und individuelle Per-
spektiven fir einen gelingenden Schulabschluss und eine erfolgreiche berufliche In-
tegration und motiviert die Jugendlichen, Verantwortung fiir die eigene Existenzsiche-
rung und Lebensplanung zu Gbernehmen.

3. Bedarf an Jugendberufshilfe aus Sicht der Schulleitungen an den beruflichen
Schulen

Die meisten Schiler/-innen kommen aus schwierigen familiaren und sozialen Verhalt-
nissen. Viele Schiler/-innen haben in ihren Bildungsbiografien Briiche, sind zum Teil
verhaltensauffallig und/oder haben Lernbehinderungen. In allen Klassen werden zu-
nehmend auch gefliichtete junge Menschen aufgenommen.

In den Klassen mit Jugendberufshilfe wird versucht, Schiler/-innen auf die Berufswelt

und auf eine Berufsausbildung vorzubereiten, sodass diese spéater wirtschaftlich eigen-
standig werden kénnen und nicht auf dauerhafte Sozialleistungen angewiesen sind.
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Am Ubergang zwischen Schule und Beruf gibt es verschiedene Unterstiitzungsangebo-
te. Es ist vorgesehen, diese kinftig noch besser zu verzahnen und bedarfsgerecht ein-
zusetzen.

Das Auftakttreffen der regionalen Steuerungsgruppe mit den betroffenen Schulen, der
Agentur fur Arbeit Reutlingen, dem Jobcenter Landkreis Reutlingen sowie den Ausbil-
dungsbetrieben und anderen Netzwerkpartnern zur Umsetzung der Neugestaltung
,Ubergang Schule-Beruf* fand am 24.05.2022 unter Federfiihrung des Kreisschul- und
Kulturamtes statt. Vorderstes Anliegen dort war eine verbesserte Zusammenarbeit und
Kommunikation zwischen den Kooperationspartnern im Interesse verbesserter Zu-
kunftsperspektiven fur die jungen Menschen.

Die Steuerungsgruppe bietet das Forum fur eine fundierte, weil trageribergreifende, Be-
darfsplanung zum Thema Ubergang Schule-Beruf. Das Kreisjugendamt beteiligt sich ak-
tiv an diesem Netzwerk und strebt an, im Rahmen des Planungsprozesses Jugend auch
das Thema Ubergang Schule-Beruf zu vertiefen. Erste Ergebnisse sind fur die Haus-
haltsplanungen 2025 zu erwarten.

4. Zuwendungsvereinbarung

Grundsatzlich besteht Einigkeit dazu, dass der Landkreis nicht alle wegfallenden Zu-
schisse auf Landes-, Bundes- oder europaischer Ebene kompensieren kann und will.
Es ist jedoch anzuerkennen, dass es der ridaf Reutlingen gGmbH bisher regelmaRig ge-
lungen ist, eine Kofinanzierung durch den ESF sicherzustellen. Dem Trager ist es nicht
mdglich, die wegfallenden ESF-Mittel durch eine Erhéhung seines Eigenanteils an der
Gesamtfinanzierung zu kompensieren.

Der Bedarf an dem Angebot ist gegeben und hat sich durch die Folgen der Corona-
Pandemie und des Ukrainekrieges noch erhéht. Die Verwaltung empfiehlt deshalb, die
Jugendberufshilfe durch die ridaf Reutlingen gGmbH im Haushaltsjahr 2023 wie bean-
tragt zu fordern.
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Anlage 1 zu KT-Drucksache Nr. X-0527

P ridaf Reutlingen gGmbH
Reutlinger Initiative deutsche
: und auslédndische Familien
r ’ a Ringelbachstrafie 195
' : 72762 Reutlingen
/

Tel. 07121/2676-0
Fax 07121/267676

www.ridaf.org

ridaf Reutlingen gGmbH, RingelbachstraRe 195, 72762 Reutlingen

Kreisjugendamt

Kinder- und Jugendférderung
Frau Matthai

Bismarckstralle 16

72764 Reutlingen

LANDRATSAMT REUTLINGEN

12 Aug. 2022

10.08.2022

Antrag Jugendberufshilfe 2023

Sehr geehrte Frau Matthai,

wir beantragen die Férderung der Jugendberufshilfe im Jahr 2023 an den beruflichen Schu-
len im Kreis Reutlingen. Die Férdersumme betrégt einschlieRlich Landeszuschuss
61.527,00 €. Der Haushaltsplanentwurf liegt bei.

Sollten Sie dazu noch weitere Informationen brauchen, stehe ich lhnen gerne zur Verflgung.

Freundliche GrufRen

(/\J' —_—

Dr. Wolfgang Grulke

Sitz der Gesellschaft Geschéftsfiihrer: Handelsregister Bankverbindung
Reutlingen Dr. Wolfgang Grulke Amtsgericht Stuttgart Kreissparkasse Reutlingen
HRB 354140 BLZ 640 500 00
Konto 34 337

BIC SOLADES1REU
IBAN DE 38 6405 0000 0000 034337
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Anlage 2 zu KT-Drucksache Nr. X-0527

X Antrag 2023 Jugendberufshilfe

(Name des Vereins/Institution usw.)

ridaf Reutlingen gGmbH

1. Ausgaben
1.1  Personalkosten larmm—

Anzahl Beschéaftigte 6 ~ Reisjugendamt -

Umfang in % (Vollzeitaquivalente) 200 % 07 Okt 2022
1.1.1 Gehalter/Léhne

Fachkrafte 120.185,00 EUR :\’

Regie wie SSA 20% oder max. 11.000,00/Stelle 22.000,00 EUR LM_L,\J\

Honorarkréfte EUR

Hilfskrafte/Ehrenamtliche EUR

Praktikanten/innen EUR

Reinigungspersonal EUR

Sonstige 142.185,00 EUR
1.1.2 Personalnebenkosten

Arbeitgeberanteil Sozialversicherung EUR

Aus- und Fortbildung EUR

Supervision EUR

Beitrag zur Berufsgenossenschaft 1.407,00 EUR

Reisekosten EUR

Sonstige Umlagen EUR 1.407,00 EUR
1.2 Raumkosten

Mieten/Pachten EUR

Raumnebenkosten EUR EUR
1.3 Sachkosten Verwaltungs-und Betriebskosten

Wie SSA 2% oder max. 1.300,00/Stelle 2.403,72 EUR

Offentlichkeitsarbeit EUR

KFZ-Betriebskosten EUR

Instandhaltung/Reparaturen fur EUR

R&ume und Gebaude

Porto und Telekommunikation EUR

Versicherungen EUR

Beitrage/Abgaben/Steuern/Zinszahlunger EUR

Mediz./pfleg. Verbrauchsmittel EUR

Lebensmittelaufwand EUR

Erstattungen/Umlagen usw. an

Kooperationspartner EUR

Sonstiges (ohne Abschreibungen) EUR 2.403,72 EUR
1.4 Beihilfen/Einzelfallhilfen an Klienten 0 EUR

Laufende Ausgaben gesamt 145.995,72 EUR
1.5 Sachmittel/investitionen (iiber 800 EUR) 0 EUR
1.6 Zufiihrung zu Riicklagen 0 EUR

Summe Ausgaben und Zufiihrung zu Riicklagen 145.995,72 EUR

Stand:27.03.2020
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S

2, Einnahmen
21 Leistungsentgelte fiir Dienstleistungen

Selbstzahler EUR

Krankenkassen EUR

Pflegekassen EUR

Sozialdmter EUR

Ersatze von Kooperationspartnern EUR

Sonstiges EUR EUR
2.2 Sonstige Erlése

Mieteinnahmen EUR

Zinsen/Kapitalertrage EUR

Sonstige Erlése/Erséatze u. Erstattungen EUR EUR
2.3  Offentliche Zuschiisse —— Q/Q

Stadt/Gemeinde EU Pason, 154[{ & uR

t:::krels 61.527,00 EBE {%\M@m\*( f‘* RBeshe P

Bund EUR O &N ol 5 -

ESF (2,0 von 2,35) 6177500 EUR 4. /0. 2 5‘//“" .

Arbeitsamt (ABM u.a.) EUR

Landeswohlfahrtsverband EUR

if::ifffa(si‘;‘nseﬂgfca Zuschuss, KSK; EUR 123.300,00 EUR
24 Eigenmittel

Mitgliedsbeitrage EUR

Spenden/Bullgelder EUR

Zuwendungen des/r eigenen Verbands/

Kirche/Organisation EUR 22.695,72 EUR

Einnahmen gesamt 145.995,72 EUR
25 Entnahme aus Riicklagen g EUR

Summe Einnahmen und Entnahme aus Riicklagen 145.995,72 EUR
3 Weitere Angaben
31 Riicklagen

Stand: 01.01.2022 0,00 EUR

Stand: 31.12.2022 EUR
3.2 Barvermégen (Festgelder, Bankguthaben, Kasse)

Stand: 01.01.2022 183.241,00 EUR

Stand: 31.12.2022 EUR
3.3 Schuldenstand

Stand: 01.01.2022 0,00 EUR

Stand: 31.12.2022 EUR

Die Ausgaben und Einnahmen sind notwendig.

Bei der Verwendung wird/wurde wirtschaftlich und sparsam verfahren.

Beim Verwendungsnachweis stimmen die Angaben mit den Buchern und Belegen /ﬂ/’ é/& Exr { 10.08.2022

Datum rechtsverbindliche Unterschrift)

Stand:27.03.2020



Anlage 3 zu KT-Drucksache Nr. X-0527

XO Antrag 2022 Jugendberufshilfe

(Name des Vereins/Institution usw.) ridaf Reutlingen gGmbH

1. Ausgaben

1.1 Personalkosten

Anzahl Beschéftigte 4

Umfang in % (Volizeitaquivalente) " "200 %
1.1.1 Gehilter/L6hne

Fachkrafte 112.560,00 EUR

Regie wie SSA 20% oder max. 11.000,00/Stelle 2200000 EUR

Hororedeliis et EUR

kBl e EUR

e sl

Reinigungspersonal EUR

Sonstige B 134,560,00 EUR
1.1.2 Personalnebenkosten i _

Arbeitgeberanteil Sozialversicherung L LANEURIDAN

Aus- und Fortbildung ‘ BUR. & e

" 1 ek Jun 2021

Slipemision S

Beitrag zur Berufsgenossenschaft 140562 EUR

el e i

Sonstige Urlagen e EOR 1405,62 EUR
1.2  Raumkosten

Mieten/Pachten EUR

Raumnebenkosten e EOR EUR
1.3  Sachkosten Verwaltungs-und Betriebskosten

Wie SSA 2% oder max. 1.300,00/Stelle 2.251,20 EUR

Offentlichkeitsarbeit EUR

KFZ-BetriebSKOSten ........................................................ EUR

Instandhaltung/Reparaturen fiir EUR

Raume und Gebaude

Porto und Telekommunikation EUR

N )

iR o

Mediz./pfleg. Verbrauchsmittel “EUR

Lebensmittelaufwand T " EUR

Erstattungen/Umlagen usw. an )

Kooperationspartner ........................................................ EUR

Sonstiges (ohne Abschreibungen) EUR e 2:251,20 EUR
14  Beihilfen/Einzelfallhilfen an Klienten O “EUR

Laufende Ausgaben gesamt 13&?_16,82 EUR
1.5 Sachmittel/Investitionen (liber 800 EUR) 0 EUR
10 ZOMIMEGEIRUEKEgEn 00 e o

Summe Ausgaben und Zufiihrung zu Riicklagen 138.216,82 EUR

Stand:27.03.2020
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2. Einnahmen

2.1 Leistungsentgelte fiir Dienstleistungen

Selbstzahler EUR

Cebecmen 202020202020 CEOTessessuses BUE

Pflegekassen 7 . EUR

Sozialamter 7 EUR

Ers&tze von Kooperationspartnern EUR

Sonstiges BHR s EUR
2.2  Sonstige Erlése

Mieteinnahmen EUR

Zinsen/Kapitalertrége ................................................. EUR

Sonstige Erlése/Ersétze u. Erstattungen _EUR ______________ EUR
2.3  Offentliche Zuschiisse

Stadt/Gemeinde EUR

ordlede e 4289100 CUR

Land EUR

Bund

Europaische Gemeinschaft f £ 3, Juni 2091

Arbeitsamt (ABM u.a.) EUR i )

Landeswohitahrisuorband .................... = - k. -

e wm S0 L
2.4  Eigenmittel

Mitgliedsbeitrage EUR

SpendenBulgeldsr T CUR

Zuwendungen des/r eigenen Verbands/

Kirche/Organisation EUR 41.039,82 EUR

Einnahmen gesamt 138.216,82 EUR
2.5  Entnahme aus Ricklagen 0, EUR

Summe Einnahmen und Entnahme aus Riicklagen 138.216,82 EUR

Weitere Angaben
3.1 Riicklagen

Stand: 01.01.2021 0,00 EUR

Stand: 31 12 2001 e
3.2 Barvermogen (Festgelder, Bankguthaben, Kasse)

Stand: 01.01.2021 205.854,00 EUR

sand 31422021 eSS0 i

3.3 Schuldenstand

Stand: 01.01.2021
Stand: 31.12.2021

Die Ausgaben und Einnahmen sind notwendig.
Bei der Verwendung wird/wurde wirtschaftlich und sparsam verfahren.
Beim Verwendungsnachweis stimmen die Angaben mit den Biichern und Belegen

(Datum, rechtsverbindliche Unterschrift)

Stand:27.03.2020

[ = |



Anlage 4 zu KT-Drucksache Nr. X-0527

X Verwendungsnachweis 2021

Jugendberufshilfe ridaf Reutlingen gGmbH

1. Ausgaben

1.1 Personalkosten

Anzahl Beschaftigte

Umfang in % (Vollzeitadquivalente)
Gehaiilter/Léhne

Fachkrafte

Regie wie SSA 20% oder max. 11.000,00/Stelle

1.1.1

Honorarkrafte
Hilfskrafte/Ehrenamtliche
Zivildienstleistende
Praktikanten/innen

Reinigungspersonal

Personalnebenkosten
Arbeitgeberanteil Sozialversicherung
Aus- und Fortbildung

Supervision

Beitrag zur Berufsgenossenschaft

114.811,24 EUR
22.000,00 EUR

... 122676 EUR

_EUR

—_— ]
6 Landratsamt Reutlinggn

= Kreisjugendamt —

Bo: 07, 0kt 2022

LT

EUR
"EUR
"EUR
S

13681 1,24 EUR

EUR
_EUR
EUR

Reisekosten EUR

Sonstige Umlagen o ER 122676 EUR
1.2 Raumkosten

Mieten/Pachten EUR

Raumnebenkosten e IR EUR
1.3  Sachkosten Verwaltungs-und Betriebskosten

Wie SSA 2% oder max. 1.300,00/Stelle 2.296,22 EUR

Offentlichkeitsarbeit EUR

KFZ-Betriebskosten EUR

Instandhaltung/Reparaturen fiir EUR

Raume und Gebaude

Porto und Telekommunikation EUR

Vesihermgen ||| EUR

BeitrégefAbgaben/Steuern/ZinszahIunger“mmmmmmmmw"""mmm s

Viediz ofleq. Verbrauchsmitel CUR

Lebensmittelaufwand EUR

Erstattungen/Umlagen usw. an

Kooperationspartner EUR

Sonstiges (ohne Abschreibungen) CEUR St B
1.4  Beihilfen/Einzelfallhilfen an Klienten EUR

Laufende Ausgaben gesamt 14033422 EUR
1.5  Sachmittel/Investitionen (liber 800 EUR) o EUR
1.6  Zufiihrung zu Riicklagen O EUR

Summe Ausgaben und Zufiihrung zu Riicklagen

140.334,22 EUR

Stand:11.04.2019
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2. Einnahmen
2.1 Leistungsentgelte fiir Dienstleistungen

Selbstzahler EUR

Krankenkassen EUR

Pflegekassen " EUR

Sozialdmter ""EUR

Ersatze von Kooperationspartnern ___EUR

Sonstiges ...EUR s, EOR
2.2  Sonstige Erlése

Mieteinnahmen EUR

Zinsen/Kapitalertrage EUR

Sonstige Erlose/Ersétze u. Erstattungen EUR e EUR
2.3 Offentliche Zuschiisse

Stadt/Gemeinde EUR

Landkreis " 42.411,00 EUR

Long EUR

med e )

Europaische Union (2,0 von 2,7) " 56.296.30 EUR

SR CUR

Landeswohlfahrtsverband o EUR

Sonstiges (Bp.KSK; Krankenkassenetc) EUR 9870730 EUR
2.4  Eigenmittel

Mitgliedsbeitrage EUR

Spenden/Bufgelder EUR

Zuwendungen des/r eigenen Verbands/

Kirche/Organisation 41.626,92 EUR 41.626,92 EUR

Einnahmen gesamt 140.334,22 EUR
25 Entnahme aus Riicklagen —— Q) EUR

Summe Einnahmen und Entnahme aus Riicklagen EUR
3. Weitere Angaben
3.1 Rucklagen

Stand: 01.01.2021 0,00 EUR

Stand: 31122021
3.2 Barvermégen (Festgelder, Bankguthaben, Kasse)

Stand: 31.12.2021 e 183.241,50, EUR
3.3  Schuldenstand

Stand: 01.01.2021 0,00 EUR

Stand: 31.12.2021 0,00 EUR

Die Ausgaben und Einnahmen sind notwendig.
Bei der Verwendung wird/wurde wirtschaftlich und sparsam verfahren.
Beim Verwendungsnachweis stimmen die Angaben mit den Biichern und Belegen

%ﬂ’/ (@ég/é 26.04.2022

(Datum, rechtsverbindliche Unterschrift)

Stand:11.04.2019



