‘ LANDKREIS
REUTLINGEN DER LANDRAT

Geschéftsstelle Kreistag

Datum: 07.05.2020

KT-Drucksache Nr. X-0138

fir den Sozial-, Schul- und
Kulturausschuss
-offentlich-

Einrichtung einer Kommunalen Pflegekonferenz geman 8§84
Landespflegestrukturgesetz (LPSG) im Landkreis Reut  lingen unter dem Dach der
Geschéftsstelle Kommunale Gesundheitskonferenz

- Bewerbung im Forderprogramm des Landes: "Kommunal e Pflegekonferenzen BW -
Netzwerke fur Menschen"

Beschlussvorschlag:

1. Die Verwaltung wird beauftragt, beim Land Baden-Wirttemberg Férdermittel in Hohe
von 60.000,00 EUR zur Etablierung einer kommunalen Pflegekonferenz zu beantragen.
Der Entwurf des Forderantrags ist als Anlage beigefugt.

2. Soweit eine Forderung erfolgt, wird die Verwaltung weiterhin beauftragt, eine Kommuna-
le Pflegekonferenz gemal § 4 Landespflegestrukturgesetz im Landkreis Reutlingen zu
planen und in einem Modellprojekt, integriert in der Struktur der Kommunalen Gesund-
heitskonferenz durchzufiihren.

Aufwand/Finanzielle Auswirkungen:

Siehe Ziffer 4.

Sachdarstellung/Begrindung:
I.  Kurzfassung

Angesichts einer wachsenden Zahl hochaltriger und pflegebediirftiger Menschen stehen
Kommunen vor der Herausforderung, eine ausreichende, qualitativ hochwertige und wohnor-
tnahe Pflege und Betreuung zu sichern. Dies erfordert eine effektive und birgernahe Versor-
gungsplanung und Vernetzung der verschiedenen Akteure vor Ort. Die Landesregierung
unterstitzt daher Land- und Stadtkreise mit einer Férdermittelausschreibung bei der Etablie-
rung einer Kommunalen Pflegekonferenz nach dem Vorbild der bereits bestehenden Kom-
munalen Gesundheitskonferenz.

Die Kommunale Gesundheitskonferenz ist im Landkreis Reutlingen seit 10 Jahren erfolgreich

etabliert. Daher soll die Kommunale Pflegekonferenz unter dem Dach der Kommunalen Ge-
sundheitskonferenz integriert werden.
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Der Geschiftsteil Gesundheitsplanung im Kreisgesundheitsamt, in deren Aufgabenbereich
auch die Kommunale Gesundheitskonferenz fallt, wird dieses Pilotprojekt in Abstimmung mit
der Altenhilfefachplanung federfiihrend durchfiihren.

[I.  Ausfihrliche Sachdarstellung
1. Vorbemerkung

Die Einfihrung Kommunaler Pflegekonferenzen ist Teil des im Jahr 2018 in Kraft getre-
tenen Landespflegestrukturgesetzes (LPSG). Durch diese Konferenzen soll eine quar-
tiersnahe, leistungsfahige, ausreichende und wirtschaftliche Pflege- und Unterstut-
zungsstrukturen geschaffen werden, damit eine hohe Lebensqualitat realisiert werden
kann und pflegebediirftige Menschen die erforderlichen Hilfen im Alltag erhalten. Der
systematische Schutz der Gesundheit alterer und hochbetagter Menschen wird dabei als
Schwerpunkt betrachtet. Diese Planungsaufgabe erhélt durch die derzeitige Corona-
Pandemie eine hohe Aktualitdt und Brisanz. Aufsuchende Strukturen in den Gemeinden
sollen gestarkt, pflegende Angehorige wirksam unterstitzt werden (im Sinne von ,caring
communities®).

Der Landkreis Reutlingen kann sich auf eine nunmehr 10 Jahre wahrende Praxis be-
darfsorientierter Gesundheitsplanung stiitzen. Die Zusammenarbeit von Landkreis und
Gemeindeverwaltung bietet dabei grof3e Synergien. Die aktive Beteiligung der Bur-
ger*innen spielt hierbei ebenfalls eine wichtige Rolle. Zentrales Gremium dieser Arbeit
ist seit 2010 die Kommunale Gesundheitskonferenz. Daraus haben sich wegweisende
Projekte der Gesundheitsférderung und -versorgung entwickelt, von denen bereits jetzt
auch altere und hochaltrige Menschen profitieren. Zu nennen sind hier insbesondere das
Projekt Gesunde Gemeinde/Gesunde Stadt sowie der sich gegenwartig etablierende
sektoreniibergreifende Primarversorgungsverbund mit seinen Primarversorgungszen-
tren.

2. Erlauterung der MaRnahmen

Die derzeitige Kommunale Gesundheitskonferenz soll im Sinne einer Kommunalen Ge-
sundheits- und Pflegekonferenz unter dem Dach der Bevolkerungsgesundheit erweitert
werden. Dezentrale, in verschiedenen Regionen des Landkreises angesiedelte Netz-
werke, wie sie bereits durch die Kommunale Gesundheitskonferenz entstanden sind,
sollen mit Blick auf die Gesundheit im Alter sowie die Pflege und Teilhabe ausgebaut
werden.

Zur Umsetzung dieser MaRnahmen soll ein Antrag an das Ministerium fir Soziales und
Integration Baden-Wirttemberg gestellt werden, das fir die Einfihrung von kommunalen
Pflegekonferenzen Foérdergelder ausgeschrieben hat. Neu dazugekommen ist die Auf-
gabe, Bevilkerungsschutz und Bevdlkerungsgesundheit neu auszurichten. Der Schutz
hochaltriger und pflegebediirftiger Menschen aufgrund der sich abzeichnenden Mortali-
taten scheint dabei vorrangig zu sein.

Voraussetzung fur eine Forderung ist ein Gremienbeschluss mindestens des jeweiligen
Sozialausschusses des Landkreises.

3. Zeitplanung

Fur die Etablierung der Kommunalen Pflegekonferenz ist ein Zeitraum von 18 Monaten
vorgesehen. Das Projekt gliedert sich in die folgenden Abschnitte:

- Durchfiihrung einer Bedarfserhebung mit den Kommunen des Landkreises in persona
der Burgermeisterinnen und Blrgermeister, mit Birgern und Burgerinnen, Vertretern
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der Altenhilfe und der Heimaufsicht sowie der Blrgerschaft.
(Ende 2020)

- Ausarbeitung eines Konzeptvorschlags, der sowohl die strukturelle Dimension der
kunftigen Pflegekonferenz wie auch die prozessuale Ebene der Implementierung um-
fasst
(Frahjahr 2021)

- Konsentierung des Vorschlags innerhalb der Kommunalen Gesundheits- und Pflege-
konferenz

(Kommunale Gesundheitskonferenz November 2020)

- Auf- bzw. Ausbau dezentraler Netzwerkstrukturen auf der Basis der Gesunden Ge-
meinde/
Gesunde Stadte, beispielsweise in Form von Arbeitskreisen und Projektgruppen, in
denen die vor Ort tatigen Akteure aus Kommune, Altenhilfe und Zivilgesellschaft loka-
le Aufgabenstellungen rund um Alter und Pflege bearbeiten
(2021)

- Auswertung und Verstetigung sowie Planungen zur Einbeziehung weiterer Regionen
innerhalb des Landkreises
(2021)

4. Finanzierung

Fur die Etablierung der Kommunalen Pflegekonferenz werden Kosten in Hohe von
111.221,00 EUR veranschlagt. Diese sollen durch einen Férderzuschuss des Landes
Baden-Wirttemberg in Hohe von 60.000,00 EUR teilfinanziert werden. Fur die tbrigen
Kosten in Hohe von 51.221,00 EUR werden Eigenmittel im Umfang von 40 % einer lan-
desfinanzierten E13-Stelle eingebracht.
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Anlage zu KT-Drucksache Nr. X-0138

Baden-Wiirttemberg

- MINISTERIUM FUR SOZIALES UND INTEGRATION

Bewerbungsbogen
‘pKommunale Pflegekonferenzen BW - Netzwerke fir
Menschen“

Allgemeine Angaben zur Bewerbung

Stadt-/Landkreis: ,Landkreis Reutlingen

Anschrift: Kreisgesundheitsamt Reutlmgen Sankt-WoIfgang—StraBe 13
72764 Landkreis Reutlmgen

Telefon: 107121-4804346 =

E-Mail: g. roller@krels reutlingen.de; m.baer@kreis- reuthngen de

Homepage: https.//www.krexs-reuthngen.de/gesundhe:tskonferenz

Ansprechperson v

Name: - Dr. Gottfried Roller, Dr. Marion Bar

Funktion: Amtsleiter, Gesundheitsplanerin

Telefon: 07121-4804346 , ,

E-Mail:  g.roller@kreis-reutlingen.de; m baer@kreis-reutlingen.de

Kommunale Pflegekonferenz ggf. Projekthame

Benennung: Pﬂegekohferenz als integrierterBesténdteil einer Gesundheitskonferenz
Ort: ' Landkreis Reutlingen
Geplanter Projekt o :
P . J 01.10.2020 bis 31.03.2022
-durchfiihrungs- :
zeitraum
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Bitte beschreiben Sie, welche Voraussetzungen/Strukturen vor Ort vorhanden sind.

i
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Bitte beschreiben Sie welchen Schwerpunkt Sie bei der Einrichtung der Kommunalen
Pflegekonferenzen setzen wollen. Orientieren Sie sich dabeian den im Forderaufruf
beschriebenen Kriterien unter Punkt Il. und erldutern Sie die aktuelle Problemlage vor
Ort.

i i i i
assdie Blrgerinner auch

@

ng/Pf

er Gesundheits- und

: erenz erfolgt 0 brist \ tellung durch die Geschaftsstelle
der KGKE Bel de
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Bitte erlautern Sie das geplante Vorgehen zur Implementierung der Kommunalen
Pflegekonferenzen und die geplante Verwendung der Mittel. Bitte greifen Sie auch
hier die im Férderaufruf genanntén Aspekie unter Punkt Il. auf

(ca. 1000 Wérter)
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Der/Die Antragstellende erklart Folgendes:
@ Mit dem Vorhaben wurde noch nicht begonneh.

@ Dem Antrag ist als Anlage ein Kosten- und Finanzierungsplan beizufiigen, in dem
Personalausgaben (z.B. durch Stellenaufstockung etc.), Sachausgaben (z.B. Honorare, Rei-
sekosten, Raummiete, Offentlichkeitsarbeit etc.), Drittmittel (z.B. von Stiftungen, sonstigen
Férderprogrammen des Landes etc.) und Eigenmittel (in Hohe von mindestens 10%) detail-
liert dargestellt werden.

[ Die erforderlichen Eigenmittel stehen zur Verfiigung.

Uns ist bekannt, dass die im Antrag erhobenen Daten fiir die Antragsbearbeitung be-
notigt werden. Wir willigen in die Verarbeitung, insbesondere das Speichern, Nutzen
und Ubermitteln der erhobenen Daten zum Zwecke der Férderzusage und Verwal-
tung der Férderung ein. Hierzu zahlt auch die Ubermittiung der Daten an die im Aus-
wahlverfahren beteiligten Stellen. Der Antrag kann nur bearbeitet werden, wenn die
geforderten Daten vollsténdig sind und in deren Verarbeitung eingewilligt wurde.

Wir versichern, dass die Angaben in diesem Antrag richtig und volistdndig sind, und
dass wir jede Veranderung der fur die Gewahrung der Unterstiitzung mal3gebenden
Verhaltnisse unverziglich mitteilen werden. Die Bewerbung kann nur auf dem Be-
werbungsbogen mit dem zur Verfugung stehenden Platz erfolgen. Die erforderlichen
Unterlagen fiigen Sie bitte als Anlage bei. |

Unterschrift des/der Antragstellenden

Landkreis Reufingen

(Ort)‘ (Datum) (Name(n) in Druckbuchstaben)
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