LANDRATSAMT REUTLINGEN KT-Drucksache Nr. X-0083
Den 04.11.2019

fir den Sozial-, Schul- und Kultur-
ausschuss
-nichtoffentlich-

fur den Verwaltungsausschuss
-nichtoffentlich-

fur den Kreistag
-offentlich-

Haushalt 2020;

Zuwendungsvereinbarung mit der Arbeiterwohlfahrt Or tsverein Reutlingen e. V. (AWO)
zur Finanzierung des Leistungsangebotes nach 8§88 67 ff. SGB XIl in der
Fachberatungsstelle Unter den Linden

Beschlussvorschlag:
1. Im Haushaltsjahr 2020 werden fir einen Zuschuss an die Arbeiterwohlfahrt Ortsverein
Reutlingen e. V. (AWO) 189.350,00 EUR im Teilhaushalt 4 bei Produktgruppe 31.10

eingestellt.

2. Die Verwaltung wird erméchtigt, tber den Betrag von 189.312,00 EUR eine Zuwen-
dungsvereinbarung mit einer einjahrigen Laufzeit fir das Jahr 2020 abzuschliel3en.

3. Die Verwaltung wird beauftragt, Anfang 2020 mit der AWO Gesprache mit dem Ziel ei-
nes Gesamtfinanzierungskonzeptes fiir die bestehenden Angebote aufzunehmen.

Aufwand/Finanzielle Auswirkungen:

Gesamtaufwand/ Anteil Landkreis: 189.312,00 EUR
Gesamtinvestition: 277.366,80 EUR

Teilhaushalt: 4 Im Haushaltsplanentwurf 2020

Produktgruppe: 31.10 veranschlagte Haushaltsmittel: 165.850,00 EUR

Uber die Anderungsliste fiir
das Jahr 2020 einzustellen: 23.500,00 EUR

Sachdarstellung/Begrindung:

I.  Kurzfassung

Die AWO Reutlingen leistet seit vielen Jahren eine engagierte und qualitativ gute Arbeit in
der Wohnungslosenhilfe. Es handelt sich dabei um eine gesetzliche Aufgabe des Landkrei-

ses als Trager der Sozialhilfe.

Die AWO Reutlingen bietet Wohnungslosen und von Wohnungslosigkeit bedrohten Men-
schen ein vielfaltiges und ausdifferenziertes Angebot. Teilweise werden die Angebote Uber
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Leistungsentgelte und teilweise tiber Zuwendungsvereinbarungen finanziert. Fir die Forde-
rung der Fachberatungsstelle Unter den Linden und der Fachberatungsstelle fir Frauen
wurden fur den Haushalt 2019 keine Erhéhungsantrage fur die anstehende 3-jahrige Laufzeit
gestellt.

Der neue Geschéftsfihrer der AWO Reutlingen machte dann im Frihjahr 2019 eine allge-
meine Finanzierungsliicke samtlicher Angebote geltend und begehrte insgesamt strukturelle
Erh6hungen. Nach verschiedenen Gespréachen wurde schlief3lich der als Anlage 1 beigefiig-
te Antrag fur die Fachberatungsstelle Unter den Linden gestellt und fur die Folgejahre weite-
re Antrdge angekundigt. Der Verwendungsnachweis 2018 und die Haushaltsplane 2019 bis
2021 sind als Anlage 2 beigefligt.

Beantragt werden eine Aufstockung des Fachpersonals um 0,5 Stellen und des Verwal-
tungspersonals um 0,25 Stellen sowie eine insgesamt héhere Forderung mit dem Ziel, den
Eigenanteil der AWO von derzeit circa 17 % auf 15 % zu reduzieren.

Die Finanzierungsstruktur der einzelnen Angebote hat sich in der Vergangenheit dadurch
ergeben, dass z. B. einzelne Angebote zunéchst als Projekt begonnen und dann in ein Re-
gelangebot Gberfuhrt wurden. Andere Finanzierungsstrukturen wurden mit dem Aufgaben-
Ubergang im Rahmen der Verwaltungsreform 2005 grundsatzlich nach den Regelungen des
friheren Landeswohlfahrtsverbands tibernommen und fortgeschrieben.

Im Hinblick auf die teilweise bestehenden personellen und inhaltlichen Uberschneidungen
der Angebote und der unterschiedlichen Finanzierungsstruktur ist eine grundsatzliche Neu-
ordnung geboten.

Die AWO Reutlingen ist grundsatzlich bereit, diesen Weg mitzugehen und hat per Mail vom
28.10.2019 (Anlage 3) den urspriinglichen Antrag modifiziert. Es wird fiir 2020 noch eine
Aufstockung des Fachpersonals um 0,3 und des Verwaltungspersonals um 0,15 Stellen be-
antragt. Ohne eine Reduzierung des Eigenanteils.

Der Aufstockungsantrag fiir das Personal der Fachberatungsstelle Unter den Linden ist auf-
grund der Fallzahlenentwicklung gerechtfertigt. Es wird deshalb vorgeschlagen, die héheren
Stellenanteile im Vorgriff auf die geplante Neuordnung der Finanzierungsstruktur umzuset-
zen und friihzeitig die Gesprache zu einer Gesamtfinanzierungsstruktur ab 2021 aufzuneh-
men.

II.  Ausfihrliche Sachdarstellung
1. Ausgangssituation

Die AWO Reutlingen bietet im Landkreis Reutlingen ein umfangreiches und ausdifferen-
Ziertes Hilfeangebot fiir Wohnungslose und von Wohnungslosigkeit bedrohte Menschen.
Bei den Hilfen fur diesen Personenkreis handelt es sich um gesetzliche Aufgaben, die
der Landkreis nach 88 67 ff. SGB XlI (Hilfen zur Uberwindung besonderer sozialer
Schwierigkeiten) erbringen muss. Die Ausgestaltung und Finanzierung der Angebote er-
folgt im Rahmen der kommunalen Selbstverwaltung.

Die Leistungen werden durch die AWO Reutlingen erbracht. Sie betreibt die NotUber-
nachtungsstelle in der Glaserstral3e, den Tagestreff in der Aulberstral3e, die Fachbera-
tungsstelle Unter den Linden, die Fachberatungsstelle flr Frauen in der Farberstralie,
das Aufnahmehaus in der Schenkendorfstraflie sowie verschiedene Einrichtungen fur
das Ambulant Betreute Wohnen (,OASEN"). Seit 2019 gibt es das Netzwerk Ambulante
Wohnungssicherung (,NAWQO") als praventives Regelangebot. Das gemeinsame Projekt
»Hilfen fir Menschen mit besonderen sozialen Schwierigkeiten* soll ab 2020 in die Re-
gelstruktur Gberfuhrt werden (vgl. KT-Drucksache Nr. X-0067).



Die Finanzierung der einzelnen Angebote erfolgt auf unterschiedliche Art und Weise
(vgl. Ziffer 2). Sie hat sich in der Vergangenheit unterschiedlich entwickelt, insbesondere
wurden Einzelangebote zunéchst als Projekt begonnen und, nachdem sie sich bewahrt
hatten, als Regelangebot weitergefihrt.

Der neue Geschéftsfilhrer der AWO Reutlingen hat im Frihjahr 2019 auf eine insgesamt
bestehende Finanzierungsliicke bei der AWO hingewiesen und Erhéhungsantrage fur
die institutionell Uber Zuwendungsvereinbarungen mit dem Landkreis geforderten Ange-
bote angekiindigt. Es konnte deutlich gemacht werden, dass die Finanzierungen in der
Vergangenheit neben der regelmé&Rigen Dynamisierung teilweise strukturell erhéht wur-
den und in 2018 fur die 3-jahrige Laufzeit ab 2019 keine weiteren Erhéhungsantrage ge-
stellt wurden.

Bei der Fachberatungsstelle Unter den Linden sieht sich die AWO Reutlingen aufgrund
der Entwicklung der Fallzahlen und des hohen Eigenanteils nicht in der Lage, das Ange-
bot zu diesen Konditionen fortzufiihren. Deshalb wurde der beigefiigte Antrag gestellt.

Finanzierung
2.1 Aufnahmehaus

Das Aufnahmehaus wird Uber Tagessétze finanziert. Dazu gibt es eine Leistungs-
und Vergitungsvereinbarung auf der Grundlage des Landesrahmenvertrags. Die
Tagessatze werden im Rahmen von Vergitungsverhandlungen regelmafiig der
Tarifentwicklung angepasst.

2.2 Ambulant Betreutes Wohnen

Die Vergutung erfolgt in Form von Monatspauschalen, die ebenfalls im Rahmen
von Verhandlungen an die Tarifentwicklung angepasst werden. Die bisher im Pro-
jekt ,Hilfen fir Menschen mit besonderen sozialen Schwierigkeiten“ gewahrten Hil-
fen sollen kiinftig ebenfalls im Ambulant Betreuten Wohnen erfolgen. Es ist vorge-
sehen, hierfir einen differenzierten Vergitungssatz zu vereinbaren (vgl. KT-
Drucksache Nr. X-0067).

2.3 Tagestreff

Die Finanzierungssystematik wurde im Rahmen der Verwaltungsreform 2005
grundsétzlich vom friheren Landeswohlfahrtsverband Gbernommen. Im Jahr 2019
erfolgte eine strukturelle Erhéhung um 6.000,00EUR auf 93.450,00 EUR. Die Ver-
waltung wurde ermachtigt, eine Zuwendungsvereinbarung mit einer 3-jahrigen
Laufzeit und einer Dynamisierung von 2 % pro Jahr abzuschliel3en (KT-Druck-
sache Nr. IX-0592). Der Eigenanteil der AWO Reutlingen betrégt circa 10 %.

2.4 Fachberatungsstelle Frauen

Das Angebot wurde 2010 als Projekt begonnen und besteht seit 2013 als Rege-
langebot. Im Jahr 2017 wurde die Férderung strukturell um 22.500,00 EUR (ver-
bunden mit einer Personalaufstockung von 0,5 auf 1,0 Fachkraftstellen) erhéht. Im
Jahr 2019 betragt der Zuschuss 47.318,00 EUR, der Eigenanteil des Tragers liegt
bei circa 50 %.
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2.5 Fachberatungsstelle Unter den Linden

Die Aufgabe und die Finanzierungsstruktur wurden ebenfalls im Rahmen der Ver-
waltungsreform vom friiheren Landeswohlfahrtsverband Glbernommen. Die Zu-
wendung im Jahr 2019 betragt 162.561,00 EUR. Das Jobcenter verglitet die
Dienstleistung der Barauszahlung der Grundsicherung fur Arbeitsuchende mit ins-
gesamt 24.600,00 EUR. Der Eigenanteil des Tragers liegt bei circa 17 %.

2.6 Netzwerk Ambulante Wohnungssicherung (NAWO)

Das Angebot wurde in den Jahren 2016 bis 2018 im Wesentlichen aus Mitteln des
Européischen Sozialfonds (ESF) als Projekt finanziert. Seit 2019 lauft es als Rege-
langebot. Die Verwaltung wurde erméachtigt, eine Zuwendungsvereinbarung mit ei-
ner 2-jahrigen Laufzeit abzuschlieRen (KT-Drucksachen Nrn. 1X-0597 bis
IX-0597/3). Die Finanzierung erfolgt gemeinsam mit den Stadten Reutlingen, Met-
zingen und Muansingen sowie der Gemeinde Lichtenstein. Die Zuwendung des
Landkreises betragt 32.800,00 EUR. Der Eigenanteil des Tragers liegt bei unter

6 %.

Angebot der Fachberatungsstelle Unter den Linden

Die Fachberatungsstelle ist das zentrale ambulante Beratungs- und Vermittlungsange-
bot zur Erbringung persdnlicher Hilfe. Mit dem Angebot wird zunachst die Existenz woh-
nungsloser Menschen gesichert und es soll ein Weg aus der prekaren Situation der
Wohnungslosigkeit aufgezeigt und vermittelt werden.

Konkret wird:

— die postalische Erreichbarkeit gewahrleistet

— Tagesséatze des Jobcenters ausbezahlt und im Einzelfall die Geldverwaltung tber-
nommen

— Unterstiitzung bei allen Behdrdenangelegenheiten geleistet

— die medizinische Versorgung sichergestellt und

— in kurzfristige Unterkunft in der NotUbernachtungsstelle oder weitergehende Hilfen im
Aufnahmehaus oder dem Ambulant Betreuten Wohnen vermittelt.

Das Angebot wird zunehmend in Anspruch genommen. Im Zeitraum von 2010 bis 2018
ist die Zahl der Beratungsfalle von 448 Personen um 60,5 % auf 719 Personen ange-
stiegen. Die Personalausstattung liegt seit Jahren unverandert bei 2,0 Fachkraftstellen
und einer 0,5-Stelle fur eine Verwaltungskraft.

Bewertung

Die AWO leistet seit vielen Jahren eine engagierte und qualitativ gute Arbeit in der Woh-
nungslosenhilfe. Mit dem Ausbau der Angebote haben sich verschiedene Finanzie-
rungsstrukturen entwickelt, obwohl die Angebote sich teilweise inhaltlich und personell
uberschneiden.

Dies, verbunden mit der von der AWO Reutlingen insgesamt geltend gemachten Finan-
zierungsproblematik, ist Anlass, die Finanzierung der verschiedenen Angebote insge-
samt auf eine neue Grundlage zu stellen. Dazu sollen zeithah weitere Gesprache ge-
fuhrt werden. Die einzelnen Angebote sollten nicht mehr alle separat finanziert, sondern
ein Leistungsportfolio der AWO Reutlingen vereinbart und dafir eine tragféahige Finan-
zierungsgrundlage entwickelt werden.
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Die im modifizierten Antrag vom 28.10.2019 geltend gemachte Stellenanhebung um 0,3
Fachkraftstellen und 0,15 Verwaltungskraftstellen ist im Hinblick auf die in den letzten
Jahren deutlich angestiegenen Beratungszahlen gerechtfertigt.

Es wird deshalb vorgeschlagen, diese Stellenanhebung im Vorgriff auf die vorgesehe-
nen Gespréache bereits im Jahr 2020 umzusetzen.



Arbeiterwohlfahrt - OV RT e.V. - Rommelsbacher Str. 1 - 72760 Reutlingen

Landratsamt Reutlingen
Sozialdezernat

Herr Andreas Bauer
Bismarckstralle 14

72764 Reutlingen

Anlage 1 zu KT-Drucksache Nr. X-0083

AWO

Arbeiterwohlfahrt

Orisverein
Reutlingen e.V.

Geschiftsstelle
Rommelsbacher Str. 1
72760 Reutlingen

Kontonummer 62 543
Kreissparkasse Reutlingen

BLZ 640 500 00

IBAN:

DE23 6405 0000 0000 0625 43
BIC-SWIFT: SOLADES1IREU

Kontonummer: 374 771 006
Velksbank Reutlingen e.G.
BLZ 640 901 00

IBAN:

DE47 6409 0100 0374 7710 06
BIC-SWIFT: VBRTDEGR

Tel.: 07121 /23 825
Fax: 07121 /2107 07
eMail: info@awo-reutlingen.org

Datum: 23.09.2019

Zuwendungsvereinbarung S sichereun
auf Grundlage §53 SGB X und Hilfen nach §§67ff SGB XIi
Fachberatungsstelle (FBS) Ménner - Unter den Linden

Hier: Antrag auf Erhéhung des Personaleinsatzes im Bereich
e Sozialpadagogischer Beratungsfachkrafte von 200% auf 250% Stellenumfang und
e Verwaltungsfachkraft von 50% auf 76% Stellenumfang

Sehr geehrter Herr Bauer,

der gleichlautende Antrag wurde am 28.06.2019 per Mail eingereicht und ist damit
fristgerecht gestellt.

Wirtschaftlich bedeutet die beantragte Aufstockung eine Erhéhung des Landkreis-
zuschusses von 162.561,- € im Jahr 2019 auf 209.161,- € im Jahr 2020 und auf 213.849,- €
im Jahr 2021. Zugrunde gelegt wurde ein Eigenanteil der Arbeiterwohlifahrt von 15%. Dieser
Eigenanteil liegt fur die Arbeiterwohlfahrt an der oberen wirtschaftlichen Belastungsgrenze.
Insgesamt steht fur mich die Frage im Raum, warum wir als freier sozialer Wohifahristrager
fur die Ubernahme einer kommunalen Aufgabe einen Eigenanteil erbringen miissen?

Aktuell beantragte wirtschaftliche Finanzierungsbeteiligung an den Gesamtkosten in 2020:
Landkreis 75% - Job Center 10% (fur Klienten Geld u. Postverwaltung) - AWO 15%

Die Arbeiterwohlfahrt kann mit ihren Angeboten im Bereich Fachberatungsstelle keine Mittel
selbst erwirtschaften sondern ist auf Spenden aus der Bevélkerung angewiesen. Im Bereich
Spenden stehen wir zunehmend in Konkurrenz zu anderen sozialen Projekten, entsprechend
schwierig gestaltet sich diese Aufgabe. Im Bereich ,Bereitsteliung von sozialen Wohnraum®
fur unsere Zielgruppen — Stichwort Oasen — hat die Arbeiterwohlfahrt Reutlingen in den
letzten Jahren sehr erfolgreich Spendenmittel akquiriert. Daran zeigt sich fur konkrete
Projekte schaffen wir es immer wieder Spenden zu werben, auch die Oase 7 (6 Oasen sind
aktuell in Betrieb) ist schon teilweise finanziert, hier fehlt es derzeit vor allem an einem
entsprechenden Objekt. Fur die laufenden Beratungsangebote gestaltet sich die
Spendenakquise deutlich schwieriger.

Besuchen Sie uns im Inlernet unter www awo-reullingen.de
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Inhaltlich bedeutet die beantragte Aufstockung der Personalkapazitdt in der FBS eine
zwingend notwendige Entlastung der sozialpddagogischen Beratungsfachkréfte.

Seit 1983 ist die FBS erste Anlaufstelle im Landkreis Reutlingen fir Menschen in Wohnungs-
not. Bei den Ratsuchenden sind besondere Lebensverhaltnisse mit sozialen Schwierigkeiten
verbunden, die sie aus eigener Kraft nicht Uberwinden kénnen. Unser breit gefachertes
Hilfeangebot soll die Selbsthilfekrafte unserer Klienten wecken, starken und dauerhaft
erhalten. Die Aufgaben der professionellen Fachberatung sind: Information, Erschlieung
materieller Hilfen und Vermittiung weiterfihrender Angebote, die der Sicherstellung einer
Grundversorgung dienen. Ziel ist es, ein weiteres soziales Abgleiten zu verhindern und
Unterstitzung auf dem Weg zu einer selbststandigen Lebensfihrung zu geben.

Seit der Entlastung der FBS UdL durch die separate Beratung und Betreuung von Frauen in
Wohnungsnot in 2010, stieg der Anteil zu beratender Personen von 448 auf 719 sehr
deutlich an. Die beiden sehr erfahrenen Beratungsfachkréfte in der FBS UdL kénnen diesen
Anstieg ohne zusétzliche Unterstitzung im Verwaltungs- und Sozialpddagogischen Bereich
nicht mehr leisten.

Neben der dargestellten (Tabelle 1) quantitativen Erhéhung der Fallzahlen verzeichnen
unsere Beratungsfachkrafte eine deutliche Zunahme von Personen mit Mehrfach-
problematiken, hierbei handelt es sich um chronisch mehrfachabhéngige, suchtkranke,
bindungslose, zum Teil extrem verhaltensauffallige, aggressive und verwahrloste Menschen
mit psychischen Stérungen, in der Regel ohne jegliche Krankheitseinsicht. Dies erfordert
eine intensive Beratung sowie sozialpadagogisches Krisenmanagement. Die erweiterte
Beratung, die bei vielen Klienten dringend erforderlich ware, kann, aufgrund der
Arbeitsbelastung, nur noch im Ausnahmefall stattfinden. Die vielschichtigen Problemlagen
erfordern einen langfristigen Prozess der psychosozialen Beratung und Betreuung.

AWO Statistik FBS Méanner (Tabelle 1)
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

FBS - UdL 448 466 521 562 599 620 642 675 719

Inhaltlich bedeutet die beantragte Aufstockung der Personalkapazitidt in der FBS eine
zwingend notwendige Entlastung der Verwaltungsfachkraft. Der deutlich angestiegene
Arbeitsaufwand ergibt sich aus den gestiegenen Fallzahlen und der damit verbunden
Mehrarbeit bei der verwaltungstechnischen Unterstitzung der sozialpddagogischen
Beratungsarbeit, wie z.B. Klientenverwaltung, Telefondienst, allgemeine Verwaltungs-
tatigkeiten. Ein groRer Teil (ca.70%) der notwendigen Verwaltungsarbeit in der FBS entféllt
auf die Geld- und Postverwaltung der Klienten in der Rommelsbacherstralle. Diese
Dienstleistung wird fur das Jobcenter erbracht und ist ausreichend finanziert. Die
entsprechenden Mittel wurden bisher regelmaBig dem Bedarf angepasst und flielen
unmittelbar in die Finanzierung der FBS ein (siehe HH Plan - Ersdtze von
Kooperationspartnern).

Wir bedanken uns flr Ihre wohlwollende Prifung unseres Antrages und bitte um lhre
Unterstitzung in den entsprechenden Gremien.

Herzlic rake
Aﬂgt@ﬁr ohlfahrt

sV b e\mingsn e. V.
Imamdigehe Str. 1, 72760 Rewiiaen
Geschaftsfihrung

AWO OReRalitiidém e 32°

Besuchen Sie uns im Internet unter www awo-reullingen de



Anlage 2 zu KT-Drucksache Nr. X-0083

Verwendungsnachweis - Fachberatungsstelle Unter den Linden 2018

Arbeiterwohlfahrt OV Reullingen e.V. Fachberatungssielle Unter den Linden - Hilfen nach § 67 fi, SGB X!

Rommelsbacher Str. 1, 72760 Reutlingen

1. ~__Ausgaben

J11 Personalkosten

111 Gehiilter Zahl Verglitung.
Fachkrafte 2 _138.916,59 EUR
Verwaitungskrafte 1 o m2-:’"5.§9'1;d_:lm EUR
Honorarkrafte ' " EUR
Milfskrafte/Ehrenamtliche: EUR
ZDL. EUR
Praktikantenfinnen - 1.257,86 EUR

. Reinigungspersonal 1 1.759,05 EUR 166.524,51 EUR

1.1.2 Personalnebenkosten
Aus- und Fortbildung 165,00 EUR
Supervision 121,71 EUR
Berufsgenossenschaft 689,44 EUR
Reisekosten

Sonstige Umlagen

/35,784,99 EUR

1.2 Raumkosten’

Mieten/Raumnebenkosten 952783 EUR - |

_EUR __ 95783 EUR
113 Sachkosten

BUrobedarf/Geschaftsausgaben 1.248,76 EUR

Offentlichkeitsarbeit 724,96 EUR

KFZ-Betriebskosten/Reisekosten _ B47T46EUR

Instandhaltung/Reparaturen 110392 EUR

Telefon/Post : 1.238,29 EUR

Versicherungen 211,43 EUR

Beitrage/Abgaben/Steuern 112,18 EUR

Mediz./pfleg. Verbrauchsmitte! : EUR

Lebensmittelaufwand - ___EUR

Erstattungen/Umiagen usw. an © EUR

Kooperationspartner ' . EUR

Sonstige 2.850,82 EUR  8.137,82 EUR
1.4 Investitionien (iiber 410 EUR)  EWR
1.5 Beihilfen/Einzeifallhilfen an'Klienten 108,30 EUR
1.6 Zufithrung zu Riicklagen _EUR

Sumime Ausgaben

2

19.081,45 EUR
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2. Einnahmen
j2.1 Leistungsentgelte fiir Dienstleistungen

Selbstzahler EUR.

Krankenkassen - " EUR

Pflegekassen ~ EUR

Sozialamter T EWR

Ersatze von Kooperationspartnern/ 24,600,00 EUR :

Sonstige ~_EUR  24.800,00 EUR|’
2.2 Sonstige Erlése ‘

Mieteinnahmen EUR

Zinsen/Kapitalertrdge EUR

Sonstige Erlose/Ersaize u. Erstattungen EUR  EUR
2.3 Offentliche Zuschiisse’ .

' Stadt/Gemeinde EUR

Landkrels 159.374,28 EUR

Land N - EUR

Bund _EUR

Européische Gemeinschaft EUR

Arbeitsamt (ABM u.a.) EUR

Landeswohlfahrisverband EUR

Bundesamt flr den Zivildienst . EUR

Krankenkassen __EUR

SONSHGE: ..o, _ EUR " 159.374,28 EUR
24 Eigenmittel

Mitgliedsbeitrage ~_ EUR

Spenden/Bulgelder EUR

Zuwendungen desir eigenen Verbands/ 35.107,17 EUR

Kirche/Organisation EUR  35.107,17 EUR
25 Kredite " EUR
26 Entnahme aus Rilcklagen 35.107,17 EUR

Summe Einnahmen :

3.

Abmangel (-) Uberschu.{+)

219.081,45 EUR
S0 EUR-

4,

Héhe der Rilcklagen/Festgelder usw.

Sicherung von 3 Monatsgehéltern

ca. 210.000 EUR

6.1 9

Arbeiter\ﬁfoh!fahé

Oitsvarain Reutlingen £

Rommeishacher w1, 72780 4
' Fernrut (07121) 23




x Antraé B

:._Verwendungsnachwels T T

AWO OV Reutllnﬂgeh e.V. - Fachberatungsstelle Unter den Linden - Hilfen nach § 67 ff SGB Xl

{2 Sozialpadagogische Berafungsfachkrafte, 0,50 Verwaltungskrafte)

1. 'Ausgab_en
1.1 Personalkosten

Anzah| Beschéftigte 3

Umfang in % (Vollzeitaquivalente) 250 %
1.1.1 Gehilter/Léhne

Fachkrafte N 141.062,86 EUR

Verwaltungskrafte 23955,50 EUR

Honorarkrafte ) 000 EUR

Hilfskrafte/Ehrenamtliche 0,00 EUR

Zivildienstleistende ------ 0 ,00 EUR

Praktkanteninnen 1 500,00 EUR

Reinigungspersonal oo BOBOOEUR 168.126,36 EUR
11.2 Personalnebenkosten

Arbeitgeberanteil Sozialversicherung enthalten EUR

Aus-und Fortbildung T 250,00 EUR

Supervision ---------- 2 50,00 EUR

Beitrag zur Berufsgenossenschaft 7 5000 EUR

Reisekosten 0T 9 00,00 EUR

Sonstige Umlagen oo JBO000EUR 40.150,00 EUR
1.2 Raumkosten

Mieten/Pachten 9.800,00 EUR

Gbsier T ew 550090 EUR
1.3 Sachkosten Verwaltungs-und Befriebskosten

Buromaterial 1.300,00 EUR

Offentlichkeitsarbeit 750,00 EUR

instandhaltung/Reparaturen fitr

R&ume und GgebéLlljde _________________ 1 350‘00 EUR

Porto und Telekommunikation 1.250,00 EUR

Versicherungen 7% 2 25,00 EUR

Beitrage/Abgaben/Steuern/Zinszahlungen 1 25,00 EUR

Mediz /pfleg. Verbrauchsmittel EUR

Lebensmittelaufwand 7 EUR

Erstattungen/Umlagen usw.an

Kooperationspartner eeeeeeemimeeeererereeno, EUR

Sonstiges (chne Abschreibungen) 3.80000 EUR ¢ 9.700,00 EUR
1.4  Beihilfen/Einzelfallhilfen an Klienten 150,00 e 150,00 EUR

Laufende Ausgaben gesamt EUR
1.5 . Sachmittel/Investitionen (tiber 800 EUR) EUR
1.6+ -Zufiihrurg zu Riicklagen EUR

Summe Ausgaben und Zufiihrung zu Riicklagen

227.926,36 EUR



Einnahmen .
2.1 Leistungsentgelte fiir Dienstleistungen

Selbstzahler EUR

Krankenkassen EUR

Pflegekassen T EUR

Sozialamer eeeeeeererrerornn. EUR

Ersatze von Kooperationspartnern 26.600,00 EUR

Sonstiges - S— 26,600,00 EUR
2.2 Sonstige Erlose

Mieteinnahmen EUR

Zinsen/Kapitalertrage S -

Sonstige Erlése/Ersatze u. Erstattungen EOR EUR
2.3 Offentliche Zuschiisse

Stadt/Gemeinde EUR

Landkreis 1 62561 00 EUR

and EUR

Bund T EUR

Europ#ische Gemeinschatt EUR

Arbeitsamt (ABMu.a) T EUR

Landeswohlfahrtsverband EUR

Sonsiges (3p KSK: Kankenkassenete) T ey
24  Eigenmittel 17%

Mitgliedsbeitrage EUR

Spenden/Butgelder S -

Zuwendungen des/r eigenen Verbands/ 38.765,36 38.765,36

Kirche/Organisation EUR EUR

Einnahmen gesamt 227.926,36 EUR
25  Entnahme aus Ricklagen EUR

Summe Einnahmen und Entnahme aus Riicklagen EUR
3. Weitere Angaben
3.1 Riicklagen

Stand: 01.01.2019 (3 Monatsgehalter) 250.000,00 EUR

T ee
31 Barvermégen (Festgelder, Bankguthaben, Kasse)

Stand: 01.01.201x EUR

Stand: 31.12.201 R -
3.2  Schuldenstand

stand: 01.01.201x s EUR

Stand: 31.12.201x ] A EUR

Die Ausgaben und Einnahmen sind notwendig.
Bei der Verwendung wird/wurde wirtschaftlich und sparsam verfahren.

Beim Verwendungsnachweis stimmen die Angaben mit den Bichern und Belegen




X Antrag 0 Verwendungsnachwels fiir 2020

AWO OV Reutlingen e.V. - Fachberatungsstelie Unter den Linden - Hllfen nach § 67 ff. SGB XIIM

(2,5 Sozialpddagogische Fachkrafte, 0,75 Verwaltungskrifte)

1. Ausgaben
1.1 Personalkosten

Anzahl Beschéftigte 4

g o otsaeepenie) T
1.1.1  Gehilter/l.éhne

Fachkrafte 174.540,80 EUR

Verwaltungskrate 3 6192,00 EUR

Hororarkrafto ...................................... OOO “UR

Hilfskrafte/Enrenamtiche 0,00 EUR

Zvildienstieistende 0,00 EUR

Praktkantenfinnen 66 EUR

Reinigungspersonal - 160800 EUR 213.840,80 EUR
11.2 Personalnebenkosten

Arbeitgeberanteil Sozialversicherung ent-i*.lgl-;t.én EUR

Aus- und Fortbildung

Supervision ,

Beitrag zur Berufsgenossenschaft 780,00 EUR

Reisekosten

Sonstige Umlagen e 2221500 EUR
1.2 Raumkosten

Misten/Pachten 10.000,00 EUR

Raumnebenkosten enthaten  EURC 10,000,00 EUR
1.3 Sachkosten Verwaltungs-und Betriebskosten

Blromaterial 1 350,00 EUR

Offentlichkeitsarbeit 1.500,00 EUR

T

Raume und Gabaide 1:800,00 EUR

Porto und Telekommunikation 1.300,00 EUR

Vewsicherungen T ; SOOOEUR

Beitrige/Abgaben/Steuern/Zinszahlungen 1 35,06' EUR

Mediz./ofleg. Verbrauchsmittel EUR

Lebensmittelaufwand EUR

ErstatiungenUmiagen uswe an T

Sonstiges (ohne Abschreibungen) _3.876,00 EUR 11.111,00 EUR
1.4  Beihilfen/Einzelfallhilfen an Klienten 20000 200 EUR

Lanende AUSgaben gesamt ......................................................... EUR
1.5  Sachmittel/lnvestitionen (iiber 800 EUR) EUR
1.6 . Zufiihrung zu Riicklagen EUR

Summe Ausgaben und Zufilhrung zu Riicklagen

277.366,80 EUR

Stand:11.04.2019




2. Einnahmen
2.1 Leistungsentgelte fiir Dienstleistungen

Selbstzahler EUR

Krankenkassen EUR

Pflegekassen EUR

Sozialamter _EUR

Ersatze von Kooperationspartnern 26.600,00 EUR

Sonstiges e EOR  26.800,00 EUR
2.2 Sonstige Erldse

Mieteinnahmen EUR

Sonstige Erlése/Ersétze u. Erstattungen LEUR e CO R
2.3  Offentliche Zuschiisse

Stadt/Gemeinde EUR

Landkreis " 209.161,78 EUR

¢ o ™™

Bund " EUR

Européische Gemeinschaft EUR

Arbeitsamt (ABM u.a.) EUR

Landeswohlfahrtsverband EUR

Sonstiges (Bp.KSK; Krankenkassenetc)  EUR 20916178 EUR
2.4 Eigenmittel 15%

Mitgliedsbeitrége EUR

Spenden/Buligelder EUR

Zuwendungen des/r eigenen Verbands/ ""41.605,02 41.605,02

Kirche/Organisation EUR EUR

Einnahmen gesamt 277.366,80 EUR
25 Entnahme aus Riicklagen EUR

Summe Einnahmen und Entnahme aus Riicklagen EUR
3. Weitere Angaben
3.1 Riicklagen

Stand: 01.01.2019 (3 Monatsgehélter) 250.000,00 EUR

Stand: 31.12.201x T EUR
3.1 Barvermoégen (Festgelder, Bankguthaben, Kasse)

Stand: 01.01.201x EUR

Stand: 31.12.201x T EUR
3.2 Schuldenstand

Stand: 01.01.201x EUR

Stand: 31.12.201x

Die Ausgaben und Einnahmen sind notwendig.

Bei der Verwendung wird/wurde wirtschaftlich und sparsam verfahren.
Beim Verwendungsnachweis stimmen die Angaben mit den Blchern und Belegen
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AWO OV Reutllngen eVv. - Fachberatungsstelle Unter den Llnden .Hiifen nach § 67 ff SGB XII —

(2,5 Sozialpadagogische Fachkr_aﬁe 0,75 Verwaltungslsraﬁe) .

1. Ausgaben .-

1.1 Personalkosten
Anzahl Beschéftigte

Umfang in % (Vollzeitaquivalente)

1.1.1 Gehélter/Lohne
Fachkrafte

Verwaltungskrafte
Honorarkrafte

Hilfskrafte/Ehrenamtliche

Zivildienstleistende
Praktikanten/innen
Reinigungspersonal

1.1.2 Personalnebenkosten
Arbeitgeberanteil Sozialversicherung

Aus- und Fortbildung
Supervision

Beitrag zur Berufsgenossenschaft

Reisekosten
Sonstige Umlagen

enthalten EUR

218.085,46 EUR

43.059,30 EUR

1.2 Raumkosten
Mieten/Pachten
Raumnebenkosten

enthalten EUR

1.3 Sachkosten Verwaltungs-und Betriebskosten

Blromaterial
Offentlichkeitsarbeit
KFZ-Betriebskosten

Instandhaltung/Reparaturen far

Raume und Gebaude

Porto und Telekommunikation

Versicherungen 255,00 EUR
Beitrage/Abgaben/Steuern/Zinszahlungen 1 3770 EUR
Mediz./pfleg. Verbrauchsmittel ------------------ EUR
Lebensmittelaufwand EUR
Erstatungen/Umlagen usw.an

Kooperationspartner 7 EUR

Sonstiges (ohne Abschreibungen)

11.333,22 EUR

1.4 Beihilfen/Einzelfallhilfen an Klienten 204,00 ___________________ 20400 EUR

Laufende Ausgaben gesamt EUR
1.5 . Sachmittel/investitionen (iiber 800 EUR) EUR
16 Zufﬁhrung zu Riicklagen EUR

~ "Summe Ausgaben und Zufiihrung zu Riicklagen

282.881,98 EUR




2. Einnahmen
21 Leistungsentgelte fiir Dienstleistungen

Selbstzahler EUR

Krankenkassen T EUR

Pflegekassen T EUR

Sozialamer eeeeeeeeeeeeeeeeerrene, EUR

Ersatze von Kooperationspartnern 26.600,00 EUR

Somstiges EUR 26.600,00 EUR
2.2 Sonstige Erlose

Mieteinnahmen EUR

Zinsen/Kapitalertrage e EUR

Sonstige Erlése/Ersatze u. Erstattungen EOR EUR
2.3  Offentliche Zuschiisse

Stadt/Gemeinde EUR

Landkreis 213.849,68 EUR

Land T EUR

Bund T EUR

Europsische Gemeinschaft EUR

Arbeitsamt (ABM u.a) T EUR

Landeswohlfahrtsverband EUR

Sonstges (Bp KK Krankenkassen ey T e 219.8498 EUR
2.4  Eigenmittel 15%

Mitgliedsbeitrage EUR

Spenden/Butgelder eeeeeeeeeeeeprerre EUR

Zuwendungen des/r eigenen Verbands/ 42.432,30 42.432,30

Kirche/Organisation EUR EUR

Einnahmen gesamt 282.881,98 EUR
2.5 Entnahme aus Riicklagen EUR

Summe Einnahmen und Entnahme aus Riicklagen EUR
3. Weitere Angaben
31 Riicklagen

Stand: 01.01.2019 (3 Monatsgehalter) 250.000,00 EUR

Stend 3112201 e ewR
31 Barvermégen (Festgelder, Bankguthaben, Kasse)

Stand: 01.01.201x EUR

Stand: 31.12.201x T R
3.2  Schuldenstand

Stand: 01.01.201x 5 EUR

Stand: 31.12.201x A ) EUR

Die Ausgaben und Einnahmen sind notwendig.
Bei der Verwendung wird/wurde wirtschaftlich und sparsam verfahren.
Beim Verwendungsnachweis stimmen die Angaben mit den Biichern und Belegen
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Anlage 3 zu KT-Drucksache Nr. X-0083

FBS
Ulrich Hégel An: a.bauer 28.10.2019 11:00

Protokoll: Diese Nachricht wurde beantwortet.
Sehr geehrter Herr Bauer,

zurlickkommend auf unser Telefonat heute Vormittag, bitte ich Sie Ihre Entscheidung bzgl.
unseres Antrags, die FBS fiir Manner Personell besser auszustatten, zu tiberdenken.

Die Zahlen und die belastende Situation vor Ort sprechen einen eindeutige Sprache. Eine
Aufstockung der FBS Manner ist zwingend notwendig.

Mein Kompromissvorschlag:

Wir betrachten gemeinsam die Gesamtsituation in der Wohnungsnotfallhilfe bzw. der
entsprechenden Dienstleistungen der AWO Reutlingen zu Beginn 2020.

Verbunden mit den Zielen:

1)  Transparente Darstellung der Dienste und deren Finanzierung

2)  Sicherstellung einer fiir den AWO Ortsverein auskémmlichen Finanzierung dieser
Dienste

Da der oben beschriebene personelle Engpass aber aktuell sehr groR ist, kann eine Lésung
dieses Problem nicht bis zu einer iiberarbeiteten Gesamtdarstellung mit Umsetzung ab
2021 warten. Ich bitte Sie deshalb unseren Antrag zumindest teilweise zu unterstiitzen und
dem Kreistag einen reduzierte Erh6hung vorzuschlagen.

Vorschlag Reduzierung des AWO Antrages: _
Wir beantragen deshalb eine dringend notwendige Anpassung

s der Sozialpadagogischen Fachkrafte von derzeit 200% Stellenumfang auf
250% 230%

. der Vemialtungskfaft von derzeit 50% Stellenumfang auf 756% 65%

Ich bitte um lhre wohlwollende Priifung und bedanke mich fiir die gute Zusammenarbeit.
Herzliche GriRe
Ulrich Hogel

Ulrich Hogel
Geschaftsfuhrung

Arbeiterwohlfahrt
Ortsverein Reutlingen e V.
Rommelsbacher Str. 1
72760 Reutlingen

Tel: 07121 /23 825
Mobil: 0151 7/ 50 58 90 44
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