LANDRATSAMT REUTLINGEN
Den 29.10.2019

Haushalt 2020;

KT-Drucksache Nr. X-0063

fur den Jugendhilfeausschuss
ab 1 Woche vor der Sitzung
-Offentlich-

fur den Verwaltungsausschuss
-nichtoéffentlich-

fur den Kreistag
-Offentlich-

Forderung des Vereins Wirbelwind e. V. Reutlingen fir die Informations- und

Fachstelle gegen sexuelle Gewalt

Beschlussvorschlag:

1. Zur Foérderung des Vereins Wirbelwind e. V. Reutlingen fur die Informations- und Fach-
stelle gegen sexuelle Gewalt werden 132.000,00 EUR im Haushaltsjahr 2020 bei der
Produktgruppe 36.20 eingestellt. Die Zuwendung im Haushaltsjahr 2020 betragt fiir den

Verein 132.000,00 EUR.

2. Die Verwaltung wird ermachtigt, mit dem Verein Wirbelwind e. V. Reutlingen eine Zu-
wendungsvereinbarung mit einer 1-jahrigen Laufzeit abzuschliel3en.

Aufwand/Finanzielle Auswirkungen:

Gesamtaufwand beim
freien Trager: 180.908,09 EUR

Anteil Landkreis:

132.000,00 EUR

Teilhaushalt: 5
Produktgruppe: 36.20

Im Haushaltsplanentwurf 2020
veranschlagte Haushaltsmittel:

Uber die Anderungsliste fur
das Jahr 2020 einzustellen:

60.000,00 EUR

72.000,00 EUR

Sachdarstellung/Begrindung:

I. Kurzfassung

Der Verein Wirbelwind e. V. Reutlingen hat den als Anlage 1 beigefligten Antrag gestellt. Als
Anlage 2 ist der Haushaltsplanentwurf 2020, als Anlage 3 der Haushaltsplanentwurf 2019
und als Anlage 4 der Verwendungsnachweis 2018 beigefugt.

Der Verein beantragt eine Forderung in Héhe von 132.000,00 EUR, um den Umfang der
Fachkraftanstellung seiner Informations- und Fachstelle gegen sexuelle Gewalt von 1,0 auf

2,0 anzuheben.




-2-

Im Landkreis Reutlingen gibt es ein ausdifferenziertes standardisiertes Verfahren zur Siche-
rung des Kinderschutzes. In diesem Zusammenhang erfordern das Erkennen von sexuali-
sierter Gewalt und der Umgang mit den Betroffenen besonderes Fachwissen. Dies ist beim
Verein vorhanden. Es wurde daher 2019 gemeinsam mit dem Verein fir Institutionen der
Jugendhilfe und fir Schulen ein Kommunales Schutz- und Praventionskonzept gegen sexua-
lisierte Gewalt fur den Landkreis aufgestellt. Der Antrag wird beflirwortet, um die Arbeit fort-
zusetzen.

II. Ausfuhrliche Sachdarstellung
1. Ausgangssituation
1.1 Kinderschutzvereinbarungen nach 8 8a SGB VIIl und § 72a SGB VIII

Im Jahr 2019 sind 300 Kinderschutzvereinbarungen nach den gesetzlichen Best-
immungen geman § 8a SGB VIl und § 72a SGB VIII mit den Tragern der freien
Jugendhilfe im Landkreis abgeschlossen. Inhaltlich ist damit geregelt, dass die
Mitarbeiter von Einrichtungen und Diensten den spezifischen Blick auf Anhalts-
punkte fur eine Kindeswohlgefahrdung einnehmen. Sie verpflichten sich, die be-
troffenen Kinder und Jugendlichen sowie die Eltern zur Sicherung des Kindes-
wohls zu beraten. Wenn dies nicht gelingt besteht dartiber hinaus die Verpflich-
tung, das Jugendamt zu informieren.

Sexueller Missbrauch ist eine besonders schwere Form der Kindeswohlgefahr-
dung. Er ist schwer aufzudecken bzw. nachzuweisen. Taterinnen oder Téter ver-
suchen sehr subtil, emotionale Abh&ngigkeiten des Kindes auszunutzen. Ubergrif-
fig werden Uberwiegend Personen, die dem Kind vertraut sind, haufig sind es Fa-
milienangehdrige.

Die Dynamik von Abhéngigkeit und sexuellem Missbrauch zu erkennen verlangt
ein hohes Mal3 an Sensibilitat und Fachwissen, um mit den Betroffenen zu arbei-
ten. Aus diesem Grund sind spezifische Qualifizierungen zur Erkennung von An-
haltspunkten von sexuellem Missbrauch erforderlich. Nur dann kdnnen die beste-
henden Verfahren nach § 8a SGB VIII zum Schutz von Kindern umgesetzt werden.

1.2 Sexualisierte Gewalt und ihre Folgen

Sexualisierte Gewalt meint jede Form einer sexuellen Handlung, die gegen den
Willen einer Person ausgetbt wird und die den Betroffenen die Verfligungsmacht
Uber ihren Kdrper nimmt. Dazu zahlt sexueller Missbrauch an Kindern, sexuelle
Belastigung am Arbeitsplatz, sexuelle Notigung und Vergewaltigung von Erwach-
senen.

Die Opfer werden tiefgreifend in ihrer Integritat verletzt oder erleben einen Identi-
tatsverlust, der ihre gesamte Existenz bedroht. Oft leiden sie ein Leben lang an
kérperlichen Auswirkungen, an schweren psychosomatischen Folgen wie Nervosi-
tat, Depressionen, Schlaflosigkeit, Abhangigkeitserkrankungen, Suizidgefahrdung
sowie an Traumatisierungen.

Kinder und Jugendliche sind besonders stark betroffen und ohne Hilfe kénnen sie
oft ihr Leben nicht in ihren Moglichkeiten weiterleben. Frih im Leben erfahrene
seelische und korperliche Gewalt hinterlasst tiefe Spuren, da die Widerstandskraft
noch gering ausgebildet ist.



1.3

Bedarf an praventiver Arbeit und konkreter Hilfestellung

Der Verein Wirbelwind e. V. Reutlingen als kompetenter und erfahrener Trager im
Umgang mit dem Thema sexualisierte Gewalt ist in einem intensiven Gesprach mit
dem Kreisjugendamt der Frage nachgegangen, welche Mdéglichkeiten und Chan-
cen es gibt, einerseits Kinder und Jugendliche vor sexuellen Ubergriffen zu bewah-
ren und andererseits jungen Menschen, die sexualisierte Gewalt erlebt haben, hel-
fen zu kénnen.

Forderung Wirbelwind e. V. Reutlingen

2.1

2.2

Forderung seit 2013

Der Verein Wirbelwind e. V. Reutlingen arbeitet seit tiber 25 Jahren mit von sexua-
lisierter Gewalt betroffenen Menschen. Von 2013 bis 2018 férderte der Landkreis
eine 0,5 Stelle. Uber die Aktion Mensch wurde eine Aufstockung tber 3 Jahre bis
Ende Marz 2017 moglich, um das Projekt ,Sexueller Missbrauch und Ubergriffe
Uber das Internet” umzusetzen.

Férderung 2019

Auf der Grundlage eines Gutachtens zum Aufbau von Schutzkonzepten gegen se-
xualisierte Gewalt, fur welches Wirbelwind e. V. Reutlingen die fachliche Expertise
vorlegen konnte, wurde die Forderung 2019 um eine 0,5 Stelle erweitert (vgl. KT-
Drucksache Nr. 1X-0585) und umfasst aktuell 1 Stelle.

Aufbau eines Kommunalen Schutz- und Praventionskonzeptes gegen sexualisier-
te Gewalt im Landkreis Reutlingen

3.1 Bausteine des Schutz- und Praventionskonzeptes

— Aufklarung und Sensibilisierung zum Thema sexualisierte Gewalt in der Offent-
lichkeit, Enttabuisierung des Themas, Aufklarung tber die unterschiedlichen
Taterprofile und Motive. Aufmerksam machen auf Strukturen in Familien und
Organisationen, die Machtmissbrauch und sexualisierte Gewalt ermoglichen
und beglnstigen.

— ,Qualifizierung zum Thema Sexualisierte Gewalt“, Schulung von Fachkraften
und Multiplikatoren in Institutionen der Jugendhilfe und der Schule, damit Ver-
antwortliche Gewalterfahrung bei Kindern und Jugendlichen einordnen und
wahrnehmen kdnnen. Nur das ,geschulte Auge® kann die subtilen Anzeichen,
die Kinder zeigen, wenn sie sexualisierte Gewalt erlebt haben, erkennen.

— L Institutionelles Schutzkonzept gegen sexualisierte Gewalt®, Qualifizierung fur
Verantwortliche in Institutionen. Hierbei geht es darum, dass sich die Verant-
wortlichen insbesondere mit 2 Risiken auseinandersetzen:

— Risiko, dass die Einrichtung zum Tatort sexualisierter Gewalt wird
— Risiko, dass die betroffenen Kinder durch die Fachkrafte nicht wahrge-
nommen werden und ihnen dadurch keine Hilfe gewahrt werden kann.

Hier sind Themen wie Leitbild, Verhaltenskodex, Fortbildungen, Beschwerde-
wege, Notfallplan zu thematisieren. Orientierung bietet hier das vom Kommu-
nalverband fur Jugend und Soziales Baden-Wirttemberg (Landesjugendamt)
herausgegebenes Schutzkonzept fur Kindertageseinrichtungen sowie die vom



3.2

3.3
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Arbeitsstab des unabhangigen Beauftragten fur Fragen des sexuellen Kin-
desmissbrauchs herausgegebene Broschire mit Bestandteilen von Schutz-
konzepten: ,Was muss geschehen, damit nichts geschieht.*

Umsetzung 2019

Die Etablierung des Kommunalen Schutz- und Praventionskonzeptes gegen sexu-
alisierte Gewalt des Landkreises Reutlingen soll in einer klassischen Projektstruk-
tur umgesetzt werden. Auf allen Strukturebenen wurde die Arbeit aufgenommen.

GemaR dem vorgesehenen Zeitplan sollen im 1. Jahr die Aufklarungs- und Offent-
lichkeitsarbeit, die Entwicklung von Schulungen fur Fachkrafte und Multiplikatoren
und der Aufbau von Schutznetzwerken erfolgen.

In der Projektgruppe, die mehrfach getagt hat, wurde die Arbeit operationalisiert,
angepasst und ein Zeit- und Umsetzungsplan fur die Jahre 2019 bis 2023 erstellt
(Anlage 5).

Umsetzung 2020

Fur die Durchfuihrung der 2020 geplanten Offentlichkeitsarbeit und der Qualifizie-
rungsmafnahmen auf der Ebene der Fachkrafte und der Verantwortlichen fir die
Kindertagesbetreuung ist eine weitere Fachkraftstelle bei Wirbelwind e. V. Reutlin-
gen erforderlich.

Gemal Zeitplan soll im Jahr 2020 die Ausweitung auf den Bereich der Schulen
vorbereitet werden. Die Stellenerweiterung im Jahr 2019 im Umfang von 0,5 kann
hiermit betraut werden. Zudem ist diese Stelle fur die Beratung der sich aus den
Fortbildungen erwachsenen Fragen erforderlich. Im Jahr 2020 ist bei der Durch-
fuhrung eng mit Jugendhilfeplanung und den Fachstellen des Landkreises fir die
Kindertagesbetreuung sowie fur Jugend- und Schulsozialarbeit ggf. zur Nachjustie-
rung zusammenzuarbeiten.

Die Qualifizierungen sind so konzipiert, dass die teiinehmenden Fachkrafte bei
konkreten Anhaltspunkten auf Kindeswohlgefahrdung oder bei Verdachtsfallen
kompetent mit dem Allgemeinen Sozialen Dienst des Kreisjugendamtes (ASD) zu-
sammenarbeiten. Die Verfahrensablaufe zwischen freiem Trager und dem ASD
werden daher in den Qualifizierungsmaflinahmen verankert. Daher ist auch der
standige Austausch mit dem ASD eine Aufgabe der 0,5 Stelle.

Forderumfang

Die Verwaltung beflirwortet den Antrag auf eine Aufstockung der Fachstelle bei Wirbel-
wind e. V. Reutlingen um 100 % auf 200 %. Abh&ngig von den Ergebnissen im

2. Projektjahr sollte ab 2020 tber eine weitere Aufstockung entschieden werden. Der gu-
te Start und die bisherigen Ergebnisse rechtfertigen die beantragte Stellenanhebung.

Zuwendungsvereinbarung fir Wirbelwind e. V. Reutlingen

Die Verwaltung befiirwortet die Fortsetzung und den Abschluss einer Zuwendungsver-
einbarung fur das Jahr 2020. Der Forderbetrag betragt 132.000,00 EUR. Die Zuwen-
dungen fur die Folgejahre stehen in Abh&ngigkeit zu den Ergebnissen 2020 und den
sich entwickelnden Erfordernissen.
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WIRBELWIND
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Landratsamt Reutlingen
Kreisjugendamt
Jugendhilfeplanung
Bismarckstral3e 16
72764 Reutlingen

Reutlingen, 22.07.2019

Antrag auf Forderung fir die Informations- und Fachstelle gegen sexuelle Gewalt

Sehr geehrte Damen und Herren,

herzlichen Dank, dass Sie durch die bisherige Férderung von Wirbelwind e.V. — Verein ge-
gen sexuelle Gewalt an Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen — die gesellschaftli-
che Relevanz des Schutzes von Kindern und Jugendlichen gegentiber sexualisierter Gewalt
anerkennen und Betroffene und ihr Umfeld unterstitzen.

Mit dem vorliegenden Antrag mochte Wirbelwind e.V. als Informations- und Fachstelle gegen
sexuelle Gewalt fiir den Landkreises Reutlingen die Finanzierung auch weiterhin sichern und
ausweiten.

Deshalb beantragen wir auch im Jahr 2020 Fordermittel, um die Informations- und Fachstelle
mit Fachkraften im Umfang von 200% besetzen und entsprechend ausstatten zu kénnen.
Der ausformulierte Antrag sowie die Kostenkalkulation sind diesem Schreiben beigeftgt.

Durch diese Forderung kénnten wir fir den Landkreis Reutlingen ein professionelles und
angemessenes Angebot fur Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene zum Schutz vor se-
xualisierter Gewalt installieren und die Handlungssicherheit bei Fachkraften im Umgang mit
Betroffenen erhdhen.

Bei weiterfiihrenden Fragen kénnen Sie sich gerne an mich oder die Mitarbeiterinnen von
Wirbelwind e.V. wenden.

Vielen Dank fur Ihre Unterstitzung!

Mit freundlichen GriiRen

o (frdoiRwuH

Silvia Schwarzmann
1. Vorsitzende

Wirbelwind e.V. ® Rommelsbacher StralRe 1 in 72760 Reutlingen



WIRBELWIND
/

Antrag beim Landratsamt Reutlingen auf

Forderung fiir die Informations- und Fachstelle
gegen sexuelle Gewalt fir 2020

Antragsteller:
Wirbelwind e.V.
Verein und Stiftung gegen sexuelle Gewalt an Kindern, Jugendlichen
und jungen Erwachsenen

Rommelsbacher Stral3e 1
72760 Reutlingen
Telefon: (0 71 21) 28 49 27
Telefax: (0 71 21) 28 49 25
E-Mail: mail@wirbelwind-reutlingen.de

Vertreten durch:
Silvia Schwarzmann — 1. Vorsitzende

Ausgangslage: Sexualisierte Gewalt im Kindes- und Jugendalter

Sexualisierte Gewalt (synonym: sexuelle Gewalt, wobei der Begriff sexualisierte Gewalt her-
vorhebt, dass es sich nicht um Sexualitat, sondern um eine Form des Machtmissbrauchs
durch Gewalt in sexualisierter Form handelt) an Kindern und Jugendlichen ,ist jede sexuelle
Handlung, die an oder vor Madchen und Jungen gegen deren Willen vorgenommen wird
oder der sie aufgrund koérperlicher, seelischer, geistiger oder sprachlicher Unterlegenheit
nicht wissentlich zustimmen kénnen. Der Tater oder die Taterin nutzt dabei seine/ihre Macht-
und Autoritatsposition aus, um eigene Bedurfnisse auf Kosten des Kindes zu befriedigen. [..]

[Sie] beginnt bei sexuellen Ubergriffen wie verbaler Belastigung, voyeuristischem Taxieren
des kindlichen Kdrpers, aber auch fliichtigen Berihrungen des Genitalbereichs oder der
Brust liber der Kleidung. Passiert die Berlihrung aus Versehen, spricht man nur von einer
Grenzverletzung, die mit einer Entschuldigung aus der Welt geschafft werden kann.

Um strafbaren Missbrauch handelt es sich, wenn sexuelle Handlungen am Koérper des Kin-
des stattfinden oder der Erwachsene bzw. Jugendliche sich entsprechend anfassen lasst,
z.B. die Genitalien des Kindes manipuliert, ihm Zungenkuisse gibt, sich vom Kind befriedigen
lasst. Zu den schweren Formen zahlen Vergewaltigungen aller Art: vaginal, oral, anal. Es
gibt auch Missbrauchshandlungen, die den Kérper des Kindes nicht direkt einbeziehen, z.B.
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WIRBELWIND ___
Antrag auf Férderung fur die Informations- und Fachstelle 7\
gegen sexuelle Gewalt fiir 2020

wenn jemand vor einem Kind masturbiert, sich exhibitioniert, dem Kind gezielt pornografi-
sche Darstellungen zeigt oder es zu sexuellen Handlungen an sich selbst - beispielsweise
auch vor der Webcam - auffordert.” (https://beauftragter-missbrauch.de).

Statistische Aussagen Uber die Haufigkeit sexualisierter Gewalt sind aufgrund der hohen
Dunkelziffer nur schwer mdglich. Die Kriminalstatistik verzeichnet deutschlandweit fir 2017:
11.547 Félle von sexuellem Kindesmissbrauch

990 Falle von Missbrauch an Jugendlichen

403 Falle von Missbrauch an minderjahrigen Schutzbefohlenen

6.512 Falle von Verbreitung, Erwerb, Besitz und Herstellung sog. Kinderpornografie und
1.306 Falle von Verbreitung, Erwerb, Besitz und Herstellung sog. Jugendpornografie.
Diese Zahlen sind seit 2010 nahezu gleichgeblieben.

UV (A

Wissenschaftliche Untersuchungen schatzen, dass ca. jede*r siebte bis achte Erwachsene in
Deutschland sexualisierte Gewalt in der Kindheit und Jugend erlebt hat. Ausgehend von den
Schatzungen der Weltgesundheitsorganisation (WHO), die sich fir Deutschland auf eine
Million betroffene Madchen und Jungen belduft, kann davon ausgegangen werden, dass in
Deutschland pro Schulklasse ein bis zwei betroffene Kinder sind.

Sexualisierte Gewalt wird zu 80 bis 90% von mannlichen Personen ausgelbt, in ca. 1/3 der
Falle handelt es sich bei den Tater*innen um Jugendliche und Heranwachsende. Auch unter
Kindern kann es zu sexualisierter Gewalt kommen (vgl. https://beauftragter-missbrauch.de).

Innocence in Danger (weltweite Bewegung gegen sexuellen Missbrauch von Kindern, insbe-
sondere die Verbreitung von Kinderpornographie durch die neuen Medien) beschreibt, dass
38,2% der 10-19-jahrigen Chatter*innen ungewollt sexuell angesprochen wurden (Zahlen
aus 2005!). 2013 wurden 13 182 Internetseiten identifiziert, die Aufnahmen von Kindesmiss-
brauch enthalten, was eine Steigerung von fast 1000 Prozent in drei Jahren bedeutet — 2010
waren es 1351 Seiten (vgl. https://www.innocenceindanger.de).

Die Folgen fiir Personen, die von sexualisierter Gewalt im Kindes- und Jugendalter betroffen
waren, sind gravierend: "Missbrauch dauert oft ein ganzes Leben, auch wenn die Taten
selbst schon langst vorbei sind. Das Gefiihl der Ohnmacht, der Hilflosigkeit bekommen die
Betroffenen nicht mehr los. Es dringt ein in ihre Beziehungen, in ihre Familien, es raubt ihnen
das Urvertrauen in andere Menschen." (Christine Bergmann, unabhangige Beauftrage fur
Missbrauch der Bundesregierung 2011). Neben den direkten Auswirkungen auf die gesund-
heitliche und seelische Gesundheit der Betroffenen sowie auf deren familiaren und sozialen
Beziehungen (z.B. auch am Arbeitsplatz) sind auch gesellschaftliche Kosten zu beriicksichti-
gen, die aufgrund der Folgen sexualisierter Gewalt auftreten. Dazu gehdren Leistungen des
Gesundheitssystems ebenso wie Einsatze von Polizei und Justiz sowie evtl. auftretende Ar-
beitslosigkeit oder langfristige Krankheitsausfalle der Betroffenen.
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Situation im Landkreis Reutlingen
Auch im Landkreis Reutlingen gibt es aufgrund der hohen Dunkelziffer keine validen Zahlen,
wie viele Kinder und Jugendliche tatsachlich von sexualisierter Gewalt betroffen sind.

Die polizeiliche Kriminalstatistik des Polizeiprasidiums Reutlingen benennt allerdings, dass
es bei den Féllen gegen die sexuelle Selbstbestimmung in 2018 erneut einen Anstieg um
25% auf insgesamt 801 Falle gegeben hat. Neben der Erklarung des Anstiegs durch die
L,Einfiihrung der neuen Sexualstraftatbestande ,Sexuelle Ubergriffe nach 177 StGB‘ sowie
,Sexuelle Belastigung nach § 184i StGB‘ [...], welche ein Fehlverhalten in diesem Bereich
friher strafrechtlich relevant werden lassen®, konstatieren sie auch deutliche Zuwéchse im
Bereich Kinderpornographie, der Verbreitung pornografischer Schriften sowie beim sexuellen
Missbrauch. Auch bei Wirbelwind e.V. war 2018 ein leichter Zuwachs der Neuanfragen zu
konstatieren (6% Steigerung im Vergleich zu 2017).

Es gibt mehrere Einrichtungen im Landkreis Reutlingen, die Unterstiitzungsleistungen bei
sexualisierter Gewalt anbieten. Wirbelwind e.V. ist jedoch die einzige spezialisierte Fachbe-
ratungsstelle, die sich ausschlief3lich mit sexualisierter Gewalt befasst. Die tber lange Jahre
erworbene Expertise in diesem Themengebiet stellt Wirbelwind e.V. sowohl in der Pravention
als auch in der Beratung und Begleitung von Einzelpersonen und Institutionen zur Verfi-

gung.

Wirbelwind e.V. — Verein und Stiftung gegen sexuelle Gewalt an Kindern, Jugendlichen
und jungen Erwachsenen

Wirbelwind e.V. mit eigener Stiftung (Unterstiftung der Blrgerstiftung Reutlingen), ist ge-
meinnutzig, anerkannter Trager der auRerschulischen Jugendbildung und setzt sich seit 27
Jahren im Landkreis Reutlingen fur die sexuelle Selbstbestimmung von Madchen, Jungen
und jungen Erwachsenen ein. In diesem Zusammenhang arbeiten wir gegen jegliche Form
von sexualisierter Gewalt.

Unser Ziel ist es, die soziale und psychische Situation von Kindern, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen, die sexualisierte Gewalt erfahren haben, zu verbessern. Wir arbeiten partei-
lich fur die Betroffenen und unterliegen der Schweigepflicht.

Unser Angebot umfasst aktuell:

= Erstberatung und Kurzberatung von Betroffenen und deren Bezugspersonen

= Beratung von Fachkraften und Ehrenamtlichen, die mit Kindern und Jugendlichen arbei-
ten

= Praventionsangebote / Infoveranstaltungen fir Kinder und Jugendliche, u.a. Bad Klicks
und Selbstbehauptungskurse

= Teilnahme / Durchflihrung von Elternabenden

= Qualifizierungsangebote fur Multiplikator*innen und Fachkréfte

= Aufbau des ,Kommunalen Schutz- und Praventionskonzeptes gegen sexualisierte Ge-
walt fir den Landkreis Reutlingen’

= Beratung von Institutionen bei der Erstellung / Entwicklung von institutionellen Schutz-
konzepten

= Onlineberatung fir Betroffene
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Teilnahme an Moderationsverfahren des Jugendamtes

Niedrigschwellige Stabilisierungsangebote fir Betroffene (Tonfeldtherapie)
Zeug*innen-Begleitung

Selbsthilfegruppen fir Erwachsene, die in ihrer Kindheit sexualisierte Gewalt erlebt ha-
ben

Beratung fur Antrage beim Fond sexueller Missbrauch

U J 4y

U

Fallbezogen und initiativ im Bereich der Pravention kooperieren wir eng mit allen relevanten
Akteuren vor Ort, dazu gehdren z.B.

Kreisjugendamt Reutlingen

Polizei und Jugendgerichtshilfe

Weil3er Ring und Kinderschutzbund

Schulen, Kindertageseinrichtungen, Tragern der Kinder- und Jugendarbeit

gOrls e.V. — das Madchen*café in Reutlingen, JIM e.V. (padagogische Jungenarbeit),
PFUNZKERLE e.V. — Fachstelle fur Jungen- und Mannerarbeit in Tibingen und dem
Frauenhaus Reutlingen e.V.

= Beratungsstellen

= Kirchengemeinden und Vereine

Landesweit sind wir fachspezifisch vernetzt, z.B. im Zusammenschluss der ,Spezialisierten
Fachberatungsstellen in Baden Wirttemberg‘ und im ,Arbeitskreis Pravention’ mit anderen
Fachberatungsstellen im Grof3raum Stuttgart.

RV (A

Die Fachkréfte werden durch den aktiven und sehr erfahrenen Vorstand des Vereins in allen
Tatigkeiten unterstitzt. Die Dienstaufsicht obliegt dem Vorstand des Vereins.

Antragsbegriindung

Mit der aktuellen personellen Ausstattung von Wirbelwind e.V. im Umfang von 100% kénnen
die genannten Angebote nicht in dem Umfang umgesetzt werden, wie sie dem Bedarf im
Landkreis Reutlingen entsprechen. Dies betrifft insbesondere praventive Angebote. Bspw.
war die Qualifizierung von Fachkraften zu sexualisierter Gewalt bisher nur punktuell und auf
Anfrage umsetzbar. Diese Qualifizierung ist jedoch notwendig, da sexualisierte Gewalt wei-
terhin keine verpflichtender Baustein in den Ausbildungen von padagogischen Fachkréften
ist. Eine Folge davon ist, dass betroffene Kinder / Jugendliche sich im Durchschnitt bis zu
sieben Mal an eine erwachsene Person wenden mussen, bevor sie Hilfe erhalten. Wenn ein
betroffenes Kind sich anvertraut oder Warnsignale erkennbar sind, missen die verantwortli-
chen Erwachsenen dessen Notlage (an)erkennen und in der Lage sein, die erforderlichen
Schritte zu unternehmen. Die Information und Handlungssicherheit bei padagogischen Fach-
kraften und handelnden Akteuren im Verdachtsfall eines sexuellen Missbrauchs oder einer
Kindeswohlgefahrdung ist von enormer Bedeutung zum Schutz der betroffenen Kinder und
Jugendlichen.

Mit der Erh6hung des Stellenumfangs kdnnen Préaventions- und Qualifizierungsangebote von
Wirbelwind e.V. initiativ beworben und flachendeckend umgesetzt werden. Dies ist notwen-
dig, um auch auf Einrichtungen / Institutionen zuzugehen, die sich bisher noch nicht mit der
Thematik beschéftigen konnten oder wollten.
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WIRBELWIND ___
Antrag auf Férderung fur die Informations- und Fachstelle 7\
gegen sexuelle Gewalt fiir 2020

Zudem ist zu erwarten, dass durch die Entscheidung des Landratsamtes, mit Unterstiitzung
von Wirbelwind e.V. ein ,Kommunales Schutz- und Praventionskonzept gegen sexualisierte
Gewalt fur den Landkreis Reutlingen‘ zu entwickeln, der Beratungs- und Unterstiitzungsbe-
darf zu sexualisierter Gewalt sowohl von Betroffenen als auch von Begleitpersonen und
-institutionen im Landkreis deutlich steigen wird. Analog dazu ist es auch notwendig, die Sta-
bilisierungsangebote sowie die Selbsthilfegruppen auszuweiten. Bisher gibt es z.B. noch
keine Angebote fir Betroffene mit Behinderung und deren Angehérige sowie fir Menschen,
die aufgrund ihres kulturellen Hintergrundes und/oder vorhandenen Sprachbarrieren mit un-
seren Angeboten nicht erreicht wurden. Zudem mdchten wir zukUnftig gezielter auf ge-
schlechtsspezifische Bedarfe eingehen kénnen.

Ausgehend von diesen Uberlegungen und gestiitzt durch die Ausfiihrungen im ,Gutachten
zum Schutz vor sexualisierter Gewalt gegen Kinder und Jugendliche im Landkreis Reutlin-
gen“ von Frau Prof. Dr. Anja Teubert (Professorin an der Dualen Hochschule Baden-
Wirttemberg Villingen-Schwenningen) plant Wirbelwind fir 2020:

= Personelle Ausstattung mit

¢ 200% padagogischen Fachkraften

¢ Verwaltungsfachkraft auf 450€-Basis

¢ weiteren Honorarkraften (500 Stunden Fachkréfte und 100 Stunden Reinigungskraft)
= Sachkosten, insbesondere

¢ Miete fir Raumlichkeiten, die ausreichend Platz fur Beratung, Besprechungen und

Gruppenangebote (z.B. Tonfeldtherapie) bieten

¢ Technik- und Blroausstattung inkl. Biromaterial

0 Offentlichkeitsarbeit und Reisekosten
Die detaillierte Kostenkalkulation befindet sich im Antragsformular im Anhang.

Aufgabengebiete der Personalstellen

a) Padagogische Fachkrafte

Beratung / Begleitung: Sowohl Betroffene von sexualisierter Gewalt als auch deren
Umfeld (Angehdrige und weitere enge Bezugspersonen sowie eingebundene Fachkraf-
te) bendétigen kompetente Unterstiitzung. Wirbelwind e.V. bietet niedrigschwellige partei-
liche Unterstlitzung, die fachlich versiert Betroffene und ihr Umfeld informiert und beglei-
tet. Durch die bestehenden Vernetzungen kénnen die Mitarbeiterinnen von Wirbelwind
e.V. unbirokratisch und zeitnah weiterfihrende Unterstiitzungsangebote vermitteln. Vo-
ribergehend kénnen (ehemalig) Betroffene Stabilisierungsangebote in Anspruch neh-
men.

25% aller von sexualisierter Gewalt betroffenen Kindern und Jugendlicher sind Jungen.
Im Landkreis Reutlingen gibt es jedoch bis dato keine expliziten Angebote fur betroffe-
nen Jungen. Da Wirbelwind e.V. bisher nur weibliches Personal beschéftigt, wurden An-
fragen im Einzelfall an PFUNZKERLE e.V., der Fachstelle fir Jungen- und Mannerarbeit
in Tubingen weitergeleitet. Auch die Préventionsangebote von Wirbelwind e.V. (Aus-
nahme ist Bad Klicks, das in geschlechtshomogenen Gruppen angeboten wird) sind

Wirbelwind e.V. ® Rommelsbacher Strale 1 in 72760 Reutlingen Seite 5



WIRBELWIND ___
Antrag auf Férderung fur die Informations- und Fachstelle 7\
gegen sexuelle Gewalt fiir 2020

entweder auf Madchen (z.B. Selbstverteidigungskurse) ausgerichtet oder wenden sich
an gemischtgeschlechtliche Gruppen (z.B. im Klassenverbund). Daher planen wir ab
2020 auch méannliches Personal zu beschaftigen.

Aufgaben

= Erstberatung von Betroffenen von sexualisierter Gewalt; Klarung der Situation und
weiteren Schritte; Koordinierung des Begleitungsprozesses (Case Management)

= Anlaufstelle/Begleitung von Angehérigen und Bezugspersonen sowie von Fachkraf-
ten bei Verdacht auf sexualisierte Gewalt

= Niedrigschwellige, korperorientierte Trauma-Arbeit und therapeutische Erstinterven-
tion fUr Betroffene und ihre Angehérigen

= Durchfiihrung und Koordination von Gruppenangeboten zur Stabilisierung von be-

troffenen Kinder und Jugendlichen und ehemalig betroffenen Erwachsenen

Onlineberatung

Prozessbegleitung (gegebenenfalls aufsuchend) von Betroffenen

Fallbezogene Kooperation mit Jugendamt und Polizei und evtl. weiteren involvierten

Institutionen, insbesondere Teilnahme am ,Moderationsverfahren im Kreisjugendamt

Reutlingen bei Verdacht auf Sexuelle Gewalt’

= Offene Sprechstunde

U4y

Pravention: Wie oben bereits dargestellt, ist das Dunkelfeld bei sexualisierter Gewalt
sehr hoch. Umso wichtiger ist es, neben den Eltern (bzw. Personensorgeberechtigten)
auch Fachkrafte und Ehrenamtliche, die mit Kindern und Jugendlichen arbeiten, zu sen-
sibilisieren. Insbesondere diese Angebote mdchten wir zukiinftig intensivieren, um nach-
haltige Strukturen zu entwickeln, die Kinder und Jugendliche vor sexualisierter Gewalt
schiitzen und um das Bewusstsein bei den Erwachsenen zu starken, dass die Verant-
wortung fir den Schutz fir Kinder und Jugendliche bei ihnen liegt.

Gleichzeitig besteht die Notwendigkeit, Kinder und Jugendliche aufzuklaren, was sexua-
lisierte Gewalt alles umfasst und welche Handlungsmdglichkeiten sie haben, wenn sie
oder Kinder und Jugendliche in ihrem Umfeld betroffen sind.

Aufgaben

= Bereitstellung von Praventions- und Bildungsmaterialien, z.B. der ,Starken Kiste* fur
Grundschulen und der ,Kita-Kiste” fur Kindertageseinrichtungen.

= Durchfiihrung von Elternabenden in Schulen, Kindertageseinrichtungen und weite-
ren interessierten Institutionen.

= Offene Gruppenangebote fir spezifische Zielgruppen anbieten, z.B. fir Eltern mit
Migrations-/Fluchthintergrund oder Eltern von Kindern mit Behinderung, um auf spe-
zielle Fragestellungen eingehen zu kdnnen und diese ,schwierigen® Themen kultur-
sensibel zu besprechen.

= Workshops fir Kinder und Jugendliche in Schulen, bei Tragern der offentlichen Ju-
gendhilfe, Vereinen etc.. Fester Bestandteil soll dabei weiterhin Bad Klicks sein, um
die Kinder und Jugendlichen fir die Gefahren in den sozialen Medien zu sensibili-
sieren. Zudem mdchten wir unsere bereits bestehenden Angebote, z.B. ,Grol3 wer-
den — Grenzen ziehen" ausweiten und um neue Angebote erweitern.
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Antrag auf Férderung fur die Informations- und Fachstelle 1/
gegen sexuelle Gewalt fiir 2020

=

=

WIRBELWIND

Durchfuhrung von offenen Angeboten fir Kinder und Jugendliche, z.B. Selbstbe-
hauptungskurse und MFM-Projekte (My Fertility Matters: innovative, sexualpadago-
gische Préaventionsprojekte fir 10-12 jahrige Madchen und Jungen).
Prozessbegleitung von Institutionen, die mit Kindern und Jugendlichen arbeiten bei
der Erstellung von alltagswirksamen institutionellen Schutzkonzepten.

Umsetzung des ,Kommunalen Schutz- und Praventionskonzeptes gegen sexuali-
sierte Gewalt fiir den Landkreis Reutlingen®

Den Handlungsempfehlungen folgend, die Frau Prof. Dr. Anja Teubert in ihrem Gutach-
ten formuliert hat, bewilligte das Landratsamt fur 2019 zuséatzlich eine 50%- Stelle fir
den Aufbau eines ,Kommunalen Schutz- und Praventionskonzeptes gegen sexualisierte
Gewalt fur den Landkreis Reutlingen‘. Diese konnte zum 01.05.2019 besetzt werden.
Die Tatigkeitsschwerpunkte sind aktuell der Aufbau eines interdisziplindren Netzwerkes,
die Erarbeitung eines Qualifizierungskonzeptes inkl. der Entwicklung der Curricula sowie
die Erarbeitung einer landkreisweiten Umsetzungsstrategie.

Aufgaben

=

=

Landkreisweite Aufklarung und Sensibilisierung zum Thema sexualisierte Gewalt im
Sinne der Pravention, zur Erhellung des Dunkelfeldes sowie zur Erh6hung der
Handlungssicherheit beim Auftreten sexualisierter Gewalt,

Entwicklung von realisierbaren und zielgruppenspezifischen Qualifizierungskonzep-
ten/-unterlagen fur unterschiedliche Institutionen und Einrichtungen im Landkreis,
Flachendeckende Qualifizierung von Fachkréften im Landkreis Reutlingen zu sexua-
lisierter Gewalt.

Zeitplan: 2020 - Kindertageseinrichtungen/-pflege, 2021- Schule / Schulsozialarbeit,
2022 - Jugendarbeit, 2023 - Erzieherische Hilfen / Familienférderung,

Weitergabe von Informationen zum Thema sexualisierte Gewalt an Multiplika-
tor*innen, Vereine, Schulen, Polizei, Institutionen der Arbeit mit Kindern und Ju-
gendlichen usw. im Rahmen von Informationsveranstaltungen, Fachtagen und Ko-
operationstreffen,

Aufbau und Etablierung von Schutznetzwerken bzw. Arbeitskreisen mit allen the-
menrelevanten Akteur*innen (z.B. Jugendamt, Polizei, Justiz, Beratungsstellen, Kin-
der- und Jugendpsychiatrie, Vertreter*innen von Schulen / Kindertagesstétten / Ein-
richtungen der Kinder- und Jugendarbeit / Vereinen etc.),

Bereitstellung von Informationsmaterialien (online).

Ubergreifende Aufgaben des padagogischen Personals
Zudem gibt es Aufgaben, die in allen Stellenprofilen enthalten sind. Dazu gehéren

R

Uy

aktive regionale und themenspezifische Netzwerkarbeit

Sensibilisierung aller Kooperationspartner*innen bzgl. sexualisierter Gewalt

aktive Offentlichkeitsarbeit und Akquise von Spendengeldern

konzeptionelle Weiterentwicklung und Entwicklung neuer Projekte fir unterschiedli-
che Zielgruppen

Teilnahme an Fortbildungen

Dokumentation und Evaluation
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WIRBELWIND ___

Antrag auf Férderung fur die Informations- und Fachstelle 1/
gegen sexuelle Gewalt fiir 2020

Insbesondere die Anzahl der zu schulenden Fachkréfte und Ehrenamtlichen sowie die
Informationsveranstaltungen fur Eltern / Personensorgeberechtigte und Aufkl&rungsse-
minare fur Kinder und Jugendliche stellen eine Herausforderung dar, die nur durch die
Erhéhung des Stellenumfangs erflllt werden kann.

b) Verwaltungskraft
Mit zunehmendem Personalumfang und der Ausweitung der Aufgabenbereiche steigen
auch die Verwaltungsaufgaben bei Wirbelwind e.V.. Zur Entlastung des ehrenamtlichen
Vorstandes und des padagogischen Personals sowie zur Sicherung eines professionel-
len Standards sollte auch dies von entsprechendem Fachpersonal umgesetzt werden.

Aufgaben

Personalverwaltung

Budgetplanung, -abrechnung und -kontrolle
Sekretariatsaufgaben (Buroorganisation, Korrespondenz etc.)
Pflege der Homepage und Layout von Offentlichkeitsmaterial
Organisation von 6ffentlichkeitswirksamen Veranstaltungen

yJ Ul

¢) Honorarkréafte
Insbesondere bei der Umsetzung von Seminaren und Workshops, z.B. Selbstbehaup-
tungskurse, Tonfeldtherapie und der Selbsthilfegruppe ist die Fachexpertise von Hono-
rarkraften nétig. Diese Angebote mdchten wir ausweiten.

Aufgaben

= Umsetzung von Seminaren u.A., die nicht vom festangestellten Personal tibernom-
men werden (kénnen). Bisher waren dies v.a. die Tonfeldtherapie, die MFM-
Projekte und die Selbsthilfegruppen. Dieses Angebot wiirden wir gerne um ein Mal-
Atelier (,Offenes Malen’), Maltherapie, tiergestitzte therapeutische Mal3hahmen und
TRE®-Gruppen (Tension and Trauma Releasing Exercises) erweitern.

= Reinigung der Raumlichkeiten

Begriindung der erhéhten Sachkosten

Im Moment verfugt Wirbelwind e.V. in der Rommelsbacher Stral3e 1 tiber einen Blroraum
sowie einen Beratungsraum. Diese sind bereits fir die aktuell beschaftigten Mitarbeiterinnen
zu klein, da sie fur Birotatigkeiten, Beratungen, Besprechungen, Therapien sowie als Lager-
raum genutzt werden.

Durch die Erhéhung der Personalstellen und die geplante Erweiterung der Angebotspalette
ist es dringend notwendig, die Raumlichkeiten zu erweitern und technische Losungen zu
finden, damit der Ablauf in der Beratungsstelle reibungslos funktionieren kann.

Dazu ist auch eine entsprechende Ausstattung notwendig:
= flr die Beratung Raumlichkeiten, die den Datenschutzbestimmungen entsprechen,
= Mobiliar und Technik fir die Blroarbeits- und Homeoffice-Platze,
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WIRBELWIND
Antrag auf Férderung fur die Informations- und Fachstelle
gegen sexuelle Gewalt fiir 2020

= flr die Gruppenangebote fir Betroffene und ihre Angehdrigen ein groRerer Seminar-
raum mit entsprechende Ausstattung fur die Tonfeldtherapie, Malangebote und die
Durchfiihrung von Entspannungsubungen.

Durch die Erh6hung der Personalkapazitaten sowie die dadurch notwendige Erweiterung der
raumlichen Ausstattung soll die bis 2013 ehrenamtlich gefiihrte Fachstelle in eine zuverlassig
und kontinuierlich erreichbare Kontakt-, Informations- und Beratungsstelle ausgebaut wer-
den.

Mit der Kostentbernahme im vorgeschlagenen Umfang wirde es der Kreistag ermdglichen,
weitere wichtige und konsequente Schritte zur Implementierung und Etablierung der seit lan-
gen Jahren erfolgreich geleisteten Arbeit von Wirbelwind e.V. fir die Menschen im Landkreis
Reutlingen zu gehen.

Vielen Dank fur Ihre Unterstitzung!

Mit freundlichen GriiRen

(e BrdnRMauY

Silvia Schwarzmann
1. Vorsitzende
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Anlage 2 zu KT-Drucksache Nr. X-0063

X Antrag [] Verwendungsnachweis 2020 - modifiziert

(Name des Vereins/Institution usw.) Wirbelwind e.V., Rommelsbacher Str. 1, 72760 Reutlingen

1. Ausgaben

11 Personalkosten

PR Y ey i
Landratsamt Reutlingen

Anzahl Beschaftigte 5 ~ Kreisjugendamt —

Umfang in % (Vollzeitagquivalente) 200 % g: 3 0 Juli 2019
1.1.1 Gehdélter/Léhne s =

Fachkrafte (200%) 120000 EUR |— S

Verwaltungskrafte (450€-Kraft) 7080 EUR ﬁ ' ]

Honorarkrafte 20000 EUR

Hilfskrafte/Ehrenamtliche 1800 EUR

Zivildienstleistende EUR

Praktikanten/innen o EUR

Reinigungspersonal .. 2500 EUR 151380 EUR
1.1.2 Personalnebenkosten

Arbeitgeberanteil Sozialversicherung EUR

Aus- und Fortbildung 3000 EUR

Supervision 2500 EUR

Beitrag zur Berufsgenossenschaft EUR

Reisekosten 4000 EUR

Sonstige Umlagen 1000 EUR 10500 EUR
1.2 Raumkosten

Mieten/Pachten 28289 EUR
1.3  Sachkosten Verwaltungs-und Betriebskosten

Biromaterial 1000 EUR

Offentlichkeitsarbeit 2000 EUR

KFZ-Betriebskosten ~EWR

Raume und Gobaude 1000 EUR

Porto und Telekommunikation 2000 EUR

Versicherungen 1200 EUR

Beitrége/Abgaben/Steuern/ZinszahIungermmm"mm"mmmmm"mm” CUR

Mediz./pfleg. Verbrauchsmittel " EUR

Lebensmittelaufwand EUR

Erstattungen/Umlagen usw. an

Kooperationspartner EUR

Sonstiges (ohne Abschreibungen) seaoad EUR o I R
1.4 Beihilfen/Einzelfallhilfen an Klienten EUR

Laufende Ausgaben gesamt _EUR
1.5  Sachmittel/Investitionen (liber 800 EUR) 5000 EUR
1.6  Zufiihrung zu Riicklagen EUR

Summe Ausgaben und Zufiihrung zu Riicklagen

180908,9 EUR

Stand:11.04.2019



LRT1110
Textfeld
Anlage 2 zu KT-Drucksache Nr. X-0063


2. Einnahmen
2:1 Leistungsentgelte fiir Dienstleistungen

Selbstzahler 5000 EUR

Krankenkassen EUR

Pflegekassen EUR

Ersatze von Kooperationspartnern 8000 EUR

Sonsiges .....2500 EUR ....15500 EUR
2.2 Sonstige Erlose

Mieteinnahmen 500 EUR

Zinsen/Kapitalertrage T ELR

Sonstige Erlose/Ersétze u. Erstattungen 3680 EUR g EUR
2.3  Offentliche Zuschiisse

Stadt/Gemeinde 22289 EUR

Landkreis 132000 EUR

i EUR

Bund " EUR

Europaische Gemeinschaft EUR

Arbeitsamt (ABM u.a.) T EUR

Landeswohlfahrtsverband EUR

Sonstiges (Bp.KSK; Krankenkassenetc) 4000 EUR ~138228,9 EUR
2.4  Eigenmittel

Mitgliedsbeitrage 3000 EUR

Spenden/Bufigelder e 20000 EUR

Zuwendungen des/r eigenen Verbands/

Kirche/Organisation EUR 23000 EUR

Einnahmen gesamt 180908,9 EUR
2.5 Entnahme aus Riicklagen _EUR

Summe Einnahmen und Entnahme aus Riicklagen EUR
3. Weitere Angaben
3.1 Riicklagen

Stand: 01.01.2019 EUR

Stand: 31.12.2019 " EUR
3.2 Barvermoégen (Festgelder, Bankguthaben, Kasse)

Stand: 01.01.2019 (ca. 24.000€ zweckgebundende Gelder) 27616,35 EUR

Stand: 31.12.2019 20000 EUR
3.3  Schuldenstand

Stand: 01.01.2019 ~_EUR

Stand: 31.12.2019 EUR

Die Ausgaben und Einnahmen sind notwendig.

Bei der Verwendung wird/wurde wirtschaftlich und sparsam verfahren,
Beim Verwendungsnachweis stimmen die Angaben mit den Biichern und Belegen

j ;i I
23.07.2019. G(L\\VC\J\'@LL&L‘»&&

N
(Datum, rechtsverbindliche Unterschrift)

Stand:11.04.2019



Anlage 3 zu KT-Drucksache Nr. X-0063

X Antrag [ Verwendungsnachweis 2019

(Name des Vereins/Institution usw.)

Wirbelwind e.V. Reutlingen, Rommelsbacher Str. 1, 72760 Reutlingen

1. Ausgaben

11 Personalkosten

Anzahl Beschéftigte 3

Umfang in % (Vollzeitaquivalente) 100 %
1.1.1  Gehilter/Léhne

Fachkrafte 60.000 EUR

Verwaltungskrafte EUR

Honorarkrafte 78500 EUR

Hilfskrafte/Ehrenamtliche 1800 EUR

]Endratsamt Reutlingen

— Kreisjugendamt —

Eng: 02, Juli 2018

T

Zivildienstleistende

Praktikanten/innen

Reinigungspersonal o T
1.1.2 Personalnebenkosten

Arbeitgeberanteil Sozialversicherung ‘ 20000 EUR

Aus- und Fortbildung o _m"__gOOO EUR

Supervision EUR

ooy ur Borifoporonsonschily | T CUR

Reisekosten EUR

Sonstige Urnlagen e EOR ....22000 EUR
1.2 Raumkosten

Mieten/Pachten 12000 EUR

Raumnebenkosten e 390, EUR ....15600 EUR
1.3  Sachkosten Verwaltungs-und Betriebskosten

Blromaterial 600 EUR

T 500 CUR

o =i

Instandhaltung/Reparaturen fur

R&ume und Gg:-:-bél?de 500 ELR

Porto und Telekommunikation 1500 EUR

Venkhemngen e 1200 1IF

Beitrége/Abgaben/Steuern/Zinszahlungeri ....................................................... EUR

Mediz/pfleg. Verbrauchsmittel EUR

Lebensmittelaufwand T ELR

Erstattungen/Umlagen usw. an

Kooperationspartner EUR

Sonstiges e 3000, EUR ....J300 EUR
14  Sachmitedinvestiionen (Mber@lOEURF @ s EUR
1.5 Beihilfen/Einzelfallhilfen an Klienten EUR

Ausgaben gesamt 115200 EUR
1.6 Zufiihrung zu Riicklagen EUR

Summe Ausgaben und Zuflihrung zu RUCKIagen e —— EUR

Zurlck an: Landratsamt Reutlingen - Kreisjugendamt, Geschéftsteil Jugendhilfeplanung - Stand:03.05.2016


LRT1110
Textfeld
Anlage 3 zu KT-Drucksache Nr. X-0063


2 Einnahmen
21 Leistungsentgelte fiir Dienstleistungen

Selbstzahler 1500 EUR

Krankenkassen EUR

Pflegekassen EUR

SOZia[émter ........................................................ EUR

Erséatze von Kooperationspartnern 14000 EUR

Sonstiges e 2200 ELIR o 8000 EUR
2.2 Sonstige Erlése

Mieteinnahmen ... 500 EUR

Sonstige Erlése/Ersatze u. Erstattungen 1500 EUR 0 LR
2.3  Offentliche Zuschiisse

Stadt/Gemeinde I .. A

Landkreis 60000 EUR

Land .___EUR

Bund EUR

Europaische Gemeinschaft EUR

Arbeitsamt (ABM u.a.) EUR

Landeswohlfahrtsverband EUR

Bundesamt fir den Zivildienst EUR

anmtorioesen s o UR

Sonstiges J2I00EUR - ..TB200EUR
2.4  Eigenmittel

Mitgliedsbeitrage 2000 EUR

Spenden/BuRgelder "Iué.OOOI EUR

Zuwendungen des'r eigenen Verbands/

Kirche/Organisation _EUR 17000 EUR

Einnahmen gesamt 115200 EUR
2.5 Entnahme aus Riicklagen o EUR

Summe Einnahmen und Entnahme aus Riicklagen 115200 EUR
3. Weitere Angaben
31 Barvermdgen (Festgelder, Bankguthaben, Kasse)

Stand: 01.01.2019 3000 EUR

Stand: 31122019 3000, EUR
3.2  Schuldenstand

Stand: 01.01.2019 0 EUR

Stand. 31.12.2015 e
eSO A

Bei der Verwendung wird/wurde wirtschaftlich und sparsam verfahren.
Beim Verwendungsnachweis stimmen die Angaben mit den Biichern und Belegen

itharain

Zurick an: Landratsamt Reutlingen - Kreisjugendamt, Geschéftsteil Jugendhilfe

Gl o (BrdoiRuiauu

(Datum, rechtsverbindliche Unterschrift)

planung - Stand:03.05.2016




Anlage 4 zu KT-Drucksache Nr. X-0063

0 Antrag OOX Verwendungsnachweis 2018

Wirbelwind e.V., Rommelsbacher Str. 1, 72760 Reutlingen

Landratsams Reutlincan |

I ~ NeIsjugendami —
L fa

L

1. Ausgaben

Finn- n
{ = T,

JutiZ019 [

1.1 Personalkosten
Anzahl Beschéaftigte
Umfang in % (Vollzeitdquivalente)

1.1.1 Gehalter/Léhne
Fachkrafte
Verwaltungskréfie
Honorarkréfte
Hilfskrafte/Ehrenamtliche
Zivildienstleistende
Praktikanten/innen
Reinigungspersonal

1.1.2 Personalnebenkosten
Arbeitgeberanteil Sozialversicherung
Aus- und Fortbildung
Supervision
Beitrag zur Berufsgenossenschaft
Reisekosten
Sonstige Umlagen

.39899,13 EUR

EUR

~717191,95 EUR

1200 EUR
et =
" EUR
_EUR

EUR

EUR
EUR

... 1243,02 EUR

EUR

58291,08 EUR

1609,02 EUR

1.2 Raumkosten

Mieten/Pachten 2503,33 EUR

Raumnebenkosten e 303,08 EUR ....280641 EUR
1.3 Sachkosten Verwaltungs-und Betriebskosten

BUromaterial 312,97 EUR

Offentlichkeitsarbeit 11234 EUR

KFZ-Betriebskosten e EUR

Porto und Telekommunikation 636,1 EUR

Verddhonngen | e 58803 "

Beitréige/Abgaben/Steuern/ZinszahIungeri""""""""mmm"m""mmmmm CUR

Y PP — CUR

Lebensmittelaufwand 104,63 EUR

Erstattungen/Umlagen usw. an

Kooperationspartner EUR
1.4  Sachmittel/Investitionen (iiber 410 EUR) EUR
1.5 Beihilfen/Einzelfallhilfen an Klienten EUR

Ausgaben gesamt

67161,65 EUR

1.6  Zweckgebundene Mittel

7779,03 EUR

Summe Ausgaben und Zufiihrung zu Riickiagen

74940,68 EUR

Zuriick an: Landratsamt Reutlingen - Kreisjugendamt, Geschéftsteil Jugendhilfeplanung -

Stand:03.05.2016


LRT1110
Textfeld
Anlage 4 zu KT-Drucksache Nr. X-0063


2. Einnahmen
2.1 Leistungsentgelte fiir Dienstleistungen

Selbstzahler 1170 EUR

Krankenkassen EUR

Pflegekassen EUR

Ersatze von Kooperationspartnern 4787,4 EUR

Souiss EUR 50574 EUR
2.2  Sonstige Erlose

Mieteinnahmen 480 EUR

Zinsen/Kapitalertrage e EUR

Sonstige Erlése/Ersatze u. Erstattungen ... EUR s UL
2.3  Offentliche Zuschiisse

Stadt/Gemeinde 22289 EUR

Landkreis 29368 EUR

- e

Bund " EUR

Européische Gemeinschaft EUR

Arbeitsamt (ABM u.a.) EUR

Landeswohlfahrtsverband EUR

Bundesamt fiir den Zivildienst ~ EUR

Krankenkassen EUR
2.4  Eigenmittel

Mitgliedsbeitrage 1820 EUR

Spenden/Buligelder zweckgebunden 3474516 EUR

Zuwendungen des/r eigenen Verbands/

Kirche/Organisation ~EUR 36565,16 EUR

Einnahmen gesamt 74940,69 EUR
2.5 Entnahme aus Riicklagen EUR

Summe Einnahmen und Entnahme aus Riicklagen 74940,69 EUR
3. Weitere Angaben
3.1 Barvermogen (Festgelder, Bankguthaben, Kasse)

Stand: 01.01.2018 o 19837,32 EUR

Stand: 31.12.2018 Zweckgebundene Mittel 27616,35 EUR
3.2 Schuldenstand

Stand: 01.01.2018
Stand: 31.12.2018

B L
0 EUR

Die Ausgaben und Einnahmen sind notwendig.

Bei der Verwendung wird/wurde wirtschaftlich und sparsam verfahren.
Beim Verwendungsnachweis stimmen die Angaben mit den Biichern und Belegen

tiberein.

30.06.2019 \(Q(b\,&i%u,go\ L

(Datum, rechtsverbindliche Unterschrift)

Zurick an: Landratsamt Reutlingen - Kreisjugendamt, Geschaftsteil Jugendhilfeplanung -

Stand:03.05.2016



Landkreis Reutlingen
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Anlage 5 zu KT-Drucksache Nr. X-0063

Zeitplan 2019 bis 2023
Kommunales Schutz- und Prdventionskonzept gegen sexualisierte Gewalt
des Landkreises Reutlingen
Jahre Schwerpunkt Aufgaben
Abkirzungen
Qualifizierung: Institutionelles Schutzkonzept gegen sexualisierte Gewalt = Inst.SchK SG
Qualifizierung: Sexualisierte Gewalt = Quali.SG
. . : . Information an die Zielgruppen durch Rundbriefe fur
1. Offentlichkeitsarbeit Fachkréfte und allgemeine Offentlichkeitsarbeit
2019 2. Konzeptarbeit Umsetzungsplanung, Sichtung von Daten und Konzepten zur
Umsetzung
3. Aufbau Projektstruktur Bild'ung einer Projektstruktur: (Lenkungs.g'ruppe, Beirat,
Projektgruppe) und Festlegung der Beteiligten
Qualifizierungsangebot: Quali.SG
1. Umsetzung fur 272 Einrichtungen und Kindertagespflege
Kindertagesbetreuung 2 Fachkréfte pro Einrichtung als Multiplikatoren
Optional: Inst.SchK SG (in Anlehnung an das Schutzkonzept
des Kommunalverbandes fur Jugend und Soziales) fur
2020 Einrichtungsleitungen und Trager
Vorbereitung Quali.SG
) fir Schulen und Schulsozialarbeit
2. Vorbereitung | Abstimmung mit dem Zentrum fiir Schulqualitat und
Schule/Schulsozialarbeit || oprerbildung, Regionalstelle Tibingen Schulpsychologische
Beratungsstelle
Qualifizierungsangebot: Quali.SG
1. Umsetzung fir 128 Schulen und _ _
. . |fur 81 Standorte Schulsozialarbeit
Schule/Schulsozialarbeit . L
2021 Einladung an Multiplikatoren
Optional: Inst.SchK SG fur Schulleitungen
Vorbereitung Quali.SG fur die Jugendarbeit Abstimmung mit
2. Vorbereitung Jugend dem Kreisjugendring und den Kommunalen
Jugendbeauftragten
Qualifizierungsangebot: Quali.SG
1. Umsetzung Jugend far 500 Jugendinstitutionen einschl. Vereinen
Einladung an Multiplikatoren
Optional: Inst.SchK SG fur Jugendleiter/-innen
Vorbereitung Quali.SG fiir die Erzieherischen Hilfen, incl.
Erziehungsberatung und die Familienférderung
2022 . . ) . :
2. Vorbereitung A_bst|mmung mit der Lelt.ung des Allgemeinen sozialen
. . . Dienstes (ASD ) unter Einbezug der Standard des ASD und
Erzieherische Hilfen o T
Familienforderung der Absprachen zur _Quallte.t.t der Koope_ratlon im
Schutzauftrag mit freien Tragern , Abstimmung mit der
Erziehungsberatung, Abstimmung mit Angeboten der
Familienférderung incl. der Friihe Hilfen
Qualifizierungsangebot: Quali.SG
1. Umsetzung fur 70 Anbieter von Erzieherischer Hilfen, Familienforderung
Erzieherische Hilfen (Institutionen und Einzelanbieter)
2023 Familienférderung Einladung an Multiplikatoren
Optional: Inst.SchK SG fur Einrichtungsleitungen
2. Reflexion Reflexion des Gesamtprozesses mit allen am Beteiligten
3. Bildung von Bildung regionaler bereichsiibergreifenden Netzwerke zur
Netzwerken Verstetigung des Quali.SG und des Inst.SchK SG




