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Antrdge flir 2018 - 2020

Sehr geehrte Frau Delesky,

in Anlage dbersenden wir gemaf Zuwendungsv&rtrag {Punkt 6} den Verwendungsnachwsis 2018
(korrigiert) der pro familia Beratungsstelle Reutiingen.

Der Jahrasbericht 2016 liegt thnen bereits vor.

Weitarhin beantragen wir fur dis Jahrs 2018 - 2020 wie folgt:

Zuschuss 208 - 20582 00 €
Zuschuss 2018 21003008
Zuschuss 2024 21.424 00 €

Eine Konzeption zur Neugestaltung der Zuwendungsvareinbarung liegt thnen vor. Das daflr
anberaumte Konzeptgespréich am 29.08.2017 musste leider verschoben warden (seitens des
Jugendarmies), so dass die konkreten Inhalte fiir die Fortsetzung/Neuausrichtung der derzeit
bestehanden Zuwendungsverainbarung noch nicht abschilelend beasprochen werden konnten.
Wir stehen welterhin fiir eine Koopsration wie bisher oder fiir sine Neuausrichtung zur Verfligung.

Den Entwur! zur Zuwendungsvereinbarung vom Wérz 2017 lege ich diesem Schreiben noch einmal
bei. o :

Bei Riickfragen erreichien Sie uns unter 07121 482 122 oder per Mail unter g heideker@profamifia-
reutlingen.de.

Mit fraurgdlichan Grilden
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Hohe des beantragten Zuwendungsbstrages:

2018 20.592.00
20189 21.003,00
2020 21.424.00
Konzeption

In den letzlen Jahren werden Fachkrafte mit einer zunehmenden Verunsicherung und
Besorgnis hinsichtlich der psychosexuslien Entwicklung von Kindern und méglicher
Gefahrdungen durch schidliche Einflisse von aulen konfrantiert.

Ein Ausbau der Angebots der sexuellen Blidung - verbunden mit einer stabilen und
fldchendeckenden Verankerung in den Arbaitsbarsichen der Jugendhilfe im Kreis Reutlingen
- ist daher dringend geboten, Wir wollen dig Entwicklung von Kindemn, Jugentlichen und

" jungen Erwachsenen Im Landkreis stirken, Fachkrafte in dieserm Bereich durch unsere
Angebote unterstitzen und sie beféihigen, den immer komplexer werdenden Anforderungen
gerecht zu warden und Verunsicherungen und Angsten damit entoegenwirken zu knnen.

pro famiia Reutlingen bietet flir den gesarnten Landkreis Reutlingen fléchendeckend
Angebote zur Forderung siner gesunden psychosexuellen Entwicklung von Kindern und
Jugendlichen. Zielgruppen sind Fachiegfte, Eltern, Kinder in dar Vorpubertét, Jugendiiche
und junge Erwachsens. Unsere Angebote werden von unserem multiprofessionsilen Team,
bestehend aus Padagogen, einer Psychologin und einer Arztin, konzipiert und stetig
weltarentwickelt. _

Sexualitat und psyéha%xueite Entwickiung verstehen wir in einer umfassenden Sinm, Diese

Kann nicht getrennt werden von einer ,sonstigen® kdrperlichen, seelischen und geistigen
Entwickiung eines Kindss. ,Sexualitét ist Lebensenargie, die in allen Phasen des
menachlichen Lebens, von Geburt bis ins Alter, kérperlich, seelisch und sozial wirksam ist,
Sie ist Bestandiell der ldenth#l des Menschen und wird wie dlese kontinvierlich durch
individuelle, gesellschaftliche, soziale und religitse Bedingunigen beeinflusst und gepragt, ..
{pro familia Rahmenkonzept Sexusipadagogik, 2000, 8.8 =

Sexuefie Bildung respekiiert den Wert eigener Erfahrungen und ermutigt zu einer
selbstverantwortlichen Hattung, Ihre Leitbilder sind Respekt, Gleichberechtigung, Toleranz
und Flirsorglichkef, :

Die Arbeit zur sexuellen Bildurg von pro familia sieht thre Aufgabe In der Primérpravention,
Die Praventionsarbeit von pro familia basiert auf einer ganzheitlichen, inkiusiven, auf '
Nachhaltigkelt angelegten Sicht und Arbeltswelse. '
Priméarprivention ist mehr als Aufklarung. Innerhalb ihrer sexuslien Sozialisation, in der
Kinder gich heute insgesamt frither und umfangreicher sexualitatsbezogenes Wissen
-aneignen, bendtigen sie eine Unterstiitzung, um ein angemessenes Verstandnis hisrfir zu




Tiibingen/Reutlingen
entwickeln. Von gréBter Bedeutung sind hierflr gesprichsbereite, sprachiftihige, interessierts
Erwachsens.

Infarmation/Vermitthung von Wissen Uber Sexualitat muss auch Machtverhaitnisse und
Machtmissbrauch thematisieren - eigene Bedirnisse verlieren da ihre Berechtigung, wo sis
an die Grenzen anderer stoflen. Um sin angemessenes Verstindnis vor Sexualitdt, den
Granzen eigener Winsche, von Parinerschaft und Gewaltrisiken zu entwickaln, brauchen
Menschen neben der Information Uber Sexualitst vor allem Réume und Anleitung fir
Reflexion und Kommunikation.

Wichtige Zigle sind, Menschern:
zu stérken, thnen Orientierung und [nformationen zu geben und partnerschaftiches
Verhalten zu férderrn
* zu bef&higen, sich auch mit problematischen Aspekten von Sexualitat und
Beziehungen auseinanderzusetzen, anstalt diese zu tabuisieren.

Dazy gehdren weltarhin
die Thematisierung ungewollter Schwangerschaften,
informationan {ber sexuell ibertragbare Infektionen
Sensibilisierung fir dis vielen Facetten sexualisierter Gewalt

Unsere Angebote zislen auch auf Respekt, auf Achitung der Grenzen andsrer Manschen, auf
Toleranz und Ubernahme von Verantwortung fr sich und andere.

Angebote

- inhalte/Themenbereiche;
* psychosexuslie Entwickiung und sexuelle Sorzialisation
cdas Geschlechterverhditnls wilt seinen psychischan, sexuslien, kulturelien und
sozipbkonomischen Dimensionan
sexualie Orentierung ' :
+  partners¢haftliches Verhalten und Kommunikation
= psychodynamische Aspekis zu Kérper, Lust und Sesualitst
Varhifung ‘
Schwangerschaft, Geburt und Schwangerschaftsabbruch
Elternschaft und Lebensplanung
inter- und transkutturelle Aspekte zu Sexusiitgt urd Partnerschaft
sexuslle Ubergriffe und sexualisierte Gewatt
Pornografie
Umgang mit neuen Mediern (Infernet, Handy und digitale Kommunikation)
Sexualitdt und Sprache

1. Angebote fiir Fachkrifte

(gemafs §72 SGB VII(3) Die Trager der Sffentlichen Jugendhilfe haben Fortbildung und -
+ Praxisberatung der Mitarbeiter des Jugendeamis und des Landesjugendamts sicherzusteailen)

Diese Angebote sollen sich am Bedarf aus den sinzelnen Bersichen orientisren und werden
erweader

bei den Fachkréften durch die zusténdige Bereichsleitung der Abtellung Jugend im
Voriahr erhoben
direkt durch pro familia bei den Fachkraften arhoben
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Danach kénnen passgenay dm Angebote erarbeitet und mit den Fachbereichsleitungen
abgestimmt werden und in die Veranstaltungsprogramme fir das Folgejahr Gbermommen
werden, Damit kdnnte die vorgehaltens Leistung passgenay, filichendeckend und naahha!ﬂg
gingesatzd Werden unel die grofimagliche Wsrkgamke t erzielt werden .

1.4, Angebote flir die Fachkriifte der Schulsozialarbeit

Angebote zur fachlichen Qualifizierung und Weiterentwicklung
Unterstitzung/Beyleitung bei der Erarbettung einer Konzeption zur sexuellen Bildung

Umsetzung/Methoden:
bedarfsotientierte Erarbsitung/Festlegung sines Jahresthemas in Zusammenarbeit
it der Fachbereichsleltung
Inputraferat im Fachforum ader einem AK
vertigfande Angebote flir AKs oder AGs odar einzelne Teams

10 Einhelten
Beispisl fir sine Umsetzungsméglichkeit:

Das Angebot richist sich an Fachkrafle der Schulsozialarbeit. Die Fortbildungseinhaiten soll
alnen Beitrag leisten, Bildungsarbeit und Pravention wirkungsvoll und nechihaltig zu
entwickeln und zu varankem, Die ainzelnen Einheiten bausen aufeinander auf und sind auf
die jewellige Ziel-und Altersgruppe und daren Besonderhelten zugeschnittert. Um den
konkreten Fortbildungsbedarf zu ermitteln, sind Vorbereltungsgespréache vorgesehen. Hier
kénnen hedarfsgenau Inhaite prazisiert werden,

Methoden sind vielfaliig: z. B, Impulsreferate, Kieimgruppeﬂarmit Diskusslon anhand
vorbereiteter Themen, Fallarbeit an Belsplielen aus der sigenen Praxis, Sefbstrefiekt on,
Vorstellung von Materialien und Litersiur

Zislgruppe - Fachkrafta/teams im Bereich der Schuisozislarbelt

Mbgliche Inhalle - ¢ psychosexuelle Entwickiung von Kindern und

: Jugendlichien
sexuslle Orentisrung und partnerschafiliches Verhalten
interkulturelle Sexualpadagogik
Elternarbeit, Hilfers f0r den Umgang mit den Eltern
sigene Reflsklion, Thesen diskutisren
Unterstiitzung bei der Entwicklung eines Kmnz:eptes zur
sexuelien Bildung fOr dis Einrichtung

® # @ 8 ¢

Daver 2 Einheiten a 5 Stunden

1.2, Angebote flir angestsille und ehrenamtlichen Mitarbeifer_innen von
Jugendhiusern/Mitarbeiter_innen der auBerschulischen und Mobilen Jugendarbelt

Im Rahmen des Aufbaus der Vernetzungsstrukiur fiir diese Zielgruppe sollen Angebote zur
sexuslien Bildung flachendeckand und stabil bedarfanrisntiort abrufbar sein. Dar Abruf kann
entweder Gber die Fachabieilung cder direkt Gber die Jugendhduser erfoigen.

10 Einheiten

Beisplel fiir eine Umsetzungsmoglichkeit:



Tiibingen/Reutlingen

Das Angebot soll sich an Fachkrafte und/oder Ehrenamtliche in der mobilen Jugendarbeit,
die sich als Team oder auch Einzeln weitarbilden méachten, richtern.

Die Fortbildungseinheiten leisten einen Belfrag, Bildungsarbeit und Pravention wirkungsvoll
und nachhaltig zu entwickeln und zu verankern, Die ainzeinen Einheiten bauen aufeinander
auf und sind auf die jewsilige Ziel-uricd Altersgruppe und deren Besonderheiten
zugeschnitten. Um den konkrsten Fortbildungsbedarf der Teams im Eirizelfall zu ermitteln,
sind Vorbereitungsgasprache mit den interassierten Einrichtungen vorgesehen.

Mathoden sind vielfaltig: z. B. Impulsreferate, Kleingruppenarbeit, Diskussion anhand
vorbereiteter Themen, Fallarbeit an Beispislen aus der eigenen Praxis, Selbstreflektion,
Vorstellung von Materialien und Literatur

Zisigruppe

Fachkrifte/-teams der mobilen Jugendarbeit/
Ehrenamiliche

Mdégiichs Inhalte

Merkmale kindlicher Sexualitit, was ist ,normal“?
Unterschied kindiiche Sexualitét / erwachsene
Sexuglitat
o Reflektion zum Thema Geschlecht
- N#he und Distanz, sigens Granzen wakiehmen
s Maoglichkeiten und Grenzen der Sexualerzishung in dﬁ?‘
offenan Jugendarbeit
¢ Verhalten bel Verdacht auf Missbrauch (§8a Varfahren)
e Reflektion der eigenen Haltung

2 Einheiten a 3 Stunden

Daver

1.3. Angebote Hir Mitarbsiter_inmen jn der Kindertagesbetreuung

Angabole zur fachlichen Qualifizieruny und Waeitsrentwickiung
Unterstitzung einzelner Emr;chmngen bei der Erarbeltung eines Konzepts zur smu&i!@n

Bildung

Um&emung!ﬂﬁetmdeﬁ

Vortrdge/impulsrefarate )
Gesamipakete fir einzelne Einrichtungen mit Rﬁf@rat@h moderierien
Teamgesprachen, Kleingruppenarbeit, Fallbeispiele

« bel enteprechendem Wunsch auch Elternabende sowle Unterstittzung bei der
Gestaltung von Elternabenden

10 Einhalien _

Belspiel {ir sing Umsetzungsmdglichkeit:

Kinder und Jugendliche haber Anspruch auf Bildung, Zum Bildungsauftrag gehér“t sexuelle
Aufkldrung. Damit sind das Kennen des eigenen Kdrpers, sowie die Wahmehmung von
Grenzen aber auch Beziehungsfahigkell und die Auseinandersetziing mit dem eigenen und
dem andaren Geschlecht bzw. den Geschlechisrollen gemeint. Jedes Kind, jede/r
Jugendiiche hat aullerdem das Recht auf Schutz vor sexuellen Ubergriffen. Dieses
Schutzracht gilt sowohl i der Familie als auch in sémifichen Einrichtungen fiir Kinder und
Jugendliche. Der beste Schutz gagen sexualisierte Gewalt sind Sexualaufidérung und
Prévention. Um dies in der Einrichtung etabtieren zu kénnen, brauchen Fachkrafle
wiederkehrend Angebote zur Fort- und Waiterbildung.
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Ziglgruppe Fat:hkr@’?‘t@/at&ams/‘&;‘zieh@rirman im Bereich der
Kindertagesbetreuung

Merkmals kindlicher Sexualitédt, was ist normal?
Paychosexuelle Entwicklung von Kindermn
Hinweise zu Methoden fir die Arbeit mit

den Kindern

Elternarbeit, Hilfen flr den Umgang mit den Eltern
Fallbesprechungen aus der Arbelt

aigene Reflektion, Thesen diskutieren

Varhalten bei Verdacht auf Misshrauch

(88a Verfahren)

Team-Haltung entwickeln

Unterstltzung bei der Entwicklung sines Konzeptes zur
sexuellen Bildung fur die Einrichtuny

Mdégliche Inhalte

& B & & & B & $ & B B

Dauer ' 2 Einheiten a 8 Stunden

2. Angebote fiir Eltern mit Kindern aller Altersstufen

{gemdnl §14 SGB Vili:

(1) Jungen Menschen und Erzishungsberachtigten sollen Angebote des erzieherischen
Kinder - und Jugendschutzes gemacht werden.

(2) Die Malinahmen sollen ) -

1. junge Menschen befdhigen, sich vor geféhrdenden Einflissen zu schiitzen und sie zu
Kritikfanigkedt, Emscheidungstéhigheit und Eigenverantwontlichkeit sowie zur Yerantwortung
gegeniibar ihren Mitmenschen fithren,

2. Eltern und andere Erzishungsberechtigle besser befahigen, Kindsr und Jugendiiche vor
geféhrdenden Einfliissen zu schitzen.)

Eins !i@bévaiia und afte-raemisprechende Sexualerziehung ist notwendiger Teil ainer
Grundlage, auf der Kinder zu selbstsicheran, zufriedensn und verantworiungsbewussten
Menschen heranwachsen. Kenntnlsse Uber die sexuelle Entwickiung von Kindern ermégiicht

es Bitern, gicherer und gelassenar mit den Themen umzugehen, dis in den unterschiedlichen

Alters- und Entwickiungsphasen bedeutgam sind, Damit werden sie in ihrer Elfternrolie
gestiid.

Zielgruppen: )
+ Eltern von Kindern in der Kindertagesbstrauung
+ Eltern von Kindern im Grundschulalter
+ Eltern von Kindern in der Vorpubertat
+ Eltern vanr Kindern in der Pubsrtat
+ Edtern von Kindermn mit efner geistigen Behinderung

?5 Einheitan

3. Angebote fir Kinder und Jugendliche im auferschulischen Bereich

(z. B, aus Einrichtungan der Hiffen zur Erziehung”, aus der offenen, verbandiichen und
kommunalen Jugendarbeit sowie Angebote (ber die Schulsozialarbeit)

(gemdl § 11 SGB VIL (1) Jungen Menschen sind die zur Férderung ilrer Entwickiung
erforderflichen Angebote der Jugendarbeit zur Verfugung zu stellen, ,

(3) Zu den Schwerpunkten der Jugendarbeilf gehtren:



Tiibingen / Reutimg&n
1. ... auBlerschulische Jugendbildung mit allgemeiner, ;)O]il‘[&{:ﬁ@r sozialer, gesundheiflicher,
kufturezi!@r Bitdung)

Mit den Angebhoten zur sexuslien Bildung soflen Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene
mit und ohne Beelnirdchtigung unabhdngig von ihrer sozialen Herkunft, ihrer Religion, ihrer
sexuelien Orientierung unterstiitzt, gestérkt und begleitet werden. Dis Angebote zielen auf
Respekt, Achtung der Grenzen anderer, auf Toleranz und Verantwortung flr sich und
andere.

Zisly ruppa:

Kinder inn der Vorpubertat
Jugendliche und
junge Erwaschsans

Da die Veranstaltungen im Regelfall geschlechtsheterogen besucht werden, werden sie von
sinern gemischtgeschlschtlichen Team durchgefihrt, Im Falle einer geschiechtshomogeneﬂ
Gruppe wird die Laltung entsprechend besetzt,

;25 Veranstaltuﬁgeﬁ mit 2 Unterrichtssinhelten

4. Einretberatungen (die aus den Angeboten harvorgehen)
Dieses Beratungsangebot richtet sich an Jugaﬁdimha junge Erwachsene und Eltern, bet
denen nach Teilnahme an einem Angebot ein Beratungsbadarf fiir sin Einzelgesprach
gegeben ist. Es gehért zum Konzept, ein individuelles persénliches Anflegen
nach einarm selbst vereinbarten Termin im geschilizten Rahmen in der
Beratungastelle besprechan zu kénnen.
bel sextra.de - der profamilia-Onlineberatung - niedrigstschweillig und anonym zu
b&arbaﬁen

Lelstungsumiang: mac:h Bedar]

B. Thtigkeit als ,,'iﬁaewéiﬁ; erfahrene Fathkralt” {ieF)

fur den Kinderschutz nach § 8a SGB VI fir die Schulsozislarbeit/Mobile Jugendarbeit nach
den V{}fgabéﬁ der Versinbarung des Landkreises Reutlingen.

Leistungsumfang. 30 Falls (diesa Fall-Zahi origntiert sich an den Zahlen der Verjahre und
kann jederzeit angepasst werden) .
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pro familia e. V. Beratungsstelle Reutlingen
1.1 Personalkosten

Anzahl! Beschaftigte 7

Umfang in % (Vollzeitaguivalente) 025 %
111 Gehalter/Léhne

Fachkrafte 20.750,00 EUR

Verwaltungskrafte ~71.207,00 EUR

Honorarkrafte _ ) 0,00 EUR

Hilfskrafte/Ehrenamtliche 0 EWR

Zivildienstleistende O EUR

Praktikanten/innen 0 EUR

Reinigungspersonal 0,00 EUR ~21.957,00 EUR
1.1.2 Personalnebenkosten _

Arbeitgeberanteil Sozialversicharung 2 570 00 EUR

Aus- und Fortbildung 250,00 EUR

~ Supervision | 215,00 EUR

Beitrag zur Berufsgenossenschaft ) 125 00 EUR

Reisekosten 100,00 EUR

Sonstige Umiagen 0,00 EUR ~3.260,00 EUR
1.2 Raumkosten

Mieten/Pachten -1.000,00 EUR
1.3  Sachkosten Verwaltungs-und Betriebskosten

Biiromaterial 50 00 EUR

Offentlichkeitsarbeit 200,00 EUR

- KFZ-Betriebskosten ) OOO EUR

oo en

Porto und Telekommunikation 70 00 EUR

Versicherungen 70,00 EUR

Beitrége/Abgabe‘n/Steuern/ZinszahIungerm""m"“"mm""mw O 00 EUR

Mediz./pfleg. Verbrauchsmittel o 00 EUR

Lebensmittelalfwand ' D 00 EUR

Erstattungen/Umlagen usw. an

Kooperationspartner 0,00 EUR

Sonstges . 100,00 EUR 430,00 EUR
1.4  Sachmittel/investitionen ((iber 410 EUR) O EUR
1.5 Beihilfen/Einzelfallhilfen an Klienten B 0 EUR

Ausgaben gesamt 26.772,00 EUR
1.6 Zufiihrung zu Rlicklagen . __O0EUR

Summe Ausgaben und Zufiihrung zu Riicklagen 26 772 00 EUR

Zurlick an: Landratsamt Reutlingen - Kreisjugendamt, Geschaftsteil Jugendhilfeplanung -

Stand:03.05.2018



21  Leistungsentgelte fiir Dienstleistungen
Selbstzahler ' 0,00 EUR
K rarKenKassen A
Pflegekassen s S
Sozialamter e EUR
Ersatze von Kooperationspartnern e . IR
Sonstiges s 100, EUR

w00 EUR

2.2  Sonstige Erlése
Mieteinnahmen : 0 EUR
Zinsen/Kaptalertrage L
Sonstige Eriose/Ersétze u. Erstattungen 0 EUR

..........0.. E U R

2.3 Offentliche Zuschiisse
Stadt/Gemeinde 0,00 EUR
Landkreis . 7 20.592,00 EUR
Land s
and e——
Europaische Gemeinschaft
Arbeitsamt (ABM u.a.)
Landeswohlfahrtsverband
Bundesamt fur den Zivildienst
Krankenkassen

\....20:592,00 EUR

24 Eigenmittel
Mitgliedsheitrage . 0 EUR
Spenden/BuRgelder T 6.180,00 EUR
Zuwendungen des/r eigenen Verbands/ 0 -
3,00 EUR

o 2:180,00 EUR

Einnahmen gesamt -

26.772,00 EUR

25 Entnahme aus Riicklagen

000, EUR

Summe Einnahmen und Entnahme aus Riicklagen

3.1 Barvermdégen (Festgelder, Bankguthaben; Kasse)
Stand: 01.01.2018 Gesamthaushalt Beratungsstelle;
Stand: 31.12.2018 Projekt 0 € )

26.772,00 EUR

inn.45.000,00 EUR
i A5.675.00, EUR

3.2 Schuldenstand
Stand: 01.01.2018 -
Stand: 31.12.2018

D EUR
D FUR

T AU YAPETT T T arm et T ST IIULIHIUIIMHH.
Bei der Verwendung wird/wurde wirtschaftlich und sparsam verfahren.
Beim Verwendungsnachweis stimmen die Angaben mit den Bichern und Belegen

itherain

29.06.2017

{Datum, rechtsverbindliche Untersehrif)

Zuruck an: Landratsamt Reutlingen - Kreisjugendamt, Geschaftstell Jugendhilfeplanung -

Stand:03.05.2016



pro famllia e. V. Beratungsstelle Reutlingen

1.1 Personalkosten
Anzahl Beschafligte
Umfang in % (Vollzeitaquivalente)

1.1.1 Gehilter/Léhne

7
928 %

Fachkréfte . 21.165,00 EUR

Ver\.'véltungskrafte

Honorarkréfte 0 OO EUR

Hilfskrafte/Ehrenamtliche ~0EWR

Zivildienstleistende 0 EUR

Praktikanten/innen ) EUR _

Reinigungspersonal ....0,00 EUR 2239600 EUR
1.1.2 Personalnebenkosten

Arheitgeberanteil Sozialversicherung 2 755,00 EUR

Aus- und Fortbildung 250,00 EUR

Supervision 215 OO EUR

Beitrag zur Berufsgenossenschaft 127 50 EUR

Reisekosten 100,00 EUR
1.2  Raumkosten

Mieten/Pachten - 1.035,00 EUR
1.3 Sachkosten Verwaltungs-und Betriebskosten

Buromaterial ' 50,00 EUR

Offentlichkeitsarbeit 200,00 EUR

KFZ-Betriebskosten 0,00 EUR

Porto und Telekommunikation 70,00 EUR

Versicherungen 7000 EUR

Beitrage/Abgaben/Steuern/Zinszahlungermmm"mmm'--“-"“5-66- EUR

Mediz./pfleg. Verbrauchsmittel TG00 EUR

Lebensmittelaufwand ,00' EUR

Erstattungen/Umlagen usw. an

Kooperationspartner O 00 EUR
1.4  Sachmittel/Investitionen {{iber 410 EUR) q EUR
1.5 Beihilfen/Einzelfallhilfen an Klienten ) 10 EUR

Ausgaben gesamt

27.433,50 EUR

16  Zuflihrung zu Rilcklagen

0 EUR

Summe Ausgaben und Zufithrung zu Riicklagen

27.433,50 EUR

Zuriick an: Landratsamt Reutlingen - Kreisjugendamt, Geschéftsteil Jugendhilfeplanuhg -

Stand;03.05.2016




2.1 Leistungsentgelte fiir Dienstleistungen
Selbstzahler 0 00 EUR
Krankenkassen . 0 EUR
Pflegekassen "O EUR
Sozialamter “OEUR
Ersétze von Kooperationspartnern 0 EUR _
Sonstiges | _OQEUR . 000 EUR
2.2 Sonstige Erlése
Misteinnahmen O EUR
Zinsen/Kapitalertrage _— O EUR
Sonstige Erlése/Ersatze u. Erstatungen ___ OEUR . DEUR
2.3 Offentliche Zuschiisse
Stadt/Gemeinde 0,00 EUR
L andkreis ~21.003,00 EUR -
Land 0,00 EUR
Bund ~0EUWR
Européische Gemeinschaft O EUR
Arbeitsamt (ABM u.a.)
Landeswohlfahrisverband
Bundesamt fir den Zivildienst
Krankenkassen
Sanstiges ..21,003,00 EUR|
2.4 Eigenmittel
Mitgliedsheitrage 0 EUR
Spenden/Buiigelder 6 430 50 EUR
Zuwendungen des/r eigenen Verbands/ 0
' D00 BUR 843050 EUR
Einnahmen gesamt _ 27.433,50 EUR
2.5  Entnahme aus Riicklagen _o.00 EUR
Summe Einnahmen und Entnahme aus Riickiagen 2'7.43-3,50 EUR|
31 arvermdgen (Festgelder, Bankguthaben Kés;e“}m _
' Stand; 01,01.2019 Gesamthaushalt Beratungsstelle; 45.675,00 EUR|
Stand: 31.12.2019 e 46,360.00 EUR
3.2°  Schuldenstand
Stand: 01.01.2019 0 EUR
Stand: 31.12.2019 ~0EWR
A Rdacia vt e oo

Bei der Verwendung wird/wurde wirtschaftlich und sparsam verfahren,

Beim Verwendungsnachwels stimmen die Angaben mit den Blichern und Belegen

itharain

29.06.2017
(Datum, rechtsverbindliche Unterschrift}

Zurlick an: Landratsami Reutlingen - Kreisjugendamt, Geschaftstsil Jugendhilfeplanung - Stand:03.05.2016



pro familia e. V. Beratungsstelle Reutlingen

1.1 Personalkosten

1.1.1 Gehidlter/Lohne

1.1.2 Personalnebenkosten

Sonstige Umlagen

Anzahl Beschéftigte . 7
Umfang in % {Vollzeitaquivalente) 0,25 %

Fachkrafte 21,588,00 EUR
Verwaltungskrafte 1.255,00 EUR
Honorarkrafte - 0 OC‘ EUR
Hilfskrafte/Ehrenamtiiche O EUR
Zivildienstleistende 0 ELR

Reinigungsperscnal ) OOO EUR 22.84__3!00 . EUR

Arheitgeberanteil SOZIaIversrcherung 2. 810 OO EUR
Aus- und Fortbildung 260 00 EUR
Supervision 220 OO UR
Beitrag zur Berufsgenossenschaft ST 30 OO EUR
e GG 60 EUR

00 EUR 3.520,00 EUR

1.2 Raumkosten

Mieten/Pachten o 1.050,00 EUR
Raumnebenkosten 3 70,00 EUR

120,00 EUR

1.3  Sachkosten Verwaltungs-und Betriebskosten

Raume und Gebaude

Beitrage/Abgaben/SteusmiZinszahlunger
Mediz./pfleg. Verbrauchsmittel

Erstattungen/Umiagen usw. an

Boromaterial ....50,00 EUR
Offentlichkeitsarbeit "200 00 EUR

KFZ-Betriebskosten 0,00 EUR
Instandhaltung/Reparaturen fur - 0,00 EUR -

Porto und Telekommunikation 70,00 EUR
Versicherungen 7(} 00 EUR
0,00 EUR
Lebensmitelaufiand e 300 EUR
Kooperationspartner S 000 EUR
Sonstiges e 00,00 EUR

490,00 EUR|:

1.4  Sachmittel/nvestitionen (iiber 410 EUR)

0 EUR

1.5  Beihilfen/Einzelfalthilfen an Klienten

O EUR

Ausgaben gesamt

27.973,00 EUR

1.6  Zuflihrung zu Riicklagen

__0EWR

Summe Ausgaben und Zufiihrung zu Riicklagen

27.973,00 EUR

Zurlick an: Landraisamt Reutlingen - Krelsjugendamt, Geschaftstell Jugendhilfeplanung -

Stand:03.05.2016



21  Leistungsentgelte fiir Dienstleistungen

Selbstzahler ‘ _ 0,00 EUR

Krankenkassen
Pflegekassen

0 EUR

0 EUR

Sozialmter 0 EUR
Ersatze von Kooperahonspartnern S 0 EUR

Sonstiges e SO0 EOR o OO0 EUR

2.2 Sonstige Erlése

Mieteinnahmen _ ‘ Q0 EUR
Zinsen/Kapitalertrage ' o o EUR

Sonstige Erlose/Ersatze u. Erstattungen

LOEUR e D EUR

2.3  Offentliche Zuschiisse

Stadt/Gemeinde O 00 EUR
Landkreis : 21 424 OO EUR
g ) s s O 00 CUR
Bund = EUR
Europaische Germeinsehaf 3, EUR

Arbeitsamt (ABM u.a.)
Landeswonhlfahrtsverband

Bundesamt fur den Zivildienst OEUR _
Krankenkassen : 0 EUR

Sonstiges - o OEUR 2142400 EUR

24 Eigenmittel

Mitgliedsheitrage o 0 EUR
Spenden/Buigelder : 6 549 OO EUR

Zuwendungen des/r sigenen Verbands/ )

Einnahmen gesamt

+27.973,00 EUR

25 Entnahme aus Riicklagen

..0.00 EUR

Summe Einnahmen und Entnahme aus Riicklagen

31 Barvermégen (Festelder, ‘i"Ban guthaben, Kasse)

27.973,00 EUR

Stand: 01.01.2020 Gesamthaushalt Beratungsstelle; 46.360,00 EUR

Stand: 31.12.2020 Projekt 0 €

_47.055.00.EUR

3.2 Schuldenstand
Stand: 01.01.2020
Stand: 31.12.2020

~O0EUR
O EUR

LT J'\UDHCUJGI TUTIda I-_H m IO_IIIIIUII WA IIUI.W'GII\-!IH.
Bei der Verwendung wird/wurde wirlschaftlich und sparsam verfahren.
Beim Verwendungsnachwels stimmen die Angahen rmit den Bichern und Belegen

itharain

Zurlick an: Landratsamt Reutlingen - Kreisjugendamt, Geschaftsteil Jugendhilfeplanung -

- 20.06.2017
(Datum, rechtsverbindliche Unterschrift)

Stand:03.05.2016



Anlage 3 zu KT-Drucksache Nr. IX-0449

pro familla e V. Beratungsstelie Reutlingen

1. Ausgaben

AL

14 Pergonatkosten
Anzahi Beschiftigte
Umfang in % (Vollzeltéquivalente)

114 GehdlterLdhne
Farhkréfte
Verwaltungekrifte
Honorarkréfte
Hilfskrafte/Ehranamtiichs
Zividisnstielstends
Praktikanten/innen
Reinigungspersonal

.

196.422,00 EUR

.......................................................

112 Personalnebenkosten
Artigitgeberanteil Sozialversicherung
Auss und Fortbildung
Bupervision
Beltrag zur Berufsgémssenschaft
Reisekosten

~ Bonstige Umlagen #8,200,00 EUR

........................................................

1.2 E%aunikog‘wn

Misten/Pachten 14,1 ODDG BEUR

Raumnsbenkoster oo SOOOOEUR 15,000,00 EUR
4.3  Bachkosten Verwaltungs-und Betriehekosten

Blromaterial 700,00 EUR

Offerttiichkeitsarbeit ":‘é‘ijb','éb"EUR

KF2-Betiebskostan s EUR

-}ﬁst&ndhaltung!ﬁgparaturem fiir 0 EUR

Réume und Gebéude et o

Porio und Telekormmunikation ‘EDOD, 0{) EUR

Versicherungen - 500 EUR

Beitrage/Abgaben/Steusrnizinszahlunger 10,000, 00 EUR

- Mediz/plleg. Verbrauchsmittel 5EUR

Lebensmittelaufwand '

Erstatiungen/Umilagen usw, an ,

Kooperationspartner ' 0 EUR

Sonstiges OGO EUR e 13.700,00 EUR
14  Sachmittellinvestitionen {Uber 410 BUR) {]EEUR
1.8 Beinifen/Einzefallhilfon an ienten , H ELIR

........................................................

Ausgaben gesamt
1.6 Zufiihrisng zu Riickdagen : 0 EUR

.........................................................

Summe Ausgaben und Zufiihrung zu Rilcklagen

273.322,00 EUR

Zurilek an: Landratsanit Reutlingen « Kreisjugendarml, Gesohafstsll Jugendhilfeplanu-ng “

Stand.03.05.2018




2, Eiﬁnahmeﬂ

24 Laigtungsentgeite fur mmstie stungen
Selbstzahler
Krankenkessen
Pllegekasaen
Sozialdmist.
Ersatze von Koaperationapartnemn
Bonstiges

16.000,00 EUR -

........................................................

...............................................................................................................

21.000,00 EUR

2.2  Sonatige Erlise
Mieteinnahman
Zinsen/Kapltalertrage
Songtige Eridse/Ersatre u. Erstatiungen.

.........................................................

...........

..............................................

.................................................................................................................

23  Offentliche Zuschilsse
Btadt/Gemesinde
Landkrels
Land
Bund
Eurepdischs Gemeinschaft
Arbeltsamt (ABM w.a)
Landeswohlfahrtaverbangd
Bundesamt fiir den Zivildlenst
Krankenkassen
Sonstiges

224 025,00 EUF%

........................................................

44  Elgenmitel
Mitgliadshslirdge
Spenden/Bultgeldar

Zuwendungen des/r sigenen Verbandsi
- Kirehe/Crganisation

...............................................

;000,00 ELR

..........

22,297 00 EUR

Efnnahmen gesamt

273.322,00 EURy

?;,5 Entnatme aus Rilcklagen

0,00, EUR

Summe Einpahmen und Entnahme sus Rilcklagen

273.322,00 EUR

Weltere Angaban

3.1_ - Barvermdgen {Festaelder, Eﬁaﬁkgathﬁhan, Hasse)
Stand: 01.01.2017
Stand: 31.12.2017

R R P P NN IR T IR AL L] 43 969 22 EUR
......... e 85, 000,00, EUR

3.2 Schuldenstand
Standg: 01.01.2017
Stand: 31.12.2017

P L L VL LT PR TR TR P P T
Bel der Verwendung wirdfwurds wirtschaftlich und sparsam verfahren.

Belm Verwsidungsnachwels etimman die Angaban mit den Bocharn und Belagein
ftharabn

Zurtick af: Landratsamt Reutiingen - Krelgjugandamt, Seschidstal Jugenghiffeplanssg -

............................... [E kL
{Datun, rech!svarb[/ liche Unterschrith

Etand:03.08.2018



A'nlg_qe 4 zu KT-Druckéache Nr. 1X-0449

(] Antrag X Verwendungsnachweis 2015

pra familia e, V. Beratungsstelle Reutlingen

1. Ausgabsan

1.4 Personalkosten

Anzehl Beschaftigte ——— “f
Umfang in % (Volizeitaquivalente) 3459

141 Gehilter/Lbhne

Fachkrifte . 18588322 EUR

Verwaltungskrafiz

Honorarkréifte ,

Hilfskrafte/Eh r@ﬂ_amtlii:he
- Zivildienstleistende

Praktikanten/innen LT RUR

Relnigungspersonal ‘ ' . 2 GSQ 01 EUR

.......................................................

1.1.2 Personainebenkosten.

Arbsitgeberanteil Sozialversicherung o 401?? 89 EUR

... 5883224 EUR

48.060,86 EUR

.........................................................

Aus- und Fortbildung 7‘88 2 EUR
Supervision . 50 00 EUR
Beitrag zur Berufsgenossenschaft 1 ?14 2? EUR
Reisekosten 50,5 EUR
Sonstige Urnlagen O EUR
1.2 Raumkosten '
Mieten/Pachten . ...14.803,87 EUR
Raumnebenkosten ' Cm— 119,00 EUR

...................

o 1922,87 EUR

1.3 Sachkesten Verwalungs-und Betriebskosten

Blromaterial ‘ 822 74 EUR
Offentlichkeltsarbeit 601,61 EUR
<FZ-Betriebskosten e DEUR
Raunund obaude - 197L4EUR
Parto und Telekomraunikation ' 1 .244 91 EUR
Versichary n'geﬁ T o """"""""""""" 5 90 EUR

Bai%réa‘ga;’Abgaben!Steuem/Zmszahiungerﬂ‘m:.i‘:mw 9 526 13 EUR

Mediz./pfleg. Verbrauchsmittel
Labensmittelaufwand _
Erstatiungen/Umlagen usw. an

O EUR
. O EUR

Kooperationspariner ‘ a EUR
Sonstiges ' e 1593 87 EUR

e 2:090,80 EUR

1.4 $achmi§te£ﬁnvestitienen {Uber 410 EuR)

{} EUR

15 Beihilfen/Einzelfalihifon an Klienton

’OEUF%

Auspaben gesamt

265,566,57 EUR

1.6  Euflthrung zu Rﬁ.ﬁkiagén

_OEUR

Surmme Ausgaben und Zufiihrung zu Rocklagen

265 566 5Y f‘tUﬁ

 Zuttick an: Landratsamt Reutlingsn - Kralsjugendamt, Geschiftstell Jugendhiffeplanung -

Btand.03.08.2046




.2. Einnahmen

2.1 Leistungsentgelte flir Dienstlelstungen

e 0330 EUR

Setostzahler

Krankenkassen 0 EUR

Pflegekassen OEUR

Sozialgmter e 0 EUR

Erséitze von Kooperationspattnern 0 EUR

Sonstiges | . 1143550 EUR
2.2 Sonstige Eridse
| Mieteinnahmen 0EUR

Zinsen/Kapitaiertrage 0 EUR

Sonstige Erlose/Ersatze u. Erstattungen 51059 EUR 519,59 EUR

23  Ofentliche Zuschiisse

Stadt/Gemeinde 19.852,21 EUR
Landkreis | o 19.792,00 EUR
Land " 478.215.78 EUR
Bund

Europdische Gemeinschaft
Arbsitsamt (ABM u.a.)
Landeswohlfahrsverband
Bundesamt fiir den Zivildienst

. Krankenkassen '
Sonstiges

217.850 89 EUR

L B R I e P AT

2.4 Eigenmitiel

Mitgliedsbeitrage i ' 0 EUR

Spenden/Bufigelder N 2 40? 78 EUR

Zuwendungen des/r eigenen Verbands/ 2060

Kirche/Organisation . ?3.1&‘?9%..2':!“5% .............................. 3576049 EUR

Elnahnren gesamt

265.566,57" EUR

(25 Entnahme aus Riicklagen

0D, FUR

Summe Einnahmen und Entnahme aus Ricklagen

265,566,57 EUR

Weit@re Angaben

a1 Bawermhgen {Festgelder, Bankguthaben Kassa)
- Stand: 01.01.2018
Stand: 31.12.2018

... 31.178,93 EUR
e 43.969,22 EUR

132  Schuldenstand
Stand: 01.01.2016
Stand: 31.12.20148

. DEUR
) D EUR

L -“\UQECIUVSII W L T TR T I T S T IR RV il \..H%,_‘
Bet der Verwendung wirdiwurde wirtschatbich und sparsam verfahren,
Behn Verwendungshachwels stimmen gie Angaben mit den Bicham und Balegen

itharain

Zurlick an: Landratsami Reutlingen - Kreisjugendamt, Geschéiftstell Jugendhiffeplanung -

o ok

{Da um, eechtsverbr dliche Unterschrift)

Stand:03.05.2016



