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»Reutlingen

Landratsamt Reutlingen -
Kraisjugendarmt
Bismarckslr. 16

Bankverbintufig

72764 Reutlingen Kontonr, 116327

Inr Zelchen ’ usiger Zelchen Mt

28.06.2017

Antrag auf Forderung

Sehr geehrte Damen und Herren,

Wir beantragen ab dem Jahr 2018 fiir den Kreisjugendring eine
erhdhte Forderung. ‘ '
Die beantragten Foérdersummen fiir die neue
Zuwendungsvereinbarung fir die Jahre 2018 - 2020 bstragen:

2018 110.516 €
2019: 112.726 €
2020: 114,979 €

In der Anlage erhalten Sie die Begriindung fir die Erhéhung der
beantragten Forderung.

Mit freundlichen GriiRen

Tobias Wagner, Vorsitzender

Kreisjugendring Reutlingen .V, Oferdinger Str. 56, 72768 Reutlingen

Mao. Bi, Mi, Do, Fr. 9:00 - 12:00
Telc 07121 7 949960
Vorsitzender; Tobias Wagner

Krelssparkasse
Reutlingen
Bankleitzahi:
54056000

Unsere Mitglleder:

AG Aktion & Teflhabe

AG Christliche Piadfinder

Akkordeojugend

BDKI

Bldserjugend

Bund Dewmtsuher Piadfinder

CVIM AG Reptlingen :

Eieutsehie Phadfinderschatt

Sankt Georg

DGB — Jugeng

BLRG - Jugend

Evangelisches

Bezirksjugendwerk

Reutlingen,

»  Evangelisches
Bezirksjugendwerk
Milnsingen

¢ Evangelisches
Berirkshugengwerk Bad
Urach

¢ Fischerei-Tugend

+  Jugend — Rotkrouz

+  Kinder- und Jugendwerk
der evmethod, Kirche

v Kolpingjugend

¢ Maturfreundejugend

& Netewerk dey

Tugendzentren eV,

Crigjugendring Eningen

Sportkreisfugend

Stadtjugendring Bad Urach

Stadifugendring

Reutlingen

#  Verband Christlicher
Pladfinder

»  Wanderjugend im SAY

& B & W 8 W & P

*®

& @

® ® 3 »

Beratonde Mitglieder:

+ Evangelische Kirche

s Kathollgche Kirche

« Fachbersleh Jugend des
Landkieises Reuttingen

» Stadt Reutlingen - Amt fiir
dugend und Spon



| Landratsami Reutlingen
= Jugendarnt -

Antrag an den Landkreis Reutlingen auf dine
hauptamtliche Stelie beim Kreisjugendring Reutli

Aufgaben und Ziele einer hauptamtlichen Stelle beim
Kreisjugendring '

Warum soll etwas veriandert werden?

" Durch gesellschaftiiche Verdnderungen steht die verbandiiche Jugendarbeit vor enormen
Herausforderungen. Zwar gibt es immer noch eine (iberwisgend funktionierende
Jugendarbeit in den Verbénden, aber es gibt seit einigen Jahren sinen grundsétziichen
Anpassungsbedarf an verénderte Umweltbedingungen: ' '

Eine verkirzte und verdichtete Schulzeit erschwert das ehrenamtliche Engagement vieler
Jugendiicher in den Verbénden und begrenzt auch die zeitlichen Méglichkeiten der
jeweiligen Kinder und Jugendlichen, die zur Zislgruppe der Verbédnde gehéren. Durch hohe
berufliche Inanspruchnahme der ehrenamtlichen Mitglieder wird es fiir viele Verbande
zunehmend schwieriger, Menschen zu finden, die bersit sind, als Vorstand/Kassier etc
Verantwortung flr den jewsiligen Verein zu Gbernehmen und entsprechend zusatzlich
Freizeit dafilr zu investieren, Dies fihr dazu, dass drangende Herausforderungen nichi in
der dafilr nbfigen Weise angegangen und gestaltet werden kdnnen. Dazu zihlen der
demographische Wandel, die zunehmende Aufsplitterung der Jugendlichen und der

- Gesellschaft in Milieus” (siehe z.B. Sinus Milieu-Studis); die Entwicklung im landiichen
Raum, die zeitfressende Medienkonsumkonkurrenz vor allem in den Reihen der Kinder und
Jugendlichen, die zur Zielgruppe der verbandlichen Jugendarbeit gehéren, die Offnung von
Vereinen flir Gruppen, die noch keinen traditionellen Zugang zu Jugendgruppenarbeit
gefunder haben (Inklusion, Integration), die Weiterentwickiung und Gewéhrieistung der
quafifizierten Ausbiidung der ehrenamtlichen Mitarbeitern in der Jugendarbeit (z.B. Juleica-
Standards) und die Umsetzung neuer gesetzlicher Vorgaben zum Wohi der Kinder und
Jugendiichen (Kinderschutzgesetz, Prévention etc).

Der Kreisjugendring hat gemén seiner Satzung (§ 2 Zweck und Ziel) die Aufgabe, die
Jugendarbeit im Kreisgebiet zu firdern und waiterzuentwickeln, um auf diesem Wege den
Verbéinden zu helfen, Jugendliche zu verantwortungsbewussten Menschen zu erziehen
sowfe die Bereitschaft fiir das Zusammentében in einem freiheitiichen, demokratischen und
sozialen Rechtsstaat und in einer Gemelnschaft der Viélker zu stérken und extremistische
Tendenzen zu bekémpfen. (Satzung §2.4.a ff). Um diese Unterstitzung fir die Verbande
unter den genannten aktuellen und zukinftigen Herausforderungen in der dafiir notwendigen
Welse leisten zu kbnnen, bendtigt der Kreisjugendring dringend-Unterstltzung in Form einer
hauptamtlichen Kraft, :

Was ist der Gewinn, das Ziel?

Das Ziel ist, anstehende Modernisierungs- und Anpassungsherausforderungen der
verbandlichen Jugendarbeit zu meistern. : '

Der Gewinn ist, Vereine am Leben zu erhalten, sie ,neu zu erfinden”, sie weiterzuentwickeln,

ihre gesellschaftiiche Aufgabe an Pravention, Bildung, sozialem Lernen und als Werkstatt
der Demokratie zu erhalten und neue Arbeitsformen dafir zu finden.
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Die Verbesserung fiir die Verbinde und Gemeinden: Wo wollen wir in 3 Jahren
stehen?

¢ |ndref Jahren ast das aktuelle Netzwerk im Kreisjugendring ausgebaut, in der Qualitét
vertieft und durch bewéhrte und neue Methoden abgesichert.

» Der Kreisjugendring sorgt dafllr, dass in Kommunen im Landkreis eigensténdige,
neus ader gestérkte Zusammenarbeitsstrukturen der verbandlichen Jugendarbeit
antsiehen.

« Neue Jugendangebote bekommen eine Moglichkeit der Unterstiitzung, um das
Gesamtangebot an Jugendarbelt breiter, vielfaltiger und umfangreicher zu machen.

¢ Jugendleiter mnenausbzldung wird als Quaiitatsgamntze in der Brelte und Tiefe
ausgebaut :

« Elnzelne Herausforderungen werdenin F’rojekteﬁ maodelihaft angegangen.

s Die Leistungen der Jugendarbeit im Kreigjugendring und des Kreigjugendrings wird
der Offentlichkeit transparent gemacht.

¢ [le Verbénde b@kommeﬁ'quaiiﬁzierie Informationen (ber landes,- bundes,- und
europaweite Fordermdglichkeiten, die weitere Finanzierungsquellen erschiieRen,
Ebenso wird Unterstiiizung beim Stellen der Férderantrége gegeben.

. » . Nach drei Jahren werden differenzierte Daten (einschlieftlich von Angaben {iber
Datenliicken) zur verbandlicher Jugendarbeit im Landkreis bereltgestellt.

» Der Bestand an Jugendarbeit soll nicht weiter zurlickgehen. Die Leistungen der
Jugendarbeit flir Einzelne und die Gesslischaft sollen erhalten werden.



Erkldrungen zu den Arbeitsinhalten:

Die Arbeitsinhalte ,Vernetzung", ,Fortbildung” und ,Zukunfisthemen® sind voneinander

abhéngig.

tm Bereich Vermetzung werden Bedarfsdaten erhoben, die filr die Planung von Fortbildungen
notwendlg sind, die helfen sollen, in die Zukunfisthemen einzusteigen. Dafiir braucht es eine
persdnliche Vertrauensbasis, die in Vernetzungsgespréchen aufgebaut witd,

Schulungsangeboten der
einzelnern Verbéinds, die auch
fur Jugendmitarbeiter aus
anderen Verbinden offen sind

Bereich Aufgabe Zeitaufwand
Vernetzung Informationsbérse (Newsletter, | Wéchentlich 2h x 41 = 82h
Teleforkontakte)
Materialbdrse {wenn moglich Wachentlich 0,5h x 41 = 20,5h
Uber das Jugendnetz - Markt & '
Jobs)
Netzwerkkontakte in gin Wéchentlich 0,5h x 41 = 20,5h
| eigenes CMS einpflegen oder :
| besser ins Jugendnetz
Erhebung von Daten Uber Art | (im Rahmen der Vernetzungsarbait)
und Umfang von Jugendarbeit
Kontaktaufnahme zu fehlenden
Jugendarbeitsanbistern:
Feuerwehrjugend, DAV-
Jugend, Ditib-Jugend ,
Johanniter-Jugend, THW-
Jugend, Anwerbung als
Mitglied, :
Kontaktaufnahme zu allen 25 Miiglieder x 2h plus Fahrzeit +
Mitgliedern, sinschlisflich Dokumentation = 100h
derer, deren Existenz unklar (*nicht gerechnet: Dass viele
| ist: Naturfreundejugend Mitglieder Dachverbande sind und
(Metzingen), Kmpmgjugend eigentlich mit Ortsgruppen
gesprochen werden muss!)
AUFTRAG: Erhebung der Zahl der
Ortsvereine, wie viele Sportversine,
Blasmusikversine,
Ortsjugendwerke/Kirchengemsinden,
und entsprechende Neufestlegung
der Arbeilszeit,
Besuch von kommunalen micht geschétzt
Jugendarbeitstreffen zur
Anregung Ortlicher
Zusammenarbeit, auch
Birgermaister_innen /
Gemeinden,
Fortbildung Ubersicht / Blindelung von Wochentlich th x 41 = 41k

Jugendleiterausbildung
varbessern (z.B. Juleica-
Standards in allen Verbénden),
z.B. Bedarfskidrurg von

Wachentlich 3h x 41 = 123h
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Fortbildung bei klsinen / neuen
Mitgliederr,

Férderung der Jugendarbeit bei
Anbistern, die traditionell mit
Jugendiichen arbeiten, aber
wenig Jugendarbelt machen
{(Musik, Sport)

Fortbildungsangebate fir die
Mitgliedsverbénde (z.B.
Sitzungsleitung, Gremienarbeit,
Verwaltungsaufgaben in
Vareinen) Bedarfe kidren,

Angebote sammaeln und

zusammenflhren

Wochentlich 0,5h x 41 = 20,5

Férdermittel

Unlerstittzung der Vereine bei
der Akquise von Drittmitteln /

|| Férdermitieln fir die

Jugendarbeit (Mbglichkailen,
Prozedere der Antragstellung,
Projekibeschreibung und
Projektauswertung) fiir alie

Mitglieder / Interessierten

Wiéchantlich 0,5h % 41 = 20,5h

Besondere Unterstiitzung nach
Bedarfsklarung (wenn
Miiglieder nach
Planungsgespréchen sine
Strategie voriegen und

zislgerichtet daflir Férderungen

gesucht werden bzw, darauf
gewartat wird)

Wéchentlich 1h x 41 = 41h

Zukunftsthemen

Unterstifzung shrenamtlichere

Vorstandsgremien bezliglich
Sirategien und -
Konzeptentwickiung fir
aktuefle und zukinftige
Herausforderungen in der
verbandlichen Jugendarbeit
{demografische Entwickhing /
l&ndiicher Raum /
Ganztagsschute / Migration /
Inklusion}

Kooperationsprojekie, z.B,
HMitmachen Ehrensache” im
Hinblick auf Kooperationen und
Kontakte zu Schulen, verkn(pft
mit dem Angebot ,lokale
Bildungsnetzwerke" des
Jugendnetzes

Pro Thema sin Mitglied fir ein
Modeliprojekt finden.

8 Projekie x 6h / Woche
Wéchentlich 25h x41 = 1025h

Offentlichkeifsarbeit

5.8, Newsleltar

Homepage

4 urmfangreiche bebilderte
Presseartike! Gber

4 jahrlich x 6h = 24h




Jugendarbeit im Landkreis als
Bericht des Kreisjugendrings,
z.B. Hinweis auf
Sommaerfreizeiten im
Jugendnetz; (kocoperations- -
Weranstaltungen von '
Mitgliedern, evil. mit

Pressegespréch

Zeifsumme 1518h

Als Stellenanteil (bei1867 96,9 % Stellenanteil
Jahresstunden)

Nicht aufgenommen, weil es zu einer Trennungsunschérfe der Verantwortiichkeit der
Gemeinden fibrt, sind Unterstizungen von Kommunen bei der Partizipationsplanung von
Jugendlichen, z.B. als Weiterflihrung von Schule als Staat, mediengestitzter Partizipation
oder der Verlisfung von Partizipation in der verbandlichen Jugendarbeit und
Jugenddachverbandsarbeit.

Ebenso ist die kommunale Zusammenarbeit nicht in die Stundenz-éh!uﬁg aufgenommen,
obwoh! zumindest die Anregung dieser Arbeltsform als wichtig angesehen wird,



Kostenaufsteliung:

2018: 64.400 € (80.650 € Gehaltskosten; 3750 € Bliro- und Bachkosten)
2019: 65.688 € (681.883 € Gehaltskosten; 3825 € Buro- und Sachkosten)
2020: 87.000 € (63.100 € Gehaltskosten; 3900 € Biro- und Sachkosten)



Anlage 2 zu KT-Drucksache Nr. 1X-0451

I Antrag [ Verwendungsnachweis 2018 e

(Name des Vereins/institution usw,)  Landratsamt Rgutlimc’gm’a
1.1 Personalkosten

Anzahl Beschéftigte 1

Unfang in % (Volizeitsquivalente) T g
141 CGehliber/Lihne

Fachkrafte S 80650 BEUR

Verwaltungskrifte —— BGOEUR

Hororarkiate me— CUR

Hillskrafte/Ehrenamtiche o EUR

Sldenetiaisiondn | mm——" EUR

oradikanenimen | e—— UR

Reinigungspersonal e EUR 80950 EUR
1.4.2 Personalnebenkosten _

Arbeitgeberantell Sozialversicherung EUR

Aus- und Fortbitdung EUR

Superviston EUR

Beitrag zur Berufsgenossenschaft - EUR

Folsakoeton ———— EUR

T e
1.2  Raumkosten

Mieten/Pachten 500 EUR

S
1.3 Sachkosten Verwaltungswund Betriebskosten

‘Buromaterial - 3800 EUR

Attertichkaftearbat ............................................ R

T e

!ﬂftandhaitungfﬁeparaturan fur ' EUR

Réume und Gebéude '

Porto und Telekommunikation

Versicherurigen

Beitrage/Abgabeni/Stenern/Zinszahlungsn

Mediz./pfleg. Verbrauchsmittel

Lebansmittelaufwand

Erstattungen/tUmlagen usw. an

Kﬁopérationapartner ' EUR

Sonstiges e 1850 EUR
1.4 Sachmitiel/investitionen (Uber410EUR} EUR
1.5 Unterstiitzung der Mitgliedsorganisationen | 445(}0 EUR

Ausgaben gesant 110800 EUR
16 Zuflihrung zu Rdeklagen EUR

Summe Ausgaben und Zufihrung zu Rilcklagen EUR

Zurtick an: Landratsam Reutiingen - Kraisjugendemt, Geschéiftstell Jugendhilferlanung - Stand03.05.2018



2.1 Lelstungsentgelite flir Dienstleistungen

Selbstzahier

Krankeankaséen

Pliagekassen

Soziatmter

Erséitze von Kopoperationspartnem A

Sonstiges e st R EUR
2.2 Bonstige Erlose

Mieteinnaheren EUR

Zinsen/Kapitalertrége e 200 EUR

Sonstige Erlse/Ersalze u. Erstattungen BUR e 200 EUR
2.3 Offentliche Zuschiisse

Stadt/Gemeinde EUR

Landreis s 18116 EUR

Landkreis 84400 EUR

Bund e EUR

Europ@ische Gemaingchafl .................. EUR

Arbeitsarnt (ABM .a.) e EUR

Landeswohifahrsverband e EWR

Bundesamt fiir den Zivildienst e EUR

Crankenkassen r———— CUR

Sonstiges e B 110516 EUR
24  Eigenmitiel

Mitgliedsbeitrdge EUR

Spender/Bulgelder EUR

Zuwendungen des/r slgenen Verbands/

Kirche/Organisation wnd EUR i B, EUR

Einnahmen pesami 110716 EUR
128  Entnahme aus Ricklagen e Mﬂgu‘g

3.1

$ummé Einnahmen und Entnabhme aus Ricklagen

“Barvermdgen {Festgelder, Bankguthaben, Kasse)

Stand; 01.01.2018 e ] 236,18 EUR

Stand: 31122018 e 152,19, EUR
3.2 Sehuldenstand

Stand: 0101201x EUR

Stend: 3112201« . EUR

T TR i i ELs L (e
Hei der Verwendung wird/wurde wirtschafliich und sparsam verfahren.

Beim Verwendungsnacisvels stimmen die Angaben mit den Bhichern und Belegen

i#seatasin

Zurtick an: Landratsamt Reullingen - Krelsjugendamt, Geschaftstell Jugendhifeplanung -

Zﬁ;fi&?{%’fz.fff,....ﬁﬁ%g%f

“ R TE T LT L LY AT

(Datum, rechtsverbindliche Uhterschyift)

Sland:03.06.2018



| Landratsamt Reutlingen

{(Name des Vereins/Institution usw.)
1.1 Personalkosten
Anzahl Beschéftigie 1
Umfang In % (Volizeltéquivalente) T 0
1.1.1  Gehdlter/l.Ohne
Fachkrafte 61863 EUR
Verwaltungskrafts T T 300 EUR
Honorarkrifte o EUR
Hilfskrafte/Ehrenamtiiche o T EUR
Zivildienstlalstende uuuuuuuuuuuuuuuu EUR
Praktikantan/innen ] hEUR
Reinigungspersonal B L 62163 EUR
1.1.2 Pearsonalnebenkosten
Arbeltgeberanteil Sozialversicherung EUR
Aus- und Fortbildung crTmmmmmm— EUR
Supervigion EUR
_ Beltrag zur Berufsgenossenschaft T T EUR
Reisekosten EUR
. Sonstige Umiagen e EURC EUR
1.2  Raumkosten
" Mieten/Pachten 500 EUR
Raumnebenkosten B - ...... 500 EUR
1.3  SBachkosten Verwaltungs-und Betriebskosten
’ Biromaterial 3875 EUR
Offentiichkeitsarbeit T 80 EUR
KFZ-Betriebskosten T RUR
Instandhaltung/Reparaturen fir T EUR
Réume und Gebdude
Forto und Telekommunikation 280 EUR
Versicherungen “““““““““““““““““ 13(3 EUR
Beltrige/Abgaben/Steuer/Zinszahlungen 120 EUR
Mediz.ipfleg. Verbrauchsmittel S EUR
Lebensmittelaufwand o 300 EUR
Erstattungen/Umlagen usw. an T
Kooperationspartner ELUR
Sonstiges e erreen 2O EUR o SIS EWR
1.4  Sachmittellnvestitionen ({iber 410 EUR) e “'EUR
1.5  Unterstitzung der Mitgi_iedsorganiﬁationen e L 45390EUR
Ausgaben gesamt 112978 EUR
1.6 Zufihrung zu Rbcklagen _ EUR
. Summe Ausgaben und Zufithrung zu Ricklagen . evreevarereres EUR




- ¥ e v EREUIE LYV T
Ben der Ve rwenriuﬁg wird/wume wirtschaftlich und sparsam verfahrer.
Belm Verwendungsnachwels stimmen dle Angaben rolt den Blchern und Belegen

fibasrair

290547 Tddi/

(Datum, rechisverbindliche Untdrschrift)

|21 _Leistungsentgelfe filr Dienstisistungen  _

Selbstzahler _ _ EUR

rankonkasson EUR

Pllegekassen o T EUR

Sozialamter oo eoeeer s oot EUR

Ersiitze von Kooperationspartnem R R EUR

Sonstiges EUR EUR
2.2  Sonstige Erlése

Migteinnahimen . 5 MEUR-

ZnsenKapisirige

Sonstige ErlSse/Erséitze u. Erstattungen - BUR 200 EUR
2.3  Offentliche Zuschiisse

Stadi/Gemeinda ‘ EUR

Landkreis 4?088 EUR

Landkrels T 65688 EUR

fund ‘ ~EUR

- Eurgpdische Gemeingchafi _ T RuR

Arbeitsamt (ABM u.a.) T Y EUR

Landeswohlfahrtsverband o TEUR

Bundesamt fiir den Zivildienst EUR

Krankerkassen ‘EUR

Sonstiges oo FIR . 112726 EUR
24 Eigenmittel

Witgliedsbeitrage _ . EUR

Spenden/BuBgelder e EUR

_Zuwem:it,t ngen des/r elgenen Verbands/

Kirche/Organisation e BUR s EUR

Einnahmen gesamt 112925 EUR
2.5 Entaahme aus Rﬂckiagen ______ R B2 EUR

- Summe Einrnahmen und Entnahme aus Rucklagan 112978 EUR

3.1 Barvarmdgen (Y-"estgld;er, Bankguthabw Kas)

swnd:0t0t20t9 7i520 BUR)

Stand: 31.12.2019 "-“".""”"zjg{?‘,i‘?’ EUR%
3.2  Schuldenstand ' '

Stand: ¢1.01.201% . EUR

Stand: 31.12.201x e EOR




(Name des Vereins/institution usw.)

u ‘g.% g3'§7:-'ﬁ§:;’;x L e
e

[Landratsarmt Reutingen
- Jugandarnt -

1.4 Personalkosten

Anzahl Beschéftigte 1

Umfang in % (Vollzeitdquivalente) 7‘0%
141 Gehélter/l.ohne

Fachkrifte 63100 EUR

Verwallungskréfie SOGEEJR

Honorarkréfte """""""""""""" EUR

Hifskrafte/Ehrenamtiche EUR

Zividienstielsterde o EUR

Praktikanteriinnen T R

Reinigungspersonal I = 63400 EUR
1.1.2 Personalnebenkosten

Arbeitgeberantell Sozialversicherung EUR

Aus-und Fortbitdung 7 EUR

Supervisian T wowr o ———— EUR

Beltrag zur Berufsgenossensohalt o “““““““““““ EUR

Reisekosten uuuuu EUR

Sonstige Umlagen . R EUR
1.2 Raumkostsn

Mieten/Pachien 500 EUR

Raumnebenkosten B S 500 EUR
1.3  Sachkosten Verwaltungs-and Betriebskosten

Blromaterial 3850 EUR

Offentiichkeitsarbeit TS0 BUR

KFZ-Betriebskosten T RLR

'%ngandhaltunnguepar‘atur@n ftir EUR

Réume und Geb&ude

Porto und Telekommunikation 250 EUR

Versicherungen T30 EUR

Beitrige/Abgaben/StevernZinszahlungen 120 EUR

Mediz./pfleg. Verbrauchsmitel EUR

Lebensmittelaufwand o 300 EUR

Erstatungen/Umiagen usw.an

Kooperationspartner _ EUR

R L. 000 EUR
14  Sachmittelinvestitionen (iber4t0€®) EUR
1.5 Unterstiitzung der Mitgliedsorganisationen e 46300 EUR

Ausgaben gesamt 115200 EUR
16  Zufihrung zuRiicklagen EUR

Summe Ausgaben und Zufithrung zu Riicklagen . . . EUR




itherair

Rty ey s i et g e N L - T e e e ey
Bei der Verwendung wird/wurde wirtschaftlich und sparsam verfahren.

Beim Verwsndungsnachwels aﬁmmen die Angaben mit den Blichem und Befegen

124 Leistungsentyelis fir Dienstleistungen B - o
Selbstzahler S : e ELUR
Krankenkassen ) jjjj “EUR
Pllagekassen EUR
Sozialémter oo FUR
Ersdtze von Kooperationspartn@m ”””””””””””””” . EUR
Bonstiges S e EUR EUR
2.4  Bonstige Eridze
Mieteinnahmen EUR
Zinsen/Kapitalertrége eemeeeerer e 200 EUR
Sonstige Erlbse/Ersétze u, Erstattungen EOR 200 EUR
23 Offentliche Zuschiisse
Stadt/Gemeinde . EUR
Landkreis 47079 EUR
Landkreis T 67000 EUR
Bund | :‘EUR
Eu?op%lsche Gemsinschaft iiiiii - ......... EUR
Aebeltsanmt (ABM-u.a.) T EUR
Landeswohlfahrisverband _' " _- - """"""" EUR
Bundesamt fir den Zivildienst T RUR
Krankenkassen EEE}R
' Sonsiges oo FURC 134979 EUR
2.4  Elgenmittel
Mitgliedsbeitrage ' ] EUR
Spenden/Buligelder CoTmm EUR
Zuwendungén deslr eigenen Verbands! rmmmmmm— _
Kirche/Qrganisation e EUR e EUR
Einnahmen gesamt 115179 EUR
2.5  Entnahme aus Riicklagen T 24 EUR
Sumrme Einnahmen und Entnahme aus Riicklagen 115200 EUR
‘ rvermmganstgelder, Eakguthabaﬁ, Kagse) o
Sione 0101202 STV, I
Stand: 31422020 . 079,19, EUR N
3.2  Schuldenstand
Btand: 01.041.204x
Stand: 31.12.20%%



Anlage 3 zu KT-Drucksache Nr. IX-0451

| Landratsamt Reutiingers
- 1AM A -

1= Aibgaber
1.3 Personalkosten
Anzanl Beschaftigte ] L
Umfang In % (Volizeltiguivalente) Ty
1.1.1 Gehilter/Ldhne
Fachkrifte ' e EUR
Verwaltungskrafie ' e : 3QQ EUR
Honorarkréfte o 3 000 EUR
Hiffskrafte/Efrenamtliche T RuR
Ziviidienstleistende T "::“EUF&
Praktikanten/innen T EuR
Reinigungspersona! e EUR e 3300 EUR
112 Personalnshienkosten
Arbeitgeberantell Sozialversicherung ) ELR
Aus- und Fortoildung e EUR
Supervigion : EUR
Beitrag zur Berufsgenosserischaft ~~~~~~~~ EUR
Reisekosten ) EUR
T e ___ER
1.2 Raumkosten
Mieten/Paghtan 500 EUR
T e s
1.3 Sachkosten Verwaliungs-und Betriebskosten
Buromateriad . 5_»0 EUR
Offentichkeitsarbelt o 50 EUR
T e
' ln_gtaﬁdhaltungfﬁ_epamtumn fiir EUR
Raume und Gebadude eerauaann,
Forto und Telekommunikation SQEUR
Versicherungen 7 30 EUR
Beilrdge/Abgaben/Stevern/Zinszahlungen T 20 EUR
Mediz/pfleg. Verbrauchsmittel - """""""""" EUR
Labensmittelaufwand ‘ o """"""""""""" 300 EUR
Erstattungen/Umlagen usw.an
Kooperationspartner . o EUR
Sonsiges B A 700 EUR
1.4 ~ Bachmittelinvestitionen (lber 410 EUR) ________ EUR
1.5 tintarstiitzung der Mitgliedsorganisationen 435{,30 EUR
Ausgaben gesamt ago00 EUR
16  Zufiihrung zu Riicklagen e e EUR
Summe Ausgaben und Zufiihrung zu Riicklagen EUR




24  Lelstungsentgelte fiir Dienstleistungen
Selbstzahler B EUR I
Krankenkassen R =T
Pflegakassen - :::: -------------- EUR
Sozialamter oo sesenes s EUR
Erséitze von Kooperationsparinem B ... EUR
Sonstiges e, P EUR . L
2.2  Sonstige Erlose
Mieteinnghmen _EUR
Zrseniapiarti
‘ Sonstige Erldse/Ersatze u. Erstattungen . EUR 200 EUR
2.3  Offentliche Zuschiisse
StadvGameinde ' ~ EUR
Landkreis T 4s212 BUR
Lendkrels oTm EUR
Bund e EUR
Eutopdlsche Gemeinschalt TTEUR
Arbeitsamt (ABM u.a.) T "EUR
L andeswahlfahrtsverband e "EUR
Bundesamt fiir den Ziviidlenst " EUR
Krankenkassen hhhhhhhhhhhhhhhhhhhh EUR
Sonsiges L e 15212 EUR
2.4  Elgenmittel
Mitgliedsbeitrége ] N iEUR
Spenden/Bubgelder e FUR
Zuwendungen desir eiganen Verbands/ _
Kirche/Organisation . ELUR e e EUR
Einnahmen gesamt 45412 EUR
25  Entnahme aus Riickiagen e 258, FUR
Summe Einnahmen und Entnahme aus Riicklagen 48000 EUR
Bawermogen {Fes galder '
Stand: 01.01,2017 0824,19 EUR
S —
3.2  Schuldenstand
Stand: 01.01.201x EUR
Stand: 31.12.201x T R

LI f\UuHﬂuu!l WP TP TGTTR T TF TR 5 PO TR “
Bei der Verwendung wird/wurde wirtschaftlich und sparsam verfahren,
Belm Verwendungsnachweis stimmen die Angaben mit den Bleharny und Befegen

fihasrate

% s
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(Datam, rechtsverbindiiche erschrift)




i

" [Kreisjugerndring Reutlingen .V,

Aniage 4 zu KT-Drucksache Nr. 1X-0451

Eif QM«' Rtk s

' (Name des Vereins/insiitution usw.}

1. Ausgaben
1.1 Parsonalkosten
Anzahi Beschéftige
Umfang in % (Vollzeltdquivalente} ” ::::: %
1.1.1  Gehaiter Vergiitung
. Fachkeéfte . . . o ____ __ . .. . . BUR
Verwaltungskrifte ‘ e EUR-
Honorarkréfte ST EUR
Hiffskrafte/Ehrenamiliche 225,00 EUR
Ziviidienstieistende | T RUR
Prakiikanten/innen | : . _EUR .
Reinigungspersonal - 226,00 EUR
1.1.2 Personainebenkosten
Aus- und Fortislidung 7 . L EUR
Supervision T EUR
- Berufsgenossenschaft ' nnnnnnnn EUR
Reisekosten : T RUR
Sonsiige Unitagen eeeeeeemsemereeseeen e BIR . EUR
1.2  Raumkosten
' Misten/Pachten 450,00 EUR
Raumnebenkosten B 450,00 EUR
1.3 Sachkosten |
Eiijrobedaﬁ!Gesc:héﬁsausgaben ‘ 2590 EUR
Offertlichkeitsarbeit 5,88 EUR
KFZ-Betrisbskosten - T EUR
Instandhaliung/Repareturen ' ’’’’ EUR
Telefon/Post T EUR
Versicherungen . . 2700 EUR
Beitrége/Abgaben/steuern ------------------------- EUR
Mediz./pfleg. Verbrauchsmittel EUR
l.ebensmittetaufwand S 2 58,65 EUR
 Erstattungen/Umlagen usw.an
Kooperationspartner EUR
Sonstiges EUrR 317,43 EUR
1.4 rivestitionen {liber 4710 EUR) e EUR
1.5  Bethilfen/Einzelfalthilfen an Klienten EUR
Unterstiitzung der Mitgliedsorganisationen . 4 3570,69 EUR
1.6  Zufithrung zu Ricklagen EUR

......................



Summe Ausgaben

44563,12 EU_R

9.
2.  Einnahmen
21 Leistungsentgelte fiir Dienstleistungen _
Selbstzahler ] EUR
Krankenkassen T UTEUR
PHiegekassen uuuu EUR
Sozialdmter. S -
Ersétze von Kooperationspartnern e EUR
Sonstiges e, EUR e EUR]
2.2  Sonstige ErlGse
~ Misteinnahmen . o EUR
ZrseniKapielerrage 284 EUR
Sonstige Erlése/Ersatze u. Erstattungen e . EUR 2,84 EUR
2.3 Offentliche Zuschiisse '
Stadt/Gemeinde ) EUR
Landkreis - " 44326,00 EUR
Conc e EUR
aund e ........ EUR
Europdische Gemeinschaft ~~~~~~~~~~~~ EUR
Arbeitsamt (ABM ua) T T RUR
Landeswohlfahrisverband T EUR
Bundesamt fir den Zivildienst T BUR
Krankenkassen 7 . EUR
Sonsiiges oo EUR 4432000 EUR
|24 Eigenmittel ‘
Mitgliedsbeitrage  EUR
SpendenBugelder  © - T RUR
Zuwendungen des/r sigenen Verbands/
Kirshe/Organisation e TBEUR e EUR
2.5  Kredite EUR
2.6  Entnahme aus Rilcklagen 734,28 EUR

....... N e

Summe Eirmahmen

4.

Héhe der RﬁmklaQeanestgélder usw.
Stand Vorjahr

44563,12 EUR

10928,47 EUR



Mind@mng Entnahme
Minderung Erhéhung Férderung

10694,19 EUR
9824,19 EUR

0g24,1g EUR

234,28 EUR
870,00 EUR

Kontostand 31.12.2016
minus Zuschuss Landkrels im Jabr 2016

S.7¢A7

e e I ./

T

{Datum, Unterschfif)

54.180,19 €
44.328,00 €

- D.824,10€ . ..



