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LANDKREIS REUTLINGEN 
 

 
Für unser Amt für Kommunalaufsicht und Rechnungsprüfung suchen wir ab November 

2017 in Vollzeit eine/n 
 
 

Amtsleiter/in 
 
 

Ihre Aufgaben: 

Sie leiten das Amt für Kommunalaufsicht und Rechnungsprüfung mit derzeit sieben Mitarbei-
ter/innen. Zum Bereich Kommunalaufsicht gehört auch die überörtliche Prüfung von Zweck-
verbänden sowie von kreisangehörigen Gemeinden bis 4.000 Einwohner und deren Unter-
stützung und Beratung insbesondere in Gremien-, Haushalts- und Rechtsangelegenheiten. 
Als Amtsleiter/in übernehmen Sie zudem die Funktion der/des IT-Sicherheits- und Daten-
schutzbeauftragten sowie der/des Antikorruptionsbeauftragten. 
 
Ihr Profil: 

 Für diese Stelle kommen besonders qualifizierte Bewerber/innen mit der Befähigung für 
den gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst, z. B. Dipl.-Verwaltungswirt/in (FH), 
Volljurist/in mit vertieften Kenntnissen und Erfahrungen im öffentlichen Recht und insbe-
sondere im Kommunalrecht und in Haushaltsangelegenheiten oder einer vergleichbaren 
Vorbildung in Betracht 

 Neben den fachlichen Voraussetzungen verfügen Sie über mehrjährige Berufs-, Leitungs- 
und Gremienerfahrung auf Kommunalebene sowie Erfahrung in der Mitarbeiterführung 

 Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten; verbindliches, sicheres Auftreten 
 Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsfähigkeit 

 Eine hohe Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit sowie ein gutes Urteils- und 
Durchsetzungsvermögen 

 Freude am Umgang mit rechtlich schwierigen Fragestellungen und die Fähigkeit, sich 
schnell in neue Rechtsgebiete einzuarbeiten 

 
Unser Angebot: 

 Eine Position, in der Sie Verantwortung übernehmen, Gestaltungsspielräume haben und 
sich weiterentwickeln können 

 Ein attraktives Arbeitsumfeld mit einer Vielzahl von guten betrieblichen Sozialleitungen 
und flexiblen Arbeitszeiten 

 Vielfältige interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Die Stelle ist in Besoldungsgruppe A 14 bewertet. Als tariflich Beschäftigte/r erfolgt die 
Eingruppierung in Entgeltgruppe 14 TVöD 
 

Für erste Auskünfte steht Ihnen Frau Gönninger (Durchwahl -1219) gerne zur Verfügung. 
 

Wenn Sie diese anspruchsvolle und vielseitige Stelle interessiert, bewerben Sie sich bitte bis 
spätestens 17.09.2017 über unser Online-Formular im Intranet unter „Stellen in der Kreis-

verwaltung“.  
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Bewerbung 
 
 
 
Elke Weiss 
 

    geb. 1963 in Reutlingen 
    Familienstand: verheiratet, ein Kind 
 
    wohnhaft in 72585 Riederich 
 
1982 - 1986   Studium des gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienstes  
    Fachhochschule für öffentliche Verwaltung, Ludwigsburg 
    Abschluss: Diplom-Verwaltungswirtin (FH) 
 
1986 - 1990 Sachbearbeiterin Sozialhilfe- und Jugendhilfesachbearbeitung, 

Kreissozialamt 
    Landkreis Reutlingen 
 
1990 - 1995 Sachbearbeiterin Bereich Finanz- und Haushaltswirtschaft, 

Kreiskämmerei 
    Landkreis Reutlingen 
 
1995 - 1996   Mutterschutz und Elternzeit 
 
1996 - 2000 Sachbearbeiterin Bereich Fleischhygienegebührenrecht,  

Veterinäramt 
    Landkreis Reutlingen 
 
2000 - 2010 Sachbearbeiterin Stabstelle Planung und Controlling,  

Sozialdezernat 
    Landkreis Reutlingen 
 
seit 2010 Geschäftsteilleiterin ÖPNV und Schülerbeförderung,  

Kreisamt für nachhaltige Entwicklung 
Landkreis Reutlingen 


