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1. Der European Energy Award - Prozess

1.1 Grundlegende Entwicklungen

Seit dem Start der eea-Projektarbeit im Jahre 2013 wurden mehr als 60 eea-Projekte erfolgreich
abgeschlossen bzw. sind in dauerhafter Bearbeitung. Durch diese gute Umsetzungsquote konnte
sich der Landkreis in der Bewertung von 69 % (Stand: August 2014) auf 74,6 % (Stand: August
2015) verbessern. Allerdings wurden viele eea-relevante Fachamter durch die sehr hohen
Asylbewerberzugénge, insbesondere in der zweiten Jahreshalfte 2015, extrem belastet. So wichtig
der eea-Prozess auch ist, hier musste er aufgrund der groRen Herausforderung der Asylbewerbe-
runterbringung zuriickstehen. Das urspriingliche Ziel einer Gold-Zertifizierung in 2016 konnte nicht
weiterverfolgt werden. Nun wird 2017 eine Rezertifizierung angestrebt. Das entspricht dem eea-
Zyklus, der bundesweit von 3 auf 4 Jahre verlangert wurde, um den Kommunen mehr Zeit zur Um-
setzung von Projekten zwischen den Zertifizierungen einzuraumen.

Da zwischenzeitlich im Rahmen der regelmafigen Weiterentwicklung des eea-Managmentsystems
auch die Bewertungsanforderungen angepasst wurden, steht noch nicht genau fest, wie sich die
Bewertung im Hinblick auf diese Verdnderungen entwickelt und wann das anspruchsvolle Ziel
einer Gold-Zertifizierung sicher erreicht wird. Durch die zeitliche Verschiebung veréndern sich auch
die fir die Bewertung relevanten Betrachtungszeitrdume einzelner Mafinahmen, z.B. beim
Beteilungungsverfahren im ausgelaufenen PLENUM-Projekt.

Als zentrale MaRnahme aus dem Arbeitsprogramm wurde 2016 die Energie- und Treibhausgas-
Bilanz als Basis fiir die weitere strategische Entwicklung und die auf Indikatoren beruhende Fort-
schrittskontrolle fertiggestellt. Der Entwurf des Basispapiers Energie und Klimaschutz konnte im
Juni 2016 dem Ausschuss fiir technische Fragen und Umweltschutz vorgestellt werden. Im
Oktober 2016 tagte erstmals die AG Energie und Kliamschutz, eine Arbeitsgruppe aus Mitgliedern
der Verwaltung, des Kreistags und der KlimaschutzAgentur, um basierend auf dem Papier eine
Klimastrategie fiir den Landkreis zu erarbeiten. Weitere Workshops sind avisiert.

1.2 Umsetzung und Neufassung des MaRnahmenplans

Fir den Landkreis hat es sich bewahrt, jahrlich mit dem aktuellen Stand der MalRnahmenumset-
zung und einer MaRnahmenliste fiir das Folgejahr dem Gremium zu berichten.

Der MaRnahmenplan 2016 enthalt 12 MalRnahmen. 6 davon wurden erfolgreich abgeschlossen -
oder befinden sich in laufender Umsetzung, 5 Malinahmen sind noch nicht abgeschlossen und die
MaRnahme Projekt "Inwertsetzung von Klima- und Naturschutzmafnahmen in den Nationalen Na-
turlandschaften Deutschlands" wurde im Nachhinein aufgrund fehlender Zusténdigkeiten im Land-
ratsamt von der Projektplanung entfernt. 2016 wurde die CO,-Bilanzieurng aktualisiert, ein Nach-
haltigkeitsprojekt mit den Biichereien im Landkreis realisiert, Aktionen wie bspw. eine kostenlose
Fahrrad-Inspektion fiir radelnde Mitarbeiter durchgefiihrt oder eine Auswertung zu Klimawandelfol-
gen im Landkreis abgeschlossen. In der Energieteamsitzung im Juni wurde der Umsetzungsstand
der MaRnahmen des energiepolitischen Arbeitsprogramms fiir 2016 Uberpriift. In einer weiteren
Sitzung im September wurde der Entwurf des eea-MaRnahmenplans fir 2017 diskutiert und bear-
beitet. 8 neue Malinahmen wurden gesammelt und abgestimmt.

Im Berichtszeitraum sind nur vereinzelt MaRnahmen entfallen bzw. sind auf Grund von Anderun-
gen von Rahmenbedingungen obsolet oder unbefristet verschoben geworden. Auch in diesem
Punkt ist der Landkreis Reutlingen vorbildlich gegeniiber anderen Kommunen, deren energiepoliti-
sche Arbeitsprogramme haufig Liicken durch eine groRere Zahl sich nachtréglich als nicht reali-
sierbar erweisende Malinahmen enthalten.

Die Tabelle im Anhang zeigt den eea-MalRnahmenplan fiir das Jahr 2017 auf.
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1.3 Energierelevante Kennzahlen im Jahr 2013

Mittels des Landes-Tools zur Energie- und CO,-Bilanzierung ,bico2BW* wurden die fur Energie
und Klimaschutz relevanten Daten flir das Basisjahr 2013 ausgewertet. Damit hat der Landkreis
diesjahrig seine Starterbilanz aus 2010 erstmalig grundlegend aktualisiert.

Der Begriff Endenergie bezeichnet Energie in ihrer letzten Umwandlungsstufe direkt vor dem Ver-
brauch. Im Jahre 2013 betrug der Endenergieverbrauch im Landkreis Reutlingen 6.866 Gigawatt-
stunden (entspricht 6,9 Milliarden Kilowattstunden). Beim Pro-Kopf-Verbrauch entspricht man mit
19,5 MWh pro Einwohner dem Landes-Durchschnitt. Ein aussagekréftiger Vergleich des Pro-Kopf-
Verbrauchs mit der Bilanzierung fiir 2010 ist nicht mdglich, da sich die zu Grunde liegenden Ein-
wohnerzahlen sprunghaft durch die Zensus-Ergebnisse 2011 gedndert haben. Im absoluten Ver-
gleich zur Energiebilanz 2010 wurden so 2013 36.000 MWh weniger verbraucht, was einem knap-
pen Rickgang von 0,5% entspricht

Den groften Anteil am Endenergieverbrauch hatten mit 38% die Privaten Haushalte. Treiber ist
hier vor allem der Warmeverbrauch. Der Sektor Verkehr hat den geringsten Endenergieverbrauch,
was auch der Bilanzierungsmethodik geschuldet ist: im Landkreis Reutlingen gibt es keine Auto-
bahnen, was sich rechnerisch positiv auf diesen Sektor niederschlagt.

Sektor

Private Haushalte

Gewerbe, Handel, Dienstleistungen
Industrie

Verkehr

Gesamt

Nachfolgend eine grafische Veranschaulichung des Endenergieverbrauchs nach Sektoren':

Aufteilung des Endenergieverbrauchs nach Sektoren 2013

# Private Haushalte

a Gewerbe und
Sonstiges

= Verarbeitendes
Gewerbe

u\/erkehr

' Alle Schaubilder wurde im Rahmen der CO.-Bilanzierung mit dem Excel-Tool bico2BW erstellt.
Die kommunalen Liegenschaften werden in die Bilanzierung nicht dargestellt, da die kreiseigenen
Liegenschaften auf Kreis-Ebene einen zu geringen Anteil an der Gesamt-Bilanz haben.
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Aus dem folgenden Schaubild wird deutlich, dass der Energietrager Erdgas den gréften Anteil am
Endenergieverbrauch hat, dicht gefolgt von Strom und Heizdl.

Aufteilung des Endenergieverbrauchs nach
Energietragern 2013

= Strom

" Heiztilr

= Erdgas

m Fernwérme

m Kohle

=\Wérme aus EEQ
= Sonstige

Energietrager
= Kraftstoffe

2013 wurden insgesamt 2,361 Millionen Tonnen Treibhausgase im Landkreis Reutlingen emittiert:

THG-Emissionen nach Verbrauchssektoren in Landkreis
Reutlingen 2013
Tonnen CO.-Aguivalente Datengiits Bilanz: 83%
dhindiciiin Gesamt: 2361000 Tonnen
900.000
800.000 E Kraftstoffe
700.000 o Sonstige Energietrager
600.000 BWarme aus EEQ
500.000 _ EES
: . @ Fernwarme
400.000 T mEES
300.000 - P B Heizol
200.000 . CStrom
100.000
Private Gewerbe und Verarbeitendes Kommunale Verkehr
Haushalte Saonstiges Gewerbe  Liegenschaften
35% 24% 21% 0% 20% A i
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2. Energie- und klimapolitischer Status

2.1 Ubersicht

Anzahl maximaler Punkte 360
Anzahl moglicher Punkte 329
Anzahl effektiv erreichter Punkte 2451
Erreichte Prozent 74,6%

Durch die Umsetzung von Mallnahmen ergeben sich flr den energie- und klimapolitischen Status
des Landkreises folgende Veranderungen bzw. der neue Stand?:

Intemes - | Unterschied
Re-Amiil
{Ende 2ﬂ1§}
1 Entwicklungsplanung, Raumorm T3% 54% +19%
2 » Kommunale Gebiude, Anlagen 62% 52% +10%
3 Versargung, Entsorgung 76% 67% +9%
4 = Mobilitat 70%63% +7%
5 h;iema Organl'.sat.l;a.i.'ihm 85% Bg%m +1?%Y
rﬁ = Knmmunikatioen, Kooperation 81% ?T% +4%
P e o ﬂi%

Effektive und geplante Prozentsatze

Entwicklungsplanung,
Raumordnung

Kemmunale Gebaude, Anlagen
Versorgung, Entsorgung
Mobilitat _

Interne Organisation

Kommunikation, Kooperation

0% 25% 50% 75% 100%

Auffallig ist die Uberdurchschnittlich hohe Zunahme gegeniliber dem Jahr des letzten externen Au-
dits in den Handlungsfeldern 1 ,Entwicklungsplanung, Raumordnung“ und 5 ,Interne Organisation®.
Im Bereich des Handlungsfeldes 6 ,Kommunikation, Kooperation* wurde mit +4% ausgehend von
einem hohen Niveau der geringste Fortschritt erzielt. Zahlreiche realisierte Projekte fiir das Hand-
lungsfeld 6 haben nicht zwingend zu einer Verbesserung, wohl aber zu einer Bestatigung der er-
reichten Punktezahl gefiihrt.

2 Ab Mai 2016 gelten gednderte Bewertungsmafstibe, die hier noch nicht beriicksichtigt wurden, da dadurch die Vergleichbarkeit er-
schwert wiirde
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3. Reflexion der Arbeit im letzten Jahr

3.1 Reflektion der Teamarbeit

Im Jahre 2016 gab es einige Veranderungen bei der Zusammensetzung des Teams. Einerseits ist
Herr Mildner (Leiter Hauptamt) zur Mitte des Jahres ausgeschieden. Bereits im Oktober 2015 neu
dazugekommen ist dagegen Frau Amrhein als Pressesprecherin. Herr Pflumm hat zeitweise fir
Herrn Stede die Vertretung als Energieteamleiter lbernommen :

Als Managementsystem hat sich der eea-Prozess etabliert. Das zeigt sich u.a. auch an der zu-
nehmenden Effizienz der Besprechungen und der Workshops und dadurch, wie sich das Ener-
gieteam gemeinsam um die weitere Entwicklung bemiiht. Sitzungen werden so protokolliert, dass
jedes Energieteam-Mitglied auf einen Blick die ihm zustehenden Aufgaben einsehen kann.

Um Haushaltsplanung und MaRnahmenentwicklung im eea besser aufeinander abzustimmen,
werden die Umsetzungskontrolle und die Malnahmenplanung schon bis Ende September vorge-
nommen. Stand September 2016 fanden zwei grofRe Energieteamsitzungen statt, die mit einer
durchgéngig zweistelligen Teilnehmerzahl nach wie vor gut besucht sind. Dazu kommen kleinere,
fachbereichsbezogene eea-Sitzungen. Trotz der grof’en Herausforderungen durch die hohen
Asylbewerberzugange konnte so ein durchgehendes Prozessmanagement gewahrleistet werden.

3.2 Reflexion der Projektarbeit

Die MalRnahmenumsetzung erfolgt kontinuierlich. Der MaRnahmenplan 2016 enthalt 12 MaRnah-
men. 6 davon wurden erfolgreich abgeschlossen oder befinden sich in laufender Umsetzung, 5
MaRnahmen sind noch nicht abgeschlossen und eine Malknahme wurde im Nachhinein aufgrund
fehlender Zustandigkeiten von der Projektplanung entfernt

Ursachen fur Verzégerungen entstanden durch zusétzliche Aufgaben, wie beispielsweise die Prob-
lematik der Asylbewerberunterkiinfte oder unsichere Rahmenbedingungen, wie zum Beispiel die
Frage nach zukiinftigen Zustandigkeiten fir den StralBenbetriebsdienst im Rahmen des Neubaus
des Strallenmeisterei Munsingen.

3.3 Kooperationen/ AuBenwirkung

Mit der Etablierung des eea-Prozesses und durch die Tatigkeit des eea-Koordinators sowie der
hohen Aktivitat der KlimaschutzAgentur wird der Landkreis zunehmend von Kommunen und Insti-
tutionen in und auf3erhalb des Landkreises wahrgenommen.

3.4 Fazit und Ausblick

Trotz schwieriger Rahmenbedingungen konnte der Landkreis den eea-Prozess weiterbetreiben
und auch den Strategieentwicklungsprozess fir Energie und Klimaschutz in Gang bringen. Ziel fir
2017 ist die Re-Zertifizierung des Landkreises Reutlingen. Bis dahin gilt es, durch das Umsetzen
weiterer MalRnahmen die derzeitige Bewertung von 74,6% (Stand: Ende 2015) zu festigen und ggf.
auszubauen. Des Weiteren plant der Landkreis Reutlingen, im Laufe des Jahres 2017 eine Strate-
gie fur Energie und Klimaschutz zu verabschieden und daraus in enger Abstimmung mit der Kli-
maschutzAgentur Malnahmen abzuleiten. '
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Anhang:
MaRnahmenplan 2017
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