Anlage 1 zu KT-Drucksache Nr. 1X-0259

Forderverein der

Peter-Rosegger-Sohule eV
Sonnenstr. 58 g -
72760 Reutlingen

A

An das Kreisjugendamt Reutllngen ,
Jugendhilfeplanung e o
Postfach 2143 ’ L I

72711 Reutlingen

s

Sehr geehrte Fr. Vogel,

hiermit beantragen wir, der Forderverein der Peter-Rosegger-Schule die Anerkennung als
Trager der freien Jugendhilfe. ~

Mit freundlichen GriiRen

&d’&'ﬂ.‘czf =

Sylvia Fochler
1. Vorsitzende




Mitglieder des Vorstands:

1. Vorsitzende: Sylvia Fochler
Carl-Zuckmayer-Weg 4
72770 Reutlingen
Geb.: 23.05.1968
Beruf: Kaufmannische Angestellte

2. Vorsitzender: Joachim Kalk
' Drosselweg 65/1
72793 Pfullingen
Geb.: 26.09.1954 -
Beruf: Sonderschulrektor

Kassier: Stefan Braun
Hauffstr. 1
72800 Eningen
Geb.: 24.09.1962
Beruf: Krankenpfleger

SchriftfGhrer: | Andreas Wienss
Mbrikestr. 3
72800 Eningen

Geb.: 23.02.1971
Beruf: Physiker

- Zahl der értlichen Gruppeh: 1 Gruppe
- Zahl der Mitglieder des Vereins:66 Mitglieder
- Hohe des Jahresbetrags: 15,- bzw. 25,- €

- Angaben Uber den Zeitpkt. der Aufnahme der Tatigkeit im Bereich der Jugendhilfe:
Mit Anstellungsvertrag zum 01.04.2014 der Schulsozialarbeiterin Fr. Preul

- Die Grunde zur Anerkennung des Tragers wird ahgestrebt wegen der Schulsozialarbeit.
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Satzung

des Fordervereines der Peter-Rosegger-Schule

§ 01 Name und Sitz des Vereins

§ 02

§ 03

§ 04

§ 05

0D

(02)
(03)

Der Verein fithrt den Namen , Forderverein der Peter-Rosegger-Schule®,
Nach Eintragung in das Vereinsregister trigt der Verein den Zusatz e. V.
Sitz ist in Reutlingen. N

Der Verein ist in das Vereinsregister eingetragen..

Zweek des Vereins

(01)  Er strebt die Unterstiitzung der Ausbildung, Erziehung und Integration aller
Schiiler in Zusammenarbeit zwischen Schule und Elternhaus an.

(02) - Er unterstiitzt die Schulverwaltung bei Verhandlungen, die zum Wohle der
Schule dienen.

(03)  Er unterstiitzt die Schule und Schiiler bei kulturellen, wissenschaftlichen und
schulspezifischen Veranstaltungen (z. B. Kooperation mit anderen Schulen,
Schulfeste, Schullandheimaufenthalte, Integrative MaBnahmen,
Offentlichkeitsarbeit) im Rahmen seiner M§ glichkeiten. '

- (04)  Der Verein betreibt Offentlichkeitsarbeit.

(05)  Die durch Veranstaltungen erzielten finanziellen Uberschiisse kénnen der
Schule als Férdermittel im Bedarfsfalle zur Verfligung gestellt werden,

Gemeinniitzigkeit

(01)  Der Verein verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im

‘ Sinne der §§ 51 - 68 der Abgabeordnung. Er erstrebt keinen Gewinn und ver-
wendet etwaige Uberschiisse ausschlieBlich zu satzungsméBigen Zwecken. Die
Mitglieder erhalten keine Gewinnteile oder sonstige Zuwendungen aus den
Mitteln des Vereins. Der Verein begiinstigt auch keine Personen durch unver-
héltnism&Big hohe Verglitung oder durch Verwaltungsausgaben, die dem
Zweck des Vereins fremd sind. o

(02) " Der Verein ist politisch und konfessionell neutral.

(03) - Alle Amter im Vorstand werden ehrenamtlich ausgefiihrt.,

(04)  Der Verein ist selbstlos titig. Er verfolgt keine eigenwirtschaftliche Zwecke.

Geschiiftsjahr

(01)  Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

Mitgliedschaft

(01)  Mitglieder des Vereins kénnen Eltern, Schiiler, Ehemalige, Lehrer, Freunde der

Schule sowie juristische Personen werden. Minderjahrige miissen die Zustim-
mung ihres gesetzlichen Vertreters nachweisen. '
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§ 06

§ 07

§ 08

§ 09

(02)

(03)
(04)

Der Eintritt in den Verein kann zu jeder Zeit erfolgen. Er muB schriftlich iiber
das Anmeldeformular beantragt werden. Uber die Aufnahme entscheidet der
erweiterte Vorstand. Eine eventuelle Ablehnung hat schriftlich zu erfolgen.
Bei der Aufhahme ist der J ahresbeitrag zu entrichten.

‘Jedes Mitglied erhlt bei der Aufnahme eine gliltige Satzung.

Rechte und Pflichten der Mitglieder |

(01

(02)

Die Mitglieder sind berechtigt an allen Veranstaltungen teilzunehmen, sowie
durch ihr Stimmrecht die Gestaltung des Vereinslebens mitzubestimmen.
Jedes Mitglied ist bei BeschluBfassung stimmberechtigt. Als Vorstands- und
AusschuBmitglied sind alle Mitglieder wihlbar. Die Mitglieder sind
verpflichtet, die Satzung des Vereins sowie die Beschliisse desselben
einzuhalten und die Interessen des Vereins zu wahren.

Ende der Mitgliedschaft

(01)

02)

(03)

(04)

Die Mitgliedschaft im Verein endet durch;

1. Tod des Mitgliedes

2. Austritt des Mitgliedes

3. AusschluB des Mitgliedes

4. Auflssung des Vereins

Der freiwillige Austritt erfolgt durch schriftliche Erklirung gegentiber dem
Vorstand. Er kann nur zum Schluf eines Geschiftsjahres unter Einhaltung
einer Kiindigungsfrist von 3 Monaten erfolgen. A

Das austretende Mitglied muB seiner Beitragspflicht bis zum Austritt voll nach-
kommen.

Jedem auszuschlieBenden Mitglied muB die Méglichkeit gegeben werden, sich
vor dem erweiterten Vorstand zu rechtfertigen. Ein begriindeter Ausschlie-
Bungsbeschlu muB dem Auszuschliefenden per Einschreiben Uibermittelt wer-
den. : ’

Beitriige

(0D

(02)

(03)

Die Mitgliedsbeitrige werden im voraus erhoben bzw. eingezogen. Die Hohe
des Mitgliedsbeitrages wird entsprechend dem J ahresabschluBbericht durch
den Vorstand vorgeschlagen und von der J ahreshauptversammlung festgelegt.
Die Beitragszahlung erfolgt jahrlich durch Einzugserméichtigung oder
Uberweisung. ‘

Im Beitrittsjahr ist der fiir das Jjeweilige Jahr gliltige J ahresbeitrag in voller
Hoéhe zu entrichten. '

Organe des Vereins

(01)

Organe des Vereins: _ »
a) der Vorstand (1. Vorsitzende/r und 2. Vorsitzende/r)

-b) der erweiterte Vorstand

c) der AusschuB3 . .

d) die J ahreshauptversammlung bzw. Mitgliederversammlung
-3.
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§ 10 Vorstand und erweiterter Vorstand

(01)  Vorstand im Sinne des §26 BGB ist der 1. und 2. Vorsitzende.
Der Vorstand vertritt den Verein gerichtlich und auBergerichtlich. Jedes
Vorstandsmitglied ist allein vertretungsberechtigt. Die Vertretungsbefugnis des
Vorstandes ist nicht beschriinkt. : '
Der 1. oder 2. Vorsitzende beruft und lejtet die Vorstandssitzung, die Mit-
- glieder- bzw..J. ahreshauptversammlung.
(02)  Der erweiterte Vorstand besteht aus:
a) dem/der 1. Vorsitzenden
b) dem/der 2. Vorsitzenden
¢) dem/der Kassierer/in
d) dem/ der Schriftfiihrer/in
fiir die Dauer von 2 Jahren.
(03)  Der Vorstand kann Ausschiisse einrichten.

§ 11 Die Jahreshauptversammlung bzw. AuBlerordentliche Mitgliedewersammlung ‘

(01) Die Jahreshauptversammlung findet im ersten Quartal des Jahres statt.
(02)  Die Einberufung erfolgt schriftlich, unter Einhalturig einer Frist von 2 Wochen
und Bekanntgabe der Tagesordnung. ‘
(03)  Anderungen und Ergénzungen zur Tagesordnung kénnen bis 1 Woche vor dem
Termin schriftlich beantragt werden, a '
(03) DieJ ahreshauptve_rsammlung hat folgende Aufgaben:
. a) die Wahl des Vorstandes, des Kassiers und des Kassenpriifers
b) Jahresberichte des Vorstandes, des Kassiers, des Kassenpriifers und des
Schriftfiihrers entgegenzunehmen und Entlastung zu erteilen,
¢) Den Mitgliedsbeitrag festzusetzen, {iber Antrdge und Satzungsénderungen
zu beraten und zu beschlieBen. ' '
e) Jede Jahreshaupt- bzw. Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die
Zahl der erschienenen Mitglieder beschluBfihig. Sie entscheidet
grundsétzlich mit einfacher Mehrheit. Lediglich bei Anderungen der
Satzung oder Auflésung des Vereins ist eine 2/3 Mehrheit der
Vereinsmitglieder erforderlich.
Jede Vorstands- und Satzungsénderung ist unverziiglich beim Amtsgericht
anzumelden.
(04)  Die auBerordentliche Mitgliederversammlung mubB einberufen werden, wenn
dies mindestens Y der Mitglieder schriftlich beim Vorstand beantragt.

§12 Beurkundung

(01)  Uber Verhandlungen und Beschliisse des erweiterten Vorstandes, der Mitglie-
- der-bzw.J ahreshauptversammlung hat der Schriftfiihrer eine Niederschrift an-
zufertigen, die von einem Vorsitzenden und dem Schriftfiihrer zu unterzeich-
_ nen ist. :
(02)  Die Protokolle sind gesondert zu fithren.
(03)  Mitglieder werden in einem Mitgliederverzeichnis gefiihrt.
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