LANDRATSAMT REUTLINGEN  KT-Drucksache Nr. IX-0184
Den 27.10.2015

fir den Sozial-, Schul- und Kultur-
ausschuss
-nichtoffentlich-

fur den Verwaltungsausschuss
-nichtoffentlich-

fur den Kreistag
-offentlich-

Haushalt 2016;

Zuwendungsvereinbarung und Antrag auf strukturelle Erhdhung des laufenden
Zuschusses fiir hauptamtliche Stellen in der Abteilung Inklusiv der TSG Reutlingen
1843 e. V.

Beschlussvorschlag:

1. Der laufende Zuschuss fir die Abteilung Inklusiv der TSG Reutlingen 1843 e. V. wird ab
dem Haushaltsjahr 2016 im Teilhaushalt 3 bei Produktgruppe 42.10 (im Rahmen der
Anderungsliste) veranschlagt.

2. Die Verwaltung wird erméachtigt, mit der TSG Reutlingen 1843 e. V. eine Zuwendungs-
vereinbarung fur die Jahre 2016 bis 2018 mit einem Zuschuss fur das Jahr 2016 in Hohe
von 11.000,00 EUR und (wie bei den anderen Zuschussempfangern) mit einer Dynami-
sierung in Hohe von 2 % fir die Jahre 2017 und 2018 abzuschlieRen. Die Dynamisie-
rung in den Jahren 2017 und 2018 erfolgt unter dem Vorbehalt der Bereitstellung der
Haushaltsmittel.

3. Der weitergehende Antrag auf einen Zuschuss in Héhe von 25.000,00 EUR wird abge-
lehnt.

Aufwand/Finanzielle Auswirkungen:

Gesamtaufwand/Gesamtinvestition: Anteil Landkreis: 11.000,00 EUR
Teilhaushalt: 3 Im Haushaltsplanentwurf 11.000,00 EUR
Produktgruppe: 42.10 veranschlagte HH-Mittel:

Sachdarstellung/Begriindung:
. Kurzfassung

Die TSG Reutlingen 1843 e. V. beantragt, den laufenden Zuschuss fur die Abteilung Inklusiv
zur Finanzierung von hauptamtlichen Mitarbeitern auf 25.000,00 EUR zu erhéhen (Anlage).
Der Antrag wird insbesondere durch den Verlust von ca. 20 Ubungsleitern durch den Wegfall
der PH-Ludwigsburg, AulRenstelle Reutlingen, der bis Ende 2015 befristeten Anschubfinan-
zierung der Paul-Lechler-Stiftung und die zunehmenden Anfragen von Vereinen aus dem
Landkreis begrtindet.



1.

Ausfiihrliche Sachdarstellung

Die inklusiven Sportangebote der TSG Reutlingen werden seit dem Jahr 1990 vom
Landkreis Reutlingen durch die Mitfinanzierung einer hauptamtlichen Stelle in der ,TSG
Reutlingen Abteilung Inklusiv®, friher Behindertensport, unterstutzt. Der Umfang der
hauptamtlichen Stellen soll deutlich ausgeweitet werden. Dies ist laut TSG erforderlich,
da bereits ab dem September 2015 durch den W egfall der AulRenstelle Reutlingen der
PH-Ludwigsburg ca. 20 PH-Studenten und Studentinnen nicht mehr als Ubungsleiter zur
Verfugung stehen. Darlber hinaus wird die TSG Reutlingen vermehrt von Vereinen aus
dem gesamten Landkreis nachgefragt, um vor Ort inklusive Sportgruppen einzurichten.
Vorlaufig ist die Gesamtfinanzierung durch einen Preis der Paul-Lechler-Stiftung bis En-
de 2015 gesichert. Dieser einmalige Zuschuss in Hohe von 30.000,00 EUR wurde ver-
teilt auf die Jahre 2014 bis 2016 mit jeweils 10.000,00 EUR gewahrt.

Da es sich bei der Inklusionsarbeit der TSG Reutlingen auch um ein Angebot zwischen
Vereinen im Landkreis Reutlingen handelt, istaus Sicht der Verwaltung der Sportkreis
erster Ansprechpartner der TSG, die offenen Personalkosten fir das Jahr 2016 zu fi-
nanzieren. Dies wirde eine neue Schwerpunktsetzung des Gesamtzuschusses flr den
Sportkreis bedeuten. Der laufende Zuschuss an den Sportkreis Reutlingen wird gerade
fur solche Querschnittsaufgaben gewahrt.
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