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1. Vorbemerkungen 
 
Der Landkreis Reutlingen ist an verschiedenen Unternehmen, die in privater Rechtsform geführt 
werden, beteiligt. Mit Inkrafttreten der Gemeindewirtschaftsrechtsnovelle am 28.07.1999 besteht 
für den Landkreis gemäß § 48 Landkreisordnung (LKrO) in Verbindung mit § 105 Abs. 2 Ge-
meindeordnung (GemO) erstmals für das Jahr 1999 die Pflicht zur Erstellung eines jährlichen 
Beteiligungsberichts für Unternehmen in privater Rechtsform, an denen der Landkreis unmittel-
bar oder mittelbar mit mehr als 50 v. H. beteiligt ist. Im Beteiligungsbericht ist für jedes Unter-
nehmen folgendes darzustellen: 
 
 
Allgemein 
 

 Gegenstand des Unternehmens 

 Beteiligungsverhältnisse 

 Besetzung der Organe 

 Die Beteiligungen des Unternehmens 
 
 
Stand der Erfüllung des öffentlichen Zwecks des Unternehmens 
 
 
Verlauf des letzten Geschäftsjahres 
 

 Grundzüge des Geschäftsverlaufs im Geschäftsjahr 

 Die Lage des Unternehmens 

 Kapitalzuführungen und -entnahmen 
 
Im Vergleich mit den Werten des vorangegangenen Geschäftsjahres 
- die durchschnittlich Zahl der beschäftigten Arbeitnehmer getrennt nach Gruppen 
- Kennzahlen der Vermögens-, Finanz- und Ertragslage 
- Gesamtbezüge der Mitglieder der Geschäftsführung und des Aufsichtsrats, § 286 

Abs.4 HGB gilt entsprechend. 
 
 
 
Ist der Landkreis unmittelbar mit weniger als 25 v. H. beteiligt, kann sich die Darstellung im Be-
teiligungsbericht auf folgende Punkte beschränken: 
 
 
Allgemein 
 

 Gegenstand des Unternehmens  

 Beteiligungsverhältnisse 
 
 
Stand der Erfüllung des öffentlichen Zwecks des Unternehmens  
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2. Beteiligungen des Landkreises Reutlingen 
 
 

2.1 Kreiskliniken Reutlingen GmbH 
 
Allgemein 
 

 Gegenstand des Unternehmens 
 
Gegenstand des Unternehmens ist der Betrieb von Kliniken für Krankenhausleistungen und der 
Betrieb zugehöriger Einrichtungen, Nebeneinrichtungen und Nebenbetriebe sowie der Betrieb 
medizinischer Versorgungszentren.  
 
 

 Beteiligungsverhältnisse 
 
Das Stammkapital beträgt 1.000.000 EUR. 
 
Alleiniger Gesellschafter (100 %) ist der Landkreis Reutlingen. 
 
 

 Besetzung der Organe 
 
Frau Dr. Rafaela Korte ist Vorsitzende Geschäftsführerin der Kreiskliniken Reutlingen GmbH. 
Seit dem 15. November 2012 ist Herr Friedemann Salzer Geschäftsführer für Finanzen, Logistik 
und Infrastruktur der Kreiskliniken Reutlingen GmbH.  
 
Aufsichtsrat: 
Vgl. hierzu Anlage 1. 
 
 

 Beteiligungen des Unternehmens 
 
Die Kreiskliniken Reutlingen GmbH ist mit einer Stammeinlage von 12.600 EUR (50,4 %) an der 
KR Dienstleistungen GmbH beteiligt. Die Gesellschaft wurde 2005 als Tochterunternehmen der 
Kreiskliniken Reutlingen GmbH, Reutlingen, sowie der Zehnacker GmbH, Singen, gegründet. 
Geschäftsführer ist Herr Friedemann Salzer.  
 
Die Kreiskliniken Reutlingen GmbH gründete zum 01.07.2010 als alleinige Gesellschafterin 
(100%) das Medizinische Versorgungszentrum (MVZ) mit einem Stammkapital in Höhe von 
25.000 EUR. Zu diesem Zeitpunkt hat das MVZ als Zentrum für Frauen, Kinder und Jugendliche 
seinen Betrieb aufgenommen. die Geschäftsführer sind Frau Dr. Rafaela Korte (Vors.) und Herr 
Friedemann Salzer. 
 
 
Stand der Erfüllung des öffentlichen Zwecks des Unternehmens 
 
Die Gesellschaft dient gemäß der Satzung ausschließlich und unmittelbar steuerbegünstigten 
gemeinnützigen Zwecken im Sinne der §§ 51 ff. der Abgabenordnung.  
 
 
Verlauf des letzten Geschäftsjahres 
 

 Grundzüge des Geschäftsverlaufs und Lage des Unternehmens im Geschäftsjahr 
 
Vgl. hierzu Anlage 1. 
 



 - 5 - 

 

 Kapitalzuführungen und -entnahmen 
 
Die Kapitalrücklagen haben sich im Jahr 2012 wie folgt verändert: 
 
Stand 01.01.2012  90.725.683,67 EUR 
Zuführungen     6.285.493,60 EUR 
Entnahmen   - 2.911.697,11 EUR 
Stand 31.12.2012  94.099.480,16 EUR 
 
Die Einstellungen in die Kapitalrücklage resultieren im Wesentlichen aus Zuweisungen des Ge-
sellschafters zur Finanzierung von Baumaßnahmen. Die Entnahmen ergeben sich aus den Ab-
schreibungen auf nicht geförderte Anlagegüter des Geschäftsjahres 2012. 
 
 
Im Vergleich mit den Werten des vorangegangenen Geschäftsjahres 
 

 Zahl der beschäftigten Arbeitnehmer 
 
Vgl. hierzu Anlage 1.  
 
 

 Kennzahlen der Vermögens-, Finanz- und Ertragslage 
 
Vgl. hierzu Anlage 1. 
 
 

 Gesamtbezüge der Mitglieder der Geschäftsführung und des Aufsichtsrates 
 
Auf die Angabe der Bezüge der Geschäftsführung im Jahre 2012 wird unter Verweis auf  
§ 268 Abs. 4 HGB verzichtet.  
 
 

2.2 Medizinisches Versorgungszentrum (MVZ) der Kreiskliniken Reutlingen 
GmbH 

 
Allgemein 
 

 Gegenstand des Unternehmens 
 
Gegenstand des Unternehmens ist der Betrieb Medizinischer Versorgungszentren im Sinne von 
§ 95 Abs. 1 SGB V als Einrichtungen der Wohlfahrtspflege.  
Soweit medizinische Versorgungszentren nicht unmittelbar an die Kliniken der Kreiskliniken 
Reutlingen GmbH angegliedert werden, werden sie durch die Gesellschaft nur betrieben, wenn 
die Versorgung durch niedergelassene Ärzte oder Zusammenschlüsse niedergelassener Ärzte 
z.B. als MVZ nicht sicher gestellt ist und eine solche in Zukunft auch nicht zu erwarten ist.  
Die Gesellschaft wird sich zur Erfüllung ihrer Aufgaben Hilfspersonen im Sinne des § 57 Abs. 1 
Satz 2 der Abgabenordnung bedienen, soweit sie die Aufgaben nicht selbst wahrnimmt. 
 

 Beteiligungsverhältnisse 
 
Das Stammkapital der Gesellschaft beträgt 25.000 EUR. 
 
Alleinige Gesellschafterin (100 %) ist die Kreiskliniken Reutlingen GmbH. 
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 Besetzung der Organe 
 
Die Geschäftsführer sind Frau Dr. Rafaela Korte (Vors.), und Herr Friedemann Salzer. 
 
 

 Beteiligungen des Unternehmens 
 
Das MVZ der Kreiskliniken Reutlingen GmbH, Reutlingen besitzt keine Beteiligungen. 
 
 
Stand der Erfüllung des öffentlichen Zwecks des Unternehmens 
 
Die Gesellschaft dient gem. der Satzung ausschließlich und unmittelbar steuerbegünstigten 
gemeinnützigen Zwecken im Sinne der §§ 51 ff. der Abgabenordnung.  
 
 
Verlauf des letzten Geschäftsjahres 
 

 Grundzüge des Geschäftsverlaufs und Lage des Unternehmens im Geschäftsjahr 
 
Die Kreiskliniken Reutlingen GmbH gründete als Gesellschafterin (100 %) zum 01.07.2010 das 
Medizinische Versorgungszentrum (MVZ) mit einem Stammkapital in Höhe von 25.000 EUR. 
Am 22.06.2010 stimmte der Zulassungsausschuss der Kassenärztlichen Vereinigung der Grün-
dung und somit der Teilnahme an der vertragsärztlichen Versorgung zu. 
 
Zum 01.07.2010 wurde das durch den Gesellschafter im Vorfeld der Gründung des MVZ erwor-
bene und bei diesem aktivierte Anlagevermögen über 271.000 EUR als Sacheinlage zu Buch-
werten in die Gesellschaft eingebracht. In gleicher Höhe erfolgte ein Zugang zur Kapitalrückla-
ge.  
 
Die Gesellschaft hat im Rumpfgeschäftsjahr 2011 ein Jahresfehlbetrag von 110.000 EUR aus-
gewiesen, welcher sich im Geschäftsjahr 2012 um rund 13,64 % auf 95.000 EUR verringerte.  
 
 

 Kapitalzuführungen und -entnahmen 
 
Das Stammkapital beträgt wie im Vorjahr 25.000 EUR. Die Kapitalrücklagen zum 31.12.2012 
resultieren aus der Einlage des Anlagevermögens in Höhe von 271.000 EUR. 
 
 
Im Vergleich mit den Werten des vorangegangenen Geschäftsjahres 
 

 Zahl der beschäftigten Arbeitnehmer 
 
Die Gesellschaft hat im Berichtsjahr im Durchschnitt 6,61 Vollkräfte beschäftigt. 
 
 

 Kennzahlen der Vermögens-, Finanz- und Ertragslage 
 
Vgl. hierzu Anlage 2. 
 
 

 Gesamtbezüge der Mitglieder der Geschäftsführung  
 
Die Geschäftsführer haben von dem MVZ im Geschäftsjahr 2012 keine Bezüge erhalten. 
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2.3 KR Dienstleistungen GmbH Reutlingen 

 
Allgemein 
 

 Gegenstand des Unternehmens 
 
Gegenstand des Unternehmens ist die Durchführung von nicht medizinischen Dienstleistungen 
aller Art, vorwiegend für die von den Kreiskliniken Reutlingen GmbH betriebenen Krankenhäu-
ser, insbesondere die Durchführung von Reinigungsleistungen (einschließlich Wäscherei), all-
gemeiner hauswirtschaftlicher Tätigkeiten (insbesondere Etagenhilfen), Tätigkeiten des klini-
schen Hauspersonals (insbesondere Stationshilfen), Tätigkeiten des Hol- und Bringdienstes, 
des Bettentransports, der Versorgung mit Speisen und Getränken sowie logistischer Dienstleis-
tungen betreffend sämtlicher Produkte, die nicht Arzneimittel im Sinne der hierfür stehenden 
gesetzlichen Bestimmungen sind. 
 
 

 Beteiligungsverhältnisse 
 
Das Stammkapital der Gesellschaft beträgt 25.000 EUR. 
 
Die Gesellschaftsverhältnisse stellen sich zum 31.12.2012 wie folgt dar: 
 

 Stammkapital 

 EUR in % 

Kreiskliniken Reutlingen GmbH, Reutlingen 
Zehnacker GmbH, Singen                           

        12.600 
                 12.400 

50,40 
49,60 

                                                                  100,00 %      25.000 100,00 

 
 

 Besetzung der Organe 
 
Geschäftsführer ist Herr Friedemann Salzer. 
 
 

 Beteiligungen des Unternehmens 
 
Die KR Dienstleistungen GmbH Reutlingen besitzt keine Beteiligungen. 
 
 
Stand der Erfüllung des öffentlichen Zwecks des Unternehmens 
 
Die Gesellschaft wurde 2005 als Tochterunternehmen der Kreiskliniken Reutlingen GmbH, 
Reutlingen, sowie der Zehnacker GmbH, Singen, gegründet. Die Gesellschaft ist überwiegend 
für ihre Hauptgesellschafterin tätig.  
 
 
Verlauf des letzten Geschäftsjahres 
 

 Grundzüge des Geschäftsverlaufs und Lage des Unternehmens im Geschäftsjahr 
 
Im Berichtsjahr gingen die Umsätze um 0,11 % von 1.885.000 EUR auf 1.883.000 EUR zurück. 
Das Ergebnis der gewöhnlichen Geschäftstätigkeit beträgt 5.500 EUR und liegt somit mit 
95,34 % unter dem Ergebnis vom Vorjahr von 118.000 EUR.  
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 Kapitalzuführungen und -entnahmen 
 
Mit Wirkung zum 01.07.2005 legte die Zehnacker GmbH, Singen, ihren Teilbetrieb Reutlingen 
mit einem Wert von 35.000 EUR in die Gesellschaft ein. Die Kapitalrücklage beträgt zum 
31.12.2012 35.403,50 EUR und steht ausschließlich der Zehnacker GmbH, Singen, zu. 
 
 
Im Vergleich mit den Werten des vorangegangenen Geschäftsjahres 
 

 Zahl der beschäftigten Arbeitnehmer 
 
Im Geschäftsjahr 2012 waren durchschnittlich 96 Mitarbeiter beschäftigt. 
 
 

 Kennzahlen der Vermögens-, Finanz- und Ertragslage 
 
Vgl. hierzu Anlage 3. 
 
 

 Gesamtbezüge der Mitglieder der Geschäftsführung  
 
Die Geschäftsführung hat von der Gesellschaft im Geschäftsjahr 2012 keine Bezüge erhalten.  

 
 
2.4 Klimaschutz-Agentur im Landkreis Reutlingen gGmbH 
 
Allgemein 
 

 Gegenstand des Unternehmens 
 
Gegenstand des Unternehmens sind insbesondere folgende Aufgaben: 
 

- Durchführung und Teilnahme an Veranstaltungen mit dem Ziel der Stärkung des 
Bewusstseins für klimaschützendes Handeln, 

- Öffentlichkeitsarbeit im Zusammenhang mit Maßnahmen zum effizienten Energie-
einsatz und der Erzeugung regenerativer Energien – einschließlich der bestehenden 
Fördermöglichkeiten, 

- Individuelle, Gewerke übergreifende und unabhängige Erstberatung zur rationellen 
und effizienten Energieverwendung, 

- Energiediagnosen für private und öffentliche Gebäude, 
- Durchführung von Fortbildungsmaßnahmen für Fachleute, Anwender und Nutzer, 
- Koordinierung der im Landkreis Reutlingen bereits vorhandenen kommunalen und 

privaten Initiativen zur rationalen Energieverwendung und Energieberatung, 
- Anstoß von Investitionen in einen effizienten Energieeinsatz und in die Erzeugung 

regenerativer Energien. 
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 Beteiligungsverhältnisse 
 
Das Stammkapital der Gesellschaft beträgt 57.500 EUR. 
 
Die Gesellschaftsverhältnisse stellen sich zum 31.12.2012 wie folgt dar: 
 

 Stammkapital 

 EUR in % 

Landkreis Reutlingen 
Stadt Reutlingen 
FairEnergie GmbH 
Gemeinnützige Wohnungsgesellschaft Reutlingen mbH 
Stadt Metzingen 
Stadt Münsingen 
Stadt Bad Urach 
Stadt Pfullingen 
Gemeinde Eningen u. A. 
Gemeinde Lichtenstein 
EnBW Regional AG 
Kreishandwerkerschaft Reutlingen 
Architektenkammer BW 
SonnenEnergie Neckar-Alb e.V. 

15.000 
2.500 
5.000 
5.000 
5.000 
2.500 
2.500 
2.500 
2.500 
2.500 
2.500 
5.000 
2.500 
2.500 

26,05 
4,35 
8,70 
8,70 
8,70 
4,35 
4,35 
4,35 
4,35 
4,35 
4,35 
8,70 
4,35 
4,35 

 57.500 100,00 

 
 
 
 

  

 

 Besetzung der Organe 
 
Organe der Gesellschaft sind: 
 

- Geschäftsführung 
- Gesellschafterversammlung mit insgesamt 14 Mitgliedern 
- Beirat mit 52 Mitgliedern  

 
Geschäftsführer der Klimaschutz-Agentur im Landkreis Reutlingen gGmbH ist Herr Hans-
Jürgen Stede. 
 
Zur fachlichen Unterstützung der Arbeit der Gesellschaft und zur aktiven Einbeziehung weiterer 
für den Klimaschutz tätiger Akteure wurde ein Beirat eingerichtet. Der Beirat berät und unter-
stützt die Gesellschaft und die Geschäftsführung in grundsätzlichen Angelegenheiten. Einmal 
jährlich findet eine Vollversammlung statt. Unterjährig treffen sich Arbeitskreise zu insgesamt  
10 Sitzungen. 
 
 

 Beteiligungen des Unternehmens 
 
Die Klimaschutz-Agentur im Landkreis Reutlingen gGmbH besitzt keine finanziellen Beteiligun-
gen an anderen Unternehmen. 
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Stand der Erfüllung des öffentlichen Zwecks des Unternehmens und Verlauf des letzten 
Geschäftsjahres 
 

Die KlimaschutzAgentur legte auch im Jahr 2012 einen besonderen Schwerpunkt auf 
die für die Bürger kostenfreie Beratung. So wurden in 2012 460 Erstberatungen sowie 
64 Zweitberatungen direkt vor Ort durchgeführt. Dadurch wurden zusätzliche Investitio-
nen in Energie und Klimaschutz in Höhe von weit über 2 Mio. EUR ausgelöst. 
 
Diese Bürgerberatung basiert auf der engen Kooperation mit der Verbraucherzentrale 
Baden-Württemberg und hat landes- und bundesweit als sogenanntes „Reutlinger Mo-
dell“ Anerkennung gefunden. Diese Kooperation ermöglicht nicht nur den Zugang zu 
Bundesfördermitteln für die Energieberatung, sondern sie sichert auch eine qualitativ 
hochwertige, unabhängige und zielgruppenspezifisch genaue Ansprache. 
 
Die Agentur hat in 2012 mit der Beratung einkommensschwacher Haushalte eine neue 
Aufgabe angepackt. Es wurden 115 Energiechecks vor Ort durchgeführt.  
 
Die Zufriedenheit mit dem Beratungsangebot der Agentur ist unverändert hoch - das hat 
einmal mehr eine Evaluation in 2012 gezeigt. Rund 80 % der Beratungsempfänger ha-
ben Kompetenz, Beraterperson und Beratungsergebnis durchgängig mit den Noten 1 
und 2 beurteilt. 
 
Ein weiterer Schwerpunkt der Agenturarbeit war in 2012 die Fortbildung i. S. energeti-
scher Sanierung. Gemeinsam mit der Kreishandwerkerschaft wurde das Weiterbil-
dungsangebot zum „Reutlinger Energiefachbetrieb“ weiterentwickelt. Dabei werden inte-
ressierten Betrieben über das eigentliche Gewerk hinaus Grundqualifikationen zu den 
Themen Energieeinsparung und Energieerzeugung vermittelt. 
 
Öffentlichkeitsarbeit und Bewusstseinsbildung waren weitere Topthemen für die Agen-
tur. Die Agentur war in 2012 auf 8 Messen und bei 8 Themenabenden präsent. Genau-
so wichtig: In 2011 und 2012 führte die Agentur rund 50 Energieprojekte an Schulen 
durch. 
 
Die Agentur ist auch in 2012 ihrem Selbstverständnis gerecht geworden, wie es in der 
Präambel des Gesellschaftsvertrages formuliert ist: Sie hat das Bewusstsein für klima-
schützendes Handeln im Landkreis Reutlingen gestärkt und durch Information, Bera-
tung und Fortbildung wesentlich dazu beigetragen, dass Energie eingespart und effi-
zient verwendet wird sowie regenerative Energieträger stärker genutzt werden. 
 
Vgl. hierzu Anlage 4. 
 
 

 Kapitalzuführungen und -entnahmen 
 
Es gab im Geschäftsjahr 2012 keine Kapitalzuführungen bzw. -entnahmen. 
 
 



 - 11 - 

Im Vergleich mit den Werten des vorangegangenen Geschäftsjahres 
 

 Zahl der beschäftigten Arbeitnehmer 
 
1 Geschäftsführer (bis 30.09. Herr Schipek auf 30 %, seit 01.10. Hans-Jürgen Stede als GF) 
1 Technischer Berater (Vollzeit) 
1 KEM-Manager (bis 30.04. Vollzeit, ab 01.05.2012 auf Minijob-Basis) 
1 Projektmanager (Vollzeit) 
1 Assistenz des Geschäftsführers (Teilzeit) 
1 Aushilfskraft auf Minijob-Basis (vom 01.04. bis 31.12.2012) 
1 Praktikantin (vom 13.08. bis 02.11.2012) 
 
 

 Kennzahlen der Vermögens-, Finanz- und Ertragslage 
 
Vgl. hierzu Anlage 4. 
 
 

 Gesamtbezüge der Mitglieder der Geschäftsführung  
 
Auf die Angabe der Gesamtbezüge der Geschäftsführung wurde nach § 105 Abs. 2c GemO 
i. V. m. § 286 Abs. 4 HGB verzichtet, da sich anhand dieser Angaben die Bezüge eines einzel-
nen Mitglieds dieses Organs feststellen lassen. Die Vergütung für den Geschäftsführer Herrn 
Schipek erfolgte vertragsgemäß, Herr Stede erhält keine Vergütung.  

 
 
2.5 Kurmittelhaus Bad Urach GmbH  
 
 
Allgemein 
 

 Gegenstand des Unternehmens 
 
Gegenstand des Unternehmens ist die Errichtung und Verpachtung eines zentralen Kurmittel-
hauses in Bad Urach. 
 
 

 Beteiligungsverhältnisse 
 
Die Stammeinlagen der Gesellschaft betragen seit 26.05.2009 1.895.500 EUR (bisher 
3.704.000,00 DM bzw. 1.893.825,13 EUR). 
 
Die Gesellschaftsverhältnisse stellen sich zum 31.12.2012 wie folgt dar: 
 

  Stammkapital 

  EUR in % 

Landkreis Reutlingen mit Stimmrecht 
Stadt Bad Urach mit Stimmrecht 
Stadt Bad Urach ohne Stimmrecht 
m & i Fachkliniken Hohenurach GmbH 
mit Stimmrecht 

25,81 % 
25,81 % 
 
 
48,38 % 

40.000 
40.000 

1.740.500 
 

75.000 

2,11 
2,11 

91,82 
 

3,96 

  100 % 1.895.500 100,00 
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 Besetzung der Organe 
 
Geschäftsführer der Kurmittelhaus Bad Urach GmbH ist seit 22.10.2008 Herr Wolfgang Geisel. 
 
 

 Beteiligungen des Unternehmens 
 
Die Kurmittelhaus Bad Urach GmbH besitzt keine Beteiligungen. 
 
 
Stand der Erfüllung des öffentlichen Zwecks des Unternehmens 
 
Das Unternehmen erfüllt uneingeschränkt das Gründungsziel, bei der Vor- und Nachsorge von 
kranken Menschen Hilfe zu leisten. Durch die qualifizierten Ausstattungen des Kurmittelhauses 
ist im Verbund mit der Pächterin - den Fachkliniken Hohenurach GmbH - in den Fachgebieten 
Orthopädie, Neurologie und Innere Medizin/Geriatrie ein attraktives Angebot im Gesundheits-
wesen mit überregionalem Einzugsgebiet entstanden. 
 
 
Verlauf des letzten Geschäftsjahres 
 

 Grundzüge des Geschäftsverlaufs im Geschäftsjahr 
 
Die Gesellschaft befasste sich auch im Geschäftsjahr 2012 ausschließlich mit der Verpachtung 
des Kurmittelhauses. Die Pächterin kam ihren Verpflichtungen aus dem Pachtvertrag uneinge-
schränkt nach. Die Gesellschaft war stets liquide. Ihren Zahlungsverpflichtungen kam sie voll 
nach. 
 
 

 Lage des Unternehmens 
 
Erstmals seit ihrem Bestehen konnte die Gesellschaft ein positives Jahresergebnis mit 
1.462,03 EUR erwirtschaften. Diese Entwicklung ist zurückzuführen auf die zunehmende Ent-
schuldung der Gesellschaft und auf den Abschluss neuer Darlehensverträge mit günstigeren 
Zinskonditionen. Die GmbH wird auch in Folgejahren voraussichtlich mit positiven Jahresergeb-
nissen abschließen.  
 
Vgl. hierzu auch Anlage 5. 
 
 

 Kapitalzuführungen und -entnahmen 
 
Es gab im Geschäftsjahr 2012 keine Kapitalzuführungen bzw. -entnahmen. 
 
 
Im Vergleich mit den Werten des vorangegangenen Geschäftsjahres 
 

 Zahl der beschäftigten Arbeitnehmer 
 
Im Jahr 2012 war 1 Geschäftsführer (teilzeit-) beschäftigt.    
 
 

 Kennzahlen der Vermögens-, Finanz- und Ertragslage 
 
Vgl. hierzu Anlage 5. 
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 Gesamtbezüge der Mitglieder der Geschäftsführung  
 
Gemäß § 105 Abs. 2c GemO ist § 286 Abs. 4 des Handelsgesetzbuches entsprechend anzu-
wenden. Danach sind die Geschäftsführerbezüge nicht im Bericht aufzuführen. 

 
 

3. Übrige Beteiligungen 
 
Der Landkreis Reutlingen ist an folgenden Einrichtungen bzw. Unternehmen mit einem Anteil 
unter 25 v. H. zum 31.12.2012 beteiligt: 
 
 

3.1 Verkehrsverbund Neckar-Alb-Donau GmbH (naldo) 
 
Allgemein  
 

 Gegenstand des Unternehmens 
 
Gegenstand des Unternehmens ist die Einführung eines Tarif- und Verkehrsverbundes im Ge-
biet der Landkreise Reutlingen, Sigmaringen, Tübingen und Zollernalbkreis und die Verbesse-
rung des ÖPNV einschließlich SPNV in diesen Landkreisen. 
 
Die Gesellschaft nimmt insbesondere folgende Aufgaben wahr: 
 

 Unterstützung der Landkreise bei der Änderung und Ergänzung der gesetzlich vorgeschrie-

benen Nahverkehrspläne; 

 Koordination des ÖPNV im Verbundgebiet; 

 Fortschreibung des Verbundtarifes und der Beförderungsbedingungen; 

 Rahmenplanung des Liniennetzes; 

 Entwicklung und Fortschreibung von Fahrplankonzepten; 

 Abschluss eines Einnahmezuscheidungsvertrages und eines Einnahmeaufteilungsvertra-

ges, Durchführung der Einnahmeaufteilung sowie Abwicklung der Verbundfinanzierung; 

 Abschluss von Zusammenarbeitsverträgen mit den Verkehrsunternehmen; 

 Erstellung von Verkehrsanalysen und Entwicklung von Verkehrsplanung, Konzeption von 

Betriebstechnologien und Technik, umweltfreundliche Gestaltung; 

 Fahrgastinformation, Marketing und Öffentlichkeitsarbeit für den Verbundverkehr. 

 



 - 14 - 

 

 Beteiligungsverhältnisse 
 
Das Stammkapital der Gesellschaft beträgt 40.000 EUR. 
 

Die Gesellschaftsverhältnisse stellen sich zum 31.12.2012 wie folgt dar: 
 

 Stammkapital 

 EUR In % 

Landkreis Reutlingen 
Landkreis Sigmaringen  
Landkreis Tübingen 
Zollernalbkreis 
Landkreis Rottweil 
Zweckverband ÖPNV im Ammertal (ZÖA) 
DB ZugBus Regionalverkehr Alb-Bodensee GmbH (RAB) 
Hohenzollerische Landesbahn AG (HzL) 
Regionalverkehr Neckar-Donau GmbH (RND) 
Reutlinger Stadtverkehrsgesellschaft mbH Hogenmüller & 
Kull Co. KG (RSV) 
Stadtwerke Tübingen GmbH (SWT) 
KVB Sigmaringen GmbH 
Omnibus-Verkehr Ruoff GmbH (OVR) 
Stadt Rottenburg 

5.000 
5.000 
5.000 
4.800 

200 
600 

8.400 
3.000 
2.900 

 
2.400 
1.800 

400 
300 
200 

12,50 
12,50 
12,50 
12,00 

0,50 
1,50 

21,00 
7,50 
7,25 

 
6,00 
4,50 
1,00 
0,75 
0,50 

 40.000 100,00 

Am 25. September 2007 wurde Herr Landrat Thomas Reumann zum Aufsichtsratsvorsitzenden 
gewählt. 
 
 
Stand der Erfüllung des öffentlichen Zwecks 
 
Der Gegenstand des Unternehmens ist nach § 1 Regionalisierungsgesetz eine öffentliche Auf-
gabe. Träger dieser freiwilligen Aufgabe im Bereich der Daseinsvorsorge sind die Stadt- und 
Landkreise (vgl. § 6 Abs. 1 ÖPNV-Gesetz). Auf dem Gebiet der Landkreise Reutlingen, Sigma-
ringen, Tübingen und Zollernalbkreis wurde zum 01.01.2002 der Verkehrsverbund naldo reali-
siert. 
 
Im Jahr 2012 konnte naldo die Zahl der beförderten Personen weiter steigern. Insgesamt fuhren 
2012 rd. 73,8 Millionen Menschen mit Bus und Bahn im naldo, das sind 1,5% mehr als im Vor-
jahr. Aufgrund von Kostensteigerungen bei Personal, Treibstoff und Fahrzeugen sowie von 
Kürzungen der staatlichen Ausgleichszahlungen, Erstattungen und Zuschüsse in den vergan-
genen Jahren mussten die Tarife zum 01.01.2012 um 3,9% angehoben werden. Fahrgaststei-
gerungen habe es insbesondere bei den Studierenden (+9,1 Prozent) und im Gelegenheitsver-
kehr (Einzelfahrscheine und Tagestickets, +2,5 Prozent) gegeben. Im Berufsverkehr (Monats-
karten, Abos, +0,7 Prozent) seien die Fahrgastzahlen moderat gestiegen. Hingegen sei der 
weitaus größte Verkehrsanteil, nämlich der Ausbildungsverkehr (Schüler-Zeitfahrausweise), mit 
– 1,7 Prozent weiterhin rückläufig. Die Fahrgeldeinnahmen konnten insgesamt um 4,4% auf 
rund 55,3 Mio. EUR gesteigert werden. 
 
Das Jubiläum „10 Jahre naldo“ stand im Mittelpunkt des Jahres 2012: 
An vier verbundweiten Aktionstagen feierte der Verkehrsverbund mit vier Jubiläumstouren und 
zahlreichen Teilnehmern sowie einem besonders attraktivem Jubiläumstarif für alle Fahrgäste 
im naldoland sein zehnjähriges Bestehen und bedankte sich so bei seinen Kunden 
 
Seit Januar 2012 erhalten Firmen und Behörden, die mindestens ein Jahr lang für mindestens 
zehn ihrer Beschäftigten ein naldo-Jahres-Abo beziehen möchten, in Abhängigkeit von der Be-
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zugsmenge einen Rabatt. Der erste Job-Ticket-Vertrag wurde mit der Universität Tübingen und 
den Landesbehörden in Tübingen abgeschlossen. 
 
Für webfähige Handys steht seit Januar 2012 die neue naldo-Fahrplan-App, als mobile Version 
der Elektronischen Fahrplanauskunft EFA für Android-Handys und iPhones zur Verfügung. In 
2012 wurde die naldo-Fahrplan-App rd. 25.000mal heruntergeladen und über sechs Millionen 
mal für die Berechnung von Fahrtstrecken verwendet 
 
 

3.2 Theater Reutlingen Die Tonne gGmbH 
 
Allgemein 
 

 Gegenstand des Unternehmens 
 
Gegenstand und Zweck des Unternehmens ist die Aufführung von Theaterstücken kulturell 
hochstehenden Charakters, die Förderung der Kunst und der Volksbildung, sowie die Jugend 
an das Theater heranzuführen. Zur Verwirklichung dieses Zweckes werden unter dem Namen 
„Theater Reutlingen Die Tonne gGmbH“ Theateraufführungen und ähnliche Veranstaltungen 
dargeboten oder vermittelt. 
 
Der Bevölkerung der Stadt und des Landkreises Reutlingen soll Gelegenheit und insbesondere 
auch durch günstige Preisgestaltung die Möglichkeit gegeben werden, die Theateraufführungen 
zu besuchen, um die Kunst und das Verständnis für sie zu fördern und hierdurch einem ge-
meinnützigen Zweck zu dienen. (gem. Gesellschaftsvertrag vom 11. Juni 2002) 
 
 

 Beteiligungsverhältnisse 
 
Das Stammkapital der Gesellschaft beträgt 25.000 EUR. 
 
Die Gesellschaftsverhältnisse stellen sich zum 31.12.2012 wie folgt dar: 
 

 Stammkapital 

 EUR In % 

Stadt Reutlingen 
Verein Reutlinger Theater in der Tonne e. V. 
Landkreis Reutlingen 

15.000 
7.500 
2.500 

60,00 
30,00 
10,00 

 25.000 100,00 

 
 
Stand der Erfüllung des öffentlichen Zwecks des Unternehmens 
 
Der öffentliche Zweck wird nach Angaben der Gesellschaft voll erfüllt. 
 
Die Gesellschaft erwirtschaftete im Jahr 2012 mit 247 Vorstellungen (2011: 267 Vorstellungen) 
Umsatzerlöse von 961.000 EUR (2011: 963.000 EUR). Es kamen 19.290 Zuschauer (2011: 
20.285 Zuschauer) zu den Veranstaltungen. 
 
Im Geschäftsjahr 2012 erhielt die Gesellschaft Zuschüsse aus dem öffentlichen Bereich in Höhe 
von 709.600 EUR. Der Zuschuss des Landes Baden-Württemberg lag 1.800 EUR (1,2 %) über 
dem Zuschuss des Jahres 2011. Dazu kam ein einmaliger Projektzuschuss in Höhe von 10.000 
EUR. Die geplante Erhöhung der Zuwendung des Landkreises Reutlingen wurde vollzogen.  
Der Zuschuss der Stadt Reutlingen wurde im Zuge des Doppelhaushaltes 2011/2012 um 
9.600 EUR oder 2 % erhöht. Die sonstigen betrieblichen Erträge betrugen 69.100 EUR (2011: 
65.500 EUR). 
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Im Jahr 2012 ist es der Theater Reutlingen Die Tonne gGmbH erneut gelungen, den kulturellen 
Auftrag für die Stadt und den Landkreis Reutlingen zu erfüllen und dabei gleichzeitig ein positi-
ves wirtschaftliches Ergebnis zu erzielen. Immer noch stehen im Vordergrund die Bemühungen 
um Qualität und Kontinuität, diese stehen für die Linie des Hauses und zeigen auf eine beson-
dere Weise, dass der Spagat zwischen Kunst und Kommerz zu schaffen ist.  
 
2012 war wirtschaftlich ein gutes Jahr mit Erlösen von ca. 182.000 EUR aus Kartenverkauf und 
Einnahmen für Vorstellungen, darin enthalten sind die Einnahmen für das trotz widriger Bedin-
gungen (nur 10 von 19 Vorstellungen konnten open air stattfinden) erfolgreiche Sommertheater. 
Im Einspielergebnis von 26 % sind 22.000 EUR enthalten für das Rücklagenkonto. Diese Rück-
lagen aus dem "Sanierungseuro" werden seit 2007 gebildet und belaufen sich auf ca. 119.000 
EUR.  
Die Zuschüsse von Stadt, Landkreis und Land belaufen sich auf 74 % der Einnahmen. Die Zu-
schüsse haben sich gegenüber dem Vorjahr erhöht. Auch 2012 klafft, wie in den Vorjahren, 
eine Lücke zwischen Wirtschaftsplan und Ergebnis bei den Löhnen des künstlerischen Perso-
nals und den Gästehonoraren. Das Personalkonzept des Theaters im künstlerischen Bereich 
basiert nach wie vor darauf, eine möglichst große Zahl wechselnder Darsteller in unterschiedli-
chen Produktionen zu bieten. Eine Finanzierung dieses Konzepts gelingt nur, wenn Schauspie-
ler mit Teilspielzeitverträgen an das Theater gebunden werden. Alle Produktionen mit einem 
stehenden Ensemble umzusetzen, wäre mit dem derzeit bestehenden Gagengefüge nicht zu 
realisieren.  
Zusätzliche Fördergelder erhielt das Theater für das Tanzprojekt „Risk to Fail“ im Oktober 2012 
vom Ministerium für Wissenschaft, Forschung und Kunst Baden-Württemberg.   
Die erste Hälfte des Jahres 2013 verlief bisher sowohl künstlerisch als auch finanziell positiv.   
 
 

3.3 Standortagentur Tübingen – Reutlingen – Zollernalb GmbH 
 
Allgemein 
 

 Gegenstand des Unternehmens 
 
Marketing für die Region, genauer gesagt die Entwicklung, Bündelung und Durchführung von 
Maßnahmen des Standortmarketings, ist die zentrale Aufgabe der Standortagentur. Sie will das 
internationale Profil von Neckar-Alb innerhalb der europäischen Metropolregion Stuttgart stär-
ken und zeigen, wie attraktiv diese Gegend für Besucher und Investoren ist. Im Vordergrund 
stehen dabei die Schlüsselbranchen Maschinenbau, Atomotive, Medizintechnik, Technische 
Textilien, Biotechnologie, Holz und regenerative Energien sowie E-Mobility.  
 
 

 Beteiligungsverhältnisse 
 
Der Landkreis Reutlingen ist als Gesellschafter am Stammkapital der Gesellschaft i. H. v. 
52.850 EUR mit einer Stammeinlage i. H. v. 3.550 EUR (6,72 %), seit ihrer Gründung zum 
07.04.2004, beteiligt.  
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Stand der Erfüllung des öffentlichen Zwecks des Unternehmens 
 
Die Erledigung des öffentlichen Zwecks des Unternehmens wird seit Jahren hinlänglich und in 
unveränderter Weise verfolgt.  
Die Standortagentur hat sich das Marketing für die gesamte Region zum Ziel gesetzt, ohne das 
Subsidiaritätsprinzip zu verletzen und in Konkurrenz zu kommunalen Marketingmaßnahmen zu 
treten. Übergreifendes Marketing soll die Blicke auf den Wirtschaftsraum als Ganzes ziehen. 
Hier setzt die Standortagentur an. Schon in seiner ersten Sitzung hat der Aufsichtsrat beschlos-
sen, dass zunächst die gängigsten Werbemittel wie Pressearbeit, Anzeigenkampagne und ein 
benutzerfreundlicher Internetauftritt verwirklicht werden.  
 
Imagekampagne: 
Um die Region Neckar-Alb im harten Wettbewerb der Regionen in Deutschland und Europa zu 
positionieren, wurde 2005 eine Imagekampagne konzipiert. Mit dem Slogan „Zukunft – wir ha-
ben schon mal angefangen“ weist charmant auf die Stärken des Standorts hin. Der Claim ist  
zentraler Teil des Kommunikationskonzepts, das auf sympathische Art die Leistungsfähigkeit 
und die idealen Voraussetzungen des Standorts deutlich machen soll. 
 
Internetportale der Region: 
Die Homepage der Standortagentur, das Internetportal www.neckaralb.de, enthält alle wichtigen 
Informationen über die Region - von Wirtschaftsnachrichten über kulturelle Veranstaltungen bis 
hin zu freien Gewerbeflächen. Außerdem sind dort tagesaktuelle Meldungen über Messen so-
wie Veranstaltungen in den Gesellschafterkommunen zu finden. Die Website präsentiert sich in 
einem modernen, besucherfreundlichen Design und steht seit 2010 in folgenden Sprachen zur 
Verfügung: Englisch, Spanisch, Französisch, Chinesisch, Japanisch und Russisch.  
 
Im September 2010 wurde das Internetangebot der Standortagentur um das Bildungsportal er-
gänzt. Es dient der Region als Schaufenster für den Standortfaktor Bildung und zählt bislang ca. 
500 Einträge. 
Übersichtlich werden dabei Bildungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten von der Kleinkindbe-
treuung bis zur Hochschule und Erwachsenenbildung aufgezeigt. Ziel ist es, das vorhandene 
Bildungsangebot in der Region für Bürger und Unternehmen transparenter zu gestalten. Zusätz-
lich will das Bildungsportal langfristig dazu beitragen, den Fachkräftemangel in der Region zu 
reduzieren. Das Bildungsportal ist unter www.bildungsportal-neckaralb.de abrufbar. 
 
Beide Seiten konnten im Jahr 2012 18.136 Besucher registrieren, davon wurden über Google 
Adwords 3.390 Aufrufe generiert.  
 
Die Besucher der Seiten kamen aus 85 verschiedenen Ländern. Die meisten Besucher kamen 
aus Deutschland (14.765), gefolgt von den USA (231) und der Schweiz (225) sowie der Türkei 
(225).  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Anlage 1 

http://www.neckaralb.de/
http://www.bildungsportal-neckaralb.de/
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Anlage 1 
 

Kreiskliniken Reutlingen GmbH 
 
 

Organe S. 19 
Lagebericht S. 20 
Beschäftigte S. 33 
Bilanz  S. 34 
GuV  S .36 
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Anlage 2 
 

Medizinisches Versorgungszentrum (MVZ) der Kreiskliniken  
Reutlingen GmbH 

 
 

Bilanz  S. 39 
GuV  S. 41 
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Anlage 3 
 

KR Dienstleistungen GmbH Reutlingen  
 
 

Bilanz  S. 43 
GuV  S. 44 
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Anlage 4 
 

Klimaschutz-Agentur im Landkreis Reutlingen gGmbH 
 
 

Lagebericht S. 46 
Bilanz  S. 49 
GuV  S. 50 
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Anlage 5 
 

Kurmittelhaus Bad Urach GmbH  
 
 

Lagebericht S. 52 
Bilanz  S. 53 
GuV  S. 54 
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