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1. Der European Energy Award®

= Der European Energy Award® (kurz eea) steht fiir eine Kommune (Landkreis, Stadt oder
Gemeinde), die - in Abhangigkeit ihrer Moglichkeiten - Uiberdurchschnittliche Anstrengun-
gen in der kommunalen Energie- und Klimaschutzpolitik unternimmt.

= Mit dem eea verbunden ist die Implementierung eines strukturierten und moderierten
Prozesses mit einer definierten Tragerschaft, Vorschriften zur Erteilung, Kontrolle und
Entzug des Awards sowie einem EDV-gestiitzten Audit-Tool zur Bewertung der Leistun-
gen.

= Mit dem eea werden Mafinahmen erarbeitet, initiiert und umgesetzt, die dazu beitragen,
dass weniger Energie benotigt wird und erneuerbare Energietrager vermehrt genutzt und
nicht erneuerbare Ressourcen effizient eingesetzt werden. Dies ist energiepolitisch sinn-
voll und spart langfristig Kosten, die fiir andere Aktivitdten eingesetzt werden konnen.

Die MaRnahmen stérken haufig auch die regionale Wirtschaft.

» Eine Kommune, die mit dem European Energy Award® ausgezeichnet wurde, erfllt -
unter der Voraussetzung, dass samtliche gesetzliche Auflagen eingehalten werden - die
Anforderungen der ISO 14000 im energierelevanten Bereich.

= Landkreise, Stadte und Gemeinden engagieren sich heute in einer Vielzahl von kommu-
nalen Netzwerken. Mit dem eea werden diese Absichtserklarungen in eine nachhaltige
Energiepolitik Gberfihrt.

= Angelehnt an Qualitatsmanagementsysteme aus der Wirtschaft, wie z.B. Total Quality
Management TQM, ist der European Energy Award® ein prozessorientiertes Verfahren,
in welchem Schritt fiir Schritt die Verwaltungsprozesse und die Partizipation der Bevolke-
rung (Kundenorientierung) weiter verbessert werden.

= Aufgrund der klaren Zielsetzungen, der detaillierten Erhebung von Leistungsindikatoren,
deren Quantifizierung und einem strukturierten Controlling- und Berichtswesen fligt sich
der European Energy Award® optimal in eine moderne Verwaltungsfiihrung ein.
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1.1 Ubersicht iiber die einzelnen MaBnahmenbereiche
MaRnahmenbereich 1: Entwicklungsplanung/ Raumordnung

Der Bereich Entwicklungsplanung und Raumordnung umfasst alle Malnahmen, die eine
Kommune in ihrem ureigenen Zusténdigkeitsbereich, der kommunalen Entwicklungsplanung
ergreifen kann, um die entscheidenden Weichen fiir eine bessere Energieeffizienz zu stellen
und damit den Klimaschutz zu forcieren.

Die MaRnahmen reichen von einem energie- und klimapolitischen Leitbild mit Absenkpfad
tber eine Festlegung im Bereich der Energieplanung, Regional- und Landschaftsplanung bis
hin zur Energieberatung von Bauinteressenten.

MaRnahmenbereich 2: Kommunale Gebaude und Anlagen

In diesem Bereich konnen die Landkreise direkte Einspareffekte flir den kommunalen Haus-
halt durch die wirtschaftliche Reduzierung von Betriebskosten ihres eigenen Gebaudebe-
standes erzielen. Die MaRnahmen reichen von der Bestandsaufnahme tber das Energiecon-
trolling und -management bis hin zu Hausmeisterschulungen.

MaBnahmenbereich 3: Versorgung, Entsorgung

Der Bereich Ver- und Entsorgung beschrankt sich fir Landkreise im Wesentlichen auf die
Abfallentsorgung — und -verwertung.

Die Maftnahmen reichen von Kampagnen zur Reduzierung der Abfallmengen, der Gewin-
nung von Ersatzbrennstoffen aus Abfall und die energetische Weiterverwertung bis hin zur
Behandlung und energetischen Verwertung des Bioabfalls.

MaRnahmenbereich 4: Mobilitat

In diesem Bereich werden kommunale Rahmenbedingungen und Angebote vorgestellt, wel-
che Biirger ermutigen, verstarkt auf energiesparende und schadstoffarme oder -freie Ver-
kehrstrager umzusteigen. D.h. es geht um Mafinahmen, die zur verstarkten Nutzung der 6f-
fentlichen Verkehrsmittel, des Fahrrads und von Fu3-Wegen ftihren.

Die MaRnahmen reichen von Informationskampagnen und -veranstaltungen, der Verbesse-
rung des Radwegenetzes und des OPNV-Angebotes sowie der Planung von Schnittstellen
zwischen den verschiedenen Verkehrstréagern bis hin zum Mobilitdtsverhalten der 6ffentli-
chen Verwaltung einschliefdlich des kreiseigenen Fuhrparks
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MaRBnahmenbereich 5: Interne Organisation

Der Landkreis kann im Bereich seiner internen Organisation und Ablaufe daflr sorgen, dass
das Energiethema gemafl dem energie- und klimapolitischen Leitbild von allen Akteuren ge-
meinsam verantwortet und vorangebracht wird. Hierzu gehort die Bereitstellung personeller
Ressourcen, die Umsetzung eines Aktivitdtenprogramms, Weiterbildungsmaflnahmen, das
Beschaffungswesen, aber auch die Bereitstellung eines jahrlichen Budgets fiir die energiepo-
litische Arbeit und die Umsetzung von MalRinahmen.

MaRnahmenbereich 6: Kommunikation, Kooperation

Dieser MaRnahmenbereich fasst im Wesentlichen Aktivititen zusammen, die auf das Ver-
brauchsverhalten Dritter abzielen, z.B. von privaten Haushalten, Schulen, Gewerbetreiben-
den, Wohnungsbaugesellschaften u.a.

Hierzu gehdren Informationsaktivitdten angefangen bei Webseite, Pressearbeit, Broschdiren,
Veranstaltungen bis hin zur Etablierung von Energietischen mit energie- und klimapolitisch
relevanten und interessierten Akteuren. Dazu zéhlen auch Projekte in Berufsschulen, die
Einrichtung von Informations- und Beratungsstellen, die Durchfiihrung von Wettbewerben
und das Auflegen kommunaler Férderprogramme.

Auch zahlen zu diesem Bereich alle Aktivitaten, die die Kommune Uber ihre Landkreisgrenze
hinweg im Sinne eines interkommunalen Erfahrungsaustausches in gemeinsamen Projekten
mit anderen Kommunen umsetzt.

1.2 Punktesystem

Die Bewertung der Energie- und Klimaschutzpolitik der Landkreise erfolgt auf Basis eines
Punktesystems. Die grundsatzliche Verteilung der Punkte auf die Malnahmenbereiche zeigt
die nachfolgende Grafik.

eea Landkreise - Punkteverteilungin den Handlungsfeldern
(360 Punkte gesamt)

Entwicklungsplanung,
Raumordnung

Kommunikation, ——
unkte

Kooperation
94 Punkte

Kommunale Gebdude

und Anlagen
_— 70 Punkte
Interne Organisation
48 Punkte
- Versorgung,
Mobilitdt Entsorgung
50 Punkte 28 Punkte
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1.3 Zertifizierungsschritte des European Energy Award®

Die Prozess- und Zertifizierungsschritte des European Energy Award® zeigt die folgende
Grafik:
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Folgende Schritte hat der Landkreis Reutlingen hierbei in der Zeit von Marz 2012 bis zum
Oktober 2012 bereits getan:

09.03.2012 Kick-Off-Treffen

24.125.4.2012 Konsultationen des Beraters mit Energie-Team

Mai - Mitte Juni 2012  Sitzungen mit bereichsbezogenen Untergruppen des Energieteams
13.06.2012 Workshop "Ist-Analyse”

20.09.2012 Workshop “Energiepolitisches Arbeitsprogramm®

Damit wurde die erste Phase des eea-Prozesses in nur 6 Monaten abgeschlossen, obwonhl
sie durch die Sommerpause unterbrochen war. Ublicherweise dauert sie 10 - 15 Monate.
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2. Das Energieteam

2.1 Zusammensetzung des Energieteams

Energieteamleiter Hans-Jirgen Stede, Erster Landesbeamter
Stellvertretung Gerd Pflumm, Verwaltungsdezernent
eea - Berater Udo Schmermer, KlimaKommunal, Berlin
Jahr des Programmeintritts 2012

Amt Themenbereich Name Funktion
ELB/ . . .. Erster Landesbeamter/
Doz, 3 Nachhaltigkeitsdezernat Hans-Jirgen Stede Nachhaltigkeitsdezernent
Dez. 1 Verwaltung Gerd Pflumm Verwaltungsdezernent

Kommunikation und Offent- Leiterin Presse- und Ko-

02 lichkeitsarbeit Bettina Jehne ordinierungsstelle
3 A s Stellvertretende Leitung
Amt 11 Kammerei, Dienstfahrzeuge | Glnther Gekeler Kreiskaimimere]
Amt 12 Organisation, Personal Herbert Schietinger Leiter Hauptamt
.. .. Leiter Kreisschul- und
Amt 13 Gebaudemanagement Stefan Hauliler Kuftrami
Stralenbau, Leiter Kreis-
Amt 14 Udo Pasler
Radwegeplanung StraBenbauamt
. ) . . Ordnungsdezernent/
Dez.2/ Regional- und Bauleitplanung, | Dr. Claudius Muller . _
Leiter Kreisbauamt
Amt 21 Baukontrolle , o
Nathalie Eberle GT-Leiterin Baurechtsamt
Amt 23 Umweltschutzamt Albrecht Gekeler Sachbearbeiter
Amt 32 Forst Werner Gamerdinger | Leiter Kreisforstamt

Leiter Kreisamt flir nach-

Berthold Hambsch haltige Entwicklung

Uwe Schneider GT-Leiter Abfallwirtschaft
Kreisamt fir nachhaltige . .
Amt 33 _ Elke Weiss GT-Leiterin OPNV
Entwicklung GT-Leiterin Nachhalti
: -Leiterin Nachhaltige
Julia Bernecker Regionalentwicklung
Friedrich Huster eea-Koordinator
. . Leiterin
Amt 34 Landwirtschaft Elke Weidinger _
Kreislandwirtschaftsamt
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2.2 Erste Ansprechpartner fiir die einzelnen Handlungsfelder

[. Entwicklungsplanung und Raumordnung -> Friedrich Huster
[I. Kommunale Geb&dude und Anlagen -> Stefan Haulller
Ill. Ver- und Entsorgung - Uwe Schneider
V. Mobilitat - Elke Weiss
V. interne Organisation -> Herbert Schietinger
VI. Kommunikation und Kooperation -> Friedrich Huster
eea-Bericht 2012 Seite 8
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3. Energie- und klimapolitischer Status auf Basis des Audit-Tools

3.1 Ubersicht

maximale Punkte: 360,0
maogliche Punkte (s. 3.2): 340,0
erreichte Punkte: ' 209,4
erreichte Prozentzahl: 62 %
fur Zertifizierung werden bendétigt: 50%

3.2 Reduzierung der Maximal-Punktzahl

Die Anzahl der méglichen Punkte sind von der maximalen Punktzahl 360 um 20 Punkte re-
duziert worden:

1.1.4 Evaluation Klimawandeleffekte (-2): wenig Handlungsbedarf, da aktuell bereits durch
das Land bis auf Kreisebene realisiert

2.2.1 Erneuerbare Energie - Warme (-5): Nutzung Nahwarme und BHKW (69 % der Flachen
der Liegenschaften werden zumindest teilweise tiber ein Nahwéarme-Netz versorgt)

3.6.3 Energetische Nutzung von Deponiegas (-2): Wenig Potenzial

4.4 Offentlicher Verkehr (-3), 4.5.1 Mobilitatsmarketing (-2): durch Beteiligung am Tarifver-
bund naldo bestehen eingeschrankte Handlungsmaoglichkeiten bei der Tarifgestaltung und
beim Mobilitatsmarketing

6.2.1 Institutionen im Wohnungsbau (-3) und 6.3.2 professionelle Investoren und Hausbesit-
zer (-3): fehlende Zusténdigkeit, da Aufgabe der Stadte und Gemeinden.

eea-Bericht 2012
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3.3 Starken und Schwachen der Handlungsfelder

Die Starken und Schwéachen der verschiedenen Bereiche zeigen die folgende Grafik und die
nachfolgende Tabelle.

Ist-Stand

0% 25% 50% 75% 100%
Enwicklungsplanung, . V
Raumordnung
Kolmnl;::;wlI:gS:béiude, {
Versorgung, Entsorgung
Interne Organisation
Kommunikation, Kooperation

Anhand dieser Darstellung werden bereits die Stérken im Bereich ,Kommunikation und Ko-
operation” ersichtlich, aber auch die Bereiche ,Ver- und Entsorgung, ,Mobilitat* und ,interne
Organisation® liegen deutlich tiber den fiir die Auszeichnung geforderten 50%. Die grofiten

Potenziale liegen dagegen in den Bereichen ,Entwicklungsplanung und Raumordnung“ und
.Kommunale Gebaude".

Dementsprechend sollten diese Bereiche bei den geplanten Mafinahmen besonders bertick-
sichtigt werden, da hier noch groRRe Einspareffekte zu erzielen sind.

Die Starken und Schwéachen wie auch die besonderen Aktivitdten und Projekte in den ein-
zelnen MaRnahmenbereichen werden im Folgenden ausflhrlicher beschrieben.
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Auswertung aktuelles Jahr

MaRnahmen

1 Entwicklungsplanung, Raumordnung

14 Konzepte, Strategie

1.2 Kommunale Entwicklungsplanung

1.3 Verpflichtung von Grundstiickseigentiimern

1.4 Baugenehmigung, -kontrolle

Total

2 . Kommunale Gebaude, Anlagen

21 Energie- und Wassermanagement

2.2 Zielwerte fur Energie, Effizienz und Klimawirkung

2.3 Besondere MalRnahmen

Total

3 Versorgung, Entsorgung

3.1 Unternehmensstrategie, Versorgungsstrategie

3.2 Produkte, Tarife, Kundeninformation

3.3 Lokale Energieproduktion auf dem Landkreisgebiet

3.4 Energieeffizienz Wasserversorgung

3.5 Energieeffizienz Abwasserreinigung

3.6 Energie aus Abfall

Total

4 Mobilitat

4.1 Mobilitat in der Verwaltung

4.2 Verkehrsberuhigung und Parkieren

4.3 Nicht motorisierte Mobilitat

4.4 Offentlicher Verkehr

4.5 Mobilitatsmarketing

Total

5 Interne Organisation

5.1 Interne Strukturen

5.2 Interne Prozesse

5.3 Finanzen

Total

6 Kommunikation, Kooperation

6.1 Kommunikation

6.2 Kommunikation und Kooperation mit Behérden

6.3 Kooperation und Kommunikation mit Wirtschaft,
Gewerbe, Industrie

6.4 Kommunikation und Kooperation mit Einwohnerln-
nen und lokalen Multiplikatoren

6.5 Unterstiitzung privater Aktivitaten

Total

Gesamttotal

eea-Bericht 2012
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maximal  mdglich effektiv
Punkte Punkte Punkte %

38 36,0 13,4 37%
10 10,0 6,0 60%
10 10,0 8.0 80%
12 12,0 52 43%
70 68,0 32,6 48%
26 26,0 20,9 80%
40 35,0 10,7 31%
4 4,0 0,2 6%
70 65,0 31,9 49%
4 4,0 0 0%
24 22,0 18,0 82%
28 26,0 18,0 69%
8 8,0 5,6 70%
3 3,0 2,4 80%
10 10,0 7,6 76%
13 10,0 6,6 66%
16 14,0 8.0 57%
50 45,0 30,2 67%
14 14,0 12,0 86%
26 26,0 15,6 60%
8 8,0 4,8 60%
48 48,0 32,4 68%
10 10,0 6,2 62%
15 12,0 9,6 80%
21 18,0 16,2 90%
24 24,0 20,6 86%
24 24,0 11,7 49%
94 88,0 64,3 73%
360 340,0 209,4 62%
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3.4 Bemerkungen zu den einzelnen Handlungsfeldern
1. Entwicklungsplanung, Raumordnung 48 %

Bisher hat der Landkreis Reutlingen sein Engagement und seine klimapolitischen Ziele noch
nicht in einem Leitbild definiert. In Teilbereichen, wie dem Biospharengebiet und bei den
~ kommunalen Gebauden, gibt es bereits solche Zielsetzungen.

Zurzeit wird gemeinsam mit dem Landkreis Tlbingen und dem Zollernalbkreis das ,Integrier-
te Energie- und Klimaschutzkonzept fur die Region Neckar-Alb* (IKENA) fertiggestellt, das
den Stand und die Potenziale der zukiinftigen Energieversorgung und der CO,- Emissionen
ausweist. Damit wird eine Grundlage fiir die Planung von MaRnahmen, aber auch das Moni-
toring von Veranderungen und Entwicklungen in diesem Bereich geschaffen

Absehbare Klimawandeleffekte sind bereits durch das Land unter Beteiligung von Amtern
des Landkreises untersucht worden. Zu den Auswirkungen des Klimawandels fand bereits
2009 eine Informationsveranstaltung statt. Eine spezifische Auswertung und systematische
MaRnahmenableitung gibt es im Bereich der Forstwirtschaft und beim Hochwasserschutz.
Auch im Bereich Landwirtschaft werden auf breiter Ebene Anpassungsmaoglichkeiten an die
Auswirkungen des Klimawandels erforscht und praxisnahe Handlungsempfehlungen gege-
ben. Eine breitere Information der Offentlichkeit z.B. in Form einer Publikation fehlt hier aber
noch.

Der Landkreis Reutlingen unterstitzt die Stadte und Gemeinden beratend bei der Steuerung
der Windenergie auf der Ebene der Flachennutzungsplanung. Im Rahmen der Aufstellung
von Bebauungsplénen weist der Landkreis auf die neuen Zielvorgaben und Belange in der
Bauleitplanung hinsichtlich der Férderung des Klimaschutzes und Méglichkeiten einer ener-
gieeffizienteren Bauplanung hin und unterstiitzt die Stadte und Gemeinden bei den Festset-
zungsmaoglichkeiten in eigener Verantwortlichkeit.

Die Uberwachung der Einhaltung der EnEV, des EEWarmeG (Bundesgesetz) sowie des
EWarmeG (Landesgesetz) obliegt den unteren Baurechtsbehtrden entsprechend den ge-
setzlichen Vorgaben. Dabei werden durch das Kreisbauamt insbesondere Nachweise der
Sachkundigen und Angaben der Eigentiimer einer Plausibilitatspriifung unterzogen. In ein-
zelnen Fallen findet eine Baukontrolle zur Einhaltung dieser Gesetze statt. Inwieweit die un-
teren Baurechtsbehdrden im Geltungsbereich der EnEV im Einzelfall kontrollieren, liegt in
deren eigener Verantwortung.

Es soll erreicht werden, dass die stichprobenhafte Priifung der Einhaltung der gesetzlichen
Vorgaben der oben genannten Energiegesetze erhéht wird. Mit dieser Vorgehensweise soll
das Bewusstsein der Eigentiimer von Gebauden fiir die Ziele des Klimaschutzes sensibili-
siert werden. Ein Schwerpunkt wird dabei entsprechend den Energiegesetzen und den Aus-
legungshinweisen des Ministeriums auf Wohngebaude mit einer gréfteren Anzahl an
Wohneinheiten gelegt werden.

Dabei sind die Kenntnisse der Mitarbeiter weiter zu vertiefen, damit bei den verschiedenen
Nachweismdglichkeiten gegeniiber den Akteuren (Bauherren, Architekten, Unternehmen,
Gutachter) eine qualitative Priifung und entsprechende Auskiinfte erfolgen kénnen.

2. Kommunale Gebiude, Anlagen 49 %

Bereits seit 1989 werden im Kommunalen Gebdudemanagement jahrliche Energieberichte
erstellt und dem Kreistag zur Kenntnisnahme tibergeben. Vorbildlich ist der Erfassungsgrad
der Gebaude und Anlagen, die regelmaRige Fortschreibung kurz-, mittel- und langfristiger
MaRnahmen zur Reduktion von Energieverbrauch und -kosten.

Hervorzuheben ist auch der jahrliche Gebauderundgang, dessen Ergebnisse in den Ener-
giebericht einflieRen, und die damit verbundene Uberpriifung des fachlichen Wissens der
Hausmeister, um frithzeitig und systematisch die anlagenspezifische Weiterbildung zu unter-
stitzen.

eea-Bericht 2012 Seite 12

et L=




european
energy award

Die erreichte Reduzierung des Energieverbrauchs und der CO,-Emissionen zeigt den Erfolg
dieser Malinahmen.

Bei Sanierungen von Geb&uden wurde regelmaRig das Niveau des gesetzlich vorgeschrie-
benen Energieverbrauchs von Neubauten angestrebt, bei Neubauten wie der Georg-
Goldstein-Berufsschule in Bad Urach wurde mit dem Passivhausstandard bereits ein ener-
gietechnisches Niveau erreicht, wie es vom Gesetzgeber erst in einigen Jahren verpflichtend
sein wird. Das Projekt wird zu Recht als Leuchtturmprojekt benannt und wird in den nachsten
Jahren wissenschaftlich begleitet, um die gewonnenen Erfahrungen weiter verbreiten zu
koénnen.

Beim Vergleich der Energiekennzahlen des vorhandenen Gebaudebestands mit bundes-
deutschen Vergleichswerten erreicht der Landkreis trotzdem nur ein unterdurchschnittliches
Ergebnis, was auf den relativ alten, z.T. denkmalgeschiitzten Gebédudebestand zuriickzufih-
ren ist. Die Optimierung der Anlagen reicht nicht aus, um die bautechnischen Mangel der
Gebéaude auszugleichen.

Grundsatzlich sollte erwogen werden, ob langfristig ein (Teil-)Neubau des Landratsamtes
gerade auch unter dem Gesichtspunkt weiter steigender Energiekosten wirtschaftlicher ist
als die Sanierung und Erhaltung der Verwaltungsgebaude.

3. Versorgung, Entsorgung 69 %

Die Abfallwirtschaft des Landkreises ist auf der Hohe der Zeit. Durch die im Mai des Jahres
beschlossenen Anderungen hinsichtlich des Abfallwirtschaftskonzeptes, durch die eine effek-
tivere Trennung des Abfalls ermdglicht wird, soll das Ziel einer besseren energetischen Nut-
zung von Bioabfall und Griinschnitt durchgesetzt werden. Bemerkenswert sind die Redukti-
onsbemiihungen beim Treibstoffverbrauch fiir die Einsammlung und den Transport des Ab-
falls, z.B. bei der Ausschreibung fiir Problemstoffe. Dies ist beispielhaft fir andere Landkrei-
se.

Die Festlegung, einen Teil der Einnahmen aus der Beteiligung an der OEW fiir Energie- und
Klimaschutzprojekte zu verwenden, wiirde nicht nur die Punkte im eea erhéhen, sondern vor
allem die vorhandene finanzielle Ausstattung in diesem Bereich verstetigen und planbarer
machen.

4. Mobilitat 68 %

Vorbildlich ist bereits das Management des Fuhrparks. Mit der Beschaffung von eBikes und
der Einfiihrung eines Jobtickets wird auch das Mobilitditsmanagement fiir Mitarbeiter verbes-
sert.

Mit der Entscheidung, kiinftig wenig genutzte Stralen auch unterhalb der Standardbreiten
auszubauen, werden nicht nur die Kosten reduziert, sondern ein wichtiger Beitrag zur Be-
grenzung des Flachenverbrauchs durch Verkehrsflachen geleistet.

Fir den Bereich OPNYV ist eine ausreichende, vermutlich auch bedarfsdeckende Versorgung
festzustellen. Leitlinie des Landkreises ist es, zusammen mit Unternehmen und Gemeinden
die OPNV-Bedienung (z.B. durch den Abbau von Parallelbedienungen) zu verbessern. Da-
gegen finanziert der Landkreis zusatzliche OPNV-Angebote nur subsidiar zu den Unterneh-
men.

Die Bemiihungen um das Regional-Stadtbahn Projekt und die dafiir erarbeiteten Gutachten
zeigen auch auf, welche enorme Verbesserungspotenziale dieses Projekt fiir die gesamte
Region beinhaltet. In Hinblick auf dieses Projekt hat der Landkreis die Fortschreibung seiner
Nahverkehrsplanung zurlickgestellt.

Obwohl der Landkreis beim Tarifverbund naldo eine sehr aktive gestaltende Rolle spielt (u.a.
ist der Landrat der Vorsitzende von naldo), sieht der eea bei der Bewertung eine Abwertung
der mdglichen Punkte vor, da durch einen Gesellschafter-Anteil von 12,5% an naldo die
Handlungsmaglichkeiten eingeschrénkt sind.
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5. Interne Organisation 68 %

Die energie- und klimapolitischen kommunalen Aufgabenfelder sind mit ausreichend Perso-
nal besetzt, die Abteilungen sind gut strukturiert und die Ablaufe vorbildlich organisiert.

Mit der Bildung eines Nachhaltigkeitsdezernats, in der diese, Ublicherweise auf viele Abtei-
lungen verteilte Querschnittsaufgabe strukturell gebiindelt wird, setzt der Landkreis Malista-
be fiir andere Kreise und Kommunen.

Mit der Griindung und weiteren Unterstlitzung der KlimaschutzAgentur hat sich der Land-
kreis ein Instrument geschaffen, das seine kommunalpolitischen Handlungsmdglichkeiten
hervorragend erganzt.

Weitere Potenziale bestehen in diesem Bereich hinsichtlich der systematischen Weiterbil-
dung der Mitarbeiter und dem Erlass und der Anwendung von verbindlichen Richtlinien ftr
die umweltfreundliche und nachhaltige Beschaffung.

6. Kommunikation, Kooperation 73 %

Durch die Gestaltung des Internetauftritts des Landkreises, durch gezielte Information und
Kampagnen unterstreicht der Landkreis sein von der Idee der Nachhaltigkeit gepragtes
Image.

Die zahlreichen Projekte in diesem Bereich, die von der Vermarktung regionaler Produkte,
der Erhaltung von landschaftspragenden Streuobstwiesen bis zum UNESCO Biospharenge-
biet Schwibische Alb reichen, beweisen, dass diese Politik nicht nur ein Aushangeschild ist.

Klimaschutz und die Nutzung erneuerbarer Energie sind wichtige Elemente dieser Ziele und
Projekte.

Besonders erwahnenswert ist, dass diese Projekte in der Regel in einem umfangreichen Be-
teiligungsverfahren mit unterschiedlichsten Akteuren umgesetzt werden und dass der Land-
kreis seinen spezifischen kommunalpolitischen Mdglichkeiten, derartige Projekte zu initiieren,
die Akteure zu motivieren und zu koordinieren und mit seinen Mitteln zu unterstitzen, bes-
tens gerecht wird.

3.5 Allgemeine Aussagen zu den geplanten MaRnahmen

Die MaRnahmen und Projekte wurden vom Energieteam entwickelt und in einem Workshop
abgestimmt und priorisiert.

Mit der Umsetzung einiger Projekte, wie bspw. die Einfiihrung des Jobtickets, wurde bereits
begonnen.

Bei der Aufstellung des umfangreichen und anspruchsvollen MaRnahmenplans wurden die
Prioritaten nicht vorrangig nach zu erzielenden Punkten, sondern nach erkannten Defiziten
und vorhandenen Handlungspotenzialen des Landkreises gesetzt.

Dennoch ist durch die konsequente Umsetzung der geplanten Projekte eine Steigerung um
ca. 4 - 8% bezliglich der Ausgangsbewertung absehbar.

Der Maftnahmenplan wurde zunachst fiir das folgende Jahr aufgestelit.

Weitere Maftnahmen, fiir die absehbar ist, dass sie im Jahr 2013 noch nicht umgesetzt wer-
den kdnnen, und weitere Projektideen wurden in einen Themenspeicher gesammelt. Sie
werden Anfang 2013 konkretisiert und als Manahmenplan 2014 bzw. als Energiepolitisches
Arbeitsprogramm mit einem Zeithorizont bis 2016 aufbereitet.

Ziel ist, in den kommenden Jahren dem Kreistag den eea-Statusbericht sowie die weitere
MaRnahmenplanung stets in der Sitzungsrunde vor den Haushaltsberatungen vorzulegen.

Der aktuelle Maknahmenplan ist als Anhang 1 diesem Bericht beigefligt
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