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Landkreis Reutlingen

Wir suchen zum frihestmoglichen Zeitpunkt eine/n

Leiterin/Leiter des Kreisjugendamtes.

Das Kreisjugendamt, mit seinen tber 90 engagierten Mitarbeitern, erfillt die Aufgaben als
Trager der offentlichen Jugendhilfe nach dem Kinder- und Jugendhilfegesetz im Landkreis
Reutlingen mit 281.000 Einwohnern. Das Kreisgebiet umfasst grof3stadtisch, wie landlich
strukturierte Bereiche mit den entsprechend vielseitigen Strukturen und Anforderungen.

Aufgaben:

e Sie nehmen die Gesamtverantwortung fir die Arbeit des Kreisjugendamtes ein-
schlieR3lich aller Jugendhilfeaufgaben wahr.

e In Ihrer Funktion Uben Sie die Dienst- und Fachaufsicht fur die einzelnen Bereiche
aus.

e Sie entwickeln strategische Ziele fur den Verantwortungsbereich der éffentlichen Ju-
gendhilfe und entwickeln sie in konzeptioneller und personeller Hinsicht weiter.

e Sie sind aktiv fur die Planung und Koordinierung des Jugendhilfeausschusses ver-
antwortlich.

e Mit den freien Tragern der Jugendhilfe und den kreisangehérigen Stadten und Ge-
meinden arbeiten Sie vertrauensvoll zusammen.

Sie entsprechen unserem Anforderungsprofil, wenn Sie:

e ein abgeschlossenes Fachhoch- oder Hochschulstudium im Bereich Verwaltung, So-
zZial- oder Betriebswirtschaft haben. Die Stelle eignet sich auch fir besonders qualifi-
zierte Beamte des gehobenen Dienstes.

e Erfahrungen im Management oder in Leitungspositionen der 6ffentlichen Verwaltung
sowie in der Arbeit mit Gremien haben.

e es gewohnt sind, eigenstandig, lI6sungsorientiert und vorausschauend zu organisie-
ren und zu arbeiten. Sie haben den Blick fur das Wesentliche und kdnnen Menschen
fir gemeinsame Ziele und ldeen begeistern.

e kreativ und neuen Entwicklungen gegenuiber aufgeschlossen sind und dabei Wert auf
Effizienz und Wirtschaftlichkeit legen.

Dariiber hinaus setzen wir voraus:
e Verhandlungsgeschick, sicheres Auftreten und Durchsetzungsfahigkeit
e Flexibilitat, Einfuhlungsvermogen und Kooperationsbereitschaft
e Hohe Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit

Eine Anstellung kann bei Vorliegen laufbahnrechtlicher Voraussetzungen im Beamten-
verhaltnis bis Bes. Gr. A 14 oder als tariflich Beschaftigte bis EG 14 TV6D erfolgen.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte bis spatestens 04.06.2010 an das Land-
ratsamt Reutlingen, Hauptamt, Postfach 21 43, 72711 Reutlingen.

Fir weitere Informationen steht lhnen der Sozialdezernent, Herr Bauer, unter der Tel. Nr.
07121/480-4000 gerne zur Verfigung.

Reutlingen ist reizvoll am FulRe der Schwabischen Alb gelegen. Schulen aller Art einschliel3-
lich Fachschulen, Fachhochschulen und Hochschulen sind im Kreis oder nachster Umge-
bung vorhanden.



