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Antrag auf Finanzierung der institutionellen Forderung far die Begleitung,
Unterstiitzung und Beratung von benachteiligten Médchen durch den Landkreis
Reutlingen fur 2011

o W X A X
Ve 2 . [..‘. ;b L ! ¢ : 5
- - 8 - i

Sehr geehrte Damen und Herren,
wir wenden uns an Sie mit der Bitte uns institutionelle Férderung zu gewahren.

Seit 15 Jahren arbeitet gOrls e.V. kontinuierlich und zuverléssig im Bereich der
Offenen Madchenarbeit (finanziert von der Stadt Reutlingen).

Aufgaben, die sich aus diesem Arbeitsfeld heraus und aus der Bekanntheit des
Madchencafés als zeitgemé&Be Anlaufstelle fir Madchen und junge Frauen ergeben,
sind Leistungen von gOrls e.V., die im Verantwortungsbereich des Kreises liegen , z.B.
Beratung, Begleitung und kurzfristige Unterstltzung in Krisen (§13).

Deshalb stellen wir den Antrag auf institutionelle Férderung.
Fur inhaltliche Rickfragen steht Thnen Frau Griinwald (Vorstand gOrls e.V.) zur

Verfiigung. Tel: 0176-64031389

Wir hoffen im Namen der Madchen auf eine positive Bewertung,
mit freundlichen GruBen :

!

' 3. '/ ' o ] N 5 !
('(,L’/i,.’._:\ @& ,Q»L%»ML, j;f"!"i&!/{ Lo / N

Elisabeth Grinwald
fir den Vorstand von gorls e.V.

Mit jedem Euro erdfinen Sie neue Perspektiven fir die Madchenarbeit - Spenden sind steverlich absetzbar

Bankverbindung: Kreissparkasse Reutlingen BLZ:640 500 00 Kto-Nr.:438328
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Reutlingen, den 30.06.2010

Antrag auf Finanzierung der institutionellen Férderung ftir
die Begleitung, Unterstiitzung und Beratung
von benachteiligten Madchen

durch den Landkreis Reutlingen

gOrls e.V.

Freizeit — Bildung — Qualifizierung — Beratung und Begleitung
von Madchen und junge Frauen
in Stadt und Landkreis Reutlingen
(anerkannter Trager der auBerschulischen Jugendbildung)

Antragssteller:

Beantragter Kostenzuschuss: 37.450,- €

Ort, Datum ‘ Unterschrift Antragsteller Vorstand gOrls e.V.
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Praambel:

Seit 15 Jahren arbeitet gOrls e.V. kontinuierlich und zuverlassig im Bereich der
Offenen Madchenarbeit (finanziert von der Stadt Reutlingen).

Aufgaben, die sich aus diesem Arbeitsfeld heraus und aus der Bekanntheit des
Madchencafés als zeitgemale Anlaufstelle fr Madchen und junge Frauen ergeben,
sind Leistungen von gOrls e.V., die im Verantwortungsbereich des Kreises liegen ,
z.B. Beratung, Begleitung und kurzfristige Unterstiitzung in Krisen (§13).

Wir stellen den Antrag auf institutionelle Forderung.

b



gOrls e.v.

Museumstr. 7
72764 Reutlingen
07121 — 434660

1. Zur aktuellen Situation von gOrls e.V. und zum Finanzierungsbedarf

Seit vielen Jahren bietet gOrls e.V. Leistungen im Bereich der Jugendarbeit und der
Pravention an und kooperiert mit Einrichtungen der Jugendarbeit und der Jugendhilfe, dem
ASD, der Jugendgerichtshilfe, der Schulsozialarbeit und Mobilen Jugendarbeit, der Schule
und anderen Stellen. Das Ziel, kostenintensivere Jugendhilfemalenahmen zu vermeiden
konnte in allen Fallen erreicht werden.

Wir entwickeln seit 2001 partizipativ fur Méadchen und junge Frauen im Alter von 8 — 21
Jahren altersentsprechende und aufeinander aufbauende Angebote, Projekte wie
beispielsweise ,Gratwanderung, ein Tanz- und Rhythmusprojekt fur benachteiligte
Madchen. Sie wurden anfangs tber Projektmittel des Landes finanziert.

2004 erhielten wir einen Auftrag vom Kreisjugendamt ein Mentorinnenqualifizierungsprojekt
fiir benachteiligte Méadchen und Schulabbrecherinnen, die bisher von MafRnahmen der
Jugendhilfe nicht erreicht werden, zu entwickeln.. Die Finanzierung erfolgte anfangs durch
das Kreisjugendamt und mit Mitteln der Landesstiftung Baden-Wurttemberg. Mit Erfolg wurde
das Projekt tiber zwei Jahre finanziert und durchgefihrt. In den folgenden 3 Jahren (2006-
2008) konnte das Mentorinnenprojekt evaluiert und weiterentwickelt und mit Hilfe einer
Finanzierung iber ESF-Mittel weiter angeboten werden. Die ESF Gelder wurden fir 2009
nicht mehr bewilligt. Mit dem Mentorinnenprojekt hat gorls e.V. 5 Jahre Leistungen der
Jugendsozialarbeit in Form von sozialpadagogischen Hilfen im Bereich Bildung, Begleitung,
Qualifizierung und Beratung fir Médchen und junge Frauen aus Stadt und Landkreis
Reutlingen erbracht, die bisher nicht Gber den Landkreis finanziert sind.

Mit einer Finanzierung durch den Landkreis (neben der Stadt) kann gOrls e.V. .weiterhin
folgendes gewahrleisten:

1. Madchen und junge Frauen kénnen praventiv begleitet, beraten und qualifiziert und
ber die Einbindung ins ehrenamtliche Engagement fiir ihre eigene Ziele motiviert
werden.

2. Integration von Méadchen mit Migrationshintergrund in diffusen Lebenslagen und von
sozial Benachteiligten in ehrenamtliches Engagement

3. Die gesamte, liber dieses Angebot aufgebaute Ehrenamtsstruktur von gOrls e.V., in

der Folge zahlreiche ehrenamtliche Projekte von Médchen fir Madchen,

Veranstaltungen und Angebote, die eng mit anderen Tragern vernetzt sind, wie

beispielsweise Freizeiten, Tischkickerturnier, die gOrls Lounge, die Miss Marples

Tour, Aktionen zum Internationalen Frauentag, zum bundesweiten Girlsday,

Erzahlcafé far junge und alte Frauen, Lichterlabyrinth, Aktionen zum Weltfrauentag,

etc.

Vernetzung von burgerschaftlichem Engagement in Stadt und Landkreis Reutlingen.

50% der dafir eingesetzten Personalstellenkapazitat sind zum 01.01.2011 weiter

finanziert und Arbeitsplétze erhalten.

o b

Auf diesem Hintergrund und angesichts der deutlich explodierenden Kosten der stationaren
Jugendhilfe im Landkreis Reutlingen stellen wir einen Antrag auf institutionelle Forderung der
Leistung fur Pravention, sozialpadagogische Begleitung, Beratung und Qualifizierung von
Madchen und jungen Frauen durch gOrls e.V..

2. Beschreibung der Zielgruppe und ihrer Entwicklung seit 2004

Die Leistungen von gOrls e.V. werden von Méadchen und jungen Frauen in besonderen
Schwierigkeiten in Anspruch genommen, von Madchen und jungen Frauen mit sozialen
Benachteiligungen (6konomische Situation der Eltern), mit Bildungsbenachteiligung von
Haupt- und Férderschulerinnen ohne Schulabschluss, von Schulabbrecherinnen schulischer
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und beruflicher Bildungsgange, mit Sozialisationsdefiziten, von Madchen und jungen Frauen,
die aufgrund ihrer ethnischen oder kulturellen Herkunft benachteiligt sind, in Anspruch
genommen.

Die Méadchen sehen sich zwischen allen Stihlen. Neue Chancen fur weibliche
Lebensgestaltung entpuppen sich bei vielen Méadchen und jungen Frauen als ein Balanceakt
swischen scheinbar uneingeschrankter Wahlmoglichkeit und der individuellen Wirklichkeit,
die sich oftmals in widerspriichlichen Anforderungen an Madchen und junge Frauen zeigt.

Auch wenn schulische Qualifikationen hoher als der Hauptschulabschluss liegen
(Realschule, Gymnasium) sind Madchen und junge Frauen mit problematischen familiaren
Konstellationen (z.B. Einelternfamilien, Patch-Work-Familien, Eltern mit geringem formalem
Bildungsgrad, mit Migrationshintergrund, Eltern in Arbeitslosigkeit, etc...) in der familiaren
Sozialisation und durch geselischaftliche Rahmenbedingungen benachteiligt.

80 % der jungen Frauen, die gOrls e.V. Uber das Mentorinnenprojekt seit 2004 erreicht,
unterstitzt und begleitet hat, wachsen als Einzelkinder und/oder als Kinder von
alleinerziehenden Mittern oder Vatern auf oder ,uberflugeln” den Bildungsgrad ihrer Eltern.
Da die Familie die Grundlagen fiir eine gelingende Entwicklung der Madchen und jungen
Frauen nicht mehr allein vermitteln kann, haben die familienerganzenden Angebote von
gOrls e.V. eine besondere Bedeutung.

Die Situation der Familie ist gekennzeichnet durch

- steigende Trennungs- und Scheidungsraten der Eltern, dadurch eine steigende Zahl
von Madchen, die bei alleinerziehenden Elternteilen aufwachsen,

. eine wachsende Zahl von Kindern, die in neu zusammengesetzten Familien | Patch-
Work-Familien leben und darin ihre Rolle und ihre Entwicklungsmaglichkeiten nicht
finden,

- ein gewandeltes Rollenverstandnis der Frau, die Familie und Erwerbstatigkeit
miteinander verbinden will und gesellschaftliche Strukturen vorfindet, die dabei
erschwerend wirken (fehlende Kinderbetreuungsmaglichkeiten, Arbeitslosigkeit,
Ein- Euro- Jobs, Teilzeitstellen, Gehaltsunterschiede zwischen den
Geschlechtern).

- eine merkbare finanzielle Verarmung und zunehmender psychischer
Kompensationsdruck der Madchen und jungen Frauen.

gOrls e.V. arbeitet in diesem Sinne nicht nur praventiv, sondern leistet in Erganzung zur
Jugendarbeit auch Aufgaben der Jugendsozialarbeit nach §13 SGB VIlll,d.h. Madchen und
junge Frauen, die im Prozess der beruflichen und sozialen Integration ,in erhéhtem Malt auf
Unterstiitzung angewiesen sind", denen erwachsene Ansprechpartner fehlen, in ihrer
Personlichkeit zu starken, sie in ihren personlichen und beruflichen Zielen zu beraten,
begleiten und zu unterstiitzen und mit ihnen positive Lebensbedingungen zu gestalten.

Unser Ansatz ist geschlechtsbezogen, arbeitsweltbezogen und personlichkeitsstabilisierend
und hat berufliche und soziale Integration zum Ziel.
Hier leistet gOrls e.V. Jugendsozialarbeit nach § 13 SGB VIII (s.0.), in Form von
sozialpadagogischer Hilfe, die darauf abzielt, soziale Benachteiligungen abzubauen und
individuelle Schwierigkeiten zu (berwinden, bei folgender Zielgruppe: Médchen und junge
Frauen in orientierungslosen Lebensphasen und, in ihrer Wahrnehmung, ohne
Zukunftsperspektiven:
- Madchen und junge Frauen, im Ubergang von Schule zum Beruf, die keine
Ausbildungsstellen gefunden haben,
_ Madchen und junge Frauen in Krisen, mit massiven Schulangsten und
Schulversagensangsten, die einen vorzeitigen Schulabbruch in Erwagung ziehen,
- Madchen und junge Frauen ohne Hauptschulabschiuss und/oder
Realschulabschluss,
- Schulabbrecherinnen auch von héheren und weiterfihrenden Schulen,
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- Maéadchen und junge Frauen mit Migrationshintergrund,

- Méadchen und junge Frauen, die bildungsbenachteiligt sind,

- Madchen und junge Frauen in persénlichen, finanziellen und sozialen Schwierigkeiten,
die von anderen offiziellen Stellen, wie dem Jugendamt nicht erreicht werden, aber
Hilfe zur Uberwindung von ihren schwierigen Lebensphasen dringend suchen,

- Madchen und junge Frauen mit dissozialem Verhalten, die im Rahmen der
Jugendgerichtshilfe auffallig geworden sind.

3. Aktuelle Bedarfsanalyse: Steigender Bedarf parallel zur wachsenden Akzeptanz
der Anlaufstelle Madchencafé von gOrls e.V.

Der Bedarf an Beratung fir Altere steigt kontinuierlich. Die Beratungs- und
Begleitungsleistung von gOrls e.V. bezieht sich dabei auf die Personlichkeitsentwicklung,
Identitats- und Rollenfindung, Lernen mit Konfliktsituationen umzugehen, Unterstltzung zur
Entwicklung von Eigenstandigkeit und bei der Kompetenzentwicklung fur eine ehrenamtliche
Tatigkeit.
Madchen und junge Frauen richten ihre Zweifel und Angste haufig in Autoaggression.
Fehlende Erfolge und Perspektiviosigkeit fuhren zu einem Kreislauf der Verzweiflung und
Selbstzweifel; in der Folge als

- Ruckzug und Depressivitét,

- Lern- und Verhaltensstérungen,

- Flucht in Krankheiten,

- Suchtmittel oder Abmagerungsstrategien,

- Erwagung Schule abzubrechen, Resignation.

Gleichzeitig: gOrls e.V. wird durch Kontinuitdt und zunehmende Bekanntheit des
Madchencafés im Zentrum Reutlingens unter Jugendlichen zu einer Anlauf- und
Kontaktstelle fiir jungere und &ltere Madchen. Jahrlich werden ca. 14 Projekie fur insgesamt
ca. 440 Madchen und junge Frauen in Stadt und Landkreis Reutlingen durchgefhrt (siehe
Ubersicht S. 8). So ist die Existenz des Mé&dchencafes inzwischen ein ,Versprechen® flr
junge Frauen geworden, dort sicher einen helfenden Ort zu finden. Dies wird auch so
weitererzahlt.

Begleitungsthemen sind:

- Eltern und Familienkonstellationen,

- Schule, Berufswahl- und Beruforientierung; Bewerbungsverfahren,

- Antrage bei offiziellen Stellen/ Hartz 4 / Uberschuldung,

- Beziehung, Freundschaft,

- Liebe, Sexualitat, sexuelle Orientierung, Korper, Essverhalten, Alkoholkonsum,

- Strategieentwicklung bei Leistungsdruck,

- Grenzen setzen, Erkennen von Gewaltstrukturen und Umgang mit
Gewalterfahrungen,

- Sinnsuche,

- Begleitung nach Abtreibung und Schwangerschaftskonfliktberatung,

- Ehrenamtliche Tatigkeit und Umgang mit anderen Kulturen, Schichtzugehorigkeit,
Gruppen und schwierigen Madchen.

Dabei werden Wertefragen: Verbindlichkeit, Disziplin, Leistung, Ehrlichkeit, Zuverlassigkeit,
Fairness, Punktlichkeit, Freundlichkeit, Hilfsbereitschaft diskutiert und bearbeitet.

Auch Zusammenhange von Konkurrenz, Macht, und Gleichberechtigung im Miteinander, als
Frau in der Gesellschaft, Gerechtigkeit, Verteilung von Ressourcen, Solidaritat und
Individualitat, Offenheit und Kollegialitat werden reflektiert.
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Mit einem MentorinnenProjekt konnte auf den Beratungsbedarf von Méadchen und jungen
Frauen in Konflikisituationen, bei persénlichen, sozialen und beruflichen Konflikten, zur
Uberwindung individueller Beeintrachtigungen und in ihrem ehrenamtlichen Engagement
adaquat reagiert werden, mit dem Ziel sie in ihrer Personlichkeit zu starken und eigene
Visionen und Ziele zu entwickeln und sie wieder in Schule und/oder Ausbildung zu
integrieren.

Dieser Bedarf besteht weiterhin mit steigender Tendenz, weil sich die positiven Erfahrungen
und Ergebnisse unter den Madchen und jungen Frauen herumsprechen und sich deshalb
immer neue Madchen an das Méadchencafé von gOrls e.V. wenden.

4. Angebot und Leistungsbeschreibungen von gOrls e.V.
nach § 9 Abs. 3, § 11 und § 13 SGB VIl

Zentrale Ansatze unserer Arbeit:

1. Empowermentansatz

Mit einem Empowermentansatz, dessen Ziel es ist, die Autonomie der Madchen und jungen
Frauen zu férdern und ihren Status in der Gesellschaft zu verbessern. Wir ermutigen
Madchen und junge Frauen bei der Entdeckung ihrer eigenen Stdrken und geben
Hilfestellung bei der Findung ihres Lebenskonzeptes und der Aneignung ihrer
Lebensautonomie.

2. Ressourcenorientierung

Madchen und junge Frauen werden unterstltzt, ihre Ressourcen zu erkennen und zu
entfalten. Wir richten uns also nicht nur nach dem, was die Madchen und junge Frau noch
nicht erreicht haben und wo sie benachteiligt sind. Starken, die Madchen mitbringen, werden
fur alle nutzbar gemacht.

3. Biographischer Ansatz

Die Aufarbeitung der eigenen Geschichte unter geschlechtsorientierten Aspekten und der
Blick auf die daraus folgenden Anforderungen, Erwartungen und Wertevorstellungen sind
zentraler Arbeitsansatz. Das heilt unsere Arbeit ist eng an der Lebenswelt von Madchen und
jungen Frauen orientiert. Mit Hilfe der Aufarbeitung der eigenen Biographie sollen
Lebenslauflinien, Héhepunkte, Krisen und Briiche thematisiert und reflektiert werden,
wichtige Einflussfaktoren in der Biografie als Madchen erkannt werden, um weitere Briche
zu vermeiden und zu erreichen, dass sie flr sich alternative Moglichkeiten entwickeln.

2. Werteorientierter Ansatz

Wir begleiten und unterstitzen Madchen und junge Frauen bei der Reflexion eigener
Wiinsche und Werte und der Erarbeitung einer eigenen Wertegrundlage.
(Auseinandersetzung mit den Werten in meiner Erziehung, Werte und ihre Bedeutung, Werte
fur mein Leben als Madchen / junge Frau, Winsche und Erwartungen an das eigene Leben
und Entwicklung eines personlichen Lebenskonzeptes, Vereinbarkeit von Wunschberuf,
Familienwiinsche, Karriere und Zeit fir mich,...)

4 Krisen Uberwinden durch gemeinsames Tun im ehrenamtliches Engagement
Gerade fur benachteiligte, sozial schwachere und labilere Madchen und jungen Frauen bietet
ehrenamtliches Engagement ein wichtiges Feld, bei dem sie Akzeptanz und Wertschatzung
erfahren.und das zur Stabilisierung der eigenen Personlichkeit beitragt.
Die Qualifizierung zur Mentorin und Einbindung ins ehrenamtliche Engagement férdert
- den Erwerb und die Vermittlung von Schlusselqualifikationen, wie Kreativitat,
Flexibilitat und Teamgeist, sowie Starkung des Selbstvertrauens
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- die Ubernahme von Verantwortung und gemeinwohlorientiertem ehrenamtlichem
Engagement

- Wertschatzung und Anerkennung, indem Madchen und junge Frauen die
unmittelbaren Entfaltung der eigenen Fahigkeiten erfahren

- Vorbild- und Multiplikatorenwirkung durch beispielhafte Eigeninitiative und Einbindung
der Madchen und jungen Frauen

- Sinnstiftung beztglich des eigenen Handelns,

- Zutrauen zu eigenen Entscheidungen

- \erantwortung fir das eigene Handeln gegenlber sich selbst und anderen

- positive Einstellung zur Schule durch Stéarkung der Eigenmotivation

- gesteckte Ziele erreichen

Auch spéter als Erwachsene werden die jungen Frauen im Alltag
- sich engagieren und ehrenamtlich Gruppen leiten
- Konflikte austragen und klaren
- verlasslich in den Projekten sein
- im Gemeinwesen integriert und anerkannt sein
- mit anderen Tragern fur politisches und blrgerschaftliches Handeln vernetzt sein.

Unsere Arbeit gilt daher dem Aufbau biirgerschaftlicher ehrenamtlicher Netzwerke, mit und
fur benachteiligte Madchen und junge Frauen; es ist uns wichtig dies zusatzlich zur
bestehenden offenen und verbandlichen Jugendarbeit zu unterstitzen.

Aus dem SGB VIII ergeben sich fur die Madchen und jungen Frauen, die von uns begleitet
und in ehrenamtliche Projekte eingebunden werden, u. a. folgende Beratungsanspriche:

- § 8 Abs.3 Beteiligung und Beratung in Konfliktsituationen

- &9 Abs.3 Grundrichtung der Erziehung, Gleichberechtigung von Médchen und
Jungen: ,die unterschiedlichen Lebenslagen von Mé&dchen und
Jungen zu bericksichtigen, Benachteiligungen abzubauen und die
Gleichberechtigung von Madchen und Jungen zu férdern®.

- §11 Abs.3 Nr.6 Angebote zur Forderung ihrer Entwicklung, die an den Interessen
Madchen und junger Frauen anknlpfen und von ihnen mitbestimmt
und mitgestaltet werden, sie zur Selbstbestimmung befahigen und zu
gesellschaftlicher Mitverantwortung und zu sozialem Engagement
anregen und hinfuhren.

Jugendberatung bei personlichen, sozialen und beruflichen
Konflikten.

- §13 Abs.1 Beratung, Begleitung, Unterstltzung und sozialpadagogische Hilfen
zur Uberwindung individueller Beeintrachtigungen und sozialer
Benachteiligungen fur Madchen und junge Frauen zur Forderung
ihrer schulischen und beruflichen Ausbildung, Eingliederung in die
Arbeitswelt und ihre soziale Integration.

-§73 Beratung, Unterstitzung und Anleitung bei Austibung ihrer
ehrenamtlichen Tatigkeit

Um Madchen und junge Frauen zu erreichen und ihnen mit ihren Bedlrfnissen gerecht zu
werden, entwickeln wir geschlechtsspezifische, madchengerechte Angebote und bieten
hierfur zur Interaktion, Bildung und Freizeit geschlechtsbezogene Raume. Mit unserer Arbeit
tragen wir zur Verwirklichung der sich aus § 9 Nr. 3 SGB VIII ergebenden gesetzlichen
Verpflichtung bei, die unterschiedlichen Interessen von Jungen und Madchen zu
berlcksichtigen und Gleichberechtigung zu férdern.

Schwerpunkte unserer Arbeit, um benachteiligte Madchen zu stérken, sind arbeitswelt- und
familienbezogene sowie interkulturelle Jugendarbeit und Foérderung Uber das ehrenamtliche
Engagement:
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- Beratung und Begleitung von Madchen und junge Frauen

- auRerschulische Jugendbildung; Freizeitgestaltung

- Freizeiten fur Madchen und junge Frauen

- Qualifizierung von Méadchen und junge Frauen

- Einbindung von Madchen in ehrenamtliches Engagement

- Inklusion von behinderten und nichtbehinderten Madchen und junge Frauen: gOrls
Lounge,1 x monatlich 4 Stunden

- Intergenerative Projekte

- Erkennen eigener Ressourcen Uber die Einbindung ins praktische Tun und
ehrenamtliches Engagement

Die Méadchen und jungen Frauen entdecken ihre Ressourcen im praktischen Handeln. Sie
entwickeln fir sich geeignete Praxisprojekte, in denen sie ehrenamtlich andere, jingere
Madchen begleiten. Die Méadchen und jungen Frauen werden darin unterstitzt,
selbstgesteuert, selbstverantwortlich und zielorientiert zu lernen und zu handeln und auf
reale Anforderungen adaquat zu reagieren. Uber die Aktivierung ihrer individuellen und
sozialen Ressourcen und Uber neue, positive Erfahrungen werden die Madchen und jungen
Frauen in ihrer Personlichkeit stabilisiert, in ihrem Selbstvertrauen gestérkt und erhalten

Motivation flr eigene Ziele.

gOrls e.V. ist mit seinem Leistungsangebot in Freizeit, Bildung, Beratung und Begleitung flr
Madchen und junge Frauen einzigartig in Reutlingen und dartiber hinaus. Deshalb kénnen
wir auch mit ein wenig Stolz vom ,Reutlinger Modell" sprechen. gOrls e.V. erreicht Uber
seinen Bekanntheitsgrad zahlreiche Madchen und junge Frauen und deckt einen Bedarf fur
Stadt und Landkreis Reutlingen. Hierfur hat gOrls kompetente und ausgebildete
Mitarbeiterinnen eingestellt und verfugt tber qualifizierte Ressourcen, langjahrige Erfahrung
und entsprechendes Know-How.

Die Leistungen von gOrls sind als familienunterstitzende Leistungen der Jugendhilfe in Form
von Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit (§§ 11, 13 SGB VIII) zu betrachten.

Die Angebote der Jugendarbeit fiir Madchen und junge Frauen werden von der Stadt
Reutlingen finanziert, mit dem Ziel offene Angebote im Team anzubieten und sicherzustellen.

Fur die Leistungen fur Pravention und Jugendsozialarbeit fir Madchen und junge Frauen aus
Stadt und Landkreis Reutlingen, in Form von sozialpddagogischen Hilfen, Beratung und
Begleitung in Freizeitangeboten, Bildungsangeboten, Begleitung, Qualifizierung, Beratung
und die Einbindung ins Ehrenamt, mit dem Ziel der Resozialisation in Schule und Beruf und
der sozialen Integration, beantragen wir Mittel vom Kreis.

gOrls e.V. leistet mit diesen niederschwelligen, praventiven und kostenglnstigen Leistungen
einen Beitrag zur Vermeidung von Hilfen zur Erziehung §27ff. SGB VIl und Hilfen flr junge
Erwachsene nach § 41 SGB VIII und zur Unterstiitzung im Hilfesystem.

Leistungen von gOrls e.V. finanziert liber | Leistungen von gOrls e.V.

die Stadt Reutlingen nach § 9. Abs. 3 und § 13 SGB VilI

nach § 9 Abs. 3und § 11 SGB VIII :
Freizeitangebot fur Madchen und junge| - Beratung, Begleitung und

Frauen und auferschulische Jugendbildung sozialpadagogische Hilfeleitungen von
Offener Treff Mé&dchen und junge Frauen

Di 14.30 - 19.30 ‘ ' - Qualifizierung von Madchen und jungen
Mittwochs 14.30 — 19.30 Frauen
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Hip Hop Angebot flir Madchen

Freizeiten fur Madchen und junge Frauen

- Begleitung und Beratung von Médchen
und junge Frauen im Ehrenamt

- Inklusion von behinderten und
nichtbehinderten Madchen

- Freizeitangebote speziell ausgerichtet an

der Zielgruppe

5. Aufstellung der Zielgruppe aus Stadt- und Landkreis Reutlingen

Viele Teilnehmerinnen besuchen Schulen in Reutlingen ( Laura-Schradin-Schule u.a.),
wohnen aber im Landkreis Reutlingen. Uber ihren Schulbezug und mit wachsendem Alter
gewinnt die Stadtmitte an Interesse der Madchen und jungen Frauen und sie verlagern ihren
Orientierungspunkt und Lebensmittelpunkt in das Stadtzentrum. Uber die Einzigartigkeit der
Angebote von gOrls suchen auch vermehrt Médchen aus dem Landkreis die Angebote auf.

Angebot Gesamizahl | Stadtgebiet Landkreis Prozentualer Anteil

aus dem Landkreis
Mentorinnenqualifikation 1 (2004) 12 10 2 16,6 %
Mentorinnenqualifikation 2 (2005) 12 8 4 33,3 %
Mentorinnenqualifikation 3 (2006) 12 10 2 16,6 %
Mentorinnenqualifikation 4 (2007) 12 8 4 33,3 %
Mentorinnenqualifikation 5 (2008) 12 8 4 33,3 %
Freizeiten 2009 Gesamtzahl | Stadtgebiet | Landkreis Prozentualer Anteil

aus dem Landkreis
Reitfreizeit 8 4 4 50,0 %
Sommerfreizeit 21 10 11 58,0 %
Herbstireizeit 13 8 38,5 %
Projekte / Veranstaltungen 2010 Gesamizahl | Stadtgebiet | Landkreis Prozentualer Anteil

aus dem Landkreis
Girls day 54 21 33 61.1%
Weltfrauentag 16 10 6 37,5 %
3. Lesenacht 80 44 36 450 %
Erzahlcafé 12 8 4 33,3 %
Miss Marples 6 3 3 50,0 %
Tischkickerturnier 100 75 25 25,0 %
Lichterlabyrinth' 100 75 25 250 %
Hip Hop jungere Altersgruppe 8 — 11 7 7 0 0,0 %
Hip Hop mittlere Altersgruppe 11- 13 5 4 1 20,0 %
Hip Hop altere Altersgruppe 12- 15 9 5 4 44,4 %
Madchen gesamt aus 2008 443 282 161

' Ca. 400 Besucherinnen und Besucher kommen jahrlich zum Lichterlabyrinth im Rahmen des lebendigen

Adventskalenders, davon ca. 100 Kinder und Jugendiiche.
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6. Kosten und Finanzierungsplan
Kosten

Personalkosten 50% 28.500,- €

Sozialpadagogische Beratung und Begleitung,

Gruppenarbeit und Qualifizierung

wochentliche Kontaktzeit ca. 4 Std. Einzelberatung

14-tagig 3 Std. Gruppentreffen / Gruppenarbeit

Begleitung der ehrenamtlichen Projekte

Organisation + Vorbereitung + Durchfiihrung der

Qualifikation,

Verwaltung, Bericht, Evaluation

Sachkosten

Verwaltungskosten 950, -€

Material- und Ehrenamtsprojektkosten 2.000,- €

Qualifizierung und Ausbildung 5.000,- €

Verpflegung, Ubernachtung, Fahrtkosten, Busleihe

Supervision 500,- €

Dokumentation und Offentlichkeitsarbeit 500,- €

Sachkosten gesamt 8.950 - €

Eingesetzte Eigenmittel 15.500,- €

Kosten (jahrlich) 52.950,- €
Finanzierung

Eigenmittel

Raume flr die Qualifizierung, 2.000- €

Infrastruktur: Buro, PC etc.,

Spenden, Mitgliedsbeitrage

Ehrenamtliche Arbeitsstunden durch den Vorstand und 1.500,- €

aktive Vereinsfrauen 150 Std. &4 10 € gesamt

Ehrenamtliche Arbeitsstunden durch die Madchen 12.000,- €

1.200 Std. & 10 € gesamt

Eigenmittel gesamt 15.500,-€
Beantragter Kostenzuschuss (jahrlich) 37.450,- €
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