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Landkreis Reutlingen 
 
Für unser Kreisschul- und Kulturamt suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen 
 

Leiter/in für unser Zentrales Gebäudemanagement 
(100 %). 

 
Die Bezahlung erfolgt nach Entgeltgruppe 12 TVöD. 
 
Das zentrale Gebäudemanagement wird als eigener Geschäftsteil mit den Sachgebieten Techni-
sches, Kaufmännisches und Infrastrukturelles Gebäudemanagement dem Kreisschul- und Kul-
turamt angegliedert. Sämtliche Schul- und Verwaltungsgebäude des Landkreises Reutlingen 
werden durch das Team des zentralen Gebäudemanagement mit voraussichtlich 7 Mitarbeitern 
betreut.  
 
Das Aufgabengebiet umfasst: 

 personelle und fachliche Führung der Mitarbeiter des Gebäudemanagements 
 Budgetplanung und -verantwortung 
 Instandhaltungsplanungen 
 Abwicklung des Gewährleistungsmanagements 
 Koordination und Vorgaben für die Abnahmen der Wartungsleistungen 
 Kostenverfolgung 
 Erarbeitung aller relevanten Prozesse und Tätigkeitsbeschreibungen zur optimalen Be-

triebsführung 
 Verantwortung für die Einhaltung von Gesetzen und Verordnungen im Rahmen der Be-

triebsführung 
 

Wir erwarten: 
 abgeschlossene Ausbildung zum Dipl. Ing. (FH) im Bereich Elektrotechnik, Versorgungs-

technik, Hochbau oder Architektur  
 mehrjährige Erfahrung im Gebäudebetrieb in der Position eines Objektleiters/-

koordinators  
 selbstständiges und eigenverantwortliches, aber auch teambezogenes Arbeiten 
 hohes Maß an sozialer Kompetenz  
 sicheres Auftreten  

 
Bitte bewerben Sie sich bis spätestens 04.06.2010 schriftlich mit den üblichen Unterlagen beim 
Landratsamt Reutlingen, Hauptamt, Postfach 21 43, 72711 Reutlingen. 
 
Telefonische Auskünfte erhalten Sie gerne beim Leiter des Kreisschul- und Kulturamtes, Herrn 
Häußler, unter Tel. 07121/480-1300. 
 
Weitere Informationen über den Landkreis erhalten Sie im Internet unter 
www.Kreis-Reutlingen.de. 
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Bewerbung 
 
 
 
Matthias Melle geb. 1971 in Erfurt 

verheiratet 
2 Kinder 
 
wohnhaft: 72760 Reutlingen 

 
 
 
1989 - 1993 Ausbildung bei Elektrotechnik Erfurt GmbH 
 Abschluss: Elektroinstallateur 
 
1993 – 1994 Wehrersatzdienst 
1995 – 1999 Fachhochschule Erfurt 
 Abschluss: Dipl.-Ingenieur Versorgungstechnik 
 
1999 – 2000 Bachelor Facility Management 
 (Groningen, Niederlande) 
 
seit 2000 HSG Zander IS GmbH, 
 Teamverantwortlicher im Sachgebiet Infrastruktur 
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Bewerbung 
 
 
 
Jochen Richt geb. 1974 in Leonberg 

verheiratet 
2 Kinder 
 
wohnhaft: 70372 Stuttgart 

 
 
 
1996 - 2003 Architekturstudium an der Universität Stuttgart 
 Abschluss: Dipl.-Ingenieur Architektur 
 
2003 – 2004 Buchhandlung Wittwer in Stuttgart, Tätigkeit im Verkauf 
 
2004 – 2007 Fachhochschule Gießen-Friedberg 

Abschluss: Dipl.-Wirtschaftsingenieur 
 

2004 – 2007 Schädler & Zwerger Architekten GmbH in Leinfelden-
Echterdingen 

 
seit 2007 Architekt im Bereich des techn. Gebäudemanagements bei der 

Stadt Esslingen a. N. 
 


