Anlage zu KT-Drucksache Nr. VII-0654

Anlage 1 zu Rundschreiben
Nr. R 15072/2009 (Stadtetag), Nr. 444/2009 (Landkreistag), Nr. 4-07/2009 (KVJS)

Empfehlungen zu Leistungen zum Unterhalt (Pflegegeld) fiir Kinder und Jugendliche
in Vollzeitpflege nach dem SGB VIl

1 Geltungsbereich

Diese Empfehlungen gelten fir Kinder und Jugendliche, fiir die Hilfe zur Erziehung nach
§§ 27, 33 SGB VIl oder Eingliederungshilfe fur seelisch behinderte Kinder und Jugendliche
nach § 35a SGB VIII oder Hilfe fur junge Volljghrige nach § 41 SGB VIII gewéhrt wird. Sie
regeln den Unterhalt des Kindes und Jugendlichen in Vollzeitpflege nach § 39 SGB VIII.

Diese Empfehlungen sind fur die Tages- und Familienpflege (§§ 23, 32 Satz 2 SGB VIII)
nicht anwendbar.

2 Leistungen zum Unterhalt

2.1 :

Die laufenden Leistungen sollen mit einem monatlichen Pauschalbetrag abgegolten werden,
der sich aus den Kosten fiir den Sachaufwand und den Kosten der Pflege und Erziehung
zusammensetzt. Dariiber hinaus sollen die laufenden Leistungen auch die Erstattung nach-
gewiesener Aufwendungen fiir Beitrdge zu einer Unfallversicherung sowie die hélftige Erstat-
tung von Aufwendungen zu einer angemessenen Alterssicherung umfassen. AuRerdem kén-
nen zusatzlich einmalige Beihilfen geman § 39 Abs. 3 SGB VIl gewéahrt werden.

2.2

Die Kosten fiir den Sachaufwand decken den gesamten regelméRig wiederkehrenden Le-
bensbedarf des Kindes oder Jugendlichen unter Beriicksichtigung eines durchschnittlichen
Anteiles am Lebensstandard der Pflegefamilie ab. Hierin enthalten ist insbesondere der Auf-
wand, der fiir Unterkunft, Erndhrung, Bekleidung und Dinge des personlichen Bedarfs des
Kindes oder Jugendlichen entsteht.' Bei der Berechnung der materiellen Aufwendungen
durch den Deutschen.Verein wurden die Kosten flr die Kindertagesbetreuung nicht bertick-
sichtigt (z. B. Gebuhren fir Kindertagesstétten). Dahingehende Leistungen sind unter Be-
riicksichtigung des jeweiligen Einzelfalls gesondert zu erbringen

2.3

Die Kosten der Pflege und Erziehung umfassen sowohl die Anerkennung immaterieller Wer-
te der Erziehung (wie z. B. das Beziehungsangebot der Pflegepersonen) als auch die Abgel-
tung anfallender konkreter Erziehungskosten (z.B. Ausgaben fur die Begleitung des Pflege-
kindes zu Therapieétunden).

' Bei den Kosten fiir den Sachaufwand betragt der Anteil der kindsbezogenen Kosten fir Miete und Heizung (Bruttowarmmiete)
fur alle Altersgruppen 82,40 €. Eine weitere Aufschliisselung erfolgt nicht.



2.4

Seit dem 01.10.2005 sind Pflegepersonen die nachgewiesenen Aufwendungen einer ange-
messenen Alterssicherung hélftig zu erstatten. Zur Festlegung der Angemessenheit kann der
Mindestbeitrag freiwillig Versicherter zur gesetzlichen Rentenversicherung herangezogen
werden, der zurzeit 79,60 € betragt. Die Hélfte dieses Betrags sind 39,80 €. Die Pflegeper-
sonen werden verpflichtet, ihre Aufwendungen fiir die Alterssicherung jederzeit nachweisen
zu kénnen. Ein Anspruch auf halftige Erstattung von nachgewiesenen Aufwendungen fiir die
Alterssicherung entsteht pro Pflegekind fiir ein Pflegeelternteil.
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Pflegepersonen in der Vollzeitpflege zahlen nicht zum Kreis der gesetzlich Unfallversicher-
ten. Der Gesetzestext des § 39 SGB VIII macht kaum Vorgaben, in welcher Hohe und an-
hand welcher Erwagungen Beitrédge zu einer Unfallversicherung erstattungsfahig sein sollen.
Lediglich l&sst sich aus § 38 Abs. 4 S. 1 SGB VIl entnehmen, dass alle laufenden Leistun-
gen, zu denen auch die Erstattung von Unfallversicherungsbeitrégen gehort, einen ,ange-
messenen Umfang” nicht iibersteigen diirfen. Es wird die Ubernahme der Empfehlungen des
Deutschen Vereins empfohlen, die im Falle einer Einzelversicherung die Orientierung am
Mindestbeitrag zur gesetzlichen Unfallversicherung vorsehen. Es sollen die Beitrége fiir bei-
de Pflegeelternteile erstattet werden. Den 6rtlichen Tréagern wird empfohlen zu prifen, ob.
Sammelversicherungen sinnvoll sind. Auf jeden Fall ist es beim Abschluss einer solchen
Sammelversicherung erforderlich, die Zustimmung der Pflegeeltern zu einer solchen Rege-
lung einzuholen. Diejenigen, die einer solchen Regelung nicht zustimmen, haben dennoch
einen Anspruch auf Erstattung.

2.6

Die monatliche Pauschale soll ab dem 01.07.2009 betragen, soweit nicht nach den Beson-
~ derheiten des Einzelfalles abweichende Leistungen gewéahrt werden

Alter des Pflege- Kosten flur Kosten der Pflegegeld
kindes (von ... bis.| den Sachauf- Pflege und (€)
unter ... Jahren) wand (€) Erziehung (€)
0-6 473 250 _ 723
6-12 547 250 797
12-18 628 : 250 878

Hinzu kommen die Erstattung fir nachgewiesene Aufwendungen fur Beitrédge zu einer Un-
fallversicherung sowie die hélftige Erstattung fir nachgewiesene Aufwendungen zu einer
angemessenen Alterssicherung.



{

Die Empfehlungen des Deutschen Vereins hierfir lauten:

Unfallversicherung Alterssicherung
In allen Altersstufen Falls Einzelversicherung Orientie- | Mindestens hélitiger Betrag
gleichermaRen rung an gesetzlicher der gesetzlichen
Unfallversicherung ~ Rentenversicherung
(79 €/ Jahr) (39,80 €/ Monat)
Umfang Beide Pflegeelternteile Pro Pflegekind, ein Pflegeel-
ternteil

2.7

Sowohl die Kosten fur den Sachaufwand als auch die Kosten fir die Pflege und Erziehung
werden auf der Grundlage der jeweiligen Empfehlungen des Deutschen Vereins (prozentuale
Anpassung) fortgeschrieben.

2.8 ‘
- Bei zusammenhéngend voriibergehender Abwesenheit des jungen Menschen von bis zu vier
Wochen soll die monatliche Pauschale nach Ziffer 2.6 weitergezahlt werden.

2.8

Erreicht der junge Mensch die nachste hohere Altersstufe, so ist das Pflegegeld fir die
néchste héhere Altersstufe ab dem Ersten des Monates zu gewéhren. Wird die Hilfe zur Er-
ziehung nach § 33 SGB VIl beendet, sollte die Pflegegeldzahlung im letzten Auszahlungs-
monat zum Monatsende abgerechnet werden. '

2.10 ;

Wird eine Minderjéhrige, die in einer Pflegefamilie lebt, selber Mutter, so umfasst die Leis-
tung an die Mutter auch die Unterstlitzung bei der Pflege und Erziehung des Kindes. Als An-
nexleistung ist in § 39 Abs. 7 SGB VIl geregelt, dass in diesen Féllen auch der notwendige
Unterhalt des ,Pflegeenkels” sicherzustellen ist.

3 Abziige

3.1

Wird das Kind oder der Jugendliche im Rahmen des Familienleistungsausgleiches nach § 31
des Einkommensteuergesetzes bei der Pflegeperson berilicksichtigt, so ist ein Betrag in Ho-
he der Hélfte des Betrages, der nach § 66 des Einkommensteuergesetzes fir ein erstes Kind
zu zahlen ist, auf den Pauschalbetrag nach Ziffer 2.6 anzurechnen. Ist das Kind oder der
Jugendliche nicht das é&lteste Kind in der Pflegefamilie, so ermafigt sich der Anrechnungsbe-
trag fur dieses Kind oder diesen Jugendlichen auf ein Viertel des Betrages, der fur ein erstes
Kind zu zahlen ist. '




3.2

Der Pauschalbetrag nach Ziffer 2.6 vermindert sich bei jungen Menschen, die eigenes Ein-
kommen aus einem Arbeits- oder Ausbildungsverhéltnis beziehen, gemé&R den §§ 91 — 94
SGB VIl (Kostenbeitrag), die in den jeweiligen Empfehlungen des Landesjugendamtes und
der kommunalen Landesverbénde fiir Baden-Wrttemberg naher geregelt werden.

3.3

Ist die Pflegeperson in gerader Linie mit dem Kind oder Jugendlichen verwandt und kann sie
diesem unter Beriicksichtigung ihrer sonstigen Verpflichtungen und ohne Geféhrdung ihres
angemessenen Unterhalts Unterhalt gewéhren, so kann der Teil des monatlichen Pauschal-
betrags, der die Kosten fiir den Sachaufwand des Kindes oder Jugendlichen betrifft, ange-
messen gekrzt werden. Mit der Verpflichtung der unterhaltsverpflichteten Pflegeperson zur
Offenlegung der Einkommens- und Vermdégensverhaltnisse (§ 97a Abs. 2 SGB VI ist die
Prufung der Angemessenheit der Kiirzung im Einzelfall moglich geworden. Es wird empfoh-
len, bei der Klarung der Hohe des Selbstbehalts die Leitlinien der stiddeutschen Familiense-
nate zum Unterhalt zugrunde zu legen. Je nach tbersteigendem Betrag wird eine Kiirzung
-der Kosten fir den Sachaufwand bis zu 30 % fiir angemessen angesehen.

3.4 ‘ .

Ergeben sich durch die Abzlge Betrége, die nicht vollen Euro entsprechen, wird empfohlen,
die Auszahlungsbetrage auf volle Euro aufzurunden.

4 Einmalige Beihilfen

Einmalige Beihilfen oder Zuschtisse kénnen insbesondere zur Erstausstattung einer Pflege-
stelle, bei wichtigen persénlichen Anldssen sowie fiir Urlaubs- und Ferienreisen des Kindes
oder des Jugendlichen gewahrt werden.

5 Inkrafttreten

Diese Empfehlungen treten zum 01.07.2009 in Kraft.



