LANDRATSAMT REUTLINGEN KT-Drucksache Nr. VII-0616
Den 17.04.2009

fir den Sozial- und Schulausschuss
-Offentlich-

Neue Standortplanung fur die kaufméannischen Schulen im Landkreis Reutlingen
Mitteilungsvorlage
Beschlussvorschlag:

Kein Beschluss vorgesehen.

Kosten/Finanzielle Auswirkungen:

Sachdarstellung/Begrundung:
I. Kurzfassung

Die bisherige Standortplanung fir den kaufmannischen Schulbereich im Landkreis Reutlin-
gen soll hinterfragt und ggf. neu geordnet werden.

II. Ausfuhrliche Sachdarstellung
1. Derzeitige Festlegung

Es gibt im Landkreis Reutlingen insgesamt drei kaufmannische Schulen, die auf die drei
Standorte Reutlingen, Bad Urach und Munsingen verteilt sind. An den Schulen werden
folgende Schularten gefihrt:

a) Theodor-Heuss-Schule Reutlingen

Teilzeitschulen:
Kaufmannische Berufsschule
Duales Berufskolleg fur Abiturienten

Vollzeitschulen:

2-jahrige Berufsfachschule (Wirtschaftsschule)
Berufskolleg |

Berufsfachschule Biro und Handel

2-jahriges Berufskolleg Wirtschaftsinformatik
Wirtschaftsgymnasium

Fachschule fur Betriebswirtschaft

b) Kaufméannische Schule Bad Urach

Teilzeitschulen:
Kaufmannische Berufsschule



Vollzeitschulen:

2-jahrige Berufsfachschule (Wirtschaftsschule)
Berufskolleg |

Berufskolleg 11

2-jahriges Berufskolleg Fremdsprachen
Berufskolleg Erwerb der Fachhochschulreife

Berufliche Schule Miinsingen
Vollzeitschulen:

2-jahrige Berufsfachschule (Wirtschaftsschule)
Berufskolleg |

Uberlegungen

Das Regierungsprasidium Tubingen hat gegenuber der Verwaltung signalisiert, dass das
Land bereit sei, die bisherige Festlegung zu den Schulstandorten, insbesondere den be-
ruflichen Gymnasien zu andern. Es besteht deshalb die Chance, die Bildungslandschaft
im kaufmannischen Bereich neu zu strukturieren. Bei der Vorstellung des Schulberichts
am 17.11.2008 (KT-Drucksache Nr. VII-0576) und in der Sitzung am 18.02.2009 wurde
der Sozial- und Schulausschuss mindlich informiert. Die Verwaltung hat im Benehmen
mit dem Regierungsprasidium und den betroffenen Schulen geprift, ob und wie die
schulischen Angebote neu aufgestellt werden kénnen, um zu einer besseren Struktur zu
kommen. Dabei erschienen folgende Uberlegungen wichtig:

Es sind Mdglichkeiten zu nutzen, alle Schulstandorte zu stéarken.

Die Angebote sollten so verteilt werden, dass moglichst eine wohnortnahe Versor-
gung erreicht werden kann.

Die schulische Infrastruktur muss tragfahig und zukunftsweisend sein.

Vorschlag fur eine neue Standortplanung

Gemeinsam mit den betroffenen Schulleitungen und dem Regierungsprasidium wurde
folgender Entwurf fUr eine Standortplanung ausgearbeitet:

Das Wirtschaftsgymnasium Reutlingen gibt zwei ,Zige“ nach Bad Urach ab. In
Reutlingen verbleiben vier Zige. Rechnerisch entspricht dies einer Verlagerung von
sechs Klassen nach Bad Urach.

Von den seit diesem Schuljahr bestehenden insgesamt flinf Parallelklassen des Be-
rufskollegs Il kommen vier Klassen nach Reutlingen. Damit hatte die Theodor-
Heuss-Schule ein Komplettangebot bei den kaufmannischen Vollzeitschulen.

Eine Klasse Berufskolleg Il wird von Bad Urach nach Minsingen verlagert. MUnsin-
gen hatte dann eine Schulart ,oberhalb” des Berufskollegs | und kénnte die Fach-
hochschulreife vergeben. Das wére eine Starkung fir diesen Standort.

Das Berufskolleg Fremdsprachen und das Berufskolleg zur Erlangung der Fach-
hochschulreife kdonnten entweder in Bad Urach verbleiben oder nach Reutlingen
verlagert werden.



Diese Standortplanung hatte folgende Vorteile:

- Der Landkreis Reutlingen hat als Landkreis mit grof3er Einwohnerzahl und grof3er
Flache ebenfalls einen zweiten Standort fir ein Wirtschaftsgymnasium, so wie es
beispielsweise im Zollernalbkreis und in den Landkreisen Sigmaringen, Bodensee-
kreis und Ravensburg der Fall ist.

- Es missen deutlich weniger Schiler fahren.

- Bad Urach verliert zwar sein Berufskolleg 1l, bekommt daftir aber ein 2-ziigiges Wirt-
schaftsgymnasium. Dadurch wird der Standort Bad Urach im Ergebnis deutlich ge-
starkt und zukunftssicherer.

-  Die Theodor-Heuss-Schule bekommt das seit langem angestrebte Berufskolleg .

- Der Standort Minsingen wird deutlich aufgewertet und zukunftssicherer.

-  Die Standortplanung kann aufkommensneutral durchgefiihrt werden.

Diese bedeutende Veranderung der Standortkonzeption der kaufménnischen Schulen

im Landkreis Reutlingen ist nur unter Beteiligung aller Partner moglich. Zur Zeit lauft

deshalb ein Anhorungsverfahren bei den schulischen Gremien, den Kammern und der

Arbeitsverwaltung.

In der nachsten Sitzungsrunde kann voraussichtlich auf der Grundlage der Ergebnisse

der Anhérung eine Entscheidung getroffen werden. Umgesetzt werden soll eine neue
Standortkonzeption frilhestens ab dem Schuljahr 2010/2011.



